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Resumo

O presente Relatério de Estagio corresponde a conclusao do Mestrado em Ensino
de Educagdo Fisica nos Ensinos Basico e Secundéario da Faculdade de Ciéncias do
Desporto e Educacao Fisica da Universidade de Coimbra, resultando de uma andlise
critica e reflexiva da intervencdo realizada no decorrer do Estagio Pedagdgico
desenvolvido na Escola Secundéria com 3° Ciclo D. Dinis, junto da turma A, do 8° ano,
no ano letivo 2021/2022.

O Estagio Pedagogico ¢ o momento de desenvolvimento de uma pratica
pedagbgica através da aplicagdo de todos os conhecimentos adquiridos durante a
formagdo académica. No presente relatorio serdo descritas tanto as estratégias
implementadas como as experiéncias vividas.

A supervisdo do Estagio Pedagogico foi realizada por dois professores: a
Professora Orientadora da respetiva escola e o Professor Supervisor da FCDEF-UC.

A estruturagdo deste Relatorio de Estagio divide-se em trés capitulos: O capitulo I,
que tem como objetivo apresentar a contextualizagdo da pratica pedagogica, descrevendo
as expectativas iniciais e a caracterizagdo do contexto; o Capitulo II, que se encontra
dividido em quatro temas (Atividades de Ensino Aprendizagem; Organizagdo e Gestao
Escolar; Projetos e Parcerias Educativas; Atitude Etico-profissional); e o Capitulo III, que
se destina a apresentagdo do tema-problema, intitulado “Tempo de pratica motora na
lecionag@o de unidades didaticas coletivas”. Como principais resultados, emergem para
um maior tempo de pratica ao longo da lecionag¢do nos dois momentos de aula, quer na

de 50 como na de 100°.

PALAVRAS-CHAVE: Educagao Fisica, Estagio Pedagogico, Tempo de Pratica motora,

Analise Critica, Analise Reflexiva

Vi



Abstract

This Internship Report corresponds to the conclusion of the master’s degree in
Physical Education Teaching in Basic and Secondary Education at the Faculty of Sports
Sciences and Physical Education of the University of Coimbra, which results from a
critical and reflective analysis of the intervention during the Pedagogical Internship
developed at Escola Secundaria com 3° Ciclo D. Dinis, with class A, from the 8th year,
in the academic year 2021/2022.

The Pedagogical Internship is the moment of development of a pedagogical
practice through the application of all the knowledge acquired during the entire
academic training, and this report will describe the strategies implemented and the lived
experiences.

The supervision of the Pedagogical Internship was carried out by two teachers,
the Guiding Teacher from the respective school and the Supervisor Teacher from
FCDEF-UC.

The structure of this Internship Report is divided into three chapters: The chapter I, aims
to present the contextualization of pedagogical practice, describing initial expectations
and the characterization of the context; Chapter Il is divided into four themes (Teaching-
Learning Activities, School Organization and Management; Educational Projects and
Partnerships; Ethical-Professional Attitude); Chapter 11l is intended for the presentation
of the theme-problem, entitled “Time of motor practice in the teaching of collective
didactic units”. As main results, emerge to a longer time of practice throughout the

teaching in both classes (50" and 100').

KEYWORDS: Physical Education, Techer Training, Motor Practice Time, Reflective

Analysis, Critical Reflective
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Introducao

O Estagio Pedagogico (EP) corresponde a etapa final do ciclo de estudos,
assumindo-se também como a etapa mais importante no que diz respeito a formacao
inicial de docente. E nesta fase que se colocam em pratica e em contexto real, todos os
conhecimentos adquiridos e desenvolvidos durante o percurso académico.

O presente documento surge no ambito da Unidade Curricular Relatorio de
Estagio, constituinte do plano de estudos do Mestrado em Ensino de Educacao Fisica nos
Ensinos Basico e Secundario, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica
da Universidade de Coimbra (FCDEF-UC), e tem como objetivo apresentar os contextos
e experiéncias vividas no decorrer do Estagio, juntamente com uma andlise reflexiva
sobre as diferentes areas e dominios abordados.

O Estagio Pedagogico foi realizado junto da turma A do 8° ano de escolaridade da
Escola Secundaria c¢/3°ciclo D. Dinis, no decorrer do ano letivo 2021/2022. O Nucleo de
Estagio era composto por trés professores estagiarios com a orientagdo da Professora
cooperante Joana Nogueira e do Professor orientador Doutor Raul Martins.

Este documento encontra-se dividido em 3 capitulos: Capitulo I — A
Contextualizacdo da Pratica Desenvolvida; Capitulo 11 — Analise Reflexiva Sobre a
Pratica Desenvolvida; Capitulo III — Apresentagdo do tema-problema, cujo titulo do

estudo ¢ “Tempo de pratica motora na lecionag¢do de modalidades desportivas coletivas”.



CAPITULO I - CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA

1. Expectativas Iniciais

O EP corresponde ao inicio da formagao na area docente. Existem duvidas, medos e
a ansiedade prévias quando se reflete sobre a questdo da intervencao pedagogica, contudo,
espera-se que essas adversidades sejam superadas através do compromisso de evolucao

das dimensdes Profissional, Etica e Pessoal.
1.1.Dimensao Profissional e Etica

Em relagdo & dimenséo Profissional e Etica, ¢ muito importante que um professor
de Educacdo Fisica, que tem essencialmente a fun¢do de ensinar e promover
aprendizagens adequadas a todos os alunos, deva também implementar o gosto pela
pratica de atividade fisica nos seus alunos, de modo a conseguir despertar-lhes o interesse
e a motiva-los no decorrer do ano letivo. Tendo em vista esse desiderato, o professor deve
colocar em pratica todo o seu conhecimento acumulado durante a formagao académica,
assim como inovar as suas aulas de forma que estas se revelem mais atrativas.

Durante o decorrer do Estagio, o principal objetivo € proporcionar uma
aprendizagem positiva a todos os alunos, tentando ter sempre presente uma boa relagao
professor/aluno, assim como proporcionar um bom ambiente durante as aulas. Assim
sendo, serdo postos em pratica os conhecimentos adquiridos até aos dias de hoje de modo
a promover a inclusdo de todos os alunos, e transmitir determinados valores, tais como,

autonomia, responsabilidade, empenho, dinamismo, entre outros.
1.2. Participacio na Escola

Quanto a participagdo na escola, objetiva-se criar uma relagao saudavel tanto com
o coordenador/orientador de estagio, como com todos os docentes, alunos e pessoal nao
docente. A criacdo de uma boa relacdo ¢ indispensavel para um ambiente positivo,
levando mais facilmente a aquisi¢ao de conhecimento e aprendizagens que serao uteis no
decorrer do estagio pedagogico.

Assim, espero ter a oportunidade de me poder envolver também em alguns

projetos desenvolvidos pela escola, de modo a conseguir ter uma melhor percecdo de



como estes funcionam adquirindo novos conhecimentos e experiéncias, tais como o
desporto escolar, ou os saraus gimnodesportivos.

Espero também, no decorrer deste ano letivo, adquirir novos conhecimentos e
aprendizagens, assim como novos métodos de trabalho, através da convivéncia com os

restantes docentes e com os colegas estagiarios.

1.3. Desenvolvimento e Formacao Profissional

Durante o Estdgio pretende-se corrigir e aprimorar as dificuldades que vao
surgindo devido a falta de experiéncia. Como forma de superar essas dificuldades estarei
sempre disposto a receber auxilio, a ouvir os feedbacks do coordenador e, de uma forma
auténoma, através de investigacdo, melhorando assim o meu conhecimento.

Para que possa evoluir enquanto profissional, acredito que o trabalho de equipa ¢é
fundamental. Para isso, quer a discussdo quer a partilha de conhecimentos e de
experiéncias com os restantes colegas estagidrios e professores, irdo certamente contribuir
para a minha evolugdo como profissional.

Outro fator que considero bastante importante diz respeito as reunides com o
orientador, pois sera neste momento que ira ocorrer feedback e reflexdo entre todos, de

modo a perceber que erros podem estar a ser cometidos e quais as respetivas resolucdes.

1.4. Desenvolvimento do Ensino e da Aprendizagem

Em relagdo ao desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, uma das
dificuldades que o professor pode encontrar no decorrer do ano letivo ¢ o compromisso
dos alunos. Estes podem ser muito empenhados, permanecendo motivados no decorrer
do ano, ou verificar-se o contrario. No entanto, no decorrer do estagio, pretendo criar
aulas cativantes de modo a promover o interesse dos alunos pela educacdo fisica,
mantendo-os motivados em todas as unidades didaticas. Para isso, tentarei criar
estratégias que se adequem a variacdo do foco de interesse de cada aluno, uma vez que
nem todos apresentam as mesmas preferéncias relativamente as unidades didaticas.

Para que haja desenvolvimento, tanto a relacdo professor/aluno como as relagdes
entre os proprios alunos deve ser positiva. Assim, proponho-me procurar estabelecer,

desde inicio, um clima de aula que seja sempre satisfatorio, promovendo a motivacao e a



integracdo de forma idéntica para todos os alunos, levando a um processo de
aprendizagem mais eficiente.

O momento de planeamento ¢ crucial, uma vez que deve ser tido em conta cada
aluno individualmente, assim como as suas dificuldades. Este fator leva a que se verifique
uma necessidade de criar estratégias de ensino de modo a integrar todos os alunos na aula,

permitindo-lhes superar dificuldades e promovendo a sua evolugao.
2. Caraterizaciao do contexto

A caracterizagdo do contexto permite que os docentes possam adotar estratégias e
tomar decisOes ajustadas as necessidades dos alunos, com o objetivo de promover as
aprendizagens estabelecidas nos programas curriculares (Decreto-Lei n.o 240/2001).

Deste modo, a contextualiza¢dao tem como objetivo auxiliar o leitor a compreender as
estratégias e agdes apresentadas ao longo do relatdrio, assim como fundamentar a tomada

de decisdo quanto ao Planeamento, Interven¢do Pedagogica e Avaliagao.
2.1. A Escola

A formacio inicia-se através do EP, na qual, a escolha do local ¢ realizada de
forma prévia ao inicio do mesmo. Esta selecdo ¢ crucial para obter conhecimento
relativamente ao nivel e a qualidade do local onde serd realizado o estagio.

A Escola Secundaria Com 3° ciclo D. Dinis, intitulada inicialmente por Escola
Secundéria da Pedrulha, localiza-se na freguesia de Eiras e Sdo Paulo de Frades, na
periferia norte da cidade de Coimbra, caraterizando-se por uma tripla periferizacdo —
geografica, social e escolar.

A sua atividade iniciou-se em 1986, em que foram lecionados no primeiro ano
apenas 0s 7°'s, 8°'s e 9°'s anos de escolaridade. Nos anos seguintes, estendeu-se ao ensino
secundario: numa primeira fase apenas ao 10° ano e, seguidamente, aos 11° ¢ 12° anos.

Atualmente, a populacdo escolar ¢ constituida por cerca de 589 alunos,
distribuidos pelos 3°ciclo e ensino secundario, através do ensino regular ou profissional.
Os alunos sdo provenientes de aldeias adjacentes ou de bairros sociais problematicos da
cidade, sendo 10% da populacdo estudantil tutelada (Comissdes de Protecao de Criangas
e Jovens (CPCJ), Tribunal de Menores, Instituicdes de Acolhimento). De forma a

conseguir responder as necessidades educativas exigidas, a escola oferece formacdes



alternativas, visando o sucesso de todos através do funcionamento de turmas de Programa
Integrado de Educacdo e Formagao (PIEF), Cursos de Educacdo e Formagao (CEF) ou
turmas de Percursos Curriculares alternativos (PCA’s). Relativamente as instalagdes e
equipamentos, a escola ¢ constituida por seis blocos, A, B, C, D, E, F, estando todas as
salas equipadas com um computador e um projetor. Sdo realcadas também algumas
instalacdes para além das apresentadas, que sdo importantes para as ligacdes efetivas

como afetivas da comunidade escolar (Tabela 1).

Tabela 1- Instalagoes da institui¢do

Instalagdes da Escola Secundaria Com 3° ciclo D. Dinis

1 pequeno Auditorio (lotagao
2 Salas da Educacao Especial

aproximadamente de 70 lugares)
1 Sala de Danga 2 Sala de Reunides
1 Biblioteca Escolar 1 Sala de Atividade Fisica
1 Refeitorio 1 Sala de Professores
1 Bar de Alunos 1 Loja do Aluno (papelaria e reprografia)
1 Loja do Aluno (papelaria e reprografia) 1 Salas de Diretores de Turma
1 Secretaria 1 Sala de Diretores de turma

A Escola Secundaria com 3° ciclo D. Dinis dispde, para a pratica de Educagao
Fisica, de diferentes espagos, tanto interiores como exteriores (Tabela 2). O pavilhdo
desportivo e a sala de danga correspondem aos espagos interiores. O pavilhdo ¢ dividido
em trés espacos distintos, apresentando duas balizas fixas, seis tabelas de basquetebol,
cinco bancos suecos e ainda outro material tal como redes e postes moveis, que se
destinam a lecionacdo das diferentes modalidades nos distintos espacos. A sala de danga
encontra-se equipada para a leciona¢do da modalidade com uma parede em espelhos, duas
colunas e trés bancos suecos.

No espaco exterior existem dois campos. Um deles € composto por uma caixa de
areia com pista de atletismo e postes de voleibol. Nas imediagdes existem dois balnedrios,

duas salas de arrumos e um local para a pratica de exercicio fisico, com material de



gindsio. O segundo campo ¢ constituido por terra e ausente de marcacao, no qual constam
duas balizas fixas.

A disponibilizagdo destes espacos, faz com que ndo se verifiquem
constrangimentos no que diz respeito ao processo de ensino-aprendizagem dos alunos,
uma vez que se pode encontrar uma turma por cada espago e o material sempre disponivel

para a lecionacdo.

Tabela 2-Instalagoes desportivas da instituicdo

Instalagdes Desportivas

1 Pavilhdo

Interiores 1 Sala de Danga

1 Sala de Ginasio

2 Campos Desportivos

Exteriores
1 Pista de Atletismo

2.2. O Niucleo de Estagio

O Nucleo de Estagio (NE) da Escola Secundaria Com 3° ciclo D. Dinis ¢ composto
pelo Professor orientador da Faculdade, pela Professora cooperante e por trés Professores
estagiarios. Cada professor estagiario, através de um breve didlogo, decidiu qual a turma
que iriam ser escolhidas para a realiza¢do deste Estagio: duas turmas de 8°ano e uma de
7° ano.

Relativamente ao NE, embora todos os estagiarios tivessem frequentado o
primeiro ano de Mestrado, ndo havia qualquer ligagdo entre n6s o que, numa fase inicial,
dificultou o trabalho colaborativo, pois cada um apresentava métodos e ritmos diferentes
de trabalho. J4 no decorrer do estagio essas dificuldades foram colmatadas, através da
partilha de ideias e experiéncias vividas. A reflexdo em conjunto levou a um ambiente de

muita cooperagdo, com o objetivo de promover e aperfeicoar o método de ensino.



De realcar ainda o papel predominante da Professora cooperante, que desde inicio
nos incentivou a trabalhar em conjunto, mostrando os beneficios no decorrer do ano que
dai advinham.

As reunides realizavam-se todas as segundas-feiras e quartas-feiras de manha quer
para o esclarecimento de duvidas assim como para realgar pontos positivos, realizando
ainda sugestdes de melhoria sobre a semana transata. Este revelou-se como um momento
muito importante na medida em que eram abordadas todas as insegurancas e dificuldades.
Outro momento de partilha acontecia no final de cada aula de cada estagiario, no qual se
partilhou o feedback relativamente a pontos positivos e aspetos a melhorar em cada aula,

com o objetivo de aperfeigoar o método de lecionagdo.
2.3. Grupo Disciplinar

O grupo disciplinar de Educagao Fisica (GDEF), esta inserido no Departamento
de Expressdes. Este ¢ constituido por nove professores de EF e trés professores
estagiarios.

Este grupo ¢é responsavel pelas praticas que se desenvolvem no pavilhao, por todos
os momentos de pratica desportiva e também pela definicdo e adequacdo do plano de
estudos para cada ano de escolaridade.

A existéncia deste grupo permitiu a ocorréncia de uma grande evolu¢do na nossa
formagao, devido a flexibilidade dos professores para cooperar, disponibilizando sempre
a hipotese de observagao das suas aulas e para o esclarecimento de dividas que pudessem
surgir. Estes momentos levaram a ocorréncia da oportunidade de partilha de experiéncias,
quer em momentos formais quer em momentos informais.

Durante o ano letivo, o grupo disciplinar realizou diversas reunides, nas quais,
numa fase inicial, o objetivo era tomar decisdes relativamente ao inicio do ano letivo.
Este primeiro contacto com o grupo foi muito importante, uma vez que foi o primeiro
momento de interagdo com os restantes professores, os quais demostraram uma enorme
disponibilidade para o trabalho cooperativo.

As reunides proporcionam ainda outro momento no qual foi possivel o
desenvolvimento a nivel profissional, gracas ao trabalho em conjunto entre todos os
professores inseridos no grupo disciplinar como pelas experiéncias e saberes partilhados

nas reunioes.



E ainda de realgar, os momentos de organizag¢do e de realizagdo de atividades e
projetos educativos desenvolvidos no decorrer do ano letivo, destacando a interajuda e a

capacidade de trabalho em equipa do grupo disciplinar.
2.4. Os Orientadores

Segundo Leal & Henning (2009), o supervisor tem a tarefa de supervisionar, com
o objetivo de incutir nos agentes educativos, o proposito de realizar uma autorreflexao
recorrente sobre as suas praticas educacionais, fazendo com que este pense nas possiveis
modifica¢des na sua intervengao, quer em contexto de aula como também sobre si € a sua
pessoa no contexto educacional.

De encontro com o mencionado, € juntamente com o que esta definido pelo guia
de estagio, existiu acompanhamento por dois orientadores no decorrer do ano letivo, um
da escola - a professora cooperante, e um orientador da faculdade.

A professora cooperante a nivel interventivo, teve um papel muito relevante na
nossa integragdo na comunidade escolar, assim como no processo de desenvolvimento
das competéncias referentes a lecionacdo. Durante o ano letivo, a professora esteve
sempre presente nas aulas, realizando no final de cada uma, uma pequena reuniao com o
objetivo de referir os aspetos menos positivos e as dificuldades sentidas para que fosse
possivel realizar uma reflexdo dos reajustes necessarios para que, numa proxima
oportunidade, ndo fossem cometidos os mesmos erros. Aconteciam ainda, reunides duas
vezes por semana, proporcionando dois momentos adicionais nos quais era realizada uma
reflexdo mais aprofundada da intervencdo pedagogica e eram estabelecidas estratégias a
utilizar nas aulas seguintes, de modo a colmatar falhas prévias.

Por sua vez, o professor orientador da faculdade, teve um papel importante na
realizacdo de tarefas inerentes ao estagio, tais como a orientacdo e organizagdo do tema-
problema e do relatério de estagio. Realizou ainda observagdes referentes as aulas ao
longo do ano letivo, disponibilizando assim uma opinido adicional sobre a interveng¢ao
pedagogica realizada. Sempre que necessario e possivel, ocorriam também reunides para

esclarecimento de duvidas.



2.5. A turma

No decorrer de uma reunido prévia ao inicio do ano letivo, a professora cooperante
apresentou as trés turmas pela quais era responsavel. Apds esta apresentagdo, e de uma
forma cordial, chegamos a acordo relativamente a distribuicdo das mesmas.
Posteriormente, cada estagidrio participou nas reunides de conselho de turma da respetiva
turma, com o objetivo de adquirir maior quantidade de informacgao sobre os alunos para
além daquela ja fornecida pela professora cooperante. Duas das turmas ja tinham sido da
responsabilidade de professores estagidrios no ano anterior, orientados também pela
professora cooperante.

Neste caso, a turma do 8°A, na qual foi desenvolvido o EP, é constituida por 18
alunos, sendo 7 do sexo feminino e 12 do sexo masculino, com idades compreendidas
entre os 13 e os 16 anos.

Ao nivel de nacionalidades, 15 alunos apresentam nacionalidade portuguesa, 1
nacionalidade brasileira, 1 nacionalidade sui¢a e 1 nacionalidade paquistanesa.

Outro ponto a salientar ¢ a presenga de um aluno com Necessidades Educativas
Especiais (NEE), frequentando apenas algumas disciplinas, estando a Educacao Fisica
(EF) incluida, na qual o aluno apresenta uma grande capacidade e aptidao fisica.

Apobs a reunido do conselho de turma, na qual foram adquiridas diversas
informagdes sobre os alunos que se revelaram importantes para a realizagdo do
planeamento, o NE elaborou e aplicou um questionario direcionado para a area da EF.
Foi entdo possivel obter a informag¢ao de que a grande maioria da turma ja tinha praticado
algum tipo de atividade fisica fora do contexto escolar. Outro aspeto observado dizia
respeito aos alunos que praticaram ou praticam desporto federado que apresentavam uma
média de dois treinos semanais, sendo a modalidade mais praticada o futebol.

Com a restante informag¢ao obtida no questionario, foi possivel concluir que os
alunos apresentavam um bom reportdrio motor, demonstrando-o no decorrer do ano
letivo. Ao nivel de comportamento, a turma, numa fase inicial, nem sempre facilitava o
processo de ensino-aprendizagem pelo ainda inexistente habito referente ao método
utilizado pelo professor. Ao longo do periodo letivo, os alunos da turma demonstraram
uma cooperagdo crescente, melhorando o comportamento e facilitando o processo de

ensino e a intervengao do professor.



Assim sendo, e de uma forma geral, a turma apresenta um comportamento
positivo, demonstrando uma grande disponibilidade e interesse pela pratica desportiva.
Ainda assim, € necessario motiva-los ao longo de todo o periodo de lecionagdo para que
seja possivel chegar ao fim com uma motivagdo continua por parte dos alunos pela
disciplina. E importante ainda que tenham a percecio da ocorréncia de evolugio mesmo

nas modalidades com as quais apresentavam mais dificuldades.

Capitulo II — Analise reflexiva sobre a pratica pedagogica
Area 1 - Atividades de ensino-aprendizagem

Esta area destina-se a exposicdo das estratégias que foram aplicadas no decorrer
do ano pelo professor estagiario a nivel do planeamento e da intervengdo, com o objetivo
de que o aluno consiga sempre atingir o sucesso no processo de aprendizagem.

Quina (2009) refere que a leciona¢do de uma disciplina assenta em trés grandes
dominios: a preparagdo, mais especificamente todo o planeamento do ensino; a
realizacdo, que se caracteriza pela conducdo do ensino através da lecionagdo das aulas; e
por ultimo, a analise e avalia¢do, que engloba os processos de ensino e das aprendizagens
dos alunos. Assim sendo, podemos entender que a area mencionada ¢ fulcral para o
docente e para a sua formagdo, uma vez que ¢ através da aplicacdo destes dominios que
este podera evoluir enquanto profissional.

Seguidamente, serdo abordados os dominios e os subdominios mencionados
através de um enquadramento teérico sobre cada um deles. Posteriormente sera descrita
a experiéncia, mencionando as dificuldades vivenciadas ao longo do ano letivo assim
como a realizagdo de uma reflexdo sobre os métodos utilizados para solucionar essas

dificuldades.
1. Planeamento

Segundo Matos (2010), ¢ o planeamento que faz com que seja possivel orientar o
processo de ensino, proporcionando a evolugdo das aprendizagens dos alunos de forma
significativa. De forma semelhante, Dillion et al. (2006) referem que se a pratica for

acompanhada por um planeamento adequado e apropriado, oferece aos alunos a
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oportunidade de desenvolverem os seus conhecimentos e as suas competéncias, tendo um
valor adicionado relativamente as experiéncias vividas em sala de aula.

E possivel verificar que esta dimensdo apresenta uma enorme relevancia no
sentido em que ¢ através da mesma que se promovem as condi¢des necessarias para que
as dimensdes seguintes apresentem qualidade.

Assim, o planeamento pode ser repartido em trés niveis: macro, meso € micro. O
macro refere-se ao plano anual, o meso as unidades didaticas e o micro ao plano de aula.
Estes trés niveis devem complementar-se, pois, numa fase inicial ¢ realizado o plano
anual (PA), quando s3o definidas as unidades didaticas a abordar. Posteriormente
elaboram-se as unidades didaticas juntamente com a extensao de contetidos (Anexo 1) da
mesma. Por fim o plano de aula, que deve ser elaborado com base nas etapas referidas
anteriormente. Conclui-se assim, que para se realizar um planeamento adequado as
necessidades dos alunos, o professor terd de utilizar todos os niveis mencionados.

O processo relativo ao planeamento revelou-se como um dos maiores desafios
sentidos, devido a existéncia de uma experiéncia reduzida. Contudo, no desenrolar do ano
letivo, verificou-se uma melhoria uma vez que houve familiarizagdo com o processo.
Como indica Januario (1996) o plano anual tem de ser flexivel, dada a necessidade de

este ter de ser adaptado consoante o contexto.
1.1. Plano Anual

Para Quina (2009) ¢ no plano anual que o professor comega por perspetivar o ano
letivo, construindo uma ideia geral das suas intengdes pedagogicas. Assim, o conteido
do Plano Anual serve como base para a constru¢do dos restantes documentos, uma vez
que ¢ nele que se encontra a informagao principal. Estas informagdes dizem respeito as
normas da disciplina, a caracterizagdo dos recursos (humanos, materiais e temporais) da
escola, a caracterizagdo da turma, a ocupagdo de espago no pavilhdo, as tarefas definidas
para os alunos que ndo realizam aula pratica, a sequenciacao e extensao de conteudos por
modalidade, e a enunciag@o de estratégias de aprendizagem.

O professor, como indica Januario (1996), podera ter a necessidade de adaptar o
planeamento consoante o contexto apresentado. Desta forma, no momento de elaboragao,
definiu-se que no decorrer do ano letivo haveria a possibilidade de realizar alteracdes
caso fosse necessario. Na elaboracdo do planeamento anual, foram tidos em conta os

espacos disponiveis e a rotagdo dos mesmos, uma vez que existem modalidades
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especificas por espago. Assim o objetivo seria existir sincroniza¢do entre todos os
professores para que a mesma UD ndo fosse lecionada simultaneamente, de forma que
toda o material necessario estivesse disponivel.

Relativamente ao modelo de planificacdo a ser utilizado, o mesmo foi apresentado
pela professora cooperante, correspondendo ao modelo de planificagdo por blocos.

Nas primeiras reunides de estagio, em conversa com o professor cooperante,
discutiu-se qual seria 0 modelo a utilizar, ficando definido que utilizariamos o modelo de
planificagdo por blocos. Este modelo, segundo Rosado (2002), ¢ delineado pelo
roulement e permite uma melhor organizacao e abordagem dos conteudos.

A duracdo dos blocos das matérias foi definida com base num conjunto de normas
impostas pela escola e pelo GDEF, como o roulement, assim como de acordo com os
recursos disponiveis, tanto espaciais como materiais, uma vez que estas duas
condicionantes iriam influenciar a lecionagao.

Por fim, para a estruturagao do PA, o grupo disciplinar e o Nucleo de Estagio
decidiram, de forma consensual e metodologica, os objetivos anuais, a duragdo dos blocos
de matérias ¢ a selecdo das matérias a lecionar.

Conclui-se assim que a produ¢do do PA representa um papel fundamental para
auxiliar o professor na organizagdo e gestdo, fazendo com que o mesmo tenha uma visao
geral de todo o ano letivo, como também demonstra ser um auxilio na medida em que
funciona como um guia para este se orientar e realizar uma gestdo competente durante

todo o ano (Tabela 3).
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Tabela 3- Reflexdo - Plano Anual

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacao das
adquiridas no EP dificuldades vivenciadas
v' Andlise dos contetidos
programaticos;

v" Definir matérias com base nas

v' Restruturagdo do necessidades e possibilidades;
planeamento conforme as v" Definir os objetivos quer gerais
dificuldades e adversidades como especificos de cada
que véo surgindo. matéria;

v' Definigdo dos momentos e

tipos de avaliag@o.

1.2. Unidades Didaticas

De acordo com Bento (1998), “as unidades didaticas sdo partes integrantes e
fundamentais do programa de uma disciplina, pois constituem-se unidades integrais do
processo pedagogico e apresentam ao professor e aos alunos etapas bem distintas do
processo de ensino — aprendizagem”.

Assim sendo, estas representam um instrumento importante para a planificacao,
organizac¢do e lecionacdo de cada matéria, garantindo que o processo de aprendizagem
dessa modalidade ¢ bem-sucedido. A existéncia das UD ¢ necessaria para que o professor
se possa basear em objetivos precisos, de modo a transmitir conhecimentos e
competéncias aos alunos.

As Unidades Didéaticas tém como finalidade orientar a intervencao pedagogica do
professor de modo que os alunos cumpram com os objetivos estabelecidos para cada
matéria, através da adequacao dos contetudos pelos niveis de desemprenho dos alunos, e
de forma que estes consigam ter perce¢ao ao longo do ano letivo da sua propria evolugao.

Assim sendo, a elaboragdo das UD foi realizada previamente ao inicio de cada
modalidade. Esta elaboragdo teve como objetivo preparar e auxiliar na lecionagdo das
mesmas. As UD foram realizadas com base no Programa Nacional de Educagdo Fisica

do 3°Ciclo e pelas Aprendizagens Essenciais. Estas revelaram-se como um instrumento
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de suporte no momento de planificagdo, organizacdo e lecionagdo, pois através delas foi
possivel garantir que o processo de aprendizagem dos alunos fosse efetuado com sucesso.

Assim, foi decidido realizar o Modelo de Estruturas do Conhecimento (MEC) para
as varias matérias lecionadas. Segundo Vickers (1990), este modelo tem como proposito
ajudar o professor na planificacdo, sendo possivel identificar nele trés fases distintas:
analise, decisdo e aplicacdao de conhecimentos, tendo sempre em conta o contexto em que
se estd inserido. Numa fase inicial, o professor analisa a modalidade, o contexto em que
se encontra inserido e a sua turma. Apos esta analise, o professor define os contetidos que
ira abordar com os objetivos que pretende que sejam atingidos pelos alunos, assim como
o método de avaliagdo e os métodos de aprendizagem que serdo utilizados. Por ultimo,
ocorre a fase de aplicacdo de conhecimentos, que se caracteriza como o momento de
lecionagdo da aula no qual é efetuado um balango final de todo este processo.

De forma a seguir a logica da progressao referida, o MEC apresenta-se como uma
ligacdo entre a planificagdo e a metodologia de ensino da matéria a lecionar. No entanto,
a imprevisibilidade encontrada em contexto de aula, pode levar a que esta sofra
alteragoes.

As UD foram definidas pelo GDEF, sendo apresentadas pela professora
cooperante. Apds esta apresentagdo, cada professor estagiario foi responsavel por adaptar
a modalidade ao nivel da sua turma. As unidades apresentadas foram: voleibol,
badminton, ginastica de solo e de aparelhos, corfebol, patinagem e orientagdo. A
construcdo destas modalidades foi realizada segundo o PNEF e as aprendizagens
essenciais, seguindo as orientagdes dos mesmos documentos consoante o ciclo de ensino
das turmas em questdo. Visto que cada turma tem um nivel de aptiddo diferente para cada
modalidade, os objetivos propostos pelos documentos em causa, nem sempre foram os
mais adequados. Assim conclui-se que o planeamento deve ser obrigatoriamente flexivel,
uma vez que pode ser necessario realizar alteragdes relativamente ao nivel de aptidao

apresentado no momento da avaliagdo formativa inicial (Tabela 4).
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Tabela 4-Reflexdo - Unidades Didaticas

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacio das dificuldades
adquiridas no EP vivenciadas

v Andlise do Plano Anual, das Aprendizagens

v" Planeamento das unidades Essenciais ¢ do PNEF;

o v . . A
didaticas de acordo com a Partilha de conhecimentos e experiéncias

aptiddes dos alunos, nio nos com o NE;

baseando apenas no PNEF e v’ Realizagio da Avaliagdo Formativa Inicial

v Definigdo de situagdes de aprendizagem que

nas Aprendizagens
Essenciais. promovessem a evolug@o dos alunos;

v Defini¢do dos métodos e estilos de ensino;

v Definigdo objetivos . . . .

v Defini¢do de estratégias por dimensdo de

consoante o contexto .
ensino;

vivenciado.

v" Reflexdo no final de cada UD.

1.3. Planos de Aula

Apo6s o Plano anual e as Unidades Didaticas surge entdo plano de aula que
representa a ultima tarefa a realizar na fase do planeamento. De acordo com Siendentop
(2008), a aula ¢ o momento em que ocorre a concretizacdo da acdo apoOs a
contextualizagdo do pensamento do professor, exigindo que a mesma seja bem preparada
e organizada. E nesta fase que o professor deve ter especial atengdo e cuidado, para que
consiga aplicar o que foi previamente planeado. O plano de aula, pode necessitar de
adaptacdes para atingir sucesso no desenvolvimento dos alunos.

Siendentop (2008) assume ainda que as aulas devem garantir um tempo de
empenho motor elevado, e uma motivagdo e estimulacdo dos alunos de forma que estes
sejam participativos e autocriticos no decorrer da aula, assim como uma apresentacdo
clara e objetiva dos objetivos pretendidos de modo a proporcionar na turma um clima
positivo e favoravel a aprendizagem e evolugao dos alunos.

Bento (1987), refere que o plano de aula corresponde a delineagdo de como esta
deve ser realizada, apresentando-se como uma imagem estruturada efetuada com decisdes

fundamentadas. Um plano de aula deve ser claro, objetivo, coerente e flexivel
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encontrando-se sempre adequado tanto aos recursos disponiveis como as caracteristicas
da turma.

Tendo em consideracdo a informac¢do mencionada anteriormente juntamente com
o modelo do plano de aula facultado no primeiro ano de mestrado (Anexo 2), reconstruiu-
se 0 mesmo através da realizagdo de um plano de aula pratico, coerente e completo, com
o objetivo de proporcionar uma leitura facil e eficaz. Segundo Bento (2003), o plano est
dividido em trés fases com base numa sequéncia logica: a parte inicial, a parte
fundamental e a parte final.

Passando a defini¢do de cada fase e indo ao encontro de Bento (1998), este indica
que a parte inicial destina-se a apresentagdo dos objetivos da aula, realizando uma
interligagdo com os conteudos abordados nas aulas anteriores, e a ativacdo motora
juntamente com a mobilizagdo articular através de um aquecimento geral ou especifico.
Em relagdo a parte fundamental, esta destina-se a concretizagdo das fungdes didaticas
definidas para a aula juntamente com os objetivos preestabelecidos através de uma
sequéncia logica de tarefas que devem ser ajustadas aos diferentes niveis da turma. Por
ultimo, a parte final, destina-se a um retorno a calma e a um balanco final.

Para além das trés fases mencionadas, existe ainda previamente o cabecalho, que
¢ composto pela contextualizagdo da sessdo, com o nome do professor, o numero da aula,
o numero da aula da unidade didatica, data e hora, o ano e turma correspondente, o
respetivo periodo, o local e a duracdo da aula, a unidade didatica a lecionar, a func¢do
didatica, o material necessario para a lecionagdo e, por ultimo, os objetivos da aula. Ja
posteriormente as trés fases, existe um espacgo destinado a fundamentagdo das decisdes
tomadas.

Conclui-se assim que, tal como as restantes etapas de planeamento, também o
plano de aula esta sujeito a reajustes devido a acontecimentos inesperados, pelo
desempenho dos alunos no momento de pratica, fator que leva a que por vezes o plano de

aula ndo seja cumprido na sua totalidade (Tabela 5).
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Tabela 5-Reflexdo- Planos de Aula

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacio das
adquiridas no EP dificuldades vivenciadas
v Desenvolvimento dos

conhecimentos tedricos e
v' Adequagio do tempo da . .
praticos da matéria;
tarefa, mantendo uma boa ) .
v' Partilha de conhecimentos e

dindmica do exercicio. .
experiéncias com o NE;

v Escolha  adequada  dos v Momentos de reflexio realizados
exercicios conforme o nivel posteriormente ao decorrer da
psicomotor. aula juntamente com o NE;

v Capacidade de adaptagio no v" Desenvolvimento de planos de
momento de lecionagdo. aula flexiveis o suficiente para

permitir reajustamentos;

2. Realizacao

A realizagdo surge apds o planeamento, sendo esta a fase em que tudo o que foi
planeado pelo professor é colocado em pratica no momento de lecionagdo das aulas. E
nesta fase que o professor tenta cumprir com o processo ensino-aprendizagem.

Segundo Siedientop (1998): “um professor eficaz conduz os seus alunos de modo
a diminuir as perturbacdes € a aumentar o tempo consagrado a aprendizagem. Se um
professor ndo se preocupa nem tem por objetivo a aprendizagem dos seus alunos, o seu
papel circunscreve-se ao de um animador ou dinamizador de atividades desportivas
convenientemente renumerado e, com sorte, consegue que os alunos se divirtam sem
colocar em causa a sua integridade fisica.”

De acordo com o supramencionado, no momento da intervencdo pedagdgica, o
objetivo do docente ¢ colocar em pratica tudo o que estd planeado, com o propodsito de
obter sucesso no processo ensino-aprendizagem. Deste modo o professor tem como
objetivo oferecer aos seus discentes as melhores condigdes possiveis de aprendizagem.
Apenas ¢ possivel atingir esse feito, se forem colocados em pratica todos os
conhecimentos e capacidades adquiridas ao longo da formacao referentes as técnicas de

intervencdo pedagbgica, estando nelas inseridas varias dimensdes como a instrugdo, a
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gestdo, o clima e a disciplina, que apresentam certa complexidade e estdo diretamente
relacionadas com o sucesso dos alunos (Nobre (2015); Decreto-Lei n.o 17/2016; Jacineto
etal., 2001).

Quando estas dimensdes sdo aplicadas de forma adequada, vao proporcionar
um beneficio aos alunos quer a curto como a longo prazo.

De seguida, serdo exibidas as quatro dimensdes de intervengdo pedagogica
mencionadas anteriormente concomitantemente com uma reflexdo sobre a experiéncia

durante a realizagdo do estagio pedagogico.

2.1. Instrucao

Esta dimensdo consiste no método que o professor tem para explicar aos alunos a
realizacdo das tarefas e os objetivos a atingir, servindo ainda para chamar a atencao dos
alunos de forma que estes possam corrigir as falhas existentes nas execugdes, o que faz
dela imprescindivel para a evolugdo das aprendizagens dos alunos quando ¢ utilizada em
momento pertinente.

De acordo com Siedentop (2008), a instrucdo manifesta-se pelos comportamentos
e técnicas de intervengao pedagogica que compdem certa parte do reportorio do professor
para fornecer informagdo diretamente relacionada com os objetivos e conteudos de
ensino.

Siedentop (2008) assume ainda que a instru¢do s6 ¢ eficaz quando esta ¢
compreendida de forma correta pelos alunos, ou seja, ¢ necessario que os alunos
compreendam realmente o que o professor pretende transmitir.

Segundo Piéron (1999), esta dimensdao ¢ das mais usadas no momento da
intervengdo pedagdgica, pois esta associada tanto as prelegdes iniciais como as finais, a
demonstragdo, ao feedback e ao questionamento.

De acordo com os autores mencionados, conclui-se que esta dimensao so6 € eficaz
quando os alunos a interpretam de forma correta, proporcionando mais tempo de pratica
e empenho nas tarefas, sendo necessario que os alunos compreendam o que € pedido pelo
professor (Tabela 6). Deste feito, tentou-se ao longo das aulas desenvolver esta dimensao,
sempre com o proposito de alcangar um processo de ensino-aprendizagem mais eficiente,
e para isso foram definidas algumas estratégias tais como comunicar de forma mais
objetiva e sucinta possivel, sendo esta fundamentada com o conhecimento das matérias,

dos objetivos, dos conteudos, dos exercicios propostos € as suas componentes criticas.
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Outra estratégia utilizada foi a realizagdo de uma comunica¢do de acordo com as
caracteristicas da turma e dos alunos, como a utiliza¢ao da demonstracdo como um auxilio
a instrucdo fornecida.

Assim de acordo com o referido, distinguindo as diferentes técnicas utilizadas na
intervengdo pedagogica da instrugdo, a prele¢ao surge como a parte fundamental da aula,
sendo um dos pontos mais trabalhados no decorrer do EP. A prelecdo foi usada mais
frequentemente na parte inicial e final da aula. No inicio do ano letivo, embora o
pretendido fosse realizar uma prelecdo simples e objetiva, por vezes ndo foi possivel, por
diversos motivos, tais como a inclusdo das componentes criticas, que por vezes os alunos
ndo tinham conhecimento das mesmas, levando a um discurso mais demorado de modo
a explicar aos alunos para que no decorrer das aulas ndo fosse necessario a repeticdo das
mesmas. Contudo estas prelegdes mais explicativas acabavam por ter resultado
posteriormente tendo mais tempo 1til para a pratica, visto que a informagao ja tinha sido
fornecida anteriormente.

J& a prelegdo final ocorreu ao mesmo tempo dos alongamentos, aproveitando para
realizar uma analise da aula na qual foram indicados os aspetos positivos e negativos.
Por vezes, devido ao desgaste fisico provocado pela aula ou pelas conversas paralelas
existentes, a realizacdo do balango final tornou-se mais dificil de realizar, uma vez que
os alunos ndo se encontravam tao focados.

Nos momentos de apresentacdo das tarefas pretendidas, para além da informacao
fornecida, em que foi reforcada a organizagdo, os objetivos € as componentes criticas da
aula, foi também realizada uma demonstragdo, de forma a alertar os alunos para os aspetos
mais importantes (Schmidt, 1991). Contudo, por vezes, esta demonstragdo era realizada
por um aluno ou até mesmo pelo professor de forma que os alunos captassem a
informacao fornecida, assim como uma imagem do que se pretendia.

No momento em que os alunos se encontram em tarefa, a informacao fornecida
pelo professor vai incidir no desempenho do aluno, sendo esta designada por feedback. O
feedback pode variar consoante o seu objetivo, direcao, forma e atividade, de acordo com
o momento em que ¢ realizado: antes, durante ou apds a realizagdo; ou também tendo em
conta as necessidades sentidas.

Rosado e Mesquita (2009), caracterizam o feedback como uma mais-valia para o
professor no processo de interacdo pedagogica. Assim, embora com algumas

dificuldades, optou-se por adotar uma postura bastante ativa nas aulas, procurando
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fornecer 0 méaximo de feedback de forma constante aos alunos. Quando se revelou
pertinente, o feedback foi fornecido de acordo com a observagdo efetuada, de forma que
fosse possivel corrigir os erros praticados por parte dos alunos, mas também para reforcar
as tarefas bem desempenhadas. Esta capacidade de observacgao resulta da circulagdo pelos
espacos de aula que proporciona um maior controlo das execugdes, uma mais elevada
perce¢do dos comportamentos de desvio, do nivel de motivag¢ao dos alunos e do grau das
necessidades apresentadas.

No que diz respeito ao ciclo do feedback, Piéron (1986) afirma que para este ser
completo, o docente deve observar e identificar o erro, e posteriormente tomar a decisao
se deve ou ndo reagir no momento. Caso opte por intervir, este deve fornecer um feedback
ficando a observar o aluno nas préximas agdes com o intuito de verificar se obteve
resultado. Caso o mesmo ndo resulte, o professor deve optar por voltar a intervir até que

o aluno consiga captar o que ¢ pretendido com o feedback.

Tabela 6-Reflexdo- Instrugdo

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacio das
adquiridas no EP dificuldades vivenciadas

. L v" Restruturag iscurso;
v Capacidade de comunicag¢do com os estruturagdo do discurso;

v" Partilha de conhecimentos e
alunos;

experiéncias com o NE;

v . T
Capacidade  de  realizar  uma v' Acompanhamento do feedback;
prelecdo mais simples e objetiva; v Desenvolvimento de

v Fornecer feedbacks mais eficazes, conhecimento tedrico ¢ pratico
aplicando-os, verificando se o da matéria;
mesmo  tiveram 0  objetivo v Realizagdo de momentos de
pretendido e se necessario, voltar a reflexdo apos a aula, com o NE,
intervir; com o objetivo de identificar

v' Capacidade de circulagdo pelo erros realizados.

espaco.
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2.2. Gestao

Segundo Siedentop (2008), a organizacdo e gestdo eficaz de aula tem como
objetivo minimizar os comportamentos de desvio e maximizar o tempo util para o ensino
€ a pratica.

Piéron (2005) defende que o empenho motor dos alunos nos exercicios revela-se
um fator fundamental para facilitar as aprendizagens.

Com base nos autores, podemos afirmar que nesta dimensdo ¢ necessario
desenvolver as capacidades relativamente a organizacdo da aula e a organizacdo do
material na transi¢do entre exercicios, mas também na preparacdo dos mesmos,
diminuindo assim o tempo de espera e proporcionando consequentemente maior tempo
util de pratica (Tabela 7).

Como indica Mesquita (2000), “Toda a gestdo do tempo feita pelo professor ira
influenciar positiva ou negativamente o processo de aprendizagem dos alunos”.

A gestdo para docentes menos experientes € um ponto fragil, uma vez que a
ocorréncia de comportamentos de desvio pode destabilizar a dindmica da aula e, caso o
professor ndo consiga lidar com a situagdo, pode colocar em causa todo o planeamento
efetuado.

Posto isto, estiveram presentes no decorrer do estagio as dificuldades
mencionadas anteriormente. Numa fase inicial, diversos alunos ndo cumpriram o horario
definido o que, por si s6, comprometeu o planeamento efetuado, uma vez que, apds
iniciada a aula, teria de ser realizada uma explicagdo posteriormente € com isso estaria a
perder-se tempo util de aula. No entanto, esta dificuldade deixou de se verificar ao longo
do ano letivo devido ao compromisso dos alunos. Outro aspeto no qual se sentiu
dificuldade, relativamente a gestdo, correspondeu a transicdo entre exercicios, que se
verificou mais longa do que o esperado. Embora se tenha tentado que a transicao fosse
curta, esta nem sempre ocorreu dessa forma uma vez que se verificaram comportamentos
de desvio. Tanto os dois pontos referidos anteriormente, assim como outros, foram
rapidamente resolvidos com a implementacdo de estratégias e rotinas nos alunos, de
forma que o tempo de pratica motor fosse o mais longo possivel. Assim optou-se por
realizar estratégias gerais e especificas. Relativamente as estratégias gerais, estabeleceu-
se que as tarefas deveriam ser adequadas ao espago disponivel e a sua complexidade;
além disso, procedeu-se a realizagdo de um estudo prévio da matéria que iria ser lecionada

de forma a ser possivel realizar feedbacks especificos; o aquecimento das aulas de cem
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minutos foi mais elaborado enquanto que as aulas de cinquenta minutos foram mais

dindmicas e especificas; o material foi disponibilizado em espacgo apropriado antes do

inicio da aula; e o material foi recolhido pelos alunos.

J& ao nivel de estratégias especificas, dependendo da matéria em questdo, os

grupos eram heterogéneos numa fase inicial, de forma a promover um trabalho mais

colaborativo e de entreajuda entre os colegas; posteriormente realizaram-se grupos por

niveis de desempenho.

A gestdo da aula foi efetuada ao mesmo tempo que o planeamento, de forma que

fosse possivel desenvolver dindmicas adequadas ao nivel do desempenho motor dos

alunos. Assim, nesta fase, definira-se as tarefas assim como o tempo destinado para cada

uma delas.

Tabela 7-Reflexdo- Gestdao

Capacidades e aprendizagens
adquiridas no EP

Métodos de superacao das dificuldades
vivenciadas

v' Capacidade de  realizar

transi¢des mais rapidas;

v Utilizagdo de exercicios nos
quais o empenhamento motor
seja de acordo com o nivel de

desempenho dos alunos.

Realizagdo prévia do plano de aula;
Preparacao previa do material;

Definigao prévia dos grupos de trabalho;

AN NN

Definigao de tarefas de acordo com o nivel de

desempenho;

v Desenvolvimento de conhecimento tedrico e
pratico da matéria;

v Realizagdo de momentos de reflexdo apds a aula

com o NE, com o objetivo de identificar erros

realizados.
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2.3. Clima / Disciplina

As duas dimensdes pedagogicas, o clima e a disciplina, sdo apresentadas
simultaneamente uma vez que se encontram interligadas. Um bom clima sera responsavel
por proporcionar uma boa disciplina. Contrariamente, a indisciplina, levara a um clima
negativo. Ambas as dimensdes sdo influenciadas pela qualidade da gestao e da instrugdo
pedagobgica.

Como Siedentop (2008) indica, um sistema com uma organizagdo eficaz
juntamente com boas estratégias disciplinares ira proporcionar um clima que favorece a
aprendizagem.

Segundo Santos (2016), estabelecer regras permite aos alunos ter a percecao de
quais os comportamentos que sdo ou ndo adequados em contexto de aula, levando-os a
agir de forma adequada. De acordo com Siedentop (1998), para existir um bom controlo
da disciplina ¢ importante a utilizacdo de estratégias positivas, de modo a desenvolver
comportamentos apropriados, como regras e rotinas e um clima de aula positivo,
responsavel por promover o desenvolvimento dos alunos.

A semelhanga das restantes areas, foi estabelecido um conjunto de regras e
estratégias a utilizar. No inicio do ano, optou-se desde logo por estabelecer regras de
seguran¢a no momento da pratica, de modo que a seguranga dos alunos fosse garantida.
Paralelamente, optou-se também por criar uma relagdo positiva com a turma, de modo a
intervir consoante as suas necessidades, e de forma que os alunos se sentissem mais
predispostos para a realizagdo das tarefas propostas. No ambito da criagdo dessa relagdo
positiva, foi necessario conhecer os interesses, motivacoes e dificuldades dos alunos.

Quanto as dindmicas implementadas, procurou-se desde o inicio do ano
implementar que, na fase inicial da aula, o aquecimento iria ser realizado através de jogos
dindmicos, de modo a criar lagos entre os alunos e promovendo um clima motivador
(Tabela 8). Ja no que diz respeito ao momento de gestdo, foram definidos grupos de
trabalho. Numa fase inicial, estes grupos eram heterogéneos, de forma a promover o
espirito de cooperagdo entre os alunos. Quanto ao nivel da instrugdo, optou-se por adotar
uma linguagem adequada as caracteristicas da turma.

No que diz respeito ao clima, optou-se por ir ao encontro de Silva (2010), que
refere que o docente deve saber diferenciar quais 0os comportamentos que devem ser

ignorados daqueles que necessitam de intervengao.
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Tabela 8-Reflexdo -Clima / Disciplina

Capacidades e aprendizagens Meétodos de superacio das dificuldades
adquiridas no EP vivenciadas

v Definigdo de regras de seguranca;
v Capacidade de adaptar a

<

Contacto visual com os alunos;
nossa lecionagdo perante o . )
v Adogio de uma postura de autoridade na
contexto que estamos
aula;
inseridos, tendo uma postura . . i
v" Adogio de um posicionamento central e mais
mais  rigida ou  mais o
proximo dos alunos;

benevolente. ) )
v" Avisar quando ocorriam comportamentos
v' Capacidade de gerir os que comprometessem a integridade fisica dos
conflitos entre alunos; alunos;

v Capacidade de gerir o nivel v Realiza¢do de momentos de reflexdo

de  competitividade  dos posteriormente a aula com o NE, com o

alunos; objetivo de identificar erros realizados.

2.4.Decisoes de ajustamento

Bento (2003) indica que “o professor deve ter a capacidade de reagir e
adaptar-se as condicionantes, tendo que proceder a ajustes e alteragdes.”. Nesta dimensao,
¢ possivel dividir as decisdes de ajustamento em dois tipos: ao nivel do planeamento e ao
nivel da realizagao.

Tal como mencionado anteriormente, tanto o planecamento como a realizagdo
pedagogica podem sofrer alteragdes devido a disciplina e as necessidades sentidas por
parte dos alunos. Assim sendo, ¢ importante que os docentes tenham a capacidade de se
ajustar face as condicionantes que vao surgindo, sendo capazes de dar uma resposta eficaz
face as necessidades sentidas.

De acordo com o que foi mencionado ao longo dos topicos anteriores e, tendo em
conta as consideracdes supramencionadas, no decorrer do ano letivo sentiu-se, por vezes,
a necessidade de realizar ajustes ao nivel do planeamento e da interven¢do. Ao nivel das
UD, o ajuste realizou-se relativamente ao nivel da abordagem e da funcdo didatica, de
encontro ao desemprenho e necessidades dos alunos. Ja no que diz respeito aos planos de

aula, as alteragdes centraram-se maioritariamente no tempo destinado as tarefas e ao
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cumprimento das mesmas, assim como no material disponivel, tendo este de ser
reajustado por vezes, por falta do mesmo, e ainda na restruturacao dos grupos, devido a

assiduidade e/ou indisciplina dos alunos.

3. Avaliacao

Segundo Fernandes (2005), a avaliagdo “corresponde ao todo e qualquer processo
deliberado e sistematico de recolha de informagao, mais ou menos participado, mais ou
menos negociado, mais ou menos contextualizado, acerca do que os alunos sabem e sao
capazes de fazer numa diversidade de situagdes".

Assim, subentende-se que a avaliagdo diz respeito a todo o processo de observagao
e andlise que o docente realiza, de acordo com os critérios pré-estabelecidos por
documentos, tais como o PNEF, ou através das aprendizagens essenciais, que permitem
percecionar informagdes dos alunos quanto as suas capacidades e evolugdo ao longo do
ano letivo.

Adicionalmente, de acordo com Artigo 24° do Decreto-Lei n.° 139/2012, a
avalia¢do da aprendizagem compreende as modalidades de avaliagdo formativa inicial,

de avaliag¢ao formativa ¢ de avaliagdo sumativa.

3.1. Avaliacdo Formativa Inicial

A Avaliagdo Formativa Inicial surge através da necessidade de orientar o processo
ensino-aprendizagem, e com o objetivo de diagnosticar as dificuldades e limitagdes dos
alunos face as aprendizagens previstas. E uma avaliagdo que permite situar os alunos em
relacdo aos objetivos pré-definidos no programa, com os conteudos a lecionar, no
conjunto das matérias (Carvalho, 1994).

De acordo com o Decreto-Lein.o 139/2012, de 5 de julho, a Avaliagdo Formativa
Inicial realiza-se no inicio de cada unidade didatica, através do recurso a instrumentos de
observagdo, e com o objetivo de perceber qual o nivel da turma para que seguidamente
se possa passar a estruturar, planear e regular os objetivos previstos de acordo com as
capacidades da turma.

Assim, no inicio do ano letivo, numa reunido de NE ficou pré-definido que no
inicio de cada modalidade, iria ser realizada a avaliagdo formativa inicial, tendo esta o
objetivo de identificar o nivel de aptiddo dos alunos: nivel introdutdrio, elementar ou

avancado. Para a realizacdo da avaliagdo foi elaborado um documento para cada uma das
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modalidades (Anexo 2). Este era composto pelos nomes dos alunos e pelas habilidades
técnicas e taticas que se pretendia avaliar. Durante a primeira avaliagao formativa inicial
foram encontradas diversas dificuldades, uma delas referente ao nome dos alunos. Isto
verificou-se uma vez que, na fase inicial do ano letivo, existia alguma dificuldade em
associar o nome ao respetivo aluno. Outro problema verificado foi o numero excessivo
de componentes a avaliar relativamente as respetivas modalidades, o que levou a um
preenchimento inadequado, na medida em que este se revelou muito extensivo.

Apos as dificuldades sentidas, optou-se por reunir com o nucleo, de forma a
diminuir o nimero de pardmetros a avaliar, sendo estes mais objetivos e claros (Tabela
9). Assim para a realizacdo da ficha de avaliacdo inicial foi utilizada uma escala
semelhante a da avaliagdo sumativa, verificando-se cinco parameros de avaliagdo: “1 -
Naio realiza”, ‘2 — Insuficiente”, “3 - Suficiente”, “4-Bom”, “5-Muito Bom”.

O objetivo desta avaliagdo ¢, exclusivamente, identificar o nivel global da turma
na respetiva matéria, de forma que, numa fase posterior, o professor possa adaptar o

planeamento de acordo com os resultados obtidos.

Tabela 9-Reflexdo - Avaliagdo Formativa Inicial

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacao das
adquiridas no EP dificuldades vivenciadas

v Definigdo de descritores mais

v Criagdo de tabelas de registo abrangentes para avaliar as

capacidades dos alunos;

mais objetivas e
simplificadas; v' Realizar relhas de avaliagdo de
facil preenchimento;
v’ Capacidade de o
v Realizagdo de momentos de
preenchimento; N . .
reflexdo posteriormente a aula
v Capacidade de identificar do com o NE, com o objetivo de
nivel psicomotor da turma. identificar erros realizados.
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3.2. Avaliacdo Formativa

A avaliacdo formativa assume um carater continuo e sistematico, recorrendo a
uma variedade de instrumentos de recolha de informag¢ao de acordo com a diversidade da
aprendizagem e tendo em consideracdo as circunstancias em que ocorrem. Esta permite
ao professor e ao aluno adquirir informacao sobre o desenvolvimento das aprendizagens,
com vista ao ajuste de processos e estratégias.

Segundo o Decreto-Lei n. °129/2018, de 6 de julho, “a avaliagdo formativa
assume carater continuo e sistematico, ao servigo das aprendizagens, recorrendo a uma
variedade de procedimentos, técnicas e instrumentos de recolha de informagdo,
adequados a diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as circunstancias em que
ocorrem.”.

A avaliacdo formativa surge como o segundo momento de avaliagdo, ¢
através dela que ¢ obtida informacdo relativamente a evolu¢do do processo de ensino-
aprendizagem da turma. Esta ¢ efetuada maioritariamente de uma forma informal, como
se verificou na modalidade de Ginastica, na qual foram utilizadas fichas de
autorregulacao (Anexo 3), e fichas de registos. Estes dois documentos, permitiram efetuar
uma avaliagcdo mais objetiva e concreta da progressao dos alunos, assim como aumentar
o seu empenho/motivacdo, uma vez que estes estavam conscientes da avaliacdo diaria
que sobre eles incidia. A autorregulacdo também lhes permitiu percecionar a propria
evolucdo o que acabou por se traduzir numa forma de motivagdo a manutencdo do
empenho em evoluir.

Esta avaliag¢do ¢ das mais importante, uma vez que se realiza no decorrer de
diversas aulas da unidade didatica, permitindo assim ao docente verificar se estd a
conseguir ou nao uma evolugdo desde o momento da avaliagdo formativa inicial. Permite
ainda verificar se € necessario realizar alteragcdes no planeamento para os alunos atingirem

os objetivos pretendidos (Tabela 10).
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Tabela 10-Reflexdo - AvaliagGo Formativa

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacao das
adquiridas no EP dificuldades vivenciadas

v" Recurso a momentos avalia¢do no

v Capacidade de perce¢do do decorrer das aulas como de
nivel dos alunos; autoavaliagdo;

v’ Avaliar os alunos no decorrer v" Recurso ao questionamento sobre
das aulas; os conteudos abordados;

v' Percegdo da evolugdo do v' Realizagdo de momentos de
processo de ensino- reflexdo posteriormente a aula
aprendizagem com o NE, com o objetivo de

identificar erros realizados.

3.3. Avaliacdo Sumativa

A avaliagdo sumativa ¢ 0 momento no qual se verifica se os objetivos propostos
foram cumpridos. Através de uma analise ao desempenho dos alunos ¢ possivel observar
se ocorreu ou nao evolucdo. Segundo Atkin, Kelly e Morrison, (2001) esta forma de
avaliagdo tem como objetivo constatar o sucesso € o insucesso escolar dos alunos.

A avaliacdo sumativa corresponde ao terceiro e ultimo momento das
Unidades didaticas, sendo esta a que desperta maior preocupacao e interesse nos alunos.
Enquanto professores estagiarios foi nesta avaliacdo que foram sentidas maiores
dificuldades. Ainda assim tentamos ser o mais justos possivel com todos os alunos. Ficou
definido que a avaliacdo sumativa seria realizada normalmente nas duas tltimas aulas de
cada modalidade.

Na Al a avaliacdo sumativa foi realizada através de uma grelha na qual constavam
os conteudos a avaliar através de uma escala de avaliagdo com cinco pardmeros “1 - Nao
realiza”, “2 — Insuficiente”, “3 - Suficiente”, “4-Bom”, “5-Muito Bom” (Anexo 4).

A avaliacdo dos alunos foi realizada com base nos descritores (Anexo 5) de
avaliagdo (C2, C3 e C4). O descritor C2 avalia a comunicagdo e a organizagdo, o C3 a
participagdo e interagdo e o C4 a autorregulacdo e intervencgao.

A avaliacao dos descritores ¢ classificada em 4 niveis:

* Insuficiente: numa escala de 1 a 2,4;
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* Suficiente: numa escala de 2,5 a 3,4;
* Bom: numa escala de 3,5 a 4,4;
» Muito Bom: numa escala de 4,5 a 5.

No 3° Ciclo, e de acordo com o regulamento da escola, a classificagao final
¢ expressa de 0 a 5 valores, resultando da ponderac¢ao dos resultados dos Processos de
Recolha de Informacao (PRI), ou da média dos varios PRI intencionalmente selecionados,
agendados e negociados com os alunos para a avaliagdo das suas aprendizagens, ¢ de
acordo com o seguinte sistema de classificagdo: (Conhecimento e Mobiliza¢ao x 25%) +
(Comunicagdo e Organizacdo x 25%) + (Participagdo e Interagdo x 25%) +
(Autorregulagdo e Intervengao x 25%).

Relativamente ao modo de avaliag@o, as componentes técnico-taticas foram
avaliadas normalmente, através de situacdes de jogo nas modalidades coletivas e, nas
modalidades individuais, através da performance individual de cada aluno. J4 o dominio
cognitivo foi avaliado através de um teste de avaliagdo (Anexo 6), de modo a abordar as
unidades didaticas lecionadas em cada periodo.

Relativamente as dificuldades sentidas, estas eram idénticas as da avaliagao
formativa inicial, nomeadamente no que diz respeito a realizacdo do registo e, em
simultaneo, a realizagdo de uma intervengdo pedagogica (Tabela 11).

Estando estes momentos presentes diversas vezes no decorrer do estagio,
proporcionou-se o desenvolvimento das nossas capacidades permitindo o aumento da

fluidez das avaliagdes no final do ano letivo.

Tabela 11-Reflexdo- Avaliagdo Sumativa

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacio das dificuldades
adquiridas no EP vivenciadas

v Definigdo de descritores o

suficientemente abrangentes para

v’ Cria¢do de tabelas de registo mais avaliar as capacidades dos alunos;
objetivas e simplificadas; v" Adogio de grelhas avaliativas de facil
preenchimento;

v' Avaliar os alunos no decorrer das
aulas; v' Realizagdo de momentos de reflexdo

posteriormente a aula com o NE, com o

objetivo de identificar erros realizados.

29



3.4. Autoavaliacao

A autoavaliagdo ¢ um dos métodos mais importantes na aprendizagem do aluno.
A capacidade de andlise e de autorreflexdo relativamente ao seu desempenho permite-
lhe, ndo s6 detetar os seus erros, como ainda ter a oportunidade de os corrigir no futuro
(Tabela 12).

Rolheiser ¢ Ross (2000) citados por (Noonan & Duncan, 2005) definiram
autoavaliacdo: “os alunos julgam a qualidade de seu trabalho, com base em evidéncias e
critérios explicitos com o propoésito de fazer um trabalho melhor no futuro”.

Tal como nas outras avaliacdes mencionadas, foi utilizada uma grelha pré-
definida pela escola (Anexo 7). Esta foi fornecida aos alunos na ultima aula do periodo,
englobando as duas modalidades lecionadas, e proporcionando um momento de

autorreflexdo sobre o desempenho individual durante o decorrer do periodo.

Tabela 12-Reflexdo- Autoavaliag¢do

Capacidades e aprendizagens Métodos de superacio das
adquiridas no EP dificuldades vivenciadas

v' Adogio de grelhas

v" Compreensdo da necessidade da

- avaliativas de facil
autoavaliagio no processo

- preenchimento;
avaliativo do docente. ’

4. Intervencao Pedagogica no Ensino Secundario

Tal como estabelecido pelo guia de estdgio, uma das tarefas obrigatdrias dizia
respeito a lecionagdo de uma turma de outro ciclo de escolaridade num periodo de quatro
aulas.

Uma vez que a turma de lecionagdo na qual nos encontrdvamos inseridos era do
3°Ciclo, definiu-se, em conjunto com a professora cooperante, que a coadjuvagao iria ser
realizada com a turma C do 10° ano de escolaridade. O inicio ocorreu no dia 3 de maio e
o final no dia 10 do mesmo més, perfazendo-se assim um total de quatro aulas, trés delas
de cinquenta minutos ¢ uma de cem minutos.

No momento em que ocorreu a intervencdo, a turma ja tinha iniciado a

modalidade de andebol. O professor responsavel demonstrou-se totalmente disponivel e
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acessivel quer para intervirmos nas suas aulas como para dar sugestdes de exercicios ou
de altera¢des dos mesmos.

As aulas de observacdo serviram para conhecer a turma antes da intervencao.
Assim foi possivel entender que a turma corresponde ao nivel pré-elementar/elementar,
0 que nos levou a optar por lecionar os contetidos de uma forma mais simplificada,
recorrendo a situagdes analiticas e jogos ludicos que estivessem de acordo com os
objetivos.

Apos a realizagdo de um balanco das diferencas encontradas entre os distintos
ciclos de ensino, aquela que mais se destacou foi o nivel de motivacdo dos alunos. A
turma ndo apresentava grande motivagdo para a pratica, apenas demonstrando maior
interesse aquando da realizagdo de jogos ludicos, semelhantes aos jogos formais. Esta
coadjuvagao foi, sem divida, um momento de aprendizagem, no qual o trabalho com o
professor responsavel pela turma foi muito enriquecedor, também gracas a sua
experiéncia. Com a coadjuvacdo foi obtido sucesso, permitindo evolugdo a nivel
profissional, assim como a possibilidade de adquirir novos conhecimentos e perceber as
diferengas e dificuldades de lecionagdo relativamente a outro ciclo de ensino.

Por fim, o balango desta coadjuvacdo foi positivo, uma vez que as propostas
efetuadas ao professor foram aceites, sendo estas adequadas a modalidade e ao nivel da

turma (Tabela 13).
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Tabela 13-Reflexdo-Intervengdo Pedagogica no Ensino Secundario

v' Adequagdo das tarefas,

perante outro ciclo.

v' Selecdo de exercicios
adequados ao nivel

psicomotor presente.

v Prele¢des com maior

rigor terminologico.

Desenvolvimento dos conhecimentos

tedricos e praticos da matéria;
Partilha de  conhecimentos e
experiéncias com o  professor
responsavel da turma;

Momentos de reflexdo realizados
posteriormente ao decorrer da aula
juntamente com o  professor
responsavel da turma;
Desenvolvimento de planos de aula
flexiveis o suficiente para permitir

reajustamentos;
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Area 2 — Atividades de Organizacio e Gestio Escolar

A é4rea das atividades de organizacdo e gestdo escolar, tem como objetivo
apresentar o trabalho realizado durante o EP referente a assessoria que decorreu durante
todo o ano letivo, concretamente, ao cargo de diretor de turma.

Esta era uma das tarefas presentes no guia de estagio, tendo como objetivo ampliar
o conhecimento nesta area, uma vez que este pode ser um cargo possivel de assumir
futuramente.

A primeira reunido de assessoria teve como propdsito definir o dia e a hora em
que iria ser desenvolvido este cargo, assim como definir algumas tarefas que iriam ser
realizadas ao longo do ano letivo, tais como: reunido com encarregados de educagdo,
auxilio na leitura de emails, justificacdo de faltas, auxilio na realizagdo das atas e na
realizacdo do Projeto Curricular da Turma (PCT).

Ficou entdo decidido que o momento no qual se iria realizar a assessoria seria
todas as quintas-feiras, por volta das 09h30, através de uma reunido na sala destinada aos
diretores de turma, de forma a concretizar as tarefas supramencionadas.

Durante a assessoria, foi possivel perceber que as fungdes de um diretor de turma
vao muito para além de assuntos burocraticos relacionados com a turma. Este assume um
elo de ligacdo entre encarregados de educacao, alunos e professores. O diretor de turma
deve estar sempre disponivel para resolver as mais variadas situagdes que ocorram na
turma, mesmo que, por vezes, estas sejam delicadas, exigindo este cargo alguma
sensibilidade e empatia pelos alunos.

A diretora de turma assessorada demonstrou-se sempre disponivel para esclarecer
duvidas que pudessem surgir no decorrer do processo, fazendo com que a percecao das
suas fun¢des fosse mais aprofundada.

Por fim, considera-se que o acompanhamento deste cargo foi bastante gratificante
na nossa formacao, permitindo desenvolver capacidades e competéncias que um dia nos
serdo uteis, ingressando no mercado de trabalho com uma maior no¢do das fungdes e

responsabilidades de um diretor de turma (Tabela 14).
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Tabela 14-Reflexdo- Atividades de Organizagdo e Gestdo Escolar

Percecdo da importincia do

cargo de DT;

Percecao da importancia de ser
o DT arealizar o elo de ligacao
entre pais, alunos e

professores;

Percecao da importancia de ser
o DT arealizar o elo de ligacao
entre os alunos e a psicologa da

escola;

Percegdo da  sensibilidade
necessaria por parte do DT para
resolver situagdes

problematicas na turma

Capacidade de organizagdo do
DT, devido a quantidade de

fungdes que o cargo exige.

Compreensdo das funcgdes do

DT

v Aquisi¢éo e desenvolvimento de
conhecimentos  tedricos da
fungéo de DT;

v' Partilha de saberes e experiéncia

com o DT;
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Area 3 — Projetos e Parcerias Educativas

A Area 3 tem como objetivo apresentar os projetos educativos e curriculares
desenvolvidos no EP no ambito da disciplina de EF, sendo eles a “Escola sem Barreiras”
e a “D.Dinis a Pedalar”.

Estas duas atividades t€ém como objetivo desenvolver competéncias quer a nivel
da participagdo como da organizagdo, permitindo vivenciar a realizar a concegdo,
construcdo, desenvolvimento, planificacio e avaliagdo das mesmas.

A primeira atividade realizada foi a “Escola sem Barreiras”, no dia 30 de
novembro, no pavilhdo. O objetivo foi proporcionar aos alunos atividades de cooperagao.
Paralelamente, procurou-se fomentar nos alunos os valores e ideais relativamente a
aquisi¢do de competéncias pessoais e sociais, reforcando o gosto pela pratica regular de
atividade fisica e promovendo um espirito e trabalho de equipa que devem estar presentes
nio s6 na EF, mas também no dia-a-dia.

A segunda atividade desenvolvida foi “D.Dinis a pedalar”. Esta teve como publico-
alvo a comunidade estudantil, docente € ndo docente da Escola secundaria c/3°ciclo
D.Dinis no ano letivo 2021/2022. A atividade foi realizada no dia 8 de abril, passando os
seus objetivos por:

v Reforgar o gosto pela pratica regular de atividade fisica;

v" Promover a socializagdo com os agentes envolvidos na atividade, desde os

participantes aos organizadores;

v Promover a aprendizagem de novas capacidades fisicas;

<

Promover os valores olimpicos, com o objetivo de fomentar o espirito desportivo.
v Valorizar atividades desportivas que permitam a adogdo de um estilo de vida
saudavel;
v Adquirir habitos de pratica desportiva que estejam inseridos e relacionados com
0 meio ambiente;
v Promover habitos motores e da destreza e assimilar os fundamentos basicos do
ciclismo.
Paralelamente, procurou-se fomentar nos alunos os valores e ideais olimpicos e
paralimpicos que devem ser adotados, ndo s6 na EF, mas também em contexto real.
Ainda nesta atividade encontrou-se o Projeto ERA Olimpica, no qual o objetivo era

desenvolver a mobilidade sustentavel, inclusdo e mobilidade ativa ciclavel.
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Relativamente ao planeamento das duas atividades, foram efetuadas varias
reunides com as entidades envolvidas (dire¢ao, professores GDEF, docentes da Escola
Secundaria ¢/3°ciclo D.Dinis), com o intuito verificar a disponibilidade de todos para a
realizacdo da panificacdo destas.

J& o processo de divulgacao foi realizado através de cartazes (Anexos 8 e 9)
afixados pela escola, tanto na sala dos professores como no bar dos alunos. Além disso,
esta informagdo foi também divulgada nas aulas de Educacao Fisica.

No momento de realizacdo das atividades, foi da nossa responsabilidade
dinamizar as mesmas com o auxilio das turmas do curso de desporto que participaram em
algumas tarefas, tais como, controlar as presengas, registar momentos e dirigir os jogos
(dar inicio aos mesmos, registar as penalizagdes e entregar o certificado de participagao).

Ao nivel participativo, na “Escola Sem Barreiras” contou-se com 26 participantes,
enquanto que no “D.Dinis a Pedalar” participaram 74. De forma a controlar o alcance dos
objetivos e o impacto das atividades, no final de cada atividade foi aplicado um inquérito
de satisfag¢do. (Anexo 10)

Com base nos dados recolhidos através dos questiondrios, concluiu-se que as
atividades se realizaram com bastante sucesso, a todos os niveis, tendo sido alcangados

0s objetivos inicialmente propostos.
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Area 4 — Atitude Etico-profissional

Nesta quarta dimensao, referente a area ético-profissional, a professora cooperante
demonstrou ao longo de todo o ano letivo, preocupagdo em realgar a sua importancia, de
modo que nos envolvéssemos com toda a comunidade escolar, uma vez que s6 assim
poderia ser assumida uma atitude ético-profissional e um envolvimento ativo na escola.
Além disso, ¢ também através destas experiéncias e vivéncias que se constroi o perfil
enquanto futuros professores de Educacao Fisica.

Silva et al. (2012) defendem que “A ética profissional constitui uma dimensao
paralela a dimensdo intervencdo pedagdgica e tem uma importancia fundamental no
desenvolvimento do agir profissional do futuro professor.” Assim, de acordo com o autor,
¢ essencial que os docentes sejam responsaveis por tomar uma atitude que desenvolva as
necessidades dos alunos com o intuito de os formar como pessoas com valores e culturais.
Ja Silva et al. (2019), indicam que a componente ético-profissional ¢ uma das dimensdes
mais importantes da profissdo de docente, por se integrar como “uma dimensdo
transversal a dimensao intervencao pedagogica”, assumindo uma relevancia fundamental
no desenvolvimento futuro do professor.

Assim, durante todo o estagio foi assumida uma postura ética e profissional com
a turma, em que desde inicio foram estipuladas algumas regras de conduta que deveriam
estar sempre presentes no decorrer do EP. Estas regras deveriam verificar-se, ndo s6 com
a turma, mas também com o pessoal docente e ndo docente. Assim optou-se por um
comprometimento relativamente a assiduidade, pontualidade, respeito e disponibilidade,
quer no horéario das aulas como fora dele.

No decorrer da nossa formacao académica, tivemos a possibilidade de abordar
diversas modalidades, o que nos proporcionou a aquisicdo de um maior conhecimento
das mesmas. Ainda neste periodo de formagdo, sempre que possivel foram frequentadas
formagdes e eventos, de modo a investir na nossa evolugado e aprendizagem como futuros
profissionais, através da aquisicao de novos conhecimentos.

As formagdes/eventos frequentados neste periodo foram: o projeto “Olimpiada
Sustentada; ninguém deve ser deixado para trds” (Anexo 11), “Encontro(s) da psicologia
¢ da educagdo — Brincar no Séc.. XXI” (Anexo 12) e o “11° Forum Internacional das
Ciéncias da Educacao Fisica” (Anexo 13).

Apresentamos sempre total disponibilidade para colaborar em todos os projetos

desenvolvidos pelo meio escolar ou até mesmo em tarefas do dia-a-dia. Neste ambito,
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estivemos sempre presentes através da participagdo em reunides de conselho de turma ou
do GDEF; apresentamos disponibilidade para auxiliar em todas as tarefas necessarias,
inclusive na montagem e desmontagem de material, arrumagao do mesmo e limpeza do
pavilhdo (anexo 14); colaboramos ainda na dinamizacao de atividades para a rece¢do de
um grupo de Erasmus+; e participAmos em atividades de solidariedade (anexo 15) tanto
em atividades escolares internas como ao nivel distrital.

Por fim, conclui-se que todo o trabalho realizado se deve ao esfor¢co em equipa de
todos os envolvidos neste percurso, destacando o NE, no qual foram desenvolvidos
momentos de reflexdo com o objetivo de obter uma perce¢ao do que poderia ser feito para

continuar a evoluir, tanto a nivel pessoal como profissional.
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Capitulo III - Aprofundamento do Tema-Problema

Tempo de pratica motora na lecionacio de modalidades coletivas

Anélise comparativa entre as unidades didaticas coletivas

Time of motor practice in teaching collective modalities

Comparative analysis between collective teaching units

Hugo Dos Santos Costa
Universidade de Coimbra, Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica
Prof. Doutor Raul A. Martins

Escola Secundaria C/3°ciclo D. Dinis

Resumo: Sarmento et al. (1990) afirma que a gestdo da aula ¢ definida consoante os
comportamentos do professor nos espagos, tempo, de acordo os materiais, as atividades
que decorrem na aula e também em relacdo ao comportamento dos seus alunos, o que
leva a que seja imprescindivel a aquisicdo de métodos/estratégias no decorrer da
lecionagdo, assim como ter uma formag¢do continua. Assim, o presente estudo tem como
objetivo a comparacdo do tempo de pratica motora na lecionacdo de modalidades
coletivas.

Para a realiza¢do do estudo, os dados obtidos foram recolhidos em dois momentos
de aula, quer na de 100" como na de 50°. A observacao realizou-se em dois momentos
distintos, nos quais ocorria a alteracdo das fungdes didaticas. A andlise dos dados foi
efetuada através de uma andlise descritiva. Os resultados convergem para um maior
tempo de pratica ao longo da lecionag@o nos dois momentos de aula, quer na de 50" como

na de 100".

Palavras-chave: Tempo de pratica motora. Gestdo da aula. Educacgao Fisica.
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ABSTRACT: Sarmento et al. (1990) state that classroom management is defined
according to the teacher's behavior in space, and time, in accordance with the materials,
the activities that take place in the classroom and concerning the behavior of the students,
which makes it essential to the acquisition of methods/strategies during teaching, as well
as continuing education. Thus, the present study aims to compare the time of motor
practice in the teaching of collective modalities. For the accomplishment of the study, the
data obtained were collected in two different moments of the class, (100" or in the 50').
The observation took place in two different moments, in which there was a change in the
didactic functions. Data analysis was performed through descriptive analysis. The results
converge to a longer time of practice throughout the teaching in both classes (50" and

100").

Keywords: Time of motor practice. Class management. Physical Education.
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1. Introducao

Este trabalho ¢ realizado no ambito do Estagio Pedagdgico em Educacao Fisica,
inserido no Plano de Estudos do Mestrado em Ensino de Educagao Fisica nos Ensinos
Basico e Secundario da Faculdade de Ciéncias do Desporto ¢ Educagdo Fisica da
Universidade de Coimbra, tendo como objetivo apresentar o tema do Relatério Final do
Estagio Pedagogico.

Toda a investigacao inicia-se devido ao aparecimento de um prolema. Neste caso,
o problema em questdo foca-se em observar qual o tempo util de pratica no decorrer da
aula.

Nesta nova realidade que diz respeito ao estagio pedagogico, ¢ possivel observar
que, por diversas razdes, o tempo util de pratica numa aula de educagao fisica nunca
corresponde ao tempo que foi previamente planeado. Contudo, sendo a pratica motora o
principal objetivo da aula de educagao fisica, senti necessidade e interesse em investigar
este tema, de forma a ser capaz de formar uma opinido sobre o tema.

De forma a resolver este problema sera realizada observagdo e registo do tempo
no qual os alunos se encontram em tarefa, de forma que seja possivel refletir de que forma
a intervengdo do professor pode influenciar o tempo de pratica dos alunos.

Para que seja obtida precisao e concordancia dos dados, estes irdo ser registados
em dois momentos: um no inicio e outro no fim de cada Unidade Didatica coletiva, em
ambos os blocos, quer de 50" como de 100°.

Em cada turma serdo registados dados de 4 alunos, selecionados de forma
aleatoria. Os alunos selecionados serdo mantidos até ao final do estudo, assegurando

assim a coeréncia do mesmo.
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2. Revisio da Literatura

A gestdo da aula tem uma grande influéncia de um modo direto em diversas
dimensdes, tais como a instrucdo, clima e a disciplina; e posteriormente no processo de
aprendizagem.

Uma boa gestao de aula, estd associada, segundo Siedentop (1991), a forma como
todo o grupo ¢ organizado, indicando que este apenas preenche os requisitos se o
professor realizar instrugdes em pequenos grupos. Quando os alunos tém atribuidas
tarefas para trabalhar, o professor supervisiona o trabalho com cuidado. Numa aula eficaz,
os estudantes raramente sdo passivos, respondendo de forma frequente.

Neste sentido, antes de passar a abordagem do objetivo principal, ¢ importante
tentar perceber, numa fase inicial, quais as condicionantes que podem afetar o tempo 1til
de pratica. A meu ver, uma boa gestao da aula ¢ uma das principais varidveis para atingir
0 sucesso.

Segundo Rink (1993), existe uma relagdo direta entre as competéncias do
professor, como gestor e a aprendizagem do aluno. Sarmento et al. (1990) afirmam que a
gestao da aula ¢ definida consoante os comportamentos do professor no espago, no tempo,
e de acordo com os materiais ¢ as atividades que decorrem na aula; mas também
relativamente ao comportamento dos alunos, o que leva a que seja imprescindivel a
aquisi¢do de métodos/estratégias no decorrer da lecionagdo tais como uma formacao
continua.

Pierén (1999), num dos seus estudos, apresenta o “Efeito Funil” do tempo numa

aula de Educacdo Fisica, como podemos observar através do Grafico 1:

Tempo Total do programa 100% do Tempo Total
74% do Tempo Total

60% do Tempo

Total
Tempo disponivel para a pratica

!

Tempo de pratica motora

!

Tempo utilizado na tarefa

Grdfico 1- Efeito Funil
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Através da andlise do Grafico 1, podemos verificar que o tempo total da aula se
subdivide em diferentes etapas. Observa-se que, do tempo total do programa, que
representa 100% do tempo de aula, apenas 74% corresponde a tempo util, sendo que
deste, 60% ¢ tempo disponivel para a pratica, ndo representando o tempo de pratica
motora, sendo este menor, nem o utilizado na tarefa, que ¢ ainda mais reduzido.

Ainda de acordo com as varidveis de tempo apresentadas no Grafico 1, segundo
Piéron (1999), o tempo 1til e o tempo disponivel para a pratica representam um primeiro
momento do comportamento do professor. A planificacdo da aula e a capacidade que este
tem de a organizar sdo qualidades que o autor defende que todos os professores devem
procurar melhorar. Afirma ainda que estas tarefas de planificacdo sdo essenciais para que
haja sucesso na gestdo da aula.

Com as informagdes apresentadas pelos diversos autores, ¢ possivel verificar que
a gestdo de aula esta relacionada com diversas componentes tais como a organizagao ¢ a
planificagcdo. A obtengdo de sucesso nestas duas componentes leva a que a aula seja mais
fluida, proporcionando um maior tempo de pratica na aula.

Segundo Alves, Brito e Serpa (1996) citado por Fernandes (2006), a motivagdo ¢
entendida através de um conjunto de varidveis que estabelecem a razdo que leva os
individuos a escolha de um determinado desporto e ainda, o seu empenho e permanéncia
a longo prazo.

Através da afirmacao realizada pelo autor, pode concluir-se que o empenho dos
alunos esta relacionado com a motivagao dos mesmos. Assim, se o aluno se encontra
empenhado e motivado, estard mais predisposto a realizar as tarefas propostas pelo

professor, aumentando o tempo de pratica do mesmo.
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3. Metodologia

Tendo em conta o problema identificado e o tema em andlise, apresenta-se abaixo

toda a orientacdo metodologica para a elaboragdo deste estudo:

Questao-problema
Sera que existem diferencas no tempo de pratica entre o inicio e o fim das Unidade

Didaticas coletivas, nas turmas do 7°C, 8°A e 8°B?

Objetivo Geral
O estudo tem como objetivo geral analisar a intervencdo pedagdgica de cada
professor, registando os tempos que os alunos passam em exercitacdo, tentando perceber

as variaveis que podem influenciar esse fator.

Objetivos Especificos
O estudo tem como objetivos especificos:
e descrever e verificar se o tempo 1til de pratica vai melhorar no decorrer da
unidade didatica de modalidades coletivas;
e verificar se ha diferencas no tempo de pratica entre as aulas de 50 e de 100

minutos.

4. Procedimentos metodoldgicos

Carateriza¢ao da Amostra

A amostra era constituida por 12 alunos, entre eles, 6 do sexo feminino ¢ 6 do
sexo masculino (Grafico 2), com idades compreendidas entre os 12 e 15 anos de idade.
Os 12 alunos em observagao encontram-se distribuidos em turmas do 3° ciclo, mais
especificamente uma turma do 7° e duas do 8° ano, do ensino basico da Escola Secundaria
com 3° ciclo D. Dinis. As respetivas turmas foram lecionadas pelos alunos do mestrado

que se encontravam a realizar o estagio pedagogico.
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Grdfico 2- Amostra do Estudo

5. Instrumentos

Para a realizagdo do estudo, utilizou-se como instrumento para analise e registo
do tempo, dois crondmetros por cada professor observador, com um total de quatro

crondmetros por aula, que registavam os tempos de quatro alunos.
6. Procedimentos

A selecdo dos alunos a serem observados, foi realizada de forma aleatoria. A Gnica
condicionante dizia respeito ao facto de serem selecionados 4 alunos de cada turma,
correspondendo a um total de 12. As observagdes foram realizadas nos dois periodos de
aulas, isto é, foram realizadas 2 observacoes nas aulas de 100 min ¢ nas de 50 min, de
cada turma dos 3 professores estagiarios, obtendo-se um total de 12 aulas com registos
de tempo.

As condicionantes/variaveis que poderiam influenciar o tempo registado foram
definidas antes do momento de intervengdo. Assim, ficou pré-definido que o cronémetro
deveria ser ativado sempre que os alunos estivessem em atividade motora. O cronémetro
seria pausado, quando estes estivessem parados. O objetivo era contabilizar apenas o

tempo no qual os alunos estdo efetivamente em pratica.
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7. Apresentacio de Resultados

Ap6és o momento de aquisicdo dos dados, estes foram analisados por
modalidades, género, e de acordo com dois momentos: no inicio € no fim da UD e em
aulas de 100°e de 50 '. Para a apresentagdo dos dados obtidos optamos por crias as
seguintes tabelas.

As Tabelas apresentadas anteriormente (Tabela 15 4 Tabela 19) apresentam os
tempos praticados por toda a amostra para ambos dos sexos, nas modalidades coletivas
de Corfebol, Rugby e Voleibol. E possivel perceber, através da analise dos dados, que os
tempos registados do primeiro para o segundo momento aumentam. Por vezes esta
diferenga ¢ minima tanto no sexo feminino como no sexo masculino, a exce¢ao de duas
alunas que, na modalidade de rugby, obtiveram maior tempo de pratica no primeiro

momento da aula de 100".

Tabela 15-Valores de observagdo de Voleibol

39:18 17:27 A 40:23 18:31 A
37:10 16:54 39:38 17:54
37:04 15:52 C 38:11 16:52 C
36:33 15:43 37:53 16:23

Tabela 16-Valores de observagdo de Voleibol

31:23 12:25 41:10 17:21
31:58 09:50 39:48 16:56
29:22 11:50 G 40:21 17:04 G
26:42 09:19 H 38:03 15:53 H
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Tabela 17-Valores de Observagao de Corfebol

37:18 18:07 A 40:53 19:37 A
36:00 18:02 44:01 20:04
36:34 17:08 C 43:09 20:10 C
35:41 17:14 43:19 19:49

Tabela 18-Valores de Observagao de Corfebol

30:19 11:15 41:59 13:21
30:39 08:40 36:48 13:20
28:53 10:40 G 33:07 12:21 G
25:49 08:09 H 36:03 12:17 H

Tabela 19-Valores de Observagdo de Rugby

33:06 14:23 I 33:20 16:34 1
29:45 11:44 24:18 13:46

29:57 12:41 K 33:11 15:56 K
27:55 13:12 25:53 15:23

Em todos os tempos registados para todas as modalidades, observamos em ambas
as turmas envolvidas que, na modalidade de corfebol, os alunos com maior tempo de
pratica correspondiam um ao sexo feminino e outro ao sexo masculino, a exce¢ao do 2°
momento de observagdo na aula de 50 min, no qual as alunas E e F obtiveram maior
tempo de pratica em comparagdo com os alunos G ¢ H. O mesmo aconteceu na
modalidade de voleibol, no entanto, no primeiro momento de observagdo na aula de 100°.

Relativamente a modalidade de Rugby, os tempos registados mostram que o sexo
masculino teve maior tempo de pratica que o sexo feminino em todos os momentos de
observagao, exceto no 1° momento de observagao da aula de 50°. Os alunos com maior

tempo correspondiam um ao sexo feminino € um ao sexo masculino.
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8. Discussao

Os resultados obtidos ndo apresentam grandes diferencas de tempo entre as
modalidades lecionadas, embora se verifique por vezes uma diferenga minima em alguns
momentos na modalidade de rugby comparativamente as restantes.

Segundo Rink (1993), existe uma relagdo direta entre as competéncias do
professor, como gestor, e a aprendizagem do aluno. Sendo a gestdao por nés realizada, e
devido as diversas estratégias implementamos na aula estipuladas em NE, ¢ possivel
justificar os resultados obtidos, nas diferentes modalidades.

Como o Rink (1993) indica, a competéncia do professor tem uma relagao direta
quer com a aprendizagem dos alunos quer com a capacidade de gestdo do professor.
Assim teria sido importante e benéfico para o estudo o registo dos tempos das
competéncias do professor, tais como o feedback, instrucdo e demonstra¢do, o que nos
iria permitir justificar alguns dos resultados obtidos nos diversos momentos.

Como indica Piéron (1999), o tempo 1til e o tempo disponivel para a pratica
corresponde a representacdo do comportamento do professor, quer ao nivel da
planificacdo realizada como ao nével de organizagdo da aula. Estas duas qualidades
devem ser melhoradas de forma que seja obtido sucesso na gestao da aula.

Assim verificou-se que a gestdo de aula estd interligada a diversas componentes
tais como a organizagdo e a planificacdo. O sucesso destas duas componentes leva a que
a aula seja mais fluente proporcionando maior tempo de pratica na aula. As mesmas foram
trabalhadas no decorrer do EP, podendo assim justificar-se que no inicio foram obtidos
tempos menores de pratica uma vez que foi utilizado mais tempo para a instrugdo,
organiza¢do ¢ demonstragdo. A iniciagdo de uma nova modalidade acabou por retirar
algum tempo de pratica. Verificou-se também que as aulas de 50" eram muito reduzidas,
pois quando se tentava iniciar uma nova modalidade nessas aulas, ou introduzir uma
dinamica diferente daquela que os alunos estdo familiarizados, o tempo de pratica
tornava-se ainda mais reduzido, este a estar mais distribuido para momentos de instru¢do
¢ demonstragao.

Na modalidade de rugby, obteve-se, de uma forma geral, menor tempo de pratica,
embora ndo se tenha verificado uma grade diferenga quando comparada com as outras
modalidades. O rugby foi lecionado apenas no 7° ano, enquanto as restantes modalidades
foram lecionadas nas duas turmas de 8° ano. Assim, visto que, em ambas as turmas de 8°

ano as dinamicas das aulas eram idénticas, também os tempos se revelaram idénticos.
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9. Conclusao

Através dos resultados obtidos, € possivel realizar uma reflexdo mais construtiva
sobre a nossa intervenc¢do pedagogica.

Quanto aos objetivos deste estudo, estes permitiram perceber a importancia das
diferentes competéncias do professor enquanto gestor da aula, e que influenciam de uma
forma direta o tempo no qual os alunos se encontram em pratica motora.

Outra conclusdo evidenciada neste estudo diz respeito as dindmicas utilizas no
momento da intervencdo pedagodgica, influenciando, também esta de forma direta, o
tempo de pratica dos alunos. Podemos observar este efeito através da lecionacdo dos
professores envolvidos no estudo, que neste caso eram os professores estagiarios do NE.

Cada professor estagidrio apresenta o seu proprio método de lecionagdo,
dindmicas e forma de intervir, consoante o contexto € o meio em que se encontram
inseridos. Assim € possivel observar diferencas entre os resultados obtidos, tornando
percetivel que o tempo de pratica ndo ¢ s6 influenciado pela gestdo e pelo método de
intervencao pedagogica do docente, mas também pelas caracteristicas da turma. Se uma
turma contiver alunos com maior interesse pela pratica desportiva, ou alunos com um
comportamento adequado que facilite o processo ao professor, a fluidez da aula iria ser
influenciada de forma positiva, levando, consequentemente, a que ocorram menos tempos
de espera, e proporcionando aos alunos mais tempo para a pratica.

Podemos entdo observar que neste estudo através dos dados obtidos, ¢ visivel
embora por vezes ndo seja muito significativo um aumento do Tempo de pratica motora
na leciona¢do de modalidades coletivas nos dois momentos de aula, percebendo assim
que no decorrer da modalidade os alunos terdo mais tempo disponivel para a pratica
motora, e isso deve-se a gestao feita pelos professores como também ao facto de os alunos
no decorrer da mesma estarem mais familiarizados com a modalidade e com as dinamicas
utilizadas pelo docente, ainda assim comparando o tempo 1til com o tempo de pratica
motora maioritariamente atingimos um bom tempo de pratica quer nas aulas de
100"como 50°.

Em suma, através da analise realizada, percebeu-se os fatores responsaveis por
influenciar o tempo disponivel para a pratica. Contudo, na realiza¢do da continuidade
deste estudo ou de um estudo futuro sugere-se a realizagdo de uma andlise na qual se
inclua o tempo dispensado para as diversas competéncias do professor (Instrugdo,

Demonstracao, Organizagao).
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Capitulo IV — Consideracoes Finais

Concluindo o percurso que ¢ o Estagio Pedagogico, este revelou-se como uma
Otima experiéncia, onde nos foi permitido aplicar todos os conhecimentos adquiridos
durante a formagdo académica, assim como adquirir e desenvolver competéncias e
aprendizagens a nivel pessoal e profissional.

No inicio do ano letivo, esteve presente o nervosismo, as duvidas e o medo de
errar, quer pela inexperiéncia em contexto real quer pelas necessidades que os alunos
apresentavam. Felizmente, no decorrer o ano letivo, estes receios foram superados, o
levando a que nos sentissemos mais a vontade perante a analise das dificuldades dos
alunos, através da adoc¢do de novas estratégias de ensino.

De forma geral, a turma apresentou motivacao para a Educag¢ao Fisica no decorrer
do ano letivo, tendo sempre uma postura adequada, proporcionando um clima bastante
positivo relativamente a relagdo professor-aluno, tornando o processo de ensino-
aprendizagem mais benéfico.

Sem a presenga dos restantes intervenientes, responsaveis por fornecer um apoio
fulcral no decorrer do estagio, este ndo se teria revelado tdo enriquecedor como acabou
por acontecer, referimo-nos assim, quer ao professor cooperante como ao professor
orientador e ao pessoal docente e ndo docente da Escola Secundéria ¢/3°ciclo D. Dinis.

Embora tenham sido adquiridos varios conhecimentos, ao longo da nossa
formacao, foi o EP que proporcionou melhor o nosso desenvolvimento, aprofundando
conhecimento, e permitindo a sua aplicacdo em contexto real.

Em suma, e terminada mais uma etapa, sabemos que temos de continuar a
desenvolver e aprofundar os nossos conhecimentos, com o objetivo de nos mantermos
sempre atualizados. Esta foi apenas a primeira etapa. O percurso que se segue nao sera
facil, mas serd sem divida gratificante, visto que vamos estar presentes na formagao dos

jovens.
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Anexo 1- Extensdo de conteudos

Modalidade Voleibol
Data _ Més S b Outob Novembro
_ Dia 20/set 22/set 27 /set 29/set 04/out 06/out 11/out 13/out 18/out 20/out 25/out 27/out 03/nov 08/nov
N2 Aula 12 3 as 6 78 9 10e11 12 13e14 15 16e17 18 19 20e21
N2 Aula UD Apres. Dinamicas | Av. For.Inicial 3 45 6 7e8 9 FITESCOLAS | FITESCOLAS 10e11 12 Av.Sum Av.Sum
Parametros
Posi¢do base
Componentes Passe
Dominio tecnicos Manchete
Servico por Baixo
Compenentes Jogo Reduzido 1x1
Taticos Jogo Reduzido 2x2
Ce
C dos Psi iais _r__a-ao Competéncia Desenvolvidas em Todas as Aulas
Autonomia
Caracterizagdo da modalidade
Conhecimentos Regras Competéncia Desenvolvidas em Todas as Aulas
Declocaches/,

Avaliagdo Formativa inicial
Introducio
Exercitacio
Consolidagio
Avaliagdo Sumativa
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Anexo 2- Modelo de

Plano de aula

@ ® @ e
R f Escola Secundéria C/ 3° Ciclo D. Dinis o @58 9 o
ciimbn T &
Plano Aula
Professor(a): Data: Hora:
Ano/Turma: Periodo: Local/Espaco:
Duragio da aula:
N° da aula: U.D.: N° de aula/U.D.:
N° de alunos previstos: N° de alunos dispensados:
Funcio didatica:
Recursos materiais:
Objetivos da aula:
Tempo Compon Estilos
Objegiv; Descri¢iio da tarefa / Organizagio entes CﬂtEéxril:.s de de
T | P | espec Criticas Ensino
Parte Inicial da Aula
Organizacio/ Instrucio

CENTRO?E #5520 Hll== 2
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® ® -

{
/%

Escola Secundéria C/ 3° Ciclo D. Dinis 1 2 ’{ﬁ? 9 0

J

Parte Fundamental da Aula

Transigao/ Organizagdo/ Instrugdo/Demonstragdo

Transigao/ Organizagdo/ Instrugdo/Demonstragdo

Parte Final da Aula

Transigao/ Organizagdo

Fundamentacio/Justifica¢io das op¢des tomadas (tarefas e sua sequéncia):

CENTROZS #5020 Hl-— ta:
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Anexo 3- Avaliacao Formativa Inicial

Comgponentes a avaliar

Travagem em T

Colocagdo do patim de trds em forma de *T"

Patin da frente colocado no sentido do deslocamento,

Patim de trids pressiona O Piso com as rodas de dentro

Olar Snigido para a freste;

Tronco Iigeramente inclinado

Peso do Conpo No patien de apoio

12 vota

|Rotaglo pelo patim que estd em Seslzamento,

0 patim de trds acompanha a rotagdo

Ligeira flex3o do memdeo do patim que estd em desizamento

Posigso Base

Apoio em 4 rodas,

Base de sustentacdo alargada,

Flexdo das articulagles da anca, joeiho ¢ tio-tarsica

Lagenda

H|GE|BIR|B

1- Ex0Cuta uma das componentes criticas

2 - Executa duas das componentes criticas

3 - ExeCuta tudo bem

N B
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Anexo 4- Ficha de Autorregulacao

REGISTO INDIVIDUAL - GINASTICA

Nome: Ano/Turma:

Gindstica de Solo

Data
Elemento

Cambalhota a

frente engrupada

Cambalhota &
frente (peras
PO

Cambalhota atras

| engrupada

Cambalhota atras
(pernas afastadas)

Pino com 2
apoios (Pino de
bragos)

Pino com 3
apoios (pino de
cabega)

Roda

Avido

Y4 piructa

Pirueta

Ponte

Realizo a
sequéncia sem

Ginastica de Aparelhos

Elemento

“ SALTOS NO BOQUE/PLINTO

Salto de eixo

Salto entre-mios

SALTOS NO MINITRAMPOLIM

Salto em extensdo
¢/ corrida

Salto em extensdo
¢/ saida dorsal

EXERCICIOS NA TRAVE BAIXA/BANCO SUECO

Marcha a frente
na trave

Marcha atrds na
trave

Marcha a frente
na trave na ponta

dos pés

Marcha atras na
trave na ponta dos
pés

Salto a pés juntos
na trave

Legenda:

0 - Nio realizo; 1- Realizo com dificuldade; 2- Realizo; 3- Realizo bem:




Data
Elemento

Flexdes de bragos (R)

Elevagdo Frontal (R)

Triceps (R)

Saltar a corda (T)

Abdominais (R)

Prancha (T)

Agach
isométrico (T)

Agach (S)

Agach ¢/ salto

(R)

Pedra, Papel ou

Tesoura em Prancha

J)

Polichinelos (R)

Saltos joclhos ao

peito (R)
| Legenda: (R) - N* de repetigdes; (T) — Tempo: (J) - N° de jogos

61



Anexo 5- Avaliagdo Sumativa

AVALIAGAO SUMATIVA — VOLEIBOL - 8° ANO - INTRODUGAO

PARAMETROS
Situagdio de exercicio/Jogo 4x4
Alunos Posicdo Base Servico Baixo Passe Frente Jogo 4x4
N Nome Média__| Convertido |  Nota | Convertido |
1 A #DIV/0! #DIV/0!
2 B #DIV/0! #DIV/0!
3 Cc #DIV/0! #DIV/0!
4 D #DIV/0! #DIV/0!
5 E #DIV/0! #DIV/0!
6 F #DIV/0! #DIV/0!
7 G #DIV/0! #DIV/0!
8 H #DIV/0! #DIV/0!
9 | #DIV/0! #DIV/0!
10 J #DIV/0! #DIV/0!
1 K #DIV/0! #DIV/0!
12 L #DIV/0! #DIV/0!
13 M #DIV/0! #DIV/0!
15 N #DIV/0! #DIV/0!
16 (] #DIV/0! #DIV/0!
17 P #DIV/0! #DIV/0!
18 Q #DIV/0! #DIV/0!
19 R #DIV/0! #DIV/0!

; 2- Insuficiente; 3- Suficiente; 4- Bom; 5- Muito Bom

Nota

Posicdo Base (PB)

Convertido HE Somatério NOTA 1—Pés a largura dos ombros.
0 #DIV/0! #DIV/0! 2—Flete MI.
(1] #DIV/0! #DIV/0! 3 - Olha p/cima e p/ a frente.
0 #DIV/0! #DIV/0! Di
0 #DIV/0! #DIV/0! |1 Adota a PB.
[] #DIV/0! #DIV/0! 2 — Nio cruza os apoios.
(1] #DIV/0! #DIV/0! 3—0lha p/ a bola.
(] #DIV/0! #DIV/0! Servico por baixo
(1] #DIV/0! #DIV/0! 1- Pé avancado em relagdo ao o
(1] #DIV/0! #DIV/0! 2- Batim. to na bola ¢/ palma da
0 #DIV/0! #DIV/0! 3- Olhar p/cima e frente.
0 #DIV/0! #DIV/0! Passe de frente
(1] #DIV/0! #DIV/0! 1-Adota a PB e olha p/ a bola.
0 #DIV/0! #DIV/0! 2-M3os a altura da testa.
(1] #DIV/0! #DIV/0! 3-Toca a bola ¢/ a ponta dos de
0 #DIV/0! #DIV/0!
0 #DIV/0! #DIV/0! 1- Adota a PB.
(] #DIV/0! #DIV/0! 2- Une 0s MS em extensdo.
(1] #DIV/0! #DIV/0! 3-Toca a bola ¢/ antebragos.

1- Recebe em ouem

2- Coloca a bola em condi¢do fa

3-Coloca a bola num espago vaz|
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Anexo 6- Descritores de Avaliagao

C2 - COMUNICAGAO E ORGANIZACAO

Manifesta clareza no uso da linguagem técnica, adequada aos contetdos lecionados, evidenciando uma boa
Bom B5-aa comunicagdo e demonstrando organizacdo na realizagdo das tarefas propostas, bem como na preparagdo dos
ey materials/espagos da aula.
Manifesta alguma corregdo no uso da linguagem técnica, adequada aos conteudos lecionados, evidenciando uma
Suficiente 2e-3a comunicagdo regular e demonstrando alguma organizagdo na realizagdo das tarefas propostas, bem como na
e-1a preparagdo dos materiais/espagos da aula.
1-2,4 |Expressa-se com dificuldades, ndo dominando a terminologia especifica dos conteudos abordados, evidencia
Insuficiente
0-9,4 | dificuldades ao nivel da organizagdo das tarefas propostas, bem como na preparagao dos materiais/espagos da aula.

C3 - PARTICIPAGAO E INTERAGAO

E assiduo, pontual e educado. Participa empenhadamente na execucdo das tarefas prop na aula, respeitando a

ioria das regras definidas na disciplina. Interage, colaborativamente, de livre vontade, de forma positiva com os

colegas e professor.

Nem sempre assiduo e pontual. Apresenta atitudes menos corretas em situacdo de aula. Envolve-se muito pouco na
1-24

Insuficiente execucdo das tarefas propostas em aula, nem sempre respeitando as regras definidas na disciplina, Interage de forma
0-94

: irresponsavel e conflituosa.

C4 - AUTORREGULAGAO E INTERVENGAO

Regula a sua aprendizagem e toma decisoes fund, das, d lvendo atitudes positivas face aos desafios
35-44

colocados. Revela uma atitude auténoma, dindmica e cooperativa, Apresenta-se pre devid. s pado nas
13,5-174 |
aulas.

di e ndo d h des positivas face aos desafios colocados. Nao

Raramente regulz a sua

p
1-24
Insuficiente : demonstra autonomia, dindmica e espirito cooperativo nas suas atitudes. Raramente se apresenta equipado nas
0-94
aulas.
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Anexo 7- Teste de Avaliagao

@R i
N\ . ;:SC;).LA SECUNDARII(C’/ 3"2|CL(3 D.’[JINIL;
T EapD- R. Adriano Lucas - (g€ 239 4975
~ Coimbra - 3020-264 COIMBRA
- direcao@esdomdinis.pt
DISCIPLINA — EDUCACAO FISICA 2° Periodo DATA / /20
NOME
N°- Ano/Turma - Encarregado de Educacio:
CLASSIFICACAO FINAL %
O PROFESSOR

Lé atentamente todas as questdes que te sio colocadas e elabora respostas com a maior clareza

possivel. Bom trabalho!

GRUPO 1

1. Preenche os espacos em branco com as palavras-chaves fornecidas em baixo para

completares as afirmacdes.
Gindstica:

1.1. Para realizar a cambalhota a frente é necessario aproximar o ao peito.

1.2. Na realizag@o da cambalhota atras, colocamos as maos por cima dos ombros, com as palmas

das maéos viradas para

1.3. No pino, as maos sdo colocadas no solo a largura dos

1.4. O avido é um elemento de

1.5. No salto entre maos, as passam entre as

Corfebol:

1.6. O objetivo do jogo é marcar

1.7. No momento de marcagao, caso o portador da bola seja do sexo masculino o defesa tem que ser
obrigatoriamente um

1.8. O campo ¢ dividido em zonas, a zona atacante e a zona defensiva, e os jogadores
mantém-se nessa zona ndo podendo transpor para a outra. A alteragdo de zona s6 ocorre quando
a somatoria de golos de ambas as equipas €

Palavras-chave: ombros; golo; mios; rapaz; duas; queixo; pernas; cima; par; equilibrio;

CENTRO™: #92 E&
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— -
. @ =) JIRECAO-GERAL DO ‘
) ‘/' 3 DIRECAO-GERAL DOS ESTABEL

MENTOS ESCOLARES

DIRECAO DE SERVIGOS GIAO CENTRO

\. . ESCOLA SECUNDARIA C/ 3¢ CICLO D. DINIS

T ESOD— R. Adriano Lucas - {Ag€ 239 497570 - Fax 2 579
::onm;lfr_a’ — 3020-264 COIMBRA

direcao@esdomdinis.pt

GRUPO II
2. Identifica as afirmacdes verdadeiras e falsas. Corrige as falsas.
2.1. A sequéncia gimnica deve ser executada com paragens prolongadas entre os elementos,

para a tornar fluida.

A. Verdadeiro |:] B. Falso I:I

2.2. A ponte é um elemento de equilibrio.

A. Verdadeiro D B. Falso I:]

2.3. No Corfebol as equipas tém que ser obrigatoriamente compostas por atletas do sexo

feminino e masculino.

A. Verdadeiro D B. Falso I:l

2.4. No Corfebol posso correr com a bola na mio.

A. Verdadeiro I:I B. Falso I:]

CENTROZS #2020 S
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3. Faz alegenda das imagens.

GRUPO 111

DIREGAO-GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES
DIRECAO DE SERVICOS DA REGIAO CENTRO

ESCOLA SECUNDARIA C/ 3¢ CICLO D. DINIS

R. Adriano Lucas - (g€ 239 497570 - Fax 239497579
3020-264 COIMBRA

direcao@esdomdinis.pt

CENTRO

2020 -
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) . C DIREGAO-GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES
\ / DIRECAO DE SERVICOS DA REGIAO CENTRO
. / ESCOLA SECUNDARIA C/ 3% CICLO D. DINIS
-ﬂ'—MDD—— - R. Adriano Lucas - {gig€ 239 497570 - Fax 239497579
"—Eir lemm‘ = 3020-264 COIMBRA

e direcao@esdomdinis.pt

Bom trabalho!
O professor

Hugo Costa

Cofinanciado por

CENTRO?S #5520 ==t
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Anexo 8- Ficha de Autoavaliacao

@ m DIRECAO-GERAL DOS ESTABELECIMENTOS ESCOLARES

? ‘ ? DIREGAO DE SERVICOS DA REGIAO CENTRO

' \ v ESCOLA SECUNDARIA C/ 3¢ CICLO D. DINIS
\/A\A‘

\_' R. Adriano Lucas - Telef. 239 497570 - Fax 239497579

3020-264 COIMBRA
direcao@esdomdinis.pt

FICHA DE AUTOAVALIACAO _ ENSINO BASICO

ANO LETIVO: 2021-2022
DISCIPLINA | ANO/TURMA:

ALUNO N.°

A autoavaliagdo deve ser realizada com base no trabalho efetuado, sendo uma reflexio sobre o préprio desempenho, e que pode
ser um meio eficiente de identificar e corrigir os aspetos menos positivos, promovendo uma autorregulagido das aprendizagens.

E de toda a conveniéncia que respondas com o méximo de rigor e honestidade, pois s6 assim é possivel apostar numa melhoria
continua do processo de avaliagdo. Para cada um dos itens abaixo apresentados, assinala com uma cruz apenas uma das opgdes, numa
escala de Muito Bom/Bom/Suficiente/Insuficiente e no final dos itens atribui em cada critério a tua autoavalia¢io quantitativa
global (0 a 5 valores), referente a cada periodo letivo.

A- CONHECIMENTO E MOBILIZACAO - 25% MB|B|S|I|MB|B|S|I|MB|B|S|I

Interpretei, mobilizei e apliquei os conhecimentos técnicos e as regras
bésicas das diferentes modalidades desportivas.

Identifiquei os beneficios do exercicio fisico para a saude.

Realizei com oportunidade e corregdo todas as tarefas propostas na
aula (exercicio critério/jogo/sequéncias/coreografias...).

Desenvolvi as capacidades motoras, evidenciando aptiddo fisica
global.

Fui auténomo(a) e realizei as tarefas propostas, aplicando as regras de
higiene e de seguranga.

Tendo em consideragio o registado nos itens anteriores, indica | A1= A2= A3=
a autoavaliaciio, numa escala de 0 a 5 valores.

B - COMUNICACAO E ORGANIZACAO - 25% MB|B|S|I|MB[(B|S|I|MB|[B|S]|TI

Utilizei linguagem técnica, adequada a disciplina/modalidade.

Comuniquei eficazmente com os meus colegas, no sentido do éxito
pessoal e do grupo.

Demonstrei organizagdo e rigor em todas as tarefas propostas na aula
(exercicio critério/jogo/sequéncias/coreografias...).

Colaborei na organizagdo espacial e material, para o desenvolvimento
das tarefas propostas.

Tendo em consideragio o registado nos itens anteriores, indica | Bl= B2= B3=
a autoavaliagio, numa escala de 0 a 5 valores.

-
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C- PARTICIPACAO E INTERACAO _25% MB|B|S|I|MB|B|S|I|MB[B|S|TI

Fui assiduo(a) e pontual.

Particioei de forma empenhada nas tarefas nronostas.

Interagi, de forma positiva ¢ proativa com os meus colegas e
professor(a).

Mantive uma relagdo cordial e colaborativa com colegas e
professor(a).

Participei de forma educada e respeitei as regras de funcionamento da
disciplina.

Tendo em consideragio o registado nos itens anteriores, indica | Cl= C2= C3=
a autoavaliacio, numa escala de 0 a S valores.

D - AUTORREGULACAO E INTERVENCAO 25% |MB|B S| I|MB|B|S| I[MB|B|S]|I

Fiz a regulagdo das aprendizagens, de acordo com os feedbacks
recebidos.

Tomei decisdes, com base nas informagdes recebidas, no sentido
de melhorar a minha prestagdo.

Desenvolvi atitudes positivas face aos desafios colocados.

Apresentei-me devidamente equipado, em todas as aulas.

Tendo em consideragio o registado nos itens anteriores, indica | D1= D2= D3=
a autoavaliaciio, numa escala de 0 a 5 valores.

Classificaciio Final do 1° P _ (A1 x 0,25) + (B1 x 0,25) + (C1 x 0,25) + (D1 x 0,25) =

Assinatura do(a) Aluno(a):
Data: de de,

Classificacdo Final do 2° P _ (A2 x 0,25) + (B2 x 0,25) + (C2 x 0,25) + (D2 x 0,25) =

Assinatura do(a) Aluno(a):
Data: de dg

Classificacdo Final do 3° P _ (A3 x 0,25) + (B3 x 0,25) + (C3 x 0,25) + (D3 x 0,25) =

Assinatura do(a) Aluno(a):
Data: de dg

CENTRU ‘.’2020 m -l Pagina 2 de 2
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Anexo 9- Cartaz de Divulgacdo da Atividade "Escola Sem Barreiras"

TER. 8h30 - 12430 PAVILHAD

&8 1°B.C|8AB.RICAA

NUCLEO DE ESTAGIO DE EDUCAGAO FISICA 2021/2022

CENTRO®S #2620 HE-— 2>
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Anexo 10- Cartaz de Divulgacao da Atividade "D.Dinis a Pedalar"

D. DINIS

A PEDALAR

8 ABRIL | 9h30




Anexo 11- Questiondario de Satisfacao

Q:i ¢ Escola Secundaria ¢/ 3° ciclo D. Dinis 12 90
ﬁ. Ano letivo 2021/2022
“ESCOLA SEM BARREIRAS”

uestiondrio de Sati o - Participantes

1. De forma a avaliarmos o evento, pedimos que preenchas a seguinte tabela,
assinalando com um (X), de acordo com a tua opinido:

Nio . | Gostei
GI.Gm".

1. O que achaste da atividade em geral?

2. O que achaste da explicagao prévia a atividade?

3.0 que achaste dos jogos propostos?

4. Como foi realizar os jogos em cooperag¢do com a
tua equipa?

2. Gostarias que houvesse mais eventos semelhantes a este?
Sim | | Nio | |

3. Qual o jogo que sentiste mais dificuldade em concluir? Porqué?

4. Qual o jogo que mais gostaste de realizar? Porqué?

5. Se pudesses alterar alguma regra da atividade ou algum jogo, o que mudarias?

Obrigado pela colaboragao!

[.7ENTR(]E‘m ¥3620 - 2
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Anexo 12-Certificado no ambito do projeto “Olimpiada Sustentada; ninguém deve ser
deixado para tras”

Programa de Educacgao Olimpica

EXCELENCIA, AMIZADE E RESPEIT

v

CERTIFICADO

O Comité Olimpico de Portugal confere o presente Certificado a

Hugo Costa

pelo trabalho desenvolvido na promogao da
Educagdo Olimpica através da implementagao do projeto
Olimpiada Sustentada: ninguém deve ser deixado para tras

Lisboa, 3 de junho de 2022

<

—
José Manuel Constantino
Presidente do Comité Olimpico de Portugal

www.eduolimpica.comiteolimpicoportugal.pt

v
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Anexo 13- Certificado de Participagao no “Encontro(s) da psicologia e da educagdo —
Brincar no Séc. XXI”

' I ' UNIVERSIDADE
17.FEVEREIRO.2022 | 16:30 - 19:00 A DA MAIA

ENCONTRO(S) DA
PSICOLOGIA E DA
EDUCACAO

BRINCAR NO
SEC. XXI

CERTIFICADO

Certifica-se que
Hugo Dos Santos Costa

participou On-line no Encontro(s) da
Psicologia e da Educacao, Brincar no
Séc. XXI, que decorreu no dia 17 de
fevereiro de 2022, no Auditério da Uni-
versidade da Maia — UMAIA.

Pela comissgo Organizadora
i Cuetho

(Prof.2 Doutora Vera Coelho)

Mestrado em Psicologia Escolar e da Educagdo

74



Anexo 14- Certificado de Participag¢ao no FICEF

‘ Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica
?% 11° FORUM INTERNACIONAL DAS CIENCIAS DA EDUCAGAO FiSICA ! 2 @ 90
k/c\ Metodologias Ativas de Aprendizagem, de que falamos? UNIVERSIDADE B
F o COIMBRA

28 e 29 de abril de 2022

DIPLOMA

Hugo dos Santos Costa apresentou o trabalho Tempo de pratica
motora na lecionagdo de unidades didaticas de Jogos Desportivos
Coletivos no 11° Férum Internacional das Ciéncias da Educacao
Fisica, organizado pela Faculdade de Ciéncias do Desporto e

Educacgéo Fisica da Universidade de Coimbra, Portugal.

Coimbra, 28 e 29 de abril de 2022

A coordenadora do MEEFEBS

Assinado por: ELSA MARIA FERRO RIBEIRO DA
SILVA

Num. de Identificagdo: 05333351

Data: 2022.06.08 12:19:21+01'00"

(Prof.2 Doutora Elsa Ribeiro da Silva)

Organizagao: Elsa Silva - Catarina Amorim - Duarte Messias - Josué Vieira - Mariana Sousa
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Anexo 15- Auxilio em tarefas necessarias "Limpeza do pavilhdo"
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Anexo 16- Atividades de solidariedade- “Carta para a Ucrania”

FACULDADE DE f g

(If\ll\\lNlllr\:‘llﬂlﬂ ey ) [ &
p EEDUCACAO FISICA & p /
12 9 0 UNIVERSIDADE B /A8 9 0 |, /

COIMBRA A COIMBRA Q

COMITE OLimMpico
DE PORTUGAL

Portugal, (dia) de (més) de 2022

JQDORKY TRV, (dRroba g

(Querido amigo/ Querida amiga)

“Terminei agora a minha aula de Educagdo Fisica e o meu professor/a falou-me da tua situagio e
de todos os meninos e meninas/jovens do teu pais, pelo que decidi escrever-te esta carta (poema,

desenho, ...) para te dizer que ..."

“Terminei agora a minha aula de Educagdo Fisica e gostaria que pudesses ter estado aqui também,
mas como ndo foi possivel, vou contar-te como foi e as experiéncias que eu e os meus colegas vivemos..." (estes

paragrafos sao meros exemplos e poderdo ser apagados)

ATENCAO: Miximo 1 pégina Ad, preferencialmente manuscrita (se escrita a computador sugere-se letra Times
New B 12a se a di do de 1 pagina A4 e genviada em Word)

A

e meio,

Py

Autor(gg) e ano de escolaridade

Escola

Equipa responsavel: Elsa Ribeiro-Silva, Beatriz Gomes, Ana Cristina Almeida, Rita Nunes, Joaquim Videira
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