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La metodologia de aprendizaje-servicio (ApS) nos permite no solo trabajar con los
alumnos aspectos académicos o curriculares, sino también, las partes social y moral
posibilitando un aprendizaje global basado en la experiencia e imprescindible para la
formacion de buenos maestros.

Por otro lado, ademas del alumnado, las experiencias ApS repercuten también en los
docentes de una forma significativa, implicandoles de una manera directa y
permitiéndoles sentirse satisfechos como profesionales al percibir cémo el alumnado
considera util lo aprendido dentro del aula. Por ultimo, y como esencia de esta
metodologia, cabe destacar la gran ayuda que se presta a las entidades sociales con
las que se trabaja, facilitando su labor y dandoles mas visibilidad dentro de la sociedad.
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CAPITULO 7

UM DiA EN EL MERCADO... NOTA SOBRE UNA EXPERIENCIA
INTERDISCIPLINAR

Sadio-Ramos, Fernando J."; Ortiz-Molina, Maria Angustias?, Martinez-Samper, Carmen?®
(1) Escola Superior de Educagéo do Instituto Politécnico de Coimbra; Grupo de Investigacion
HUM-672 AREA (Universidad de Granada); Unidad de Investigacién IEF (Universidad de
Coimbra), framos@esec.pt, (2) Grupo de Investigacion HUM-672 AREA (Universidad de
Granada), maortiz@ugr.es, (3) Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de Teruel. Grado en
Bellas Artes. Universidad de Zaragoza, casamper@unizar.es

RESUMEN

El texto trata de una actividad interdisciplinar desarrollada dentro de un proyecto de
intervencion sociocultural a través de Expresion Dramatica con personas mayores.
Tiene lugar en la Escuela Superior de Educacion del Instituto Politécnico de Coimbra
(ESE-IPC), en la que se creo el Club de Expresién Dramatica “Os Putos” [‘Los Chicos”].
El Club tiene su origen en el Proyecto de innovacion pedagogica SeCApS -
Sostenibilidad Curricular y Aprendizaje en Servicio. En su ambito, se llevo a cabo una
experiencia pedagdgica en el curso de 2014-15, que posibilité la creacion del Club en
diciembre de 2015.

Desde entonces, sus miembros han desarrollado la practica estética de la Expresion
Dramatica, dando origen a un portafolio de piezas y performances publicas.

Haremos una presentacién enumerando algunas de las actividades desarrolladas por el
Club desde su creacion.

La ultima representacién, Un dia en el Mercado, ha integrado en su desarrollo una
contribucién interdisciplinar de las artes plasticas, a cargo de la tercera firmante de la
comunicacion. Durante su estancia Erasmus+ en ESE-IPC, se ha asociado al trabajo en
curso, disefiando una presentacion y un escenario digital para enriquecer y reforzar la
presentacion publica de la pieza.

Palabras Clave: ApS — Aprendizaje en Servicio; educacion no formal; expresion
dramatica con séniores

ABSTRACT

The text presents an interdisciplinary activity developed within a project of sociocultural
intervention through Dramatic Expression with older people. It takes place in the College
of Education of the Polytechnic of Coimbra, in which the Dramatic Expression Club “The
Kids” was created.

The Club has its origins in the Pedagogical Innovation Project SeCApS [Curricular
Sustainability and Service Learning]. In its scope, a pedagogical experience was carried
out in the course of 2014-15, which made possible the creation of the Club in December
2015.

Since then, its members have developed the aesthetic practice of Dramatic Expression,
giving rise to a portfolio of pieces and public performances.

We will make a presentation listing some of the activities developed by the Club since
its inception.

The last representation, A Day in the Market, has integrated in its development an
interdisciplinary contribution of the plastic arts, in charge of the third signatory of the
communication. During her Erasmus+ mission at College of Education of the Polytechnic
of Coimbra, she has joined the work in progress, designing a presentation and a digital
scenario to enrich and reinforce the public presentation of the piece.

Keywords: Dramatic Expression with Older People; Non-formal Education; Service
Learning
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1. INTRODUCCION

El texto trata sobre todo de una actividad interdisciplinar que hemos desarrollado dentro
de un proyecto de intervencidon sociocultural a través de Expresién Dramatica con
personas mayores. El proyecto viene siendo desarrollado en la Escuela Superior de
Educacion del Instituto Politécnico de Coimbra (ESE-IPC). Esta institucion alberga un
proyecto de educacion no formal, de intervencion comunitaria: la Escuela de Educacion
Sénior, promovida por una organizaciéon no gubernamental, el Instituto Humanus
(EESIH). Esta cooperacion simbidtica permite el desarrollo de actividades conjuntas de
los alumnos de ensefianza superior formal de ESE-IPC y de los alumnos de la EESIH.
En el ambito de esa simbiosis, fue creado el Club de Expresion Dramatica “Os Putos”
en el seno de la EESIH.

2.L’0OS PUTOS

El Club tiene su origen en el Proyecto de innovacion pedagogica SeCApS -
Sostenibilidad Curricular y Aprendizaje en Servicio que el primer firmante del trabajo
viene desarrollando en ESE-IPC desde el afio de 2015 (Ramos, 2015, 2016a, 2019;
Sadio Ramos, 2016). Sus componentes fundamentales son la idea de sostenibilidad
curricular, dirigiendo las actividades curriculares bajo un entendimiento integral y
holistico de la educacion, idea complementada con la practica del aprendizaje en
servicio, por lo que se busca la insercion sociocultural de los contenidos y actividades
curriculares desarrollados por los alumnos (Sigmon, 1979, 1994; Kolb, 1984; Furco,
1996; CRUE, 2005; CER, 1994; Fernandes, 2018).

Se ha aplicado el proyecto a un nimero considerable de especialidades curriculares, en
las cuales el alumnado viene desarrollando diversas experiencias pedagdgicas de
intervencion sociocultural por medio de actividades expresivas (fisica, musical y
dramatica; Ramos, 2016b, 2016¢; Sadio-Ramos y Ortiz-Molina, 2018; Ramos y Ortiz-
Molina, 2019). En el ambito del SeCApS, se llevd a cabo una experiencia pedagogica
en el curso de 2014-15, que posibilitd la creacion del Club en diciembre de 2015. La
base ha sido la asignatura de Educacion No Formal con Poblaciones Especificas de la
Titulacion de Teatro y Educacion, integrada en el 3°" curso de la misma. El programa de
la asignatura presupone que los alumnos definan y desarrollen un proyecto de
intervencion sociocultural dirigido a una poblacion especifica; el proyecto puede ser
efectivado en el cuatrimestre en que se imparte la materia o definido para su posterior
realizacion. En el caso de la experiencia referida, la poblacion elegida fue el alumnado
de la EESIH, personas mayores de 55 afos. Se definid, en el segundo cuatrimestre de
2014-2015, un primer proyecto —Ayer, Hoy y Mafiana (Melo, Cardoso, Soares y Alves,
2015)- con la memoria como inductor de las actividades a desarrollar; su
operacionalizacién y desarrollo posterior dio origen a Ayer, Hoy y Marfiana — Viene
(Re)viver (Melo y Paulete, 2015), que fue realizado en el curso siguiente, en diciembre.

A esta realizacion, se siguio la creacion, en 2016, del Club de Expresién Dramatica “Os
Putos”, y desde entonces, sus miembros han desarrollado la practica estética de la
Expresion Dramatica, dando origen a un portafolio de piezas y performances publicas,
a la par que se forman personalmente y en el ambito de la especialidad artistica.

Integran el Club los siguientes miembros: Alfredo Rodrigues da Costa, Ana Carolina
Branco Paulete (Formadora permanente, una de las responsables de la aplicacion inicial
del proyecto Ayer, Hoy y Mafana), Antonio Coelho Tejo, Anténio Machado Dinis,
Ascenséao Maria Pereira Ribeiro Neves, Fernando J. Sadio Ramos (Responsable), llidio
Augusto Pereira, Jorge Manuel do Espirito Santo, José Manuel Castanheira R. da Costa
(miembro honorario), Maria de Fatima Fidalgo, Maria de Jesus Fernandes Barra
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Assungéo, Maria Isabel Monteiro, Maria Gabriela da Costa Carvalho, Maria Rosa
Lauriano Gomes Dinis Tejo. El movimiento de entrada y salida de miembros no es muy
relevante, a lo largo de estos afios de actividad, para lo que contribuye la dinamica del
trabajo efectuado y de las relaciones personales y grupales que se desarrollan en su
transcurso.

Referir, igualmente, que este curso lectivo ya ha sido posible tomar el Club como
laboratorio de formacién de los alumnos de la titulacién de Teatro y Educacién que
cursan la asignatura de Educacion No-Formal con Poblaciones Especificas, que
desarrollan sus proyectos con ellos como sus formandos.

El porfolio del Club tiene ya una cierta consistencia, obtenida a lo largo de estos afios
de actividad. Los trabajos son presentados, tanto en el ambito interno de ESE-IPC, como
en cuantos momentos culturales y académicos incluidos en congresos y simposios
nacionales e internacionales. En una simple enumeracion, integran ese portafolio las
siguientes piezas: 2016, Ha-de passar (29 de Abril, Lisboa) y M(un)dificado Miguel (15
de Junio, ESE-IPC); 2017, Sonho de uma noite de Verdo (adaptacién; 27 de Enero,
ESE-IPC); 2017, Inquietagbes (28 de Junio, 16 de Octubre, ESE-IPC); 2018, A Heranga
perdida (16 de Mayo, ESE-IPC, 13 de Junio, Casa de los Pobres, Coimbra); 2019, Um
dia no Mercado (24 de Enero, ESE-IPC). En preparacion, se esta definiendo una pieza
mezclando momentos destacados de obras de revista que hacen parte de la cultura
popular portuguesa, y que tendra su presentacion publica en junio proximo.

La ultima representacién, Un dia en el Mercado, ha integrado en su desarrollo una
contribucién interdisciplinar de las artes plasticas, a cargo de la tercera firmante de la
comunicacion. Durante su estancia Erasmus+ en ESE-IPC, se ha asociado al trabajo en
curso, disefiando una presentacion y un escenario digital para enriquecer y reforzar la
presentacion publica de la pieza.

3. LA EXPERIENCIA INTERDISCIPLINAR

En este apartado damos cuenta de la experiencia interdisciplinar desarrollada por medio
de la asociacion de la actividad del Club a la Expresion Plastica, de cuyo resultado
tuvimos mucho mas que un dia de mercado en Portugal merced de conjuncion de ambas
formas de expresion.

El Aprendizaje-Servicio como metodologia dentro de las aportaciones que la labor de
ensefar y compartir conlleva, nos encamina a participar en propuestas para consolidar
aprendizajes, colaborar en su puesta en practica y mejorar dinamicas donde la
competencia social y ciudadana sean una responsabilidad y un servicio fundamental a
la sociedad. Por ello, activa dinamicas e integra a colectivos dentro de la comunidad
educativa.

Con esta propuesta interdisciplinar entre Expresion Dramatica y Plastica, el apoyo que
se genera enriquece las relaciones de comunicacion en un proyecto comun y se ponen
en valor varios aspectos de gran interés. Por un lado, a nivel personal, conocer el trabajo
del grupo Senior, cuya actividad resulta muy relevante en el sentido de integrar a
personas mayores en el ambito docente del Instituto Politécnico de Coimbra. Se trata,
por tanto, de participar en un proyecto ApS, en el que se viene trabajando desde 2015,
como hemos referido anteriormente.

Una de las claves de su éxito se puede focalizar en salir del aula tradicional para seguir

aprendiendo. Por ello, nos abrimos al publico, a la gente de nuestro entorno, y
establecemos unas relaciones intergeneracionales muy enriquecedoras. La primera
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impresion, que se puede destacar, surge al observar el desarrollo del trabajo en equipo
en el que se basan los planteamientos a la hora de crear un texto dramatico a partir de
un tema. En las primeras sesiones se pone de manifiesto la participacion activa de los
participantes y coémo las deliberaciones fomentan una discusién consensuada para
llegar a los acuerdos oportunos y toma de decisiones colectivas y participadas. Las
propuestas individuales se plantean al grupo y entre todos valoran la pertinencia de las
mismas. La presencia en cada sesion de todos los componentes con sus formadores
muestra uno de los objetivos alcanzados, pues la asistencia es una constante en las
diferentes sesiones. Se trata de una experiencia que aporta iniciativa, creatividad,
reflexion, respeto e implicacion. Estos aspectos son muy loables en una sociedad
donde, a veces, dejamos de lado la experiencia de nuestros mayores. De ellos debemos
enriquecernos y poner en valor su potencial y sus recursos.

Analizamos el tema, en este caso un mercado tradicional, dada la obra en la que se
hallan inmersos, y a partir del espacio donde se va a representar nuestro cometido
hemos de resolver dos cuestiones. La primera de ellas, a modo de introduccién para
contextualizar su propuesta. Para ello, preparamos un audiovisual donde se incluyen
imagenes de mercados portugueses tradicionales donde lo personal, las relaciones
entre vendedor y cliente son muy proximas. De esta forma, y “sin palabras”,
nos ubicamos en la situacién en la que nos vamos a ver imbuidos por los actores y
actrices. Mientras las imagenes avanzan la musica instrumental, El mercat a la plaga,
de Luis Llach, con su algarabia, nos introduce en la dinamica de la vida cotidiana. La
proyeccion termina con una puerta que se abre para dar paso a la representacion,
seguida de un plano fijo, una ilustracion de un mercado como fondo, que aporta un fondo
al escenario. Una imagen en perspectiva que resuelve la contextualizacion y nos
adentramos, con este fondo virtual, en la obra.

3 )
ma [{ R 5°
Un ensayo de la pieza Laboratorio El mercado de Coimbra
(F. J. Sadio-Ramos) (F. J. Sadio-Ramos) (C. Martinez-Samper)

4. CONCLUSIONES

A lo largo de toda la experiencia vivida participamos de los resultados emanados de la
utilizaciéon de una metodologia de aprendizaje-servicio que ha permitido crear una
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realidad social nueva, util y desarrolladora de un sector de la poblacion de la comunidad.
La integracion de un sector de la comunidad en el ambito de la ensefianza relaciona una
formacion que permite desarrollar y dar respuesta a necesidades reales. Ofrece unas
dinamicas para generar un aprendizaje mutuo; se genera un observatorio social y da pie
a una empatia necesaria donde mirarse cara a cara forma parte del conocimiento y del
proceso. La expresion, la alegria, la satisfaccion y el buen hacer generados al llevar a
la practica un proyecto colaborativo y participativo que se abre a la realidad social que
nos rodea, donde el trato humano forma parte de un aprendizaje “de ida y vuelta”.

El aprendizaje realizado por los miembros integrantes del Club es estudiado en el ambito
de otro proyecto de investigacion y desarrollo basado en la practica, que los primeros
firmantes tienen en curso por medio de procedimientos metodoldgicos biografico-
narrativos y en los que los aspectos de crecimiento y relacion personal e interpersonal
son estudiados y que son tema de otros trabajos a publicar. Se han detectado y
reconocido sefialados efectos de crecimiento y desarrollo personal por parte de los
miembros de I'Os Putos a diversos niveles, ademas de la contribucién sociocultural que
su trabajo y actividad produce (Sadio-Ramos y Ortiz-Molina, 2019), en la linea de otros
estudios sobre poblaciones de idéntico tenor (Barros, 2014; Figueira, 2004).
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