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RESUMO

No ambito do segundo ano do Mestrado em Educacgéo Fisica nos Ensinos
Bésico e Secundario da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica
da Universidade de Coimbra, é esperada a realizacdo de um Estagio
Pedagogico, durante um ano letivo. Este é caraterizado pela aplicacdo dos
conhecimentos adquiridos relativos a intervencdo pedagdgica, ao longo dos
quatro anos de formacao académica, através duma pratica docente em contexto

real.

Assim, e de modo a relatar e a refletir sobre toda a experiéncia e
aprendizagem vivenciada ao longo de todo o Estagio Pedagdgico, desenvolvido
na Escola Secundaria de Avelar Brotero, no ano letivo de 2017/2018 junto da
turma do 10° 3 A, na disciplina de Educacéo Fisica, surge o presente relatorio,

pertencente a Unidade Curricular de Relatorio de Estéagio.

O supracitado documento foi dividido em trés capitulos, sendo que no Capitulo
| teremos a Contextualizacédo da Pratica, onde constardo as expetativas iniciais,
e uma breve caraterizacdo da escola, do grupo disciplinar, do ndcleo e da turma,
respetivamente. Ja o Capitulo Il, que estara subdividido em trés areas, sera
reservado a Analise Reflexiva da Préatica Pedagodgica, ou seja todo o trabalho
elaborado, durante o Estagio Pedagdgico. Na area 1 teremos o processo de
planeamento, de realizacdo e de avaliacdo, ndo deslembrando a atitude ética-
profissional, a justificacdo das opc¢des tomadas e ainda as questdes dilematicas.
Na area 2 apresentaremos as atividades de organizacdo e gestdo escolar e na

area 3 poderemos encontrar 0s projetos e parcerias educativas.

Por fim o ultimo capitulo, Capitulo Ill, sera dedicado ao aprofundamento do
tema problema, intitulado de “ Perceg¢bes sobre a intervencao pedagogica de
diferentes atores no mesmo contexto de ensino-aprendizagem: estudo
comparativo entre trés disciplinas curriculares de uma turma do 10° Ano”, onde
constara todo o processo do estudo, assim como os resultados retirados do

mesmo.

Palavras-chave: Estagio Pedagdgico. Relatério de Estagio. Educacéo Fisica.
Reflexdo. Intervencédo Pedagogica.



ABSTRACT

In the second year of the Master’s degree in Teaching of Physical Education
in Basic and Secondary School in the Faculty of Sports Sciences and Physical
Education of the University of Coimbra, it is required a teacher training during the
academic year. This Teacher Training is characterised by the practice of the
acquired knowledge about the pedagogic intervention, from four years of

academic degree, in a real context.

In order to describe and reflect about whole experience and learning during
the Teacher Training, developed in Escola Secundéria de Avelar Brotero, in the
academic year of 2017/2018 with the class of 10t 3 A, arise the present report,

as the graduation requirements of the master course.

The report a priori mentioned is structured in three parts. In the “Capitulo 17,
the first chapter, where are expose the practice contextualization, will be
described the initial expectations and a brief explanation about the school
characterization, the group of work, the internship unit and the class. In the
second chapter, that is structured in three main areas, will be explain the
internship itself. In the first area, “Area 1”, will have the process of the
accomplishment and evaluation planning, not forgetting the ethic-professional
behaviour, the reason of some decisions and some dilemmas. In “Area 2” will be
expose the organization and scholar management activities. In “Area 3” will be
described some educational projects and partnership. In the last chapter,
“Chapter 3”, is dedicated for the problematic theme, “Perceptions about the
pedagogic intervention of the different actors in the same context of teaching-
learning: a comparative study between three curricular subjects of one class of
10t year”, where will be explained whole the process in study, and the results

about it.

Keywords: Teacher Training. Internship report. Physical Education. Reflexion.
Pedagogic intervention.
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INTRODUCAO

O presente documento, com o nome de Relatério de Estagio, surge no ambito da
unidade curricular de Estagio Pedagdgico (EP) do ano letivo 2017/2018, inserido no
plano de estudos do Mestrado em Ensino de Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e
Secundario (MEFEBS), da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica da
Universidade de Coimbra (FCDEF-UC).

O Estagio Pedagdgico pressupde a aplicacdo pratica dos conhecimentos teoricos
adquiridos ao longo da vida académica, ou seja da licenciatura e do primeiro ano do

mestrado.

Assim o mesmo foi desenvolvido na Escola Secundéaria Avelar Brotero (ESAB),
junto da turma 3 A do 10° ano de escolaridade do curso Cientifico-Humanistico da
area de economia, sob a orientacdo do professor cooperante Mestre Antonio Miranda
e da Prof.2 Doutora Elsa Ribeiro Silva, orientadora da faculdade.

Ao longo do Relatdrio, sera apresentado através da descricdo direta e refletida todo
o trabalho e todas as experiéncias que ocorreram ao longo do ano letivo enquanto

professores estagiario, assim como as aprendizagens desenvolvidas.

O documento apresenta-se dividido em trés capitulos, sendo que primeiro diz
respeito a contextualizacdo da pratica, centrando a nossa reflexdo sobre as

expetativas iniciais e a caraterizagdo do meio envolvente.

No segundo capitulo procedemos a andlise reflexiva da préatica pedagdgica, onde
sera apresentado todo o processo da pratica, desde o planeamento, passando pela
realizacdo, pela avaliacdo, justificando convenientemente as opcfes tomadas, a
atitude ético-profissional e ainda todas as questdes com que nos fomos deparando ao

longo do ano letivo.

Por fim, o terceiro e Ultimo capitulo diz respeito ao aprofundamento do tema-
problema, um estudo caso desenvolvido, com o objetivo de verificar as perce¢des
sobre a intervencdo pedagdgica de diferente atores no mesmo contexto de ensino-

aprendizagem em trés disciplinas.
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CAPITULO | — Contextualizacdo da Prética

1. Expetativas iniciais

Apds um ano de Mestrado, onde adquirimos bases tedricas e algumas no¢des do
que poderia ser a pratica, iniciamos a 1 de Setembro o Estagio Pedagdgico. Com o
inicio do mesmo chegaram também as duvidas e as incertezas, davidas se iriamos
ser capazes de assumir o papel de professor e de enfrentar uma turma, davidas se
iramos conseguir optar pelas escolhas certas para que o0 processo de ensino-

aprendizagem fosse eficaz. Portanto, incertezas se seriamos bons professores.

Sabiamos desde o inicio que, ao optarmos pela ESAB, nédo seria facil, devido ao
nivel de exigéncia que ouviamos que nos iria ser colocado. No entanto acreditdvamos
que o ano de Estagio seria sem duvida um ano de grandes experiéncias e de muita
aprendizagem. Logo, esta exigéncia seria gratificante para 0 nosso desenvolvimento

enquanto professores.

Apos o inicio da lecionacdo, mais questdes foram surgindo como por exemplo a
avaliacdo. Seriamos capazes de associar as capacidades dos alunos a uma
classificacdo? Teriamos competéncias para transmitir conhecimentos de matérias
com as quais ndo estdvamos tao familiarizados? Apesar destas incertezas, sabiamos
gque a pesquisa e 0 apoio de professores mais experientes seriam uma ajuda

fundamental neste nosso percurso.

Ao longo do Estagio, com os diversos momentos de reflexdo conjunta
proporcionados pelo nosso professor cooperante, todas a duvidas se foram
dissipando. Através da troca e partilha de ideias fomos percebendo que a reflexédo é
um aspeto fundamental para o sucesso de um professor e que o docente devera ser
capaz de questionar todo o seu processo de ensino, de modo a perceber se 0 mesmo
estd a cumprir os objetivos pretendidos, podendo posteriormente realizar todas as

alteracdes de modo a que este va ao encontro das necessidades dos seus alunos.

Por fim, o EP proporciona uma experiéncia unica e é através do mesmo que

adquirimos competéncias basicas que nos ajudardo no futuro enquanto docentes.
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2. Caraterizacado do contexto

2.1 A escola

Nascida na antiga Igreja da Trindade, a Escola de Desenho Industrial, que mais
tarde acolheu o nome de Escola Secundéria de Avelar Brotero, nome pela qual ainda
é designada, tem como patrono Félix de Avelar Brotero, conta ja com uma experiéncia

educativa de 133 anos.

Instalada desde 1960 na Solum, freguesia de Santo Anténio dos Olivais, em
Coimbra, local onde mantém as instala¢des, sofreu uma intervencao de requalificacédo
e ampliacéo dos edificios em 2008. Atualmente, o setor das oficinas e laboratérios, as
salas especificas para o ensino das artes, 0sS novos espacos para a pratica desportiva
proporcionam um aumento da qualidade do ensino e simultaneamente um aumento

dos niveis de satisfagdo de alunos e professores.

E uma escola frequentada por geracées continuas de familias, tendo mantido ao
longo dos anos o seu pendor técnico, como os diversos cursos profissionais que
facilitam a insercédo imediata dos alunos no mundo do trabalho. No entanto destaca-
se ainda com bons niveis de sucesso nas areas de prosseguimento de estudos

(Cursos Cientifico-Humanisticos).

Relativamente aos espacos fisicos destinados as aulas de Educacdo Fisica, a
escola conta com um polidesportivo (coberto), um ginasio, dois campos exteriores e
uma caixa de areia. Ainda, e de modo a possibilitar aos alunos uma maior diversidade
desportiva, a escola mantém uma parceria com a Camara Municipal de Coimbra, que
possibilita a utilizacdo do complexo olimpico de piscinas para a lecionacdo da

modalidade de Natacéo.

E ainda de destacar que a escola dispde de material suficiente para a lecionacéo
das unidades didatica definidas.

Com aproximadamente 1650 alunos, segundo o Projeto Educativo 2017/2020, a
Escola Brotero assume como missao a formacao qualificada de pessoas capazes de
dar resposta eficaz as solicitagdes das instituicdes do ensino superior e do mercado
de trabalho e de exercer a cidadania de forma ativa, responsavel e sustentavel,
pautada por uma atuacdo ética consistente ao servico do bem comum. Assim, o

referido Projeto, carateriza a Escola como inovadora, atrativa e segura, imbuida de
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espirito democratico e dotada de um corpo docente experiente e qualificado,
empenhado em desenvolver nos seus alunos uma panéplia de carateristica esséncias

a formacao enquanto bons alunos e bons cidadaos.
2.2 O grupo disciplinar

O grupo disciplinar de Educacéo Fisica (EF) de ESAB, composto por 10 docentes,
mostrou ser, desde inicio, um grupo com bom funcionamento e uma boa organizacao,
acolhendo-nos e integrando-nos rapidamente no seu seio. Todos 0s professores se
demonstraram solidarios, predispondo-se a auxiliar no que fosse necessario,
mantendo assim uma relacdo de proximidade com o nucleo de Estagio, criando um

ambiente saudavel entre todos.

E de destacar o Mestre Antonio Miranda, nosso professor cooperante, que nos
orientou e acompanhou durante todo o ano letivo e que através da sua experiéncia e
de momentos de reflexdo e discussdo conjunta possibilitou o desenvolvimento de

competéncias que nos ajudaréo a ser melhores profissionais.
2.3 O nucleo de Estagio

O nudcleo de Estagio, composto por quatro elementos, sendo que todos ja se
conheciam, uma vez que partilharam a mesma licenciatura e o primeiro ano de
mestrado. No entanto o método de trabalho de cada um nao era do conhecimento de
todos, uma vez que nunca tinha surgido a oportunidade de desenvolver trabalho

conjunto.

Apesar de cada um ter a sua personalidade e as suas ideias, todos tinhamos o
mesmo objetivo. Através do trabalho colaborativo, da troca e partilha de ideias nos
momentos de reflexdo conjunta sobre as nossas aulas e de todas as situagdes novas
com que nos fomos deparando ao longo do tempo, proporcionados pelo nosso
professor cooperante, foi possivel a entreajuda de modo a ultrapassar as dificuldades
de cada um, encontrando as estratégias mais favoraveis as turmas e aos alunos com
que cada um trabalhou, o que permitiria um ensino de melhor qualidade e de maior

sucesso possivel.

Por fim, o apoio do grupo ao longo de todo o ano letivo, a partilha de ideias e a troca
de experiéncias, foram uma mais-valia para o desenvolvimento de um Estagio com

gualidade.
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2.4 Aturma 10° 3 A

Para que o processo de ensino-aprendizagem va ao encontro das necessidades da
turma, € necessario conhecer 0s nossos alunos, uma vez que todos eles apresentam

carateristicas proprias.

Assim, a escolha da turma foi uma das primeiras decisdes a tomar, sendo que para
este Estagio foi atribuida a turma 3 A do 10° ano de escolaridade, do Curso Cientifico-

Humanistico, da area de Economia.

De modo a conhecer melhor os alunos, elaboramos uma ficha biografica (apéndice

I) que foi entregue e preenchida pela turma no primeiro dia de aulas.

A turma era constituida por 30 alunos, dos quais 12 do sexo feminino e 18 do sexo

masculino, com idades compreendidas entre os 15 e 0s 17 anos.

Desde inicio tivemos conhecimento por parte do diretor de turma, de uma aluna
com dificuldades de mobilidade, que a limita na realizacdo de alguns movimentos.
Esta informacédo foi bastante pertinente para a adaptacdo das tarefas da aula as
limitacbes da aluna, de modo a conseguir a integragdo da mesma na turma,

respeitando sempre as suas limitacoes.

Relativamente as doencas constatadas nas fichas biograficas apenas duas alunas
referiram doencas que despertaram maior preocupacao para as aulas de educacgéao
fisica, uma aluna com asma e outra com uma doenca nos ouvidos que nao lhe permitiu

realizar as aulas da unidade didatica de Natacéao.

No que diz respeito as modalidades ja praticadas pelos alunos, foram referidas,
com maior nimero de respostas, a Natacao e o Futebol, sendo que também foram
apontadas o Basquetebol, Remo, Raguebi, Judo, Canoagem, Andebol, Ginastica,

Andebol, entre outras.

Ja como modalidades favoritas, a turma destacou o Futebol, o Voleibol e a Natagao.
Perante estas respostas foi possivel verificar que, quando lecionadas estas

modalidades, a turma demonstrou bastante empenho e predisposicao para a pratica.

E possivel assumir que, dentro da turma, houve diferencas no nivel de empenho
dos alunos, variando o mesmo dependendo da unidade didatica (UD). No entanto, de

modo geral, a turma demonstrou grande capacidade e gosto pela pratica desportiva.
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Concluindo, no inicio do ano foi importante estabelecer as regras, fazendo-as
cumprir ao longo das aulas, de modo a que as condicbes fossem favoraveis a
aprendizagem dos alunos. A turma nao demonstrou grandes problemas relacionados
com o comportamento. O Unico aspeto que apesar de ter sido trabalhado ao longo do
ano, mas que, no entanto, consideramos importante e que devera ser melhorado pela
turma, diz respeito a autonomia dos alunos, uma vez que a maioria da turma

demonstrava falta de iniciativa, sendo necessario o refor¢o de informacao.
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CAPITULO Il — Anéalise Reflexiva da Préatica Pedagdgica

Area 1 — Atividades de Ensino — Aprendizagem

1. Planeamento

Segundo Bento (1982, cit.in Bento, 1998, p.19), “O planeamento é uma abordagem

pormenorizada e criativa do programa.”

Ao planificar, o professor deveréa ter em conta as carateristicas dos alunos, de modo
a gue o processo ensino-aprendizagem seja 0 mais adequado possivel as diferencas
dos mesmos (Bento, 1998, p. 13-37).

Relativamente ao planeamento, no inicio do ano letivo, na semana antes de
iniciarem as aulas, foram realizadas, com o ndcleo de Estagio e com o professor
cooperante, reunides preparatorias. Nestas reunides, refletimos conjuntamente
acerca da importancia da planificacdo, dos varios niveis de planeamento
(planeamento a longo, médio e curto prazo) e de todos os aspetos a ter em conta

neste momento.

Assim sendo, subdividimos a planificacdo em trés momentos: planeamento a longo
prazo (plano anual), planeamento a médio prazo (unidades didaticas) e o planeamento
a curto prazo (planos de aula). Para cada momento foram construidos documentos
gue nos orientaram na nossa pratica, sendo que os mesmos foram sofrendo os ajustes

necessarios garantindo uma aprendizagem mais soélida para os alunos.

Concluindo, sendo o planeamento um instrumento orientador, para o docente, no
processo de ensino-aprendizagem, defrontdmo-nos com algumas dificuldades e
davidas, mas através da reflexdo com os elementos do nucleo de Estagio e da pratica,

fomos percebendo o caminho mais correto e vantajoso para os alunos.
1.1 Plano Anual

“A elaboragado do plano anual corresponde a uma necessidade objetiva.” (Bento,
1998, p.66).

O plano anual devera ser o primeiro passo do planeamento. E através do mesmo
gue o professor planeia todo o trabalho realizado ao longo do ano letivo, definindo os

resultados a alcancar.
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Neste nivel de preparacdo do ensino, o professor devera ter em conta alguns

aspetos e tarefas, que o ajudaréo na elaboragéo do planeamento anual.

Posto isto, para a elaboracéo do plano anual (apéndice Il), comecamos por analisar
o Plano Nacional de Educacdo Fisica (PNEF), o Projeto Educativo (PE), o
Regulamento Interno (RI) e outro material que consta no dossié digital do grupo
disciplinar de Educacéao Fisica que nos auxiliou a definir as matérias, objetivos e metas

propostos para 0 ano de escolaridade a lecionar (10°ano).

De seguida, consultdimos a calendarizacdo para o ano letivo 2017/2018, e
marcamos todas as pausas letivas, feriados e todas as atividades programadas para
todo o ano letivo, o que nos permitiu perceber o niumero de aulas dedicadas ao

processo de ensino-aprendizagem.

Posteriormente, tivemos acesso ao mapa de rotacdo dos espacos, que nos
possibilitou a distribuicdo das matérias pelos mesmos, assim como perceber o nUmero
de aulas dedicadas a cada modalidade, uma vez que o grupo disciplinar define um
periodo de seis semanas em cada espaco. As matérias a lecionar no 10° ano ja
estavam definidas pelo grupo, sendo elas o Futebol, lecionado no exterior 1, a
Natacao, na Piscina, o Voleibol, no polidesportivo 1, a Ginastica de solo, no ginasio, e

por fim a modalidade de Badminton, lecionada no polidesportivo 2.

Concluindo, aquando da elabora¢édo do documento para esta fase de planeamento,

sentimos dificuldades em torna-lo simples e de facil consulta.

1.2Unidades Didaticas

As unidades didéaticas sé@o partes essenciais de uma disciplina. Constituem,
portanto, unidades fundamentais e integrais do processo pedagdgico e
apresentam aos professores e alunos etapas claras e bem distintas de ensino

aprendizagem.
(Bento, 1998 p.75)
Segundo 0 mesmo autor, a constru¢do das UD n&o deve limitar-se a distribuicdo
de matérias pelas aulas, mas sim ter em consideracdo as carateristicas da turma,

tracando a partir dai objetivos que ajudardo os alunos a adquirir habilidades e

capacidades essenciais para o seu desenvolvimento.
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Posto isto, as UD de cada bloco de matéria foram elaboradas, partindo todas do
mesmo indice: Introducdo, pressupostos para o entendimento e compreensdo da
modalidade, histéria e evolugcdo da modalidade, objetivos da mesma (objetivos
comuns a todas as areas, objetivos gerais e objetivos especificos), as habilidades
motoras, as carateristicas dos recursos, a caraterizacdo da turma, a extenséo e
sequéncia de contetdos (apéndice Ill) a estruturagdo dos conteudos aula a aula, ou
seja o planeamento da unidade didatica (apéndice V), que foi sofrendo alteragéo, de
acordo com as condicdes em que o ensino foi decorrendo, sendo modificado sempre
gue necessario ao longo do ano letivo, com o intuito de dar melhor qualidade de ensino
aos alunos. Constou ainda a avaliacdo (diagnéstica, formativa e sumativa e
autoavaliacdo), as estratégias utilizadas, as dimensdes da intervencdo pedagdgica e

por fim um balanco final.

Ao elaborar o planeamento de unidade didatica e a sequéncia de conteudos, para
cada modalidade a lecionar, foram algumas as questbes com que nos depardmos.
Qual a sequéncia de conteudos a seguir? Qual seria a mais correta e vantajosa para

os alunos?

Tudo era uma incégnita, no inicio do Estagio, o nosso conhecimento sobre
planificar era apenas tedrico, tornando-se complexo perceber o que realmente
resultaria na préatica. Ao longo do ano letivo algumas davidas foram desaparecendo
outras foram surgindo, sempre que inicihvamos uma modalidade nova, surgiam novas
guestdes sobre os conteudos, no entanto, privilegiando sempre o trabalho de grupo e

a reflexdo, fomos conseguindo resolver os problemas com que nos iamos deparando.

Por fim, apesar das Unidades Didéaticas serem realizadas no inicio de cada
modalidade, tém como funcéo auxiliar o professor na sua pratica pedagdgica ao longo
das unidades de matéria, por isso mantiveram-se sempre “abertas” a possiveis
alteracdes, sempre que era necessario realizar ajustes, de modo a melhorar o

processo pedagogico.
1.3 Planos de aula

Toda a aula de Educacéo Fisica devera ser pensada e refletida. O professor antes
de lecionar a aula devera planificar, de modo a ter uma perce¢do de como esta deve
decorrer. (Bento, 1998, p.101-104).

23



Posto isto, no inicio do ano letivo, o nucleo de Estagio, elaborou uma estrutura de
plano de aula (apéndice V) baseado num documento da mesma natureza, fornecido
pela faculdade. Assim sendo e apds Vvarios ajustes, o plano de aula segue uma
estrutura tripartida, com uma parte inicial da aula, onde pertencem os exercicios de
aguecimento, que para além da mobilizacdo articular, tentamos que tivessem
transfere para a modalidade a abordar, com uma parte fundamental, onde é dedicada
a maior parte do tempo, constituida pelos exercicios principais da aula, que se
aproximam ao contexto real da modalidade (ex. JDC — situacéo de jogo), e por fim a
parte final da aula, dedicada ao balanco da mesma e revisdo dos conteudos
abordados. Para cada tarefa da aula € especificado o contetudo (exercicios), a sua
organizacdo, normalmente em esquema, a sua explicagdo, ou seja como se
desenvolvem os exercicios, as componentes criticas, o objetivo e os critérios de éxito.
O tempo de cada exercicio € também estipulado, no entanto serve apenas de
orientacdo, uma vez que sO no decorrer da aula, conseguimos perceber qual o tempo
ideal para o exercicio, dependendo da reacdo da turma ao mesmo. Por fim a
fundamentacéo das opcdes tomadas, onde refletimos sobre a planificacdo da aula,
justificando os exercicios adotados e as suas vantagens, em funcdo da matéria

observada e das carateristicas da turma.

Relativamente a elaboracdo dos planos, muitas questdes foram surgindo: Seriam
0os exercicios adequados? Estariamos realmente a trabalhar os conteddos
pretendidos? E o espago? Como colocar uma turma de 30 alunos no espago, por
vezes reduzido, que nos era atribuido? Que condicionantes aplicar aos alunos com
mais dificuldades? E o que planear para tornar os exercicios mais complexos e
desafiantes para os alunos mais aptos? Com o decorrer do Estagio e ao conhecer
cada vez melhor a turma, algumas destas questfes tornaram-se mais faceis de
responder, no entanto, cada vez que trocdvamos de modalidade, as preocupacdes
surgiam de novo, uma vez que cada modalidade apresenta as suas carateristicas,

assim como 0 novo espaco para a aula.

No que diz respeito a fundamentacéo, no inicio do ano letivo, a nossa capacidade
de reflexdo era reduzida, pelo que nos limitavamos a descrever os exercicios. No
entanto, e apos varios e longos momentos de reflexdo com o ndcleo de Estagio, no

fim de cada aula, fomos percebendo o que era realmente importante referir.
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Concluindo, o plano € sem duvida uma orientac&o para o professor, facilitando uma
sequéncia l6gica de tarefas para a aula que, posteriormente, podera ditar a qualidade
da mesma. Durante a realizacdo do plano, o professor deverd ter em conta as
carateristicas da turma, de modo a aproximar os exercicios as dificuldades dos seus
alunos, evitando tarefas que ndo se adequem e que podem levar a um processo de

ensino aprendizagem sem qualidade.
2. Realizacéo

Ao longo deste ponto, pretendemos expor toda a préatica pedagogica desenvolvida

por nés ao longo do Estagio Pedagogico.

Assim, iremos expor o0 nosso trabalho ao longo do ano letivo nas distintas
dimensdes pedagdgicas — Instrucdo, Gestao, Clima/Disciplina.

E de salientar que é nesta fase que o professor contacta diretamente com os
alunos, o que se torna uma tarefa complexa, visto que numa turma de 30 alunos, todos
sao diferentes e todos apresentam carateristicas e dificuldades distintas, sendo da

responsabilidade do professor a aprendizagem de todos eles.
2.1 Instrucéo

Uma grande parte do tempo de aula € gasto a fornecer informacéo aos alunos, ou
seja, na instrucdo, que inclui as demonstracbes, os momentos de prelecdo, o

guestionamento e os feedbacks. (Siedentop, 2008, p.61)

No que diz respeito aos momentos de prelecdo. Ao longo das aulas aconteceram
na sua maioria no inicio, como forma de revisao dos conteudos das aulas anteriores,
apresentacao das tarefas e matéria a abordar na aula, e no final da sesséo, de modo

a realizar um balanco da mesma.

Foram também realizados momentos de prelecdo aquando a transicdo de

exercicios com vista a explicacdo dos mesmos.

Tal como refere Siedentop, (2008, p.257), tentamos que 0s momentos de instrucao
ocupassem o menor tempo possivel, fossem claros, rapidos e concisos, centrados na
informagéo principal, evitando demasiados detalhes, facilitando uma compreensao
rapida dos alunos. Além disso foi nossa preocupacdo utilizar uma linguagem

adequada ao nivel do aprendiz, certificando-nos se a informacéo foi compreendida.
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Todas estas preocupacdes tinham como objetivo rentabilizar o tempo de

empenhamento motor, privilegiando o tempo de prética.

Posto isto, ao longo do ano letivo, todas as carateristicas anteriormente referidas
foram sendo aprimoradas através de reflexdes conjuntas e da experiéncia que ao

longo das aulas iamos adquirindo.

Acreditamos que o0s erros cometidos estavam relacionados com a falta de
experiéncia, fazendo-nos recear se a quantidade de informacdo seria suficiente.
Também a nossa dificuldade com algumas modalidades, influenciaram o nosso
discurso, o que nos levou a estudar com mais rigor os conteudos para que aquando

da transmissao dos mesmos, nao houvesse falhas.

Ao longo do EP os momentos de prelegcéo, foram aparecendo com mais clareza e
mais rapidez, havendo necessidade de os prolongar sempre que eram introduzidos
conteudos, no entanto nas aulas de exercitacdo e consolidacdo estes momentos

serviam apenas para reforgar a informacéo, tornando-os mais rapidos.

Ainda como dificuldade sentida nas primeiras aulas, podemos apontar a disposicéo
dos alunos durante os momentos de prelecéo. Por vezes os alunos aglomeravam-se
dificultando-nos a visédo geral da turma, o que provocava conversas e brincadeiras
sem que nos apercebéssemos. Como estratégia a melhorar esta dificuldade, criamos
rotinas de disposicdo, de modo a que todos os alunos estivessem dentro do nosso

campo de visao.

Quanto as conversas paralelas, houve por vezes necessidade de mantermos o
siléncio de modo a captar a atencao da turma, assim como também como estratégia

de manter a mesma atencao, evitamos espagcos com demasiado ruido e distragdes.

No que diz respeito ao questionamento, no inicio do ano, ndo recorriamos muito,
no entanto fomos percebendo através de reflexfes conjuntas que seria uma mais valia
para os alunos, de modo a incutir-lhes a capacidade de reflexdo, levando a uma
aprendizagem mais eficaz. Assim, estes momentos ocorreram com mais incidéncia
no inicio e no final da aula, no entanto foi também utilizado sempre que achavamos
oportuno, durante a tarefa através do questionamento dirigido, levando o aluno a

refletir sobre as ag¢des, promovendo aprendizagem.
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De modo a tornar o questionamento eficaz, houve necessidade de adequar o tipo
de questbes ao nivel do aluno, reformulando-as sempre que necessario. O tempo
dado a resposta foi também tido em conta, para que o aluno pudesse refletir e

responder de forma logica.

Relativamente as demonstracfes, foram realizadas sempre que eram introduzidas
novas matérias, conteudos ou tarefas, com o objetivo de privilegiar uma melhor
compreensao dos alunos, e por acreditarmos que o0 contacto visual facilita a

aprendizagem.

Para isso, tivemos em conta a qualidade do modelo, recorrendo aos alunos como
agentes de ensino, por norma os alunos mais aptos para a modalidade em guestéao.
O posicionamento foi também um aspeto de preocupacdao, facilitando a visualizagéo
e toda a turma. Por fim, as demonstracbes foram realizadas inicialmente a uma

velocidade mais lenta e por fim a velocidade real do movimento.

Por fim, o feedback é uma informacdo transmitida pelo professor ao aluno,
ajudando-o a repetir os comportamentos adequados, eliminando os incorretos e a

atingir os comportamentos previstos. (Piéron, 1999, p.122).

7

Para isso, € necesséario que o professor verifique se o aluno compreendeu a

mensagem recebida.

Assim sendo, ao longo das aulas tivemos a preocupacao de fornecer feedback de
modo a tornar o ensino com mais qualidade e orientado. No inicio do Estagio
centravamo-nos mais em feedbacks prescritivos e descritivos e primordialmente na
forma auditiva. Ao longo do mesmo fomos percebendo que o feedback interrogativo
também seria importante para uma aprendizagem eficaz, assim como enquanto a
forma, visual e quinestésica, traziam grandes vantagens para os alunos. Por exemplo,
na modalidade de Natacdo, nem sempre os alunos compreendiam 0 movimento que

ere esperado do braco, sendo necesséario recorrer a manipulacdo fora de agua

(feedback quinestésico) para uma melhor compreenséo do aprendiz.

Relativamente a forma visual, quando utilizada os alunos percebiam mais rapido o

pretendido, assimilando melhor os conteudos.

Ainda dentro das dimensdes do feedback, fomos percebendo que muitas vezes

seria vantajoso fornecer feedback a turma ou ao grupo, evitando repetir a 30 alunos
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uma informacé&o transversal a turma, no entanto por vezes era necessario o reforco

individual.

Partindo da ideia de que o feedback é a informacé&o dada pelo professor aos alunos,
e que da mesma € esperado uma mudanca de comportamento, o professor apos
fornecer a informacao deverd acompanhar a execucao, percebendo se surtiu o efeito
desejado, e assim fechar o ciclo de feedback, ou entédo reforcar a informacéo. Posto
isto, no inicio uma das nossas lacunas era a falta de fecho de feedback, ou seja,
limitAvamo-nos a transmitir informacdo sem confirmacdo do efeito da mesma,
posteriormente esta dificuldade foi ultrapassada, passando a fornecer informagéo e

observar para voltar a transmitir feedback, consoante a acédo do aluno.

Terminando, para que o feedback fosse eficaz, como defende Siedentop, (2008
p.68), tentamos que fosse exato, adequado, mantendo um conhecimento integral da

matéria.

Concluindo, consideramos que o feedback foi essencial na orientacdo da
aprendizagem dos alunos e quanto mais direto e claro fosse, maior sucesso

demonstrava na aprendizagem dos discentes.
2.2 Gestéo

Para Piéron (1996, p.37), a Gestdo da aula € um elemento essencial no ensino
eficaz da Educacéo Fisica, sendo determinante que o tempo de empenhamento motor
seja elevado, de modo a facilitar a aprendizagem. No entanto, ndo basta a planificacao

de tarefa, € importante o controlo da mesma durante a acao.

Assim, ao longo das aulas, foi nossa preocupacao rentabilizar o tempo de aula ao
maéaximo, privilegiando o tempo de empenhamento motor, evitando o gasto de tempo
desnecessario em transicdes entre exercicios € em momentos de instrucéo
prolongados. Para que fosse possivel uma gestao do tempo mais eficaz, encontrdmos
diversas estratégias, que fomos aplicando, desenvolvendo e a afinando em conjunto
com os alunos, de forma conjunta e consensual. Nesse sentido, procuramos iniciar a
aula a hora prevista, incutindo nos alunos a importancia da pontualidade; criar rotinas,
como sinais sonoros, agilizando momentos de transicdo, gestdo e instrucdo entre
exercicios. Dentro desta mesma logica, procuramos selecionar e aplicar exercicios

semelhantes ao longo das aulas, ajustando apenas algumas condicionantes
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especificas subordinadas aos conteudos a abordar, promovendo uma melhor gestao
do tempo. Os alunos, ao conhecerem 0s exercicios, evitavam gastos de tempo
desnecessarios na explicacdo das novas tarefas. Por fim, a criacdo de grupos de
trabalho de forma antecipada e a gestao cuidada da sua constituicdo ao longo da aula,

ajudou a rentabilizar o tempo dedicado a pratica.

Concluindo, ao longo do ano fomos percebendo a importancia desta dimenséo no
desenvolvimento e aplicacdo das tarefas de ensino, pois quanto mais qualidade
tiverem as decisdes e as estratégias de gestao, mais qualidade e mais tempo havera
para a aprendizagem dos alunos.

2.3Clima e Disciplina

O professor é responsavel por criar um ambiente produtivo e propicio a
aprendizagem. (Siedentop, 2008, p.63). Na mesma linha de pensamento, Soar e Soar,
(1979, cit.in.Siedentop, 2008, p.63) defendem que, ao proporcionamos um bom clima
de aula, estaremos a beneficiar a aprendizagem dos alunos, evitando um clima

negativo e pouco produtivo a aprendizagem.

As dimensdes clima/disciplina encontram-se intimamente ligadas, sendo também

influenciadas pela Gestéo e qualidade da Instrucéo.

Apesar de termos conhecimento das diversas personalidades e comportamentos
existentes na turma, cabe-nos a nos, profissionais prevenir e antecipar
comportamentos inapropriados. Assim desde inicio, houve necessidade de manter
uma postura firme, perante a turma, zelando sempre por um bom clima de aula,

incutindo o sentido de responsabilidade nos alunos.

A turma a qual lecionamos nao apresentou problemas de indisciplina, no entanto
0os comportamentos fora de tarefa, por vezes apareceram, principalmente aquando
dos momentos de prelecdo em que os alunos insistiam em conversas paralelas. Como
estratégia, adotamos o comportamento de interromper a nossa prelecdo, esperando
que os alunos fizessem siléncio. Esta estratégia foi positiva, pois ao longo do tempo
os alunos foram percebendo que nos momentos de transmissao de informacéo teriam

de prestar atencao.
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A circulacéo pelo espaco da aula foi também tida em conta, de modo a observar a
turma na integra, no entanto, por vezes a nossa presenca deveria ter sido mais

sentida, evitando comportamentos fora de tarefa de alguns alunos.

Relativamente aos comportamentos fora de tarefa detetados pelo professor, por
vezes eram ignorados, sempre que era retomada rapidamente a atividade, quando

nao acontecia, os alunos foram alertados do seu comportamento.

Concluindo, ao longo do Estagio Pedagdgico fomos tendo em atencdo as
carateristicas da turma, tentando antever alguns comportamentos inapropriados,

prevenindo-os, zelando sempre por um bom clima de aula.
Avaliacéo

Segundo o Decreto-lei n°® 139/2012, de 5 de julho “a avaliagdo constitui um
processo regulador do ensino, orientador do percurso escolar e certificador dos

conhecimentos adquiridos e capacidades desenvolvidas pelo aluno.”

Também Ribeiro, L. (1999, p.75) afirma que a avaliacdo nos permite acompanhar
o progresso do aluno, ajudando o professor a perceber as competéncias ja adquiridas
e as dificuldades ainda existentes, para posteriormente encontrar estratégias que

ajudardo os alunos a alcancar os objetivos.

Portanto, ao longo de todo o ano letivo, o percurso de aprendizagem dos alunos foi
acompanhado através da avaliacdo formativa, para que no momento da avaliacao
sumativa, pudéssemos apenas realizar a confirmacdo dos dados recolhidos

anteriormente.

Deste modo, foram construidos instrumentos que nos auxiliaram na realizacédo dos
diferentes tipos de avaliacdo: avaliacdo diagnostica, avaliacdo formativa e avaliacédo
sumativa. No momento da construcdo das fichas de observacéo para os diferentes
momentos de avaliacdo, sentimos dificuldades na elaboracdo de documentos simples
e de facil preenchimento, uma vez que queriamos observar todos 0s aspetos, 0 que
se tornaria impossivel. Apds refletir com o nlcleo de Estagio, percebemos que haviam
aspetos essenciais para os alunos conseguirem ter algum sucesso na modalidade, e
seriam esses 0s aspetos importantes a observar (exemplo: na modalidade de Voleibol,
demos primazia a tomada de deciséo do aluno no jogo, assim como a posicao base e

os deslocamentos para a bola).
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Concluindo, avaliar foi sem duvida uma das maiores dificuldades sentidas, por
considerarmos ser um processo muito complexo atribuir classificagfes as habilidades
dos alunos, havendo sempre receio de injustica. E certo que as dificuldades ao longo

do ano foram diminuindo, no entanto ainda sao sentidas.
3.1 Avaliagédo Diagnostica

O Decreto-lei n® 139/2012, de 5 de julho afirma que “a avaliagdo diagndstica visa
facilitar a integracdo escolar do aluno, o apoio a orientacdo escolar e vocacional e o

reajustamento de estratégias.”

E através da Avaliacdo Diagnostica que podemos perceber o nivel dos alunos
relativamente as aprendizagens anteriores e assim antecipar as dificuldades futuras,
facilitando a definicAo das metas esperadas. (Ribeiro, L. 1999, p.79). A esses
conhecimentos o autor apelida de pré-requisitos, e afirma que a aquisicdo de novas

aprendizagens depende dos mesmos e que, sem eles, ndo serdo possiveis.

A avaliacdo Diagnostica foi realizada nas duas primeiras aulas de cada UD. Sendo
gue a primeira aula foi dedicada a recolha dos dados e a segunda serviu para a
confirmacdo dos mesmos. Com a mesma, pretendemos diagnosticar o nivel e as
dificuldades dos alunos, utilizando como instrumento de recolha de dados uma grelha
de avaliacdo diagndéstica (apéndice VI) construida por nés, com base num documento
facultado pelo grupo disciplinar de Educacdo Fisica da ESAB. Servimo-nos do
documento facultado pelo grupo disciplinar apenas como base, uma vez que
considerdmos que o mesmo nado continha todas as informacdes necessarias para o
trabalho que pretendiamos realizar, elaborando assim um documento de facil de

preenchimento, percebendo quais as competéncia ja adquiridas pelos alunos.

Para a elaboracdo da ficha de diagnostico foram desenvolvidos descritores para
avaliar como modo critério e para o preenchimento da mesma, de modo a avaliar 0s
descritores definidos, tivemos em conta trés niveis de desempenho: nivel 1 que
correspondia ao “Nao faz”, o nivel 2 que correspondia ao “faz com dificuldades” e o
nivel 3 correspondente ao “Faz bem”. Também os mesmos niveis corresponderam ao
grupo a que o aluno se inseria: nivel introdutorio, nivel elementar e nivel avancado,

respetivamente.
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As aulas dedicadas a este momento de avaliagcdo foram planeadas e estruturadas
com tarefas que nos facilitaram a observacao dos descritores definidos para a anélise.
No caso dos jogos desportivos coletivos (Futebol, Voleibol e Badminton) demos
primazia a situacdes de tomada de decisdo nos jogos reduzidos, ja nas modalidades
individuais centramo-nos nas acdes técnicas de cada matéria, tentando criar situacdes

0 mais proximo da realidade possivel.

Nunca foi perdida de vista a aprendizagem dos alunos, sendo que o feedback fez
parte das mesmas, fazendo com que erros mais grosseiros fossem corrigidos logo
que possivel. Esta articulacdo entre observacao/avaliagdo e ensino foi uma das
grandes dificuldades, pois sentimos que se torna demasiado complexo avaliar e
preencher a ficha de observacdo e ao mesmo tempo ensinar os alunos, esta

dificuldade deve-se a falta de experiéncia que temos na observacao.

ApoOs a realizacdo da Avaliacdo diagnostica, procedemos a divisdo da turma por
diferentes grupos de nivel e a definicdo dos objetivos para cada um, tendo em conta
as dificuldades detetadas, para posteriormente planear tarefas adequadas as mesmas
e assim permitir que o processo de ensino aprendizagem fosse adequado a turma e

eficaz.

Concluindo, a avaliacdo diagnéstica é essencial para o restante planeamento das
unidades didaticas, é através das mesmas que conseguimos definir um rumo para as

aulas posteriores.
3.2 Avaliagéo Formativa

‘A avaliacdo formativa tem como objetivo adaptar a acdo pedagogica aos
progressos e problemas de aprendizagem dos alunos.” (Carvalho, L. 1994, p. 144).
Este tipo de avaliacéo € realizado no sentido de identificar as dificuldades dos alunos
de modo a perceber se o0s objetivos estéo a ser cumpridos e posteriormente proceder
aos ajustes necessarios no processo de ensino-aprendizagem, através de estratégias

adequadas aos problemas observados.

Tal como defende Ribeiro (1999, p.84), esta avaliacdo surge quantas vezes o0
professor entender conveniente durante o processo de ensino-aprendizagem.
Seguindo a ideia do autor, consideramos que a avaliacdo nao devera ser remetida

apenas em momentos especificos mas sim continua.

32



Relativamente ao dominio psicomotor, apesar de sabermos que o ideal seria
também avaliar aula a aula, de modo a recolher o maximo de informacdes possivel,
tornar-se-ia uma prética impossivel para nés, uma vez que o nosso grande foco era
promover a aprendizagem dos alunos, logo e apesar de ambicionarmos realizar estas
duas tarefes, ensinar e observar criteriosamente, de grande importancia em

simultaneo, se o efetudssemos, ndo seria com a qualidade que pretendiamos.

Assim sendo, a avaliacdo formativa pode assumir um carater informal, quando o
professor anota aspetos relevantes da aula relativamente a prestacao dos alunos, sem
qualquer critério, servindo apenas como notas informativas, ou entdo podera ser uma
avaliacdo de carater formal, quando sdo elaborados documentos criteriosos que

auxiliam o professor na recolha de dados.

Posto isto, para a realiza¢do da avaliacédo formativa, foram pré-definidos momentos
formais, mais ou menos a meio de cada Unidade Didatica. Para estes momentos foi
construida uma tabela de observacéo para cada matéria (apéndice VII) com o objetivo
de perceber, a nivel psicomotor, a evolu¢do da turma e se o0s alunos estavam a atingir
as metas definidas para cada grupo de nivel, de modo a reajustar e reformular as
estratégias utilizadas, para que o processo de ensino-aprendizagem ocorresse com o

maior sucesso possivel.

Na elaboracdo do instrumento tivemos dificuldades em selecionar o contetdo
importante de modo a tornar o preenchimento rapido e simples. Apds varias
correcdes, chegamos ao que realmente pretendiamos, a definicdo de descritores de
modo a avaliar com critério. Para o preenchimento da ficha de observacéo e tivemos
em conta os mesmos niveis de desempenho da avaliacdo inicial: nivel 1 que
correspondia ao “Nao faz”, o nivel 2 que correspondia ao “faz com dificuldades” e o

nivel 3 correspondente ao “Faz bem”.

Para além dos momentos formais, ocorreram também momentos informais durante
as aulas, o questionamento esteve presente sempre gue possivel de modo a perceber
o nivel cognitivo dos alunos, sendo este ajustado ao grupo de nivel a que era feito, ou
seja com questdes de carater mais simples para os alunos com mais dificuldades, e
de carater mais complexo para os alunos com mais aptiddo e mais conhecimento.
Todas as questdes foram reformuladas sempre que necessario e apoiadas aquando

da resposta percebiamos dificuldades. No que diz respeito ao dominio socio-afetivo
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(comportamento, participacdo, empenho, pontualidade, assiduidade e faltas de
material) foram construidas duas grelhas (apéndice lll), preenchidas em todas as

aulas.

ApoOs a realizacdo da avaliagdo formativa, foram realizados relatorios de reflexdo
sobre a mesma, onde percebiamos os objetivos que ja tinham sido cumpridos e os
que ainda haviam de ser trabalhados, repensando e ajustando as estratégias

utilizadas de modo a reajustar o processo de ensino-aprendizagem.

3.3 Avaliagao Sumativa

“A avaliacdo sumativa pretende ajuizar do progresso realizado pelo aluno no
final de uma unidade de aprendizagem, no sentido de aferir resultados ja
recolhidos na avaliagdo formativa e obter indicadores que permitam

aperfeicoar o processo de ensino.”

(Ribeiro, 1999, p.89)

Assim, partindo da opinido do autor, a avaliacdo sumativa foi realizada sempre no
final de cada UD, servindo como balanco final de todo o processo de aprendizagem.
Este tipo de avaliagdo teve como objetivo a confirmag¢do dos dados recolhidos ao

longo de todas as aulas de cada modalidade.

A estrutura das aulas nao foi alterada, mantendo os exercicios que os alunos ja
conheciam e que estavam habituados a realizar, assim como a nossa postura,
fornecendo sempre feedback, zelando pela aprendizagem dos alunos, pois em todos

0S momentos deve ser essa a hossa maior preocupa(;éo.

No caso dos jogos desportivos coletivos, demos enfase ao jogo, e toda a tomada
de decisao do aluno no mesmo, ja nos desportos individuais, no caso da Natacéo foi
pedido aos alunos de nadassem a técnica completa dos estilos de nado aprendidos
ao longo das aulas (crol e costas), relativamente a Ginastica de Solo, demos primazia
a capacidade dos alunos de apresentarem os elementos gimnicos através de uma

sequéncia.

E de salientar que apesar de ser nossa preocupacio aproximar o0 processo de
ensino a realidade das modalidades, nunca foi perdido de vista o nivel dos alunos.
Assim as tarefas de aula ndo seguiram o mesmo molde para todos os grupos de nivel,

foi respeitado o momento e o nivel de desempenho individual.
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Para a realizacdo da avaliagcdo sumativa foi utilizada uma tabela semelhante ao
instrumento da avaliacdo formativa (apéndice IX). Com os respetivos niveis de

desempenho. No entanto com objetivos distintos da avaliagao formativa.

ApOs a realizagdo da avaliagdo sumativa, foram elaborados relatorios de reflexao
sobre a mesma, onde percebiamos o0 sucesso do processo de ensino aprendizagem,
comparando os objetivos definidos com as metas atingidas. Também através das
reflexdes conseguimos encontrar aspetos a melhorar paras as restantes Unidades

Didéaticas.

Concluindo, avaliar é sem duvida o processo mais complicado, pois torna-se muito
complexo atribuir uma classificacdo a aptiddo dos alunos, havendo sempre receio de
injustica. Ao longo do ano letivo as dificuldades foram diminuindo, no entanto
consideramos que existem ainda muitos aspetos a melhorar, tal como a capacidade
de observacéo e detecdo de erros e de possiveis correcfes imediatas que auxiliem a
aprendizagem dos alunos. Acredito que a experiéncia sera um grande fator a nosso
favor na melhoria das dificuldades apresentadas, assim como um conhecimento mais

aprofundado das modalidades e as suas componentes criticas.
3.4 Autoavaliacéo

Nobre (2015, p.68), a avaliagdo formadora centra-se no aluno e na autoavaliagéo,

pertencendo ao processo de aprendizagem.

A autoavaliacéo permite ao aluno refletir sobre 0 seu percurso, enquanto sujeito em
aprendizagem, tornando-se portanto um processo de metacognicao e por sua vez um

meio de aprendizagem (Santos, 2002, cit.in. Pinto, 2004, p.26).

Assim sendo, de modo a integrar os alunos na sua aprendizagem, foram definidos

pelo nucleo de Estagio trés momentos de autoavaliacdo em cada Unidade Didatica.

O primeiro momento aconteceu nas primeiras aulas de cada Unidade Didatica, em
que os alunos atribuiam uma classificacdo ao seu desempenho e a justificavam
convenientemente, sendo um ponto de partida para os alunos perceberem em que
nivel se encontram de modo a gerir o seu trabalho para atingir os objetivos terminais.
A ideia de realizar uma autoavaliacéo aos alunos no inicio da UD, serviu também para
nos percebermos o contacto que o aluno ja teve com a modalidade e se teve algum

contacto, auxiliando-nos no planeamento futuro.
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Nobre (2015, p.69), afirma que “ um aluno realiza um determinado namero de
balangos intermédios que servem de regulacéo para o seu trabalho...” E neste sentido
que surge o segundo momento de autoavaliagdo, a meio de cada UD. Este foi
realizado através de uma mini ficha de autoavaliacdo ja elaborada pelo professor
cooperante Anténio Miranda (apéndice X), constituida por seis afirmagdes: “Tenho

sido assiduo e pontual”; “Tenho atencao a instrugao do professor”; “Cumpro com o
gue o professor me pede.”; “Sou empenhado nas tarefas.”; “Sinto que evolui desde a
1%aula.”; “Tenho de trabalhar mais para melhorar.”. Apds uma introspecdo das
mesmas, 0s alunos preenchiam atribuindo um grau de concordancia: Discordo

completamente; Discordo; Concordo as vezes; Concordo Sempre.

Perante as respostas selecionadas, os alunos poderiam perceber quais os aspetos

a melhorar e assim trabalhar, para atingir os objetivos esperados.

Por fim, o ultimo momento de autoavaliacdo foi realizado no fim de cada UD, em
gue os alunos eram questionados sobre 0 seu desempenho ao longo da modalidade
e atribuiam uma classificacdo, tendo em conta os critérios de avaliacao e todos os
objetivos definidos para o sucesso, refletindo e fundamentando o valor através de um
didlogo com o professor, fazendo-os consciencializar-se sobre todo o trabalho
realizado ao longo das aulas. Tanto no primeiro momento (inicio da UD), como no
segundo momento (fim da UD), a classificacdo atribuida e justificada pelo aluno foi
registada numa tabela (apéndice XI)

Concluindo, todo o processo de autoavaliacdo foi orientado dando aos alunos
informacgdes suficientes que Ihes possibilitassem refletir sobre a sua prestagédo. No
geral, todos os alunos justificaram conscienciosamente o porqué de atribuir

determinada classificacédo, justificando os parametros em gque deviam investir mais.
3.5 Parametros e Critérios de Avaliacdo

Os critérios de avaliacdo podem servir de referéncia para avaliar, atraves dos
mesmos 0s alunos conseguem perceber o que é esperado de si e ao professor servem

de guia para o processo de avaliacdo. (Segundo S&, 2004, cit.in. Vieira, 2013, p.34).

Os critérios e parametros de avaliacdo gerais encontravam-se definidos pelo grupo

disciplinar, sendo estes transversais a todas as Unidades Didaticas (Tabela:1)
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Tabela 1 - Par@metros e Critérios de AvaliagGo

. Carga
Saberes/nivel 0/4 5/9 10/13 14/17 18/20
Percentual
Empenho: (atengéo; .
) Poucas N Muitas Sempre
interesse nas aulas; Raramente As vezes
L vezes vezes corretas 1%
realizacéo das tarefas 0 0,5
0,25 0,75 1
propostas)
o Responsabilidade
< — 0 05 1 1,5 2
U) (assiduidade; 5%
wl . (4faltas) (3faltas) (2faltas) (1 falta) (0 faltas)
- pontualidade)
L 5 Poucas N Muitas Sempre
m Relacdes Raramente As vezes
< . vezes vezes corretas 3%
) Interpessoais 0 0,5
0,25 0,75 1
Poucas N Muitas Sempre
. Raramente As vezes
Autonomia: 0 vezes 05 vezes correta 1%
0,25 ' 0,75 1
Saber: (aquisi¢éo a
aplicacéo processual
e dos conhecimentos Né&o . Com Sem
w . Com muita Com
m sobre as diferentes consegue » alguma . qualquer 5%
< . o . dificuldade » facilidade »
%) Unidades Didéticas, adquirir dificuldade dificuldade
objetivos, regras,
técnica, tatica)
Saber Fazer:
x . 5 . Evolui muito Evolui ) Evolui
i Capacidades Né&o evolui Evolui
N . pouco pouco bastante
< coordenativas e
L condicionais da Executa 70%
o ) . - . Executa
L modalidade; Nao Dificuldades com Executa
m P com falhas
< Elementos técnicos executa na execugéo algumas o corretamente
n . ocasionais
fundamentais, falhas
comportamento tatico;
Com .
Poucas Com muita
oA Raramente alguma o Sempre 15%
Persisténcia na vezes ) frequéncia
. frequéncia
realizagdo da tarefa.

Para que a avaliacdo seja um contributo para a formacao e tenha como chave a
regulacdo, esta tarefa ndo podera ser apenas da responsabilidade do professor, o

aluno devera ter um papel principal na mesma. (Pinto, 2004, p.34).

Posto isto, na primeira aula do ano letivo, todos os alunos foram informados e
esclarecidos sobre os critérios de avaliagdo gerais, sendo-lhes ainda facultada uma
folha com os mesmos. No entanto, os critérios especificos de cada UD foram

transmitidos aguando dos momentos de autoavaliagéo.
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3. Atitude Etico-Profissional

Segundo o Guia de Estagio, “a ética profissional constitui uma dimensao paralela
a dimensao intervencdo pedagogica e tem uma importancia fundamental no

desenvolvimento do agir profissional do futuro professor.”

Ao assumirmos o papel e as funcdes docentes, ainda que num periodo de
profissionalizacéo (estagiario), a nossa postura devera corresponder as exigéncias
impostas pelo perfil funcional do professor, tornando-se importante refletir
continuamente sobre a prética e sobre o nosso papel na orientacdo e
desenvolvimento das competéncias dos alunos, para que atinjam o seu potencial e

sejam bem-sucedidos.

Sendo o professor um modelo para os alunos, disponibilizamo-nos sempre para
colaborar com os nossos discentes, mostramo-nos recetivos a colaborar na sua
formacdo para que se tornem melhores cidaddos, assumimos sempre grande
responsabilidade e compromisso no e com o trabalho, nas relagées com os colegas

e ainda no desenvolvimento da capacidade autocritica e reflexiva.

Consideramos que todos os aspetos anteriormente referidos fazem parte do
papel do professor, pois 0 bom docente ndo se traduz naquele que se limita a
transmitir conteddos, mas sim, aquele que conhece os seus alunos e que, para
além de desenvolver aprendizagem nos seus aprendizes, tem influéncia do
desenvolvimento dos mesmos, transmitindo-lhes valores importantes na sua

formacéo.

De modo a cumprir com as nossas responsabilidades no seio escolar, estivemos
presentes em todas as reunides do grupo disciplinar, assim como nas reunides do

nucleo de estagio e ainda no concelho de turma, no final de cada periodo escolar.

Participamos ainda no planeamento e realizacdo das atividades internas da

nossa area (EF), referidas posteriormente na Area 2 e 3.

Por fim, privilegiando o nosso desenvolvimento cientifico pedagogico, demos
énfase a formacdo continua. Para isso participamos em algumas acdes de
formacédo: Acdo de formacédo sobre o programa FlTescola (anexo 1); Acdo de
formacdo de Badminton (anexo Il), Jornadas solidarias Cientifico Pedagdgicas

(anexo Ill), onde apresentamos uma parte do nosso Tema Problema, FICEF (anexo
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IV), onde juntamente com o nucleo de estagio apresentamos um estudo sobre a
intervencédo pedagdgica e, por fim, uma sesséo de esclarecimento sobre 0 processo
de candidatura ao ensino, enquanto docente (anexo V).

Concluindo, ao longo do ano letivo, consideramos que a ética e o
profissionalismo serviram de base ao nosso desempenho diario, sendo que todo o
trabalho desenvolvido ao longo do ano de Estagio nos proporcionou um

crescimento a nivel pessoal e profissional.
4. Justificacéo das opcbes tomadas

Ao longo deste ano letivo, foram muitas as op¢des tomadas, com o intuito de dar
qualidade ao processo de ensino-aprendizagem adaptando-o as carateristicas dos

alunos.

Assim, de acordo com as Unidades Didéticas, foram tomadas opcdes distintas,
ajustando-se as carateristicas das modalidades e a aptidao e predisposi¢do da turma
para a pratica das mesmas, privilegiando sempre o sucesso dos discentes. Decisdes
essas que tiveram efeito imediato, mantendo-se, outras que necessitaram de ajustes.
Por exemplo: o trabalho por grupos de nivel (diferenciacdo pedagoégica) e ainda os

estilos e modelos de ensino.

De modo a diferenciar o ensino, criamos grupos de nivel em todas as Unidades
Didaticas (grupo de nivel introdutério, elementar e avancado). Para cada um deles
foram definidas metas a atingir, dependendo da modalidade e das carateristicas dos
alunos. Como entendemos que diferenciar ndo implica apenas dividir a turma por
grupos, tivemos em conta as tarefas propostas para cada grupo, tendo em
consideracéo o grau de dificuldade respeitando o nivel de desempenho individual dos
alunos, para que o processo de ensino-aprendizagem fosse o mais adequando

possivel as carateristicas apresentadas, levando a turma ao sucesso.

Relativamente aos estilos de ensino utilizados, foram eleitos consoante as
modalidades e a predisposi¢cao dos alunos para a pratica, uma vez que cada um deles

apresenta carateristicas distintas, adequando-se a situacdes especificas.

O estilo comando, foi um dos utilizados, destacando-se nas tarefas iniciais da aula,
parte do aquecimento, uma vez que a turma demonstrava pouca autonomia para

orientar os exercicios, assim nestes momentos mantivemos o controlo dos exercicios
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fazendo os alunos cumprir, sendo estas as carateristicas do referido estilo em que o

professor controla toda/s a/s tarefa/a.

Também o estilo comando privilegiou nos grupos de nivel introdutdrio e por vezes
no elementar, ao longo de toda a aula, uma vez que estes alunos apresentavam mais
dificuldades e menos competéncias para orientar a prépria tarefa, sendo essencial a

presenca do professor.

Outro estilo utilizado, foi o estilo tarefa, caraterizado pela importancia de

desenvolver no aluno autonomia e responsabilidade.

Este estilo foi privilegiado no grupo de nivel avancado e por vezes no grupo de nivel
elementar, consoante as modalidades. Por exemplo nas Unidades Didaticas de
Futebol e Natacdo, os alunos do grupo de nivel avancado demonstraram autonomia
suficiente para orientar a sua prépria tarefa, assim era nosso dever orienta-los para a
mesma, certificando-nos ao longo da sua execucado se estaria a ser cumprida atraves

do fornecimento de feedback.

No que diz respeito aos modelos de ensino, utilizados, podemos destacar os
Teaching Games for Understanding (TGfU) e o Modelo de Educacéo Desportiva
(MED). O primeiro, defende que o jogo devera ser aprendido a jogar. Segundo
Garganta (1995 cit.in. Clemente & Mendes 2011, p.29), é importante desenvolver nos
alunos capacidades que os ajudem a perceber o jogo e toda a tomada de decisdo que
este exija, ndo limitando o ensino a aprendizagem dos gestos técnicos

individualizados.

Assim, e nas Unidades Didéaticas em que era possivel a utilizacdo deste modelo,
todo o processo de ensino, centrou-se no jogo, através de jogos reduzidos e
condicionados, desenvolvendo nos alunos a capacidade de reflexdo na acdo de modo
a compreender os principios de jogo. As modalidades onde se destacaram os TGfU

foi no Futebol, no Voleibol e no Badminton.

No que diz respeito ao MED, modelo criado por Siedentop (1994), que defendia
que a Educacéo Fisica deveria desenvolver alunos desportivamente competentes,

cultos e entusiastas (Araujo, p.41).

Deste modo o MED desenvolve nos alunos um conhecimento das modalidades

para além do jogo, ou seja pressupde que as aulas correspondam a uma época
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desportiva em que os alunos além de assumirem um papel de atletas, desempenham

o papel de diferentes intervenientes, como arbitro, treinador, preparador fisico, etc.

De modo a aplicar o MED, construimos quadros competitivos, no caso do Voleibol
e do Badminton, em que os alunos jogavam em equipas, tentando alcancar a melhor

classificacdo. No caso da Ginastica, foram realizados saraus no final das aulas.

Durante os jogos ou apresentacdes, foram realizadas reflexdes, com vista a
consciencializar os alunos da sua prestagcédo, dando-lhes informagdo de aspetos a

melhorar.

Este modelo foi sem duavida aceite com grande entusiasmo pelos alunos,

despertando espirito competitivo.

Por fim, o questionamento e a reflexdo foi também uma opcao tomada, utilizado
sempre que necessario. Esta estratégia visava o desenvolvimento da capacidade de
reflexdo dos alunos, obrigando-os a ter uma viséo reflexiva das situacbes e uma
opinido propria.

Concluindo, todas as op¢des tomadas, tiveram como grande objetivo a qualidade

do processo enino-aprendizagem, zelando sempre pelo melhor dos nossos alunos.
5. Questdes dilematicas

Ao longo deste topico, iremos apresentar questdes com as quais nos deparamos
ao longo de um ano de Estagio Pedagdgico, durante a nossa pratica pedagogica, e
gue de alguma maneira contribuiram para a nossa aprendizagem e desenvolvimento

profissional.

Assim ao longo deste ano foram algumas as davidas que nos foram surgindo,
guestionando-nos do que seria certo e errado para desempenharmos de forma mais
correta o nosso papel, desenvolvendo o processo ensino-aprendizagem de forma

mais eficaz.

Posto isto, podemos apontar como primeiro dilema, a existéncia de uma aluna na
turma com dificuldades de mobilidade, que no entanto ndo queria ser tratada como
especial. Aquando do momento do planeamento da primeira Unidade Didatica
(Futebol) foram muitas as duvidas, das condicionantes a utilizar para que a aluna ao

realizar as tarefas nao se sentisse inferior.
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Encontramos algumas estratégias, como por exemplo, a bola ndo poder ser
intersetada na linha de passe, sendo uma condicionante para todo o grupo, onde se

inseria a aluna.

Ao longo do ano, este dilema foi cada vez menos um problema, pois a turma que
conhecia bem as dificuldades da colega, respeitavam as suas limitagoes, integrando-
a sempre em todas as atividades. A propria aluna demonstrou uma grande forca de
vontade, realizando sempre o que Ihe era proposto ainda com as suas limitagdes sabia

quando parar de maneira a nao ir para além do que Ihe era permitido.

Assim, ao contrario do que acontecia inicialmente, em vez de encontra-mos
estratégias que envolvessem toda a turma, passamos a articular com a aluna o que
conseguiria fazer, respeitando sempre a integridade fisica da mesma em todas as
modalidades.

Temos consciéncia que a postura da aluna foi essencial para que pudéssemos
realizar um trabalho tdo proximo sem medo de ferir a suscetibilidade da mesma.

Sendo também uma grande aprendizagem para nos.

A incerteza da transmissao de feedback nas aulas de avaliagcdo diagndstica, foi
também para n6s uma questao, logo no inicio do ano letivo. Questionamo-nos se seria
correto transmitir informacéo de retorno numa aula que tinha como objetivo observar

0S pré-requisitos dos alunos.

Apés algumas reflexdes durante as reunides pés aula com o nucleo de Estagio, foi-
nos possivel perceber que o papel do professor é ensinar, seja em que momento for,
a aprendizagem do aluno devera ser a grande preocupacao do docente, logo néao
devera ser descartado nenhum momento para a promover, nem nenhuma situacéo

devera colocar em causa o desenvolvimento de capacidades nos discentes.

Como terceiro dilema e que até hoje ndo foi encontrada uma resposta exata, trata-
se da atribuicdo de castigo através da condicéo fisica. Deve ou ndo ser atribuido?
Consideramos que a resposta a esta questdo depende da carateristicas do aluno a
quem aplicamos. Ou seja, se 0 aluno demonstrar predisposi¢cdo para a pratica, ird
entender o porqué de o fazer e ira fazé-lo com a consciéncia de que se trata de uma
consequéncia ao seu comportamento, ndo desenvolvendo qualquer tipo de

sentimento negativo pela pratica desportiva e pela disciplina.
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Por outro lado, caso o aluno sinta aversao pela disciplina e pela pratica de atividade
fisica, este tipo de castigo poderé servir de refor¢co ao sentimento negativo do aluno.
Deste modo, qualquer que seja a resposta, o professor devera ter em conta as

carateristicas dos seus alunos.

Como ultima questdo, apresentamos a influéncia que o nosso conhecimento e a
nossa maturidade tem no desempenho das fun¢cées enquanto docente, ao longo do

Estagio Pedagdgico.

E certo que todos nés somos diferentes e que temos formas de agir distintas, no
entanto a nossa postura perante as situacoes € influenciada pelo nosso conhecimento
e experiéncia. Todas as etapas com que nos vamos deparando ajudam a desenvolver

a nossa personalidade.

Posto isto, foi colocada em questao se todos estes aspetos tém alguma influéncia
na nossa funcdo ao longo do ano letivo e se no decorrer do mesmo, perante a
experiéncia e o conhecimento que fomos desenvolvendo, a nossa postura foi-se

alterando.

Apoés uma reflexdo conjunta, percebemos que 0 que somos neste momento, ndo o
éramos no inicio do nosso Estagio, as nossas duvidas e insegurancas ja ndo sao as
mesmas, tal como a nossa postura perante as situagdes. Isto revela um crescimento
e que apenas guando somos deparados com as situacdes reais, conseguimos
descobrir em nés capacidades que até entdo ndo sabiamos que tinhamos. Portanto,
podemos afirmar que é com todas as aprendizagens com que nos vamos deparando,
que vamos criando a nossa “bagagem” e é esse conteudo que faz de ndés melhores

profissionais, e nos ajuda a superar a dificuldades sentidas.

Concluindo, o ano de Estagio € sem davida um momento de grande aprendizagem,
por isso devemos refletir e questionar-nos constantemente sobre as inumeras
insegurancas que vamos sentindo, pois sé assim conseguimos adquirir conhecimento

e desenvolver aprendizagem de modo a ndo estagnar 0s nossos conhecimentos.
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Area 2 — Atividades de organizacdo e gestdo escolar

A presente area destina-se ao trabalho desenvolvido na assessoria a um cargo de
gestdo intermédia a nossa escolha, de modo a aplicar os conhecimentos teoricos
desenvolvidos na unidade curricular de Organizagéo e Administragédo Escolar.

Deste modo, o nosso trabalho foi desenvolvido junto do coordenador técnico do
Desporto Escolar com o objetivo de compreender de forma mais proxima todo o
trabalho inerente a este cargo.

Assim sendo, as atividades desenvolvidas ocorreram através do acompanhamento
dos diferentes grupos/equipas do Desporto Escolar da ESAB, assim como nas
diversas atividades do ambito interno, onde participamos ativamente na sua
organizacdo, passando pela divulgacdo das atividades, através da realizacdo de
cartazes informativos, pela elaboracdo das fichas de inscricdo, os certificados de
participagdo e a presencga e colaboragdo no dia da realizagdo. Ainda nas atividades
internas, podemos enfatizar o Corta Mato Escolar a nivel local e distrital, a semana de
Educacao Fisica, realizada na ultima semana do 1°perido com os torneios de Andebol
e de Basquetebol e na ultima semana do 2°periodo com as modalidades de Futebol e

Voleibol, 0 Mega Sprint, 0 Mega Salto e ainda os dois momentos do Fitescola.

No que diz respeito as atividades externas, centramos o nosso trabalho no
grupo/equipa de Natacdo, com o acompanhamento dos treinos e competi¢cdes. Além
disso, acompanhamos todo o trabalho envolvente ao cargo, sempre que 0 NOSSO

horéario permitia.

Ainda de destacar todo o trabalho colaborativo do grupo disciplinar, que sempre se
mostrou disponivel para auxiliar nas atividades desenvolvidas, permitido assim ganhar

tempo para desenvolver todo o trabalho burocratico pertencente ao cargo.

Concluindo, optdmos pelo acompanhamento do cargo do coordenador do Desporto
Escolar, uma vez que consideramos que este projeto € uma mais-valia para os alunos,
incentivando-os a pratica desportiva. Com o acompanhamento do mesmo foi-nos
possivel compreender todo o trabalho envolvente, dando-nos bases para o

desenvolver caso necessario no futuro.
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Area 3 — Projetos e Parcerias Educativas

Na presente dimensdo, tal como nos orienta 0 Guia de Estagio, € esperado o
desenvolvimento de competéncias de concec¢ao, construcdo, desenvolvimento,

planificacéo e avaliacdo de projetos educativos.

Assim sendo, era esperado a organizacdo de duas atividades, sendo que
selecionamos a organizagcdo do corta-mato escolar, que se realizou no 1°periodo
escolar e a VIl Oficina de Ideias, que teve lugar no 3 periodo escolar (apéndices XlI;
XII; XIV)

Relativamente ao corta-mato, para que todo o planeamento fosse devidamente
estruturado, foram distribuidas tarefas a cada elemento do ndcleo de Estagio, sendo
essas a divulgacdo da atividade, o contacto com todas as entidades a quem pedimos
colaboracédo, e ainda a elaboragdo de documentos orientadores (croqui da prova,
caderno de juizes, dorsais, etc). Terminado a fase do planeamento e chegado o dia

da atividade, foram igualmente distribuidas tarefas para que nada faltasse.

No dia da prova, contamos com a colaboracdo de todos os professores do grupo
disciplinar, assim como os restantes intervenientes da comunidade escolar, que sem

eles a atividade muito dificilmente se concretizaria.

Contudo durante a concretizagdo, existiram algumas falhas, que, apds uma reflexao
conjunta percebemos que ocorreram devido a falta de sintonia entre todo o grupo de
intervenientes. No entanto toda a atividade foi realizada, podendo proporcionar aos

alunos um momento de pratica desportiva e de convivio.

Quanto a “Oficina de Ideias em Educacédo Fisica”, € uma atividade que tem sido
desenvolvida ao longo de alguns anos na ESAB, contando ja com sete edicfes. Tem
como objetivo a troca e partilha de experiéncias e interacao pedagdgica e é destinado

a todos os estagiarios e futuros estagiarios do MEEFEBS e ainda a todos os docentes.

O tema eleito para a VIl edi¢do, focou-se na importancia da reflexdo docente,

durante as trés fases (pré interativa, interativa e pos interativa).

Para a organizagao da atividade, comegamos por elaborar um cartaz informativo
para a divulgacdo da mesma, assim como as fichas de inscricdo, que foram

reencaminhadas para todos os colegas dos restantes nucleos de Estagio, sugerindo-
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Ihes a sua participacdo através de uma proposta de apresentacdo. Prosseguimos para
a divisao dos temas pelos quatro colegas estagiarios do nucleo, para posteriormente
cada um elaborar um documento tedrico, suportado com bibliografia especifica.
Terminado assim este passo, toda a informacéo foi aglutinada, surgindo da mesma
um poster informativo, um folheto e um “caderno” que foi entregue no dia da atividade

a todos os presentes.

Ainda durante a fase da organizacéo, foi elaborada um ficha de presencas para
posteriormente proceder ao preenchimento dos diplomas (também elaborados), para
serem devidamente rubricados pelo diretor da FCDEF e da ESAB. Apos a recolha de
inscricdes, elaboramos o programa para o dia da atividade, no entanto e de modo a
estimar o numero de presentes realizamos uma sondagem num grupo de uma rede

social.

Concluido todo o processo organizacional e chegado o dia da realizacao, todos 0s
nossos colegas, foram acolhidos e orientados para o local da atividade. Demos entao
inicio a mesma, e as apresentacdes foram surgindo assim como 0os momentos de

reflexdo conjunta.

Apoés terminar as apresentacdes todos os presentes foram convidados para um

pequeno lanhe convivio.

Consideramos que a atividade decorreu tal como planeado, proporcionando um
momento de troca de experiéncias entre os diferentes intervenientes, tornando-se

num momento de aprendizagem partilhada.

Concluindo, a organizacdo destas atividades foram importantes para o Nnosso
enriquecimento pessoal, desenvolvendo em nds competéncias de organizacdo de

atividades e de trabalho conjunto.
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CAPITULO Il — Aprofundamento do Tema Problema: “ Percecdes
sobre a intervencédo pedagodgica de diferentes atores no mesmo contexto de
ensino-aprendizagem: estudo comparativo entre trés disciplinas curriculares

de uma turma do 10° Ano”

1. Introducéo

Partindo da ideia de Krech, (1965, cit.in. Bafiuelos, F, 1992, p. 197), que afirma que
a capacidade de comunicacdo dos seres humanos pode influenciar o processo
educativo, principalmente o ensino, percebemos a pertinéncia do nosso estudo e a

importancia do mesmo para o desempenho da nossa funcdo enquanto docente.

Assim, o tema deste estudo surge aguando de um momento reflexdo com o nudcleo
de Estagio, o professor cooperante e a orientadora da faculdade, percebemos que
seria importante e interessante conhecer as existentes na intervencao pedagdégica da
aula de Educacao Fisica, entre a turma com a qual realizamos o nosso Estagio

Pedagadgico e nds, que desempenhamos o papel de docentes.

No entanto, achamos ainda pertinente alargar o estudo a outras disciplinas, neste
caso o Portugués e a Matematica, por serem disciplinas que acompanham o aluno em

todo o seu percurso escolar obrigatério, tal como a Educacéo Fisica.

Com os resultados pretendemos entdo perceber o grau de concordancia entre os
alunos e o professor de cada disciplina e ainda detetar em qual das disciplinas os dois
intervenientes na intervencdo pedagogica se encontram com maior concordancia e
discordancia, dado que segundo Onofre (2000, cit.in. Onofre e Dionisio, 2008, p.96),
quanto maior for o nivel de concordancia entre professor e alunos mais eficaz sera o

processo de ensino aprendizagem.

Assim os resultados obtidos ajudar-nos-ao a refletir sobre o nosso desempenho

docente, permitindo-nos uma melhoria da nossa formagéo com vista ao futuro.
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2. Enquadramento Tedrico

Segundo Botomé e Kubo (2001, p.1), podemos entender que o processo de ensino-
aprendizagem €é um complexo sistema de interacbes comportamentais entre

professores e alunos.

Posto isto, € fundamental compreender o que se passa na sala de aula, logo é
necessario conhecer as carateristicas individuais que estruturam e orientam o
pensamento e a acdo dos dois principais intervenientes no processo ensino-
aprendizagem, professor e alunos (Parrilla, Gallego & Murrilo, 1996, cit.in. Onofre &
Dionisio, 2008, p.96). Além disso, 0 processo complexo de ensinar e aprender, ndo
depende s6 da responsabilidade do professor, mas também, das interacdes entre este
e 0s alunos, uma vez que partilham do mesmo espaco constituido por carateristicas
distintas, situa¢des imprevisiveis e por uma multidimensionalidade de personalidades
(Doyle, 1986, cit.in. Onofre & Dionisio, p.96).

As interacOes entre professores e alunos sao essenciais para o desenvolvimento
cognitivo. Para isso, o professor devera estabelecer interacées de proximidade com
0s seus alunos, esforcando-se por conhecer todo o seu “curriculo” pois 0 mesmo
podera influenciar nas acdes do aluno. Devera ainda o docente privilegiar um
ambiente harmonioso, evitando o desinteresse e a falta de motivacéo dos alunos para
a aprendizagem (Mayer & Costa, 2017, p.36 e 37).

Seguindo ainda a mesma linha de pensamento, € importante que o professor
assuma um papel de mediador, tentando criar uma relacdo de proximidade com o
aluno baseada no dialogo e na comunicacgdao, pois, e como afirma Bafiuelos (1992, p.
197 e 198), € através da capacidade de trocas de informacéo entre os seres humanos,

qgue o individuo estabelece semelhanc¢as que o ajudam a formular esquemas de acao.

Para além do referido anteriormente, sabemos ainda que cabe ao professor dirigir
a aula segundo algumas carateristicas que ajudardo a dar qualidade ao ensino.
Podemos entdo apontar 4 dimensdes fundamentais para a qualidade do processo de

ensino-aprendizagem, as dimensodes Instrucao, Gestao, Clima e Disciplina.

Assim, o professor deverd ocupar o minimo de tempo possivel em situagfes
dedicadas a transmisséo de informacéo, através de momentos de instrucao rapidos,

claros e concisos, centrada nos contetdos essenciais, evitando fornecer informacgao
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desnecessaria. Também como auxilio, devera recorrer a demonstracao,
acompanhada de instrugdo e questionamento, de modo a certificar-se de que os
alunos estao a assimilar os contetdos. Relativamente ao questionamento, o docente
devera ainda ter em conta o nivel dos alunos, adequando as questdes as suas
capacidades, reformulando-as sempre que necessario, deixando um espaco de tempo
suficiente para a reflexdo e processamento da resposta, devera ainda fornecer alguma

informag&o na construcao da resposta, caso o aluno apresente dificuldades.

Por ultimo e ainda dentro da primeira dimensao, Instrucao, temos o feedback, que
segundo Piéron (1999, p.122), pode ser entendido como uma informacao transmitida
pelo professor ao aluno, ajudando-o a repetir os comportamentos adequados,
eliminando os incorretos e a atingir os comportamentos previstos. Para isso o
professor devera acompanhar a informacao transmitida, de modo o perceber se teve
o resultado pretendido, caso o produto ndo seja o esperado, o decente devera ser
capaz de reforcar o feedback levando o aluno a aprender.

Relativamente a Gestao da aula, o professor devera privilegiar o tempo dedicado a
pratica, evitando grandes periodos de organizacao.

Para que isso aconteca o docente devera estabelecer rotinas com a turma que o
ajudem a realizar transicfes rapidas entre os varios momentos da aula e a evitar
momentos de instrucdo prolongados. Sé assim, conseguira rentabilizar o tempo de
empenhamento motor, que por conseguinte torna o processo de ensino-aprendizagem

mais eficaz.

Ja as ultimas duas dimensdes, que dizem respeito ao Clima e Disciplina na aula,
apresentam-se intimamente ligadas. Siedentop (2008, p.63) afirma que € da
responsabilidade do docente criar um ambiente produtivo e propicio a aprendizagem.
Assim cabe ao professor prevenir e antecipar comportamento inapropriados. Para isso
devera desde inicio manter uma postura firme perante os alunos, zelando sempre por
um bom clima, incutindo sentido de responsabilidade na turma, de modo a evitar

situagOes de indisciplina.

s

Concluindo, é importante conseguir diagnosticar problemas relacionados com a
intervencdo pedagdgica para o sucesso do ensino, para isso, a opinido dos alunos é
essencial para conseguirmos diagnosticar os problemas e perceber a qualidade do

processo (Onofre & Dionisio, 2008, p.97), para que apos o diagnostico dos mesmos,
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sejam definidas resolucfes que nos ajudardo a desempenhar melhor o nosso papel

enquanto docentes.

3. Objetivos
3.1 Objetivo Geral

A realizacéo deste estudo tem como objetivo perceber se a percecédo do professor

e do aluno, relativamente a intervencéo pedagadgica, € convergente ou divergente.

3.2 Objetivos Especificos

Perante o objetivo geral delineado anteriormente, podemos definir os seguintes

objetivos especificos:

1. Verificar a concordancia entre a percecdo do professor e do aluno,

relativamente a intervencéo pedagogica na disciplina de Educacéo Fisica;

2. Verificar a concordancia entre a percecao do professor e do aluno,

relativamente a intervencéo pedagogica na disciplina de Portugués;

3. Verificar a concordancia entre a percecdo do professor e do aluno,

relativamente a intervencéo pedagogica na disciplina de Matematica;
4. Verificar qual a disciplina em que a concordancia é maior.

5. Perceber a nivel de que dimensdo as convergéncias e divergéncias mais se

manifestam.

4. Metodologia

O presente estudo, cujo objetivo é perceber as percecdes sobre a intervencao
pedagogica dos dois intervenientes no processo de ensino aprendizagem, seguiu um
método investigativo de Estudo Caso, sofrendo um planeamento, uma recolha de
dados e analise dos mesmos (Coutinho, 2011, p. 293).

O referido Estudo seguiu uma metodologia mista, qualitativa-quantitativa, sendo
utilizadas, para a analise dos resultados dos 44 itens de resposta fechada, técnicas
de estatistica descritiva — média, frequéncia e percentagem, através do programa IBM
SPSS STATISTICS 25 e de uma analise dos dados trabalhada em espelho (professor

— alunos).
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4.1 Participantes

Para a realizacao do estudo contamos com a participacdo de dois grupos. O grupo
dos professores, constituido por 3 docentes do sexo feminino, (uma professora de
Portugués com 57 anos, uma professora de Matematica com 56 anos e uma
professora de Educacéo Fisica com 23 anos, ainda estagiaria e portanto sem tempo
de servico, da ESAB. Ja o segundo grupo era constituido por 30 alunos, 12 do sexo
feminino e 18 do sexo masculino, da turma do 10° 3 A do Curso Cientifico-Humanistico
da &rea de economia, também da ESAB, com idades compreendidas entre os 15 e 0s
17 anos.

4.2 |Instrumentos

Para a realizacao do estudo foram construidos e aplicados dois questionarios em
“‘espelho”, um para os professores (apéndice XV) outro para os alunos, (apéndice

XVI), com base em dois, ja produzidos e aplicados por outros autores.

Os mesmos foram intitulados de “A intervencao pedagogica na disciplina...”, sendo
completados com o nome da disciplina a qual era aplicado (Educacdo Fisica,

Portugués e Matematica).

De modo a que os instrumentos fossem transversais as trés disciplinas, durante a

sua construcao, tivemos o cuidado de adequar a linguagem as diferentes areas.

Relativamente as op¢bes de resposta, foram adaptadas de uma escala de Likert,
com quatro graus de concordancia, em que 1 corresponde a “Nunca”, o 2 a ©
Raramente”, o 3 a “Muitas vezes” e por ultimo o grau 4 que corresponde a “Sempre”,

tendo o inquirido de optar pelo que se adequava mais a sua opiniao.

No que diz respeito a estrutura dos questionarios, estes encontram-se divididos em
duas partes. A primeira parte subdividida em dois grupos, o primeiro constituido por
44 itens fechados, indexados a 6 dimens@es relativos a intervencao pedagodgica (D.
Instrucéo; D. Planeamento/Organizacao; D. Clima; D. Disciplina; D. Avaliacdo e D.
Profissional, Social e Etica). J& 0 segundo grupo composto por 3 itens de resposta
fechada relativos a opinido dos alunos/professor sobre a disciplina em questdo. Por
fim a segunda parte, composta por 3 itens de resposta aberta, relacionados com os

sentimentos sentidos pelos alunos/professor em relagéo a disciplina.
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Foi ainda realizado um processo de validacdo do instrumento, por pares, atraves
de professores especialistas na area, e ainda a validacdo do seu discurso por
professores e alunos que nao participaram no estudo, permitindo-nos assim proceder

a ajustamentos nos indicadores e nas categorias.

Concluindo, para o tratamento estatistico dos dados, foi utilizado o programa IBM
SPSS STATISTICS 25.

4.3 Procedimentos
Antes da aplicagdo do questionario aos intervenientes, os mesmos foram
informados do objetivo do trabalho, em que consistia e para que fins seriam as
informacdes recolhidas, assim como o anonimato das respostas e que os resultados

teriam como unico objetivo o tratamento estatistico.

Relativamente a aplicacdo dos questionarios dos professores, estes foram
aplicados na sala dos professores, has mesmas semanas que foram aplicados aos

alunos, correspondente a disciplina.

Ja os gquestionarios dos alunos, foram aplicados com um intervalo de 2 semanas
entre cada um, com o intuito de ndo saturar os alunos, salvaguardando o maximo rigor
das respostas. Os mesmos foram aplicados pelo professor cooperante numa sala,
com vista a criar um ambiente estavel, dando o tempo necessario para um

preenchimento calmo (cerca de 30minutos).
4.4 Tratamento dos dados

No que diz respeito ao tratamento estatistico foi utilizado o programa IBM SPSS
STATISTICS verséo 25, onde apds a construgcdo das bases de dados procedemos a
analise dos dados através de uma estatistica descritiva (média, frequéncia e
percentagem). A andlise dos dados foi trabalhada sempre em espelho professor-

aluno.
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5. Apresentacao dos resultados

De seguida, passaremos apresentacdo dos resultados, apenas do grupo | da
primeira parte do questionario, ou seja aos 44 itens sobre a intervencdo pedagodgica,
reservando o tratamento dos dados e os resultados das questdes dos restantes
grupos para uma futura publicagdo em artigo.

As seguintes tabelas apresentam apenas a média dos alunos e dos professores

relativamente as dimensdes em cada disciplina inquirida.

Tabela 2 — Disciplina de Educagdo Fisica

, ~ Média dos Média :
Dimensoes Diferenca
alunos Professor
8 [Instrucéo 3,54 3,08 0,46
2
iL | Planeamento e 3,28 2,67 0.61
S Organizacéo
S Clima 3,44 3,55 0,11
S | Disciplina 3,2 3 0,2
0 LAvaliacao 3,40 3,33 0,06
Profissional, Social e Etica 3,83 4 0,18
Total 20,69 19,63 1,62

Na Tabela 2, correspondente a disciplina de Educacéo Fisica, ao analisar a média
de respostas dos alunos e do professor, podemos afirmar que em quase todas as
dimensdes o professor se classifica com um valor mais baixo do que os alunos, a

excecdo das dimensdes Clima e Profissional, Social e Etica.

Podemos ainda perceber que onde existe maior concordancia de opinides dos dois
intervenientes, é na dimensao Avaliacdo com uma diferenca apenas de 0,06 e a
dimenséo onde existe maior discordancia, destaca-se a dimensédo Planeamento e

Organizagdo com uma diferenca de 0,61.

Tabela 3 — Disciplina de Portugués

. o Média dos Média .
Dimensoes Diferenca
alunos Professor
Instrucao 2,97 3,23 0,26
(7]
@ Pgneamento e 2 86 35 0,64
o rganizacao
2 Clima 2,95 3,36 0,41
g Disciplina 3,03 3 0,03
Avaliacao 2,95 3,83 0,88
Profissional, social e ética 3,38 4 0,62
Total 18,14 20,92 2,84
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Relativamente a Tabela 3, respeitante aos resultados na disciplina de Portugués,
sobre a intervencao pedagdgica, € possivel afirmar que em quase todos as dimensdes
o professor se classifica com um valor a cima das classificagBes atribuidas pelos
alunos, a excecao da dimenséo Disciplina, que também podemos assumir que se trata
da dimensao onde existe maior concordancia entre alunos e professor, com valores

de 3,03 e 3, respetivamente.

Ja a dimenséo onde foi detetada maior convergéncia foi na dimensao Avaliacéo

com uma diferenca de 0,88.

Tabela 4 — Disciplina de Matemdtica

. N Média dos Média .
Dimensoes Diferenca
alunos Professor
o Instrucéo 2,80 3,15 0,35
:% PIanear_nentNO e 2.93 3.67 0,74
e Organizacéo

3] Clima 2,78 3,55 0,77
S Disciplina 2,66 3 0,34
Avaliacao 2,88 3,67 0,79
Profissional, social e ética 3,32 4 0,68
Total 17,37 21,04 3,67

No que diz respeito aos dados recolhidos na disciplina de Matematica, referentes
aos 44 itens da intervencdo pedagdgica, € possivel afirmar que existe grande
discrepancia entre a opinido dos alunos com a do professor, sendo que o segundo
interveniente referido se classifica com valores sempre a cima dos alunos em todas

as dimensoes.

Apesar da diferenca entre as médias dos dois intervenientes ser elevada, destaca-
se com maior convergéncia a dimenséo Disciplina e com maior divergéncia a

dimenséo Avaliacéo.
6. Discussao dos resultados

Perante os dados recolhidos com o presente estudo, consideramos que existem
resultados que merecem maior foco de andlise, por considerarmos serem importantes
para uma melhoria na intervencao pedagogica dos professores. Portanto passaremos

ao detalhe pormenorizado dos mesmos.

Relativamente a disciplina de Educacao Fisica, foi possivel perceber que a média

dos valores das dimensdes, dita um numero superior nas classificacdes atribuidas
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pelos alunos, comparativamente com as do professor. Sendo que também é possivel

afirmar que é a Unica disciplina em que isso acontece.

Perante o resultado destacado anteriormente, acreditamos que o0 mesmo se deve
a inexperiéncia da professora, por se encontrar ainda numa fase de formagéo. Assim
€ provavel que nao sinta tanta confianca na sua préatica pedagdgica, sabendo que

ainda ha muito a desenvolver.

Dentro dos valores atribuidos pelos dois intervenientes, € possivel afirmar que a
média dos mesmos varia, nos alunos entre os 3,2 e os 3,83 e no professor entre 0s
2,67 e os 4. Valores que podemos considerar bastante positivos. E ainda possivel
destacar que a dimenséao que os alunos atribuiram um valor mais elevado, diz respeito
a mesma dimensao que a professora também valorizou com um valor mais positivo
(Dimens&o Profissional, Social e Etica). Relativamente ao valor mais baixo atribuido
pela professora diz respeito a dimensédo onde existe maior discrepancia de opiniao

entre os dois intervenientes (Dimensdo Planeamento e Organizacao).

No que diz respeito a disciplina de Portugués, perante os resultados das médias
das dimensdes, observamos que a docente se classifica com valores superiores aos
dos alunos com uma diferenca de 2,84, diferenca superior a disciplina de Educacao
Fisica. A média de respostas dos inquiridos varia entre os 2,97 e os 3,38, enquanto a
da professora se encontra entre os 3 e 0s 4. Ambos os valores dos dois intervenientes

Sao positivos.

No que respeita a dimensédo cujo valor atribuido pelos alunos é mais baixo, diz
também respeito ao valor mais baixo atribuido pela professora. Ou seja podemos

perceber a existéncia de uma concordancia entre professora e alunos.

Analisando os dados relativos a disciplina de Matematica, podemos afirmar que as
percecOes dos alunos e do professor se encontram muito distantes, sendo portanto a
disciplina onde se nota maior discrepancia, com uma diferenca de 3,67. Em todas as
dimensdes os valores atribuidos pelos alunos se encontram a baixo do nivel 3, a
excecdo da dimens&o Profissional, Social e Etica que assume um valor na escala de
3.

Perante os resultados referidos, assumimos que o professor devera refletir sobre a

sua pratica docente, encontrando estratégias que ajudem a melhorar a relagdo com
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os alunos que posteriormente levem também ao sucesso do processo de ensino

aprendizagem.

Comparando a intervencdo pedagogica nas trés disciplinas, podemos concluir que
de um modo geral a dimensdo Planeamento e Organizacdo é onde existe maior
discordancia entre professor e alunos, sendo que é na disciplina de Matematica que
tal discordancia se acentua mais (0,74) seguido do Portugués (0,64) e por ultimo a
Educacao Fisica (0,61), mais uma vez conseguimos perceber que apesar de haver

discordancia nas trés disciplinas, é na de Educacao Fisica que menos se nota.

Podemos destacar que um dos itens que os alunos demonstram maior insatisfacéo,
transversal as trés disciplinas, diz respeito ao item 12 “gasta muito tempo em
explicacdes, reduzindo o tempo disponivel para a exercitagdo dos conteudos”. Ja o
item mais destacado positivamente pelos alunos, diz respeito ao item 3 “apresenta,

de forma clara, no inicio do ano letivo, as regras e o programa da disciplina.

Ja a Dimensdo onde se destaca maior concordancia, respeita a dimensdo
Disciplina. Destacando-se maior proximidade entre as respostas do professor e dos
alunos na disciplina de Portugués (0,03), seguido da disciplina de Educacao Fisica

(0,2) e por fim a disciplina de Matematica (0,34).

Olhando para a Dimenséo Instrucado, € possivel perceber que a disciplina onde se
nota maior discordia, € a disciplina de Educacao Fisica, no entanto esta discrepancia
diz respeito ao valor atribuido pelo professor, uma vez que os alunos atribuem um
valor superior ao atribuido pelo docente, ao contrario do que acontece nas restantes
disciplinas, na mesma Dimensao. No Clima a Disciplina a Educacgéo Fisica destaca-
se pela proximidade entre opinido de professor e alunos, seguido da disciplina de

Portugués e por fim Matematica.

Relativamente a Dimensdo Avaliacdo, acontece na disciplina de Educacéo Fisica
uma grande proximidade entre os dois intervenientes com uma diferenca de apenas
0,06, é sem duvida a dimensao onde existe maior concordancia, no entanto o mesmo
nao acontece nas outras duas disciplinas, verificando-se o0 oposto, destacando-se por
ser a dimensédo onde existe maior discordancia. Esta discordancia também foi
verificada no estudo de Silva (2017, p.29), apenas realizado com professores
estagiarios, onde a maior discordancia entre professores e alunos foi verificada na

dimenséo avaliacdo. No entanto no presente estudo as duas disciplinas com valores
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mais discordantes (Portugués e Matematica), sdo lecionadas por professores ja

experientes.

Por fim na Dimens&o Profissional, Social e Etica, &€ mais uma vez destacada um
grau maior de concordancia na percec¢do da intervencdo pedagogica na disciplina de
Educacéo Fisica seguindo-se do Portugués e por ultimo a Matemética.

Concluindo, com os dados obtidos no presente estudo, € possivel perceber as
diferencas nas trés disciplinas, possibilitando-nos uma comparacdo entre elas. Os
resultados retirados ajudam-nos a refletir sobre a nossa intervencao pedagodgica,
dando-nos bases para encontrar estratégias que nos ajudardo a ser melhores
professores. Tal como refere Onofre (2000, cit.in. Onofre & Dionisio, 2008, p.96), a
discrepancia de percecdes entre o0s dois intervenientes, poder4 provocar
comportamentos inapropriados que poderdo afetar negativamente a qualidade do

processo e ensino-aprendizagem e da relacao entre professor e aluno.
7. Limitacdes

Apesar de afirmarmos que o presente estudo é importante para percebermos as
convergéncias e divergéncias existentes nas trés disciplinas envolventes no estudo,
principalmente na disciplina de Educacéo Fisica, por ser a area que nos ligamos

diretamente, assumimos que 0 mesmo apresenta algumas limitagdes.

Como primeira temos as limitacdes temporais, dado que despendemos muito
tempo no processo de construgdo dos instrumentos e nas validagdes realizadas,
levando a que iniciAssemos a aplicacdo dos mesmos apenas em marco, prolongando-

se até abril.

Tal conduziu-nos a outra limitagdo que consiste no nao tratamento das questdes
abertas, as quais, por implicarem um processo de categorizacdo demorado, deixamos

para uma futura publicacéo.

Pensamos também que este estudo devera avancar com um aprofundamento das
razdes justificativas dos resultados, para o que deverdo ser usados métodos
qualitativos, como entrevistas e mesmo de observacéo de aulas dos professores,
tanto dos mais “proximos” dos seus alunos como dos que se apresentam mais

distantes em relacdo a percecdo do processo de intervencdo pedagogica. Tal

permitira que se identifiquem as boas préaticas, mas também as praticas menos
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positivas, contribuindo-se desta forma para a melhoria da formacédo e intervencao
docente. (Coutinho, 2008, p.298)

Por fim, também a dimensao da amostra se nos revelou limitativa, propondo-se que

a mesma seja alargada em futuros estudos.
8. Concluséo do ATP

Através dos resultados obtidos no presente estudo-caso, observamos percecdes
distintas entre os dois intervenientes no processo de ensino aprendizagem, nas trés

disciplinas implicitas.

Assim consideramos que os dados recolhidos deveréo ser alvo de reflexao para os
docentes de cada disciplina, de modo a conhecer mais pormenorizadamente as
percecdes dos seus alunos e assim encontrar estratégias que melhorem a sua pratica

pedagdgica.

Tal como defende Onofre (2000, cit.in Dionisio & Onofre, 2008, p.96), consideramos
gue a existéncia de divergéncias significativas entres as percecdes do professor e dos
alunos podera influenciar o ambiente de sala de aula e consequentemente 0 processo

de ensino-aprendizagem.

Assumimos ainda e com base na ideia de Doyle (1986 cit.in Dionisio & Onofre,
2008, p.96) que o bom funcionamento da aula ndo depende apenas de um
interveniente mas sim dos dois (professor e alunos), uma vez que ambos partilham o
mesmo espaco. Posto isto, defendemos que a percec¢do dos alunos e do professor
sobre o ambiente de sala de aula é essencial para o bom funcionamento da mesma e

para a criacdo de um ambiente propicio a aprendizagem.

Concluindo, e ressalvando que com o presente estudo pretendiamos perceber se
as percecdes dos dois intervenientes no processo de ensino-aprendizagem sobre a

intervencéo pedagdgica, em trés disciplinas distintas convergiam ou divergiam.
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Conclusao

Ser professor € sem duvida das mais bonitas profissbes que existe, quando
assumida com responsabilidade e com o respeito que merece. Poder acompanhar
todos os dias alunos com as mais diversas personalidades e carateristicas é um
grande desafio, mas também um enorme privilégio, visto que séo eles que nos fazem

crescer enquanto futuros professores e pessoas que somos.

Chegando ao fim de mais uma etapa da nossa vida, € possivel afirmar que o ano
de Estagio Pedagogico foi sem davida um ano de muitas aprendizagens que nos fez

crescer tanto a nivel pessoal como profissional.

N&o foi uma tarefa facil e muitas vezes foi preciso errar para aprender. No entanto,
juntamente com todas as pessoas que nos acompanharam ao longo desta caminhada,
os desafios foram superados, e as duvidas foram-se transformando em certezas.
Através das reunides com o nucleo fomos percebendo a importancia da reflexdo para
o bom desempenho docente, através da mesma conseguiremos ser melhores

profissionais.

E ainda de salientar que ao longo do ano fomos trabalhando para superar as
dificuldades, tentando privilegiar os nossos alunos com um ensino eficaz, no entanto,
estamos cientes de que este trabalho nunca acaba e que devera ser continuo ao longo
da nossa profissao, por isso sabemos que a nosso formacao devera prosseguir no
futuro, para que possamos dar a maior qualidade a nossa pratica pedagogica,

favorecendo sempre a aprendizagem dos alunos.
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Apéndice | — Ficha Biografica do aluno

FICHA BIOGRAFICA DO ALUNO

I. DADOS DO ALUNO

Nome:

Nome pelo qual preferes ser tratado:

Ne Ano/Turma Data de nascimento: / / Idade
Morada:
Cod. Postal: -
Telefone: Telemoével: Email:
II. DADOS ENCARREGADO DE EDUCAQAO
Nome: Parentesco:
Profissao: Morada:
Cod. Postal: -
Telefone: Telemoével: Email:
1. AGREGADO FAMILIAR (Todas as pessoas que vivem contigo)
Parentesco Idade Profissé&o / Situacéo Profissional Habilitagbes Académicas

Dentro do teu agregado familiar, ha alguém que pratique/praticou alguma modalidade desportiva?

Nado O SimO Qual?

IV. SAUDE
Tens dificuldades (assinala com uma X):

Visuais | Auditivas | Motoras Alergias Doenca crénica

Cuidados especiais de saude
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Quais/Outras?

Alguma vez foste operado? Ndo 0 Sim O Se sim, a qué? H& quanto
tempo?

Alguma vez tiveste alguma lesdo (ex: fraturas, rotura de ligamentos, etc)? Ndo O Sim O

Se sim, a qué? H& quanto tempo?

V. DESLOCAGCAO CASA/ESCOLA

Como te deslocas para a escola? Transporte publico OO0 Automoével/Moto [0 A pé O Bicicleta O
Outro O
Quanto tempo demoras a chegar a escola? Até 10 min. 0 Entre 11 a 20 min. O Mais de 20 min. O

VI. VIDA ESCOLAR

Ja repetiste algum ano? Ndo O Sim O  Em que ano(s)?

Onde costumas estudar? Em casa [0 Na escola 0 No ATL O Noutro local o
Qual?
Tomas o pequeno almogo antes de ir para a escola? Ndao O Sim O
Onde?

Quais as disciplinas em que sentes mais dificuldades?

Quais as disciplinas em que sentes menos
dificuldades?
Gostas de ler? - Costumas frequentar a biblioteca?

O que esperas das aulas de Educacéo
Fisica?
O que o professor pode esperar de ti? (ex: desleixo, compromisso, atencéo, desaten¢éo)

O que te motiva mais na Educagéo
Fisica?

VIl. O TEU FUTURO
Pretendes frequentar o Ensino Superior? Ndo O Sim O Se néo, porqué?

Se sim, em que curso?

Que profisséo gostarias de ter no futuro?

VIIl. OCUPACAO DOS TEMPOS LIVRES

Ler Ajudar em casa Ir ao café Jogar computador
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Conversar Ouvir musica Ir ao cinema/teatro Navegar na net
Passear Aprender musica Ir & catequese/missa Ir ao café
Brincar Aprender danga Praticar desporto Ver televisdo

Ajudar os pais na
profissédo

Se indicaste “VER TELEVISAQ’, assinala por ordem os trés programas que mais Vés:

Filmes

Concursos

Desenhos animados

Documentarios

Telenovelas

Futebol / Outros

desportos

Telejornal

Outros programas

Quantas horas diarias passas em frente ao computador/televisdo?

Quantas horas em média dormes diariamente?

IX. ATIVIDADE FISICA

Gostas de praticar atividade fisica? Nado O Sim OO Se ndo, porqué?

Praticas alguma atividade fisica? Nao [0 Sim O Se sim, qual(quais)

Que desportos ja praticaste?

E atualmente?

Es federado(a) em alguma modalidade? N&o 0 Sim O Se sim, em qual(quais)?

E durante quanto tempo

praticas?

Obrigado,
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Apéndice Il — Plano anual

PLANO ANUAL: 10° 3 A - CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO

ANO LETIVO 2017/2018
PERIODO LETIVO 1° PERIODO
Més SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Semana p/ Ano 1 2 3 4 E:'
Semana p/ Periodo 1| 2 3 4 <
Dia da Semana Q|TQ| TQ |T| TO &l
Dia do Més 14 |19;21| 26,28 |3| 10;12 2
Rotag&o 1° ROTAGAO - 6 semanas \E
Unidade Didatica Futebol
Espaco de Aula Exterior 1

PERIODO LETIVO 2° PERIODO

Més JANEIRO FEVEREIRO MARCO <
Semana p/ Ano 20 S
Semana p/ Periodo 6 SEF %
Dia da Semana T.Q ?;' 2
Dia do Més 6:8 % 223 | &
Rotacéo R -

LL

Unidade Didatica

Espaco de Aula
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PERIODO LETIVO 3° PERIODO

Més

Semana p/ Ano w 2
. < 2 E
Z P

Semana p/ Periodo EE 1 2 S
Dia da Semana © ]
©

Dia do Més 11 %
Rotacéo =
‘O

LL

Unidade Didatica
Espaco de Aula

Presencas do Prof.

EVENTOS ANUAIS DATAS rAsee INiCIO TERMO INTERRUPCOES
12 Periodo 13 de Set. 2017 15 de Dez. 2017 18 Dez. ;8;; -2Jan.
292 Periodo 3 deJan. 2018 23 de Mar. 2018 12 Fev. - 14 Fev. 2018
32 Periodo 9 de Abr. 2018 15 de Jun. 2018 26 Mar. - 6 Abr. 2018

Torneio Voleibol (4x4) 22 de Novembro
Jornadas Cientifico-Pedagdg. 16 de Marco

EICEF 19 e 20 de Abril




Apéndice Il — Tabela de Extensdo de Contetdos (exemplo)

PROCESSO/EXTENSAO DOS CONTEUDOS

ALUNOS . P - .
NIVEL DE (constituicdo INPUT: COMO? Que Estratégias de ensino OUTPUT:
~ < Maiores dificuldades detetadas na A~ Obijetivos qualitativos/critérios de éxito a
APTIDAO dos . e s - - COM QUE? e ;
subgrupos) qualidade de desempenho inicial ONDE? Local Tipo de tarefa, grau de Feedback e estilos Materiais & meios atingir no final da UD
grup complexidade e tipo de de ensino mais
organizacao adequados
. - Sincronizagao entre os deslocamentos realizados e as
. h S trajetérias da bola, mantendo a continuidade do jogo;
- Sincronizagao entre os deslocamentos 2 J ’ Jogo;
. N X 5 Estilo de Ensino: - Documentos de apoio - O distribuidor aprecia a trajetéria da bola e desloca-se
realizados e as trajetorias da bola; =1 . T . . X
- O distribuidor aprecia a trajetéria da bola, mas -« = - Exerm_uos em conte)_(tp de - Tarefa; _ constr_wdos pela professora para o seu pt_)nto provavel de queda, dando seguimento
ndo se desloca para o ponto provavel de 'ueda g E competicdo com condicionantes - Descoberta guiada. (bateria de exercicios; a acdo ofensiva;
Avancado da bola p p P q 5 g S especificas na abordagem de Feedback: planos de Aula); - O distribuidor coloca a bola ao atacante, numa
c = X . . - . s . o i
- Ap6s cada acio (receber, atacar, defender), o ‘g o g determinado contetdo - Quanto ao tipo: - Utilizar o questionamento posicao favoravel e préxima da rede;
Grupo A io Zdor ndo ogu 2 azona ’de a 50’ futura ' E 3 % - Jogo reduzido na forma de 4x4. Interrogativo. com vista ao alcance de um - Apo6s cada agéo ofensiva, o jogador ocupa
(18-20) J Igificuldade na Eomunica 0 c?)m 0s colé as g © - Jogo formal 6x6 - Quanto a forma: pensamento mais avancado | rapidamente a sua posi¢do no campo, preparando-se
. ¢ 9 o individual e em grupo. na competicao. para receber a agédo do adversario.
de equipa. ™ X .
3 - Comunicar com todos os parceiros.
~ - Jogar na forma de 6x6.
-0 jogador nem sempre representa a acio - Existéncia de uma representagédo da agéo futura,
| g P p ¢ - ~ Estilo de Ensino: - Documentos de apoio deslocando-se para intervir;
futura; - Exercicios de cooperagédo (1+1, - . SO - -
= o o i - Tarefa; construidos pela professora - O distribuidor orienta-se de forma a permitir a
- A execucéo dos 3 toques, com sequéncia o 3+3); ) A I o .
L L . £ - 5 - Comando. (bateria de exercicios; finalizag&o do ataque préximo do espaco da rede;
légica (recebedor-distribuidor-atacante) ainda — 3 - Exercicios adequados as X
= - X . | [N - planos de aula) - O futuro atacante, depois de receber, desloca-se para
nao constitui uma obrigatoriedade; € o9 dificuldades dos alunos, com . o .
P - R L Feedback: - Recursos facultados pela bater a bola numa zona préxima da rede;
Elementar - O distribuidor esta virado de frente para o < N condicionantes capazes de . - PN
T — R sy 3 - ~ - Quanto ao tipo: escola. - Construir um ataque com sequéncia légica
Grupo B recebedor; =49 g facilitar a acdo do aluno e X L . . AR i
- . S o = ) . Interrogativo e Prescritivo; - Utilizar o questionamento (recebedor-distribuidor-atacante);
- O atacante utiliza sempre o mesmo tipo de a aumentar a qualidade de jogo. ~ . . ) e
(14—17) . T . © K para questdes relacionadas - Comunicar com os parceiros de equipa (“minha”,
batimento na finalizagéo do ataque; ) - Jogo reduzido na forma de 3x3 e com os conteldos em

- Dificuldades na comunicagdo com os colegas
de equipa.

- Quanto a forma:

4x4. individual e em grupo.

défice.

“tua”)
- Jogar na forma de 4x4.
- Jogar na forma de 6x6.
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Introdutério

Grupo C2
(10-13)

- Auséncia de deslocamentos, ou
deslocamentos pouco frequentes;

- Dificuldade em orientar-se e em colocar-se
numa posigao baixa em relagdo a bola;

- Auséncia de orientagao das superficies de
contacto para o alvo e de comunicagao.

- Indiferenciacéo de responsabilidades, tendo
em conta o local de queda da bola;

- Dificuldade em cumprir os 3 toques em
contexto de jogo.

Polivalente 1
(1/3 de campo reduzido)

- Exercicios de forma analitica
com a presenca da professora.

- Exercicios de cooperagéo (1+1,
2+2, 3+3);

- Exercicios adequados as
dificuldades dos alunos, com
condicionantes capazes de
facilitar a agéo do aluno.

- Exercicios de cooperagéo e
competicédo com diferenciacdo
homogénea e heterogénea.

- Exercicios centrados em
momentos especificos do jogo e
com evidéncia a especificidade
posicional.

- Jogo reduzido na forma de 3x3
(3 toques de bola objetivos, com
2° toque — distribuidor; terminar
em remate).

- Estilo de Ensino:
- Comando.

Feedback:

- Quanto ao tipo:
Interrogativo, descritivo e
Quinestésico;

- Quanto a forma:
individual e em grupo.

Modelo de ensino:
utilizagéo de quadros
competitivos no ambito do
MED.

- Documentos de apoio
construidos pela professora
(Bateria de exercicios;
Planos de Aula; fichas de
observagéao);

- Utilizar o questionamento
com perguntas diretas e
simples.

- Controlar a bola acima e a frente da cabega;

- Deslocar-se para se colocar atras da bola,
mobilizando os M.S. no reenvio;

- Dosear a forga transmitida a bola;

- Deslocar os apoios para um ajustamento adequado a
trajetéria da bola;

- Orientar os apoios e as superficies de batimento para
o alvo;

- Reconhecer o papel atribuido: recebedor e ndo
recebedor.

- Cumprir os 3 toques consecutivos, em situagéo de
jogo.

70




Apéndice IV — Planeamento de Unidade Didatica (exemplo)

PLANO DE UNIDADE DIDATICA : 10° 34 - CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO

Torma: 10° 34
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Apéndice V — Plano de aula (exemplo)

FPLANO AULA

Ano/Turma: |

Professor(a): Sara Mandes

Periodo: 22

Data: 16/1/2018

| Hora: 08:30h — 10:00h | Duracdo da aula: 80min

Local/Espaco: Polivalente 1

N2 da aula: 59 & 60

UD: Voleibaol

[ N2 de aula/UD: 728

N2 de alunos previstos: 25

| N2 de alunos dispensados: 1

Funcao didatica: Introducio e exercitagdo de Conteddos
Recursos materiais: Postes e Redes de Voleibol, Bases e bolas de Voleibol

Estilos de Ensino: Comando e Tarefa

Objetivos da aula: Exercitacio dos conteddos da posicio base, da técnica do passe, dos deslocamentos e da manchete. Introdugio do servigo por baixo & rececdo através de
exercicio competitivo com aproximacio ao contexto de jogo. RealizacSo de jogos de cooperacio (1+1) e de competiciio (3x3 e 4x4). Continuagdo de um torneio TxT na forma
de x4 em campo reduzido.

Sumadrio: Unidade didatica de Voleibol. Desenvolvimento das capacidades motoras (flexibilidade). Exercitacio da posicdo base, do passe, dos deslocamentos e da
manchete através de exercicios na forma de jogo 141, 3x3 e 4x4. Introducdo do servigo por baixo e rececio através de exercicios de competigdo aproximados ao
jogo. Continuacio de um torneio TT na forma de 4=4 em campo reduzido.

TEMPO

T 7]

CONTEUDO

ORGANIZACAD

DESENVOLVIMENTO

COMPONENTES CRITICAS

OBJETIVO

CRITERIOS DE
EXITO

Parte Inicial da Aula

5
d:-:E:ib:D:IFEFEHEIﬂ = @ @ @ @ @ @ - Os alunos sentados 3 frente do professor . Contextuzlizar o3 | . 0y Alunes percedem
- Apresentagio doz -‘.‘.‘\Q @E} enquanto este realiza o registo presendal, Os .ﬂ:.lun:ls, em siléncio, ouvem atentamente &5 i|'-l.l'll'-tF sobre @ | com :Ia_r\e:a o que £
conteddos da aula. Bt - Diflozo com os slunos sobre o objetivos da | S=Rlicagies do professor. ehjetivos da aula. pratendico pelo
@ auls. dar @ conhecer @sos alunos os conteudos professor.
5 propastos para @ aulz.
5 0= alunos realizam o aquecimento peral e a
ﬂ. ﬂ. & Lepends: maohbilizagdo articular no prolongamenta |:h:|l=
& Inicic de ;?E::;_;:E;:I:::; 2 seguinte ardem de exercicios: -0s aky n-us-dmrn ter =‘l':v=n5."5nn i correta postura | - Prevengio dE-Lesi;-e:.
l l l Erercicio. 2. Rotagia dos MS anterior = pasterior [rotag3a na execuf3o dos mmlFius de aguecimento: o Preparagao co | Aumento da
.ﬁqu:i:iml.-rl::u iz :urtil:.uI:;E-u do ombro e omoptata] alhar geve ser dirgide a frente; o tronco deve | organismo dos alunes | temperatura -nur;p-m'al
gerzl & Mobilizagso éﬁ & & & a - i - . permanecer direito; & oz M3 devem | parsa tarefa seguinte. L] da frequancia
articular. 22 Cone, - 3'.':.?“;.;“:": tronco [articulagao da cintura sompanhar, de forma coordenada, o | - Prowoor adapl:pats cardiaca.
Ewmrcicio  de l l l ::E?:::i:;qi::;:l: E.Eﬂ:ji.l:amcmnalmrais: maovimento dos ML ra musculaiue Realizar os
deslocamentos Iy 5. Skipping zlto [fexio/extensZa do joelhol; - Os slunos deverdo manter 3 posicio base do | esquel&tica. deslocamentos com 2
) . o e - N " voleibol. Com os membros inferiores fletidos = Trabalhar os | posigio base correta.
‘ " " ‘ - Fim do exereicio. B. Skipping nadegueira |ﬂ.eu:c|,"eubem=-u-da maos membros superiores & frente do tronco. deslocamentos.
joelho; calcanhares so gliteo).
7. Skipping com srrangue;
15° E. Saito em extensIo;
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B. Sprint

- 0= alunos
professor
[esguerda/direita) frente/tras) a cada segu EriCia
de deslocamentos, toca com as mios no chio

realizam em espelho com o

deslocamentos alternados.

-  Trabalha de
flewibilidade

- s slunos distribuem-s ne espagoda aula.

-0z alunes dispostos em linha reta & frente do
professor,
flexibilidade dos Membros

realizam o= movimentos  de
inferiores gue o

professor vai exemplificando e explicando.

Exercicios:

12 Movimentes Circulares: ) pescoge; b
ombros; c) cintura; d) joslhes; &) tomozelo;
1% longamento anterior do M5 [omibro)
32 Alongamento posterior do ME;

Musculos Envolvidos nos exercicios de
slongamento

1. 3] Esternocleidoms
supra espinhal & redondo menor; cf fiio psoas; dj
quadricipite; tibial anterior & gastrocnemios; e]
retinacule dos extensores, extensor comum dos

idea: b) midsoulo infra e

dedos; retinaculo dos extenseres; tibial
posterior; musoulo peronial & axtensor dos
dedos.

2. Deltoide lateral;

Aumentar 3 capacidade
de movimento das
articulagbes em grandes
amplitudes.

Bealizar cada exercicio

Bealizar as
Mapsimentos
calmamente
prandes estirmmentos.

SEm

42 Alonzamento posterior dos MI: 3. Tricipite; entre 10 3 207,
52 Alonzamento anterior do joetha: 4. Extensores do pulso;
B2 Afundo laterzl [esguerda/direita); 5. Quadriceps
72 FlexSo do Tronoo. 6. Adutores;
7. Miscules lombares & posteriores da coxa;
E. Insergio dos isquiotibizis.
5' .. Moz exercicios de coordenacso of slunos devem | Melhorsr = condicso
Exercicios de coordena : - . - . . ..
D w . manter o foco & realizar @ tarefa sem pressa, de fisicz, mais | Bealizar os exercicios
- Trabalho cde | - Com 3 mesma organizafac do exercicio de 1 Deslorzmentos; . ) .. . )
- . L. . forma a reslizar o exercido corretzmente, o | especificamente as | de forma fluida =
coordenagad. aguecimento. 2.  Skepping frontal unilateral . N i
) - olhar dewve ser dirigido para 3 frente & o tronco | capacidades coordenada.
. 3. Simulagso salto do remate L .
20 i deve manter-se direito. coordenativas.
Parte Fundamental da Aula
15 &0 longo dos diversos exercicios pretende-
1 . 52 que o5 alunos realizem:
Oz alunos distribuem-se em zrupes de X em e N .
[ LEGEMDA: cads 1/6 de campo, reslizando o seguinte Posicao base colocario de um pe lige rm_'r:rl::
i -— Rede conjunts de exercicios de cosperagio: avargato En relacio =0 outro & ML fletidos &
1 campo forma 1. Autopasse - Passe alto de frente: afastados 3 #TEUME COS ambnos, o tranco deve
[ ® Zlunos 2. Pasce shto de frente: os dois slunos devem PEMMANECEr Incinacte 3 frente & com o olhar
1 : passar/trocar 3 bolz entre =i, evitando que ests dirigida para 2 ala.
— Divisoria de campo A S - . sics = Conseguir trocar a
Ioen ma forma de L I v caiz & atingindo um ndmero minimo de 5 passes Deslocamento:  adotar uma  pasigao base. o c:m i
1:_:1 H——% & corsecutivos (aumentarei o cesafio consoante 2 tfft"m“' :HID“'-_"”D‘S rapidos & curtos, ‘. R
. = . . maximo de vezes
Trab "= prestagao da turmal. evitando que OF Ap0s te Cruzem. Avaliar @ competencias ol ast
rabzlha ce . 5 M aracs = 5 . .. sivel sem que esta
o 3. Passe — Manchete - um aluno rezlizz passe, M M3 PrEparagss oo Passe, 35 | o gc pre-requisitos dos pns - 1
posgao base, N . maos devem estar posicionadas  acima da = e caia so chio.
deslocamento engquanto que o segundo recebe em manchets. b . e dedos alunes 3 modzlidade de Executar os conteldas
azce  alto  de 4. Passe slto de frente — manchete - passe: um CIDELE, M TOrma EE CONCNE. COm 05 Ged0d | yoleibol. thcnicos pretendidos
E‘ - . hete aluno realiza um passe alto de frente, enquanto -f:s..d-::." Seguid “:'t:“- 'df"": existir wma 5P .
frente e manchete. . r 3 f 53 5. COMm Cormegao
gue o outro devers receber em manchete e cooTCEnagID flexdofestensio  dos _M 5. e £
r critgrio.
executar passe. -:|r|l='.1tard-n o :DrED para o alva. Po -|r'1_"|:h
) movimento  tErmina  com  uma  extens3o
3] vongnta: entre 3 manchete & o passe o aluno et tod X
. completa de todos 05 SEEMENTOS COMPOTais.
devera tentar bater palmas. B - EE . P .
b} Cordidonante: o5 alumos ocom  mais Manchete: pasigaa p"!-dl_l'lil'l: T3, com o3 pes
dificuldzdes (nivel introdutorio) - Se  for = :.du: =m PD:!' an “?F'-D'?'“I para inecar o
necessario agarrs a bola apds realizar manchege, | MOVITEND ['mE'F“ Mzt bama, para manchete
baixz). Colocagdo atras da bola, com as MU
35 afastzdos do tronco. No contacto com a bols, os
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M5 estio juntos & estendidos.

Introdugdo a0
servipo por baivo &
recegio.

= T a
= 90
= e O .
=] I~ 0 _:.EEE%.
2 I O H Campo formal
- I o S ® Alunos
s 'o 8 — Divisria de
¥ campo
. ]
0 ;08
. ' 08

Oz alunos distribuem-se em grupos de £ em
cada 1/6 do campo. sendo que um dos
elementos realizard servigo, por baive, & os
restantes 3 zlunos realizardo uma recegdo ao
semvigD, COM uma posigsc base adequada,
realizando os 3 togue obrigatorios.

0 exercicio seguira o sistema de rotagao do
voleibol {no sentide dos ponteiros do relogio).

0 sluno que recebe dever3 tentsr marcar ponto,
tentando posicionar o Servipo no espagoD
adeguando.

Servico por baicee colocacio de um pe avancsdo
em relagio 20 owtro, com oz ML fletidos. ©
batimente dave ser efetuade com a paima da
mic estendide, scomparhando o moviments do
batimanto, transferindo o peso do corpo do pe
qQus =st3 mais miras pare agusls que SstE mais 3
frente.

Para gue o moercicio tenhie sucesso, o5 alunos
devamn sxeoutas UTE comme=te posicio bass pare
rececdo do serviga, deslocando-s= pams o sentido
da trajetors da bols,

& comunicegio deverd ser um fator chave gara o
mkmnce do sucesso.

Introduzir a tecnica do
servigo por baixo & a
rececio, atraves de um
correto pasicionamenbo
no terrene &o jogo.

Conseguir executar
um servigo por baivo
para o espaco vazio fo
campo sdversanio.
Executar uma recec3o
@0 servipo controlada
& capaz de dar
continuidade 3 sg30
ofensiva.

1) Conseguir realizar 3
togues & passar a bola
E ipas de 3 el tor cad i j tro lado d
- . T EQUIRET O JEIETEntos Caca, mmaizam s 0= slunos devemn comunicar entre os elementos | Colomr  em  pritica para ooy oo cd
: - 05 alnos distribwdos em grupos de 3 | naforma de 3x3, onde poderao utilizar todos os ) _ h N rede, sem que esta
logo reduzide na X - da equipa. conseguinde reslizar um atagque com | todos o5 conteudos . =
elementos em ¥ de campo, defrontam-se da | pestos da modzfidade. Tem como regra a . . \ caiz ao chio.
forma 3x3. - . 3 togues e com possibilidade de conguistar | abordados ate =0 .
formia de 3x3. execugan obrigatoria dos 3 togues, sendo o 22 it R Executar os conteldos
togue obrigatorio do distribuidor. pe ' tecnicos pretendidos
com correcio e
55 critério.
15 Durante 3 aul | _ - Os slnos encontram-se distribuides por | - Desenvoleer o espirito
. . ) - Dura aulas o5 alunos realizarao um . ) L . . .
- Tornsic e surma | Os alunna.-dlsh:lhuldu‘s em seis eguipas de 5 tormeic de 4%4 em campo reduside. Com duas a?]ulpas heterogenia com o nl.lr:t.nlu de se | competitive da turma, -Dn-nqumtarrnals-
s, [TT) elementos, jogardo na forma de 4ad em campo sormadas em cada aula & com com durscio ajudarem uns acs outros. Terei ainda come | nunca descartande & | pontos gue aequipa
’ reduzido. ]d . g ree objetive gue os alunos reslizem os trés togues & | aprendizzzem dos | sdversaria.
o = cumpram as fungies de cada jogador. alunos.
Parte Final da Aula
10° -0 alunos deverdo participar na reflexdo da auls
de modo a mostrar so professor que perceberam - O shuno percebe o5
-Retomo 3 calma os conteddos abordados na aula. - s . s - "
B - - O professor resliza uma refleszo sobre 2 aula al ainci itz - Baixar = frequenciz | conteudes da aula.
reve o @_ @ @ @ @ @ jurtamente com  os slunos e difge os unos, BM IRenco & uoiEdes E:n * | cardizca e a | -0 sluno retoma 3
sobre @ aula; {E:I @ professora, ouvem atentamente as reflexoes. )
@ @ alongamentos. temperatura corporal. calma e baixa a sua
— frequéncia cardizca.
B8O —

& presente aula diz respeito 3 quarta aula da unidade didatica de voleibol, aula cujo objetivo sera a exercitacio dos conteudos introduzidos na aula anterior:
posicdo base, deslocamentos, passe, rece¢do e manchefe e a introdugdo de conteddos: Servigo por baixo e recegdo. Assim sendo planeei a aula seguindo uma
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sequéncia logica de exercicios. Apos a mesma estrutura de aquecimento das aulas anteriores, incluindo o trabalho dos deslocamentos, com os alunos distribuidos
pelo espago, realizando numa velocidade lenta, obrigando os alunos a cada paragem, tocar no chdo, de modo @ manterem uma posigao baixa, de seguida realizarei
trabalho de flexibilidade, e por fim trabalho de coordenagdo. Sequndo Bojikian,(2003) Ndo basta ao jogador de voleibol, realizar um bom gesto técnico, € necessdrio
ter desenvolvido todas as capacidades ou habilidades motoras especificas do modalidade, para que nos momentos imprevisiveis, caracteristicos do jogo, consiga
antecipar e reagir de forma eficaz.

De seguida, com a turma distribuida por grupos de nivel, realizarei exercicios de 1+1 como aconteceu ja nas aulas anterior, este exercicio é realizado como
complemento de aguecimento e de modo a dar continuidade a exercitag3o da posicao base, passe, manchete e deslocamento.

Apds terminar 0s mesmos seguirei para um exercicio de introdugdo ao servigo por baixo, a turma estara dividida em grupos de 4 elementos por 7 campos. De modo
a que o exercicio seja aproximado ao contexto de jogo, optei por de um lado do campo atribuir a fung3o de servidor, onde apenas se encontrara 1 aluno, enquanto
que do outro lado estardo 3 alunos, ocupando os devidos lugares (recebedor — distribuidor — atacante). No exercicio apresentado e obrigatorio realizar os 3 toques,
visando & organizac3o correta do ataque, dando capacidade aos alunos de tomada de decisdo para a melhor opgdo a tomar de modo a chegar ao sucesso (marcagdo
de ponto). Assim o servidor, devera perceber qual o melhor local do campo para direcionar o servigo, enquanto que os restantes alunos deverdo tomar a
organizagao correta para o receber e dar continuidade ao jogo atraveés dos trés toques cumprindo com as fungdes de cada jogador. Na opinido de Bojikian {2002), o
voleibol é um desporto com grande complexidade e de tomada de decisdio, tornando-se os aspetos fundamentais para a execugdo correta. Por fim, apds 3 servigos,
o0s alunos trocam de posigdes, rodando no sentido dos ponteiros do relogio, sendo que o aluno que estava a servir ocupara a posicdo de recebedor. De seguida
realizarei jogo 3x3 de modo a aplicar os conteddos trabalhados anteriormente.

Ja na tarefa final da aula, darei continuidade ao torneio iniciado na aula anterior, entre 6 equipas de 5 elemeantos, que decorrera durante mais 2 aulas. Torneio que
incluira um gquadro competitivo e estara organizada em trés jogos consecutivos de 10°. As equipas jogardo contra todas (TxT) ao longo de trés aulas e que o seu
resultado final serd a soma dos pontos conquistados em cada jornada (vitdria =3 pontos, empate = 2 pontos e derrota = 1 ponto), no final das 3 aulas a equipa com
mais pontos conquistados, sagrar-se-a campead e serda premiada. Penso gque com esta estratégia os alunos sentir-se-3o mais motivados, encontrando um motivo para
0 jogo, penso que o empenho também aumentara pois com a existéncia da competi¢do todos os alunos vao trabalhar para que a sua equipa seja a vencedora. O
sistema de competi¢do vai ao encontro com o Modele de Educagdo Desportiva (MED), com a utilizacdo do quadro competitivo, tenho ainda como objetivo realizar
reflexdes ao longo dos jogos com os alunos, fazendo-os refletir sobre objetivos no jogo, para que estes joguem em consciéncia e com objetivos definidos. Por fim os
resultados das diferentes jornadas vao aparecendo ao longo das aulas de modo a que os alunos conhegam a sua classificag3o.

Referencias Bibliografica:
Revista Mackenzie de Educocdo Fisica e Esporte — 2008, 7 (3): 91-96
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Apéndice VI — Tabela de Avaliacdo Diagndéstica (exemplo)

Voleibol
O aluno interage | O aluno desloca-se . O aluno tem ~
com a bola 9 para a bola e O aluno direciona o a nogio das O aluno executa acdes
! = alvo (bola) = técnicas de manchete ~

N° Nome efetuando um reposiciona-se . osi¢coes no . ’ Observagoes

passe e uma paFr)a uma nova consoante a posi¢cao pterrg:-no de remate e Servico para &

= = do adversario A dar continuidade ao jogo.
recec¢édo controlada acao jogo 109

1
2
3
4
5
6
7
8
9

=
o

[N
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oy
N
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w
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=
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=
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Apéndice VIl — Tabela de Avaliagdo Formativa (exemplo)

Voleibol
O aluno....
Interage com a bola, gsslggzl?siopga:zeé direciona o alvo tem a nogo demongt(a intencéo comunica. dando
N° Nome efeéu:nr:c;orggr;g;:se bola, e reposiciona- (bglz)o:%%séoggte das posicdes ec%?ggﬁ’gagu dr'r;a continuidad’e ao jogo Observacgtes
controlada s€ parz;;a nova adversario e rotacoes ataque a 3 toques SIEENIEEED
1
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5
6
7
8
9
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N
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i
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o
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Apéndice VIl — Tabela de Observacao Diaria (exemplo)

Tabela de Registos da aula - Voleibol

Dia/Aula

N° Nome O4/jan 09/jan 11/jan 16/jan 18/jan 23/jan 25/jan 30/jan O0l/fev 06/fev 08/fev

E|P|C|E|(P|C|E|P|C|E|P|C|E|P|C|E|P|C|E|P|C|E|P|C|E|P|C|E|P|C|E|P|C

Legenda
E Empenho
P Participagéo
C Comportamento
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Apéndice IX — Tabela de Avaliagdo Sumativa (exemplo)

Futebol
Ne Nome Enquadramento Ofensivo Transi¢@o Ofensiva Enquadramento Transicdo
Defensivo Defensiva
Com bola Sem Bola Com Bola Sem Bola
Legenda
Critérios de avaliagao =R Enquadramento
N3o faz (0 , . - Ofensivo com bola
(0) O aluno é capaz de: (1) Nivel 2 e | Enuadamerio
Ofensivo sem bola
EO CB N4o realiza Dar continuidade ao ataque. Transicéo ofensiva
TOCB
com bola
T0SB Transicédo ofensiva
sem bola
EO SB N4o realiza Criar linhas de passe seguras. D Enquadramento
defensivo
No ataque: Cumprir todos os D - .
. . . . principios de jogo ofensivos, através Transigdo defensiva
TOCB Néo realiza Progredir no terreno de jogo. do desenvolvimento das accdes
tacticas e recorrendo aos gestos
técnicos adequados. Na
< . Criar linhas de passe em largura e defesa:
TOSB Néo realiza profuﬁdidade. g - Cumprir todos os principios de jogo
defensivos, através do
desenvolvimento das acgoes tacticas
e recorrendo aos gestos técnicos
. adequados.
ED Nio realiza Enquadra-se entre a bola e a baliza, g
protegendo o lado da bola.
x . Reagir a perda de bola fazendo
TD N4o realiza contengo.
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Apéndice X — Tabela de Autoavaliagdo — Alunos

Escola Secundaria de Avelar Brotero 2017/2018

Ficha de Autoavaliacdo Formativa

Nome:
Turma: Data: [ ]
Unidade Didatica:
. A Discordo . Concordo as Concordo
Nivel / parametro Discordo
Completamente vezes sempre

Tenho sido assiduo e
pontual

Tenho atencéo a
instrucéo do professor

Cumprooqueo
professor me pede

Sou empenhado nas
tarefas

Sinto que evolui
desde a primeira aula

Tenho de trabalhar
mais para melhorar
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Apéndice Xl — Tabela de Autoavaliagdo — Professor (exemplo)

NO

Nome

Ginastica

Autoavaliacéo (0-20 valores)

1° Momento

2°Momento
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Apéndice XII — VIl Oficina de Ideias em Educacao Fisica — Participagédo
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Apéndice XlII = VII Oficina de Ideias em Educacao Fisica — Organizacéo
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Apéndice XIV — VIl Oficina de Ideias em Educacao Fisica — Preletor
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Apéndice XV — Questionario “A Intervencao Pedagdgica do Professor” — Aluno

QUESTIONARIO

“A intervengao pedagogica do professor de Educagao Fisica™

Codign:a E__

Com este Questionano procuramos conhecer 3 fNma Como persas, sentes & vives 35 shuscles que fe 530 apresentadas ras aulas e
E-mr.ag.hFHr.ammnemerﬁ:mﬂmaa'Emaﬁ:Epmumpﬂmwaqmnmmm
posshel.

ATEMCED - HAD codoquas o teu noms nem nsnbiuma Infoermiagdo qus ts Hio cambe supsricr drsfio sdsts um cddigo,
deves memoriza-io ou reglata-io oa alguma forma [podes trar uma folografia). que NS0 & Uma palavra-passs, pell qua,
Ao & poesiel recuperaa
Para responder, basta colocar um (x) N3 opglo que consideras Mals adequada. .
Data de reepost: SE £
Saun: Masculing [ Femining [ ;: E B
ace: & 3 &

1% PARTE - GRUPC 1 5 3 4
O professor Ras 3ulas de Educagdo Fllca...

... planfica a matéria, saquindo uma sequéncia lgica.

... Spresenta 06 conteddos, Austando-os ao nivel de conhecimento Gos AUnos.

... 3esenta, de forma clara, no Inico do ano lebiva, 36 regras & o programa da dsdplina,
... 3PTEEENa O ROCess0 avallative de fonma dar & Inequivaca

... CuMmgre & horro d3 aula.

.. B 3E5iduD.

... mamEm 3 rma conolada

... 3 3 conhecer 30 aluno a qualidade do seu desampenho em aula.

--. Imprime fmo & dd enbusiasmo & aula

0. ... demorsia um conhecimento aprofundado da matera que ensina

11, ... demorsa-m ecelve a novas idelas dos aunce.

12 ... gasia muito iempo em explicagies, reduzndo © bempo dsponive para 3 eEmitagss dos conte0ms.
12, ... ransmite o comeddcs, levando o5 auncs 3 estabeiacer ligapies entre a matérias.
14, . &|usto & coemante nas decishas qUE LM Perams compartamMentos INaponans.
15 . &usho nas avalaghes

16, ... por vezss, Incompatiiza-ss com agum Juno, s8m Rz aparents para tal

17. ... encorala oS alunos.

16. ... d3 especial atencdo a0s alunos com maks difculdads.

15 ... estimuia 3 auiDmesponsablizacso 406 alunce.

200 ... estmuia 3 Imervengao 4o FunD & 3 Sxpressd0 das sUBs ielas.

21, . fomece feedihatis a0 longo da aula

22 . relaciona-se DOSTTVAMETIE COMm oF AunoE.

23 ... por veges, parmite COMPOramENtos INapmpnados.

24, . fomenta uma relagio positha entre o5 Junos da tuma.

25, ... precoipa-ES Sm rEacdonar 35 NoVas aprendlzagens cim 35 |3 atgquirdas.

26 .. precCUpa-se em raalzar retas ohersficadas & mothvadorss.

27. .. preccupa-se &m iratar 05 alunoe oe fomma gual,

... PrE¥inE compartamentos de indlsdpling

.-. Quesiona o auncs fazendio-0s refietir sobre s comielddos abomdaios.

... realiza um balango dos conteddos no Inkie & no inal da aula, ferdo como ooletivo 3 aprendizagem.
.. WhliZa fomas dversificadas de avallagio (este escrto, radaihos, rialtnos, questionamentn, &1 ).

=R R

2R

oo pUuUoUoUoooUooooooU oo poUooopooo o

oo oooooOoooooO0 oooooooooooo

o000 ooOoOoOoOoOooOoOo0 oooooooooooo

o000 OoOoOoOoOoOoOooOoOo0 oooooooooooo
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B A s EHERE SR

lni-nr.-]
I i . o el

L W aTs -]
o
Samprs

... dpresEnta, de T3 card 306 alunos, o6 resuliadce da avalaiao.

... T3 3 5ua avallagao nos comeos lecionados.

... & 0am na rarsmissdo de feedback.

... ransmite faedback detamminante para a methona das aprendizagens doe alunos.

... \rala o5 3unos com respelin.

... Wliz3 exemplos praticos, como mak audlar da sua Instrugdo.

... Uliza dierentes estratéglas ou TNMas Para promover 3 aprendtzagem oos anos.

... UWliz3, 06 melhores 3lunos para alsdliarem na aprendizagem dos cokgas.

... CEMifca-pa 58 0E lUnoe 535 03 aul3 sam divdas

.... Inficeraa, claramente, sobre 0 processo de aallagio (oiténos de avallagdo, momeios de avallagdo).
... mostra dsponibilkiage para awdlar o5 Aunce no fnal das aulas.

..Tofva 06 Sunce de modo a que esies 52 Inleressem paia dscipling, fora do conterto de aulvescola
(tempos Bires).

.- itz Fecars0s materals efou TIC & (tecnologlas de Infonmagio e comunicacio).

O 0 OdoooooooooQg -
O 0 OdOoOoooOooooOong -
O 0 OO0O0O00OO0OOoOoOoOon .
O 0 OO0O0O00O0OO0oO0oO0oO0dQd -

GRUPO N
1° PARTE - Opini3o do sluno

1. Considem ser imporiante fer aulas de Educagdo Flslca. O O 0O O
2. Comparando com o resto das dscpinas, penst que a Educagao Flsica & uma das mals Importantes. OO d g
3. PensDgue 35 Coiss que aprendo em Sducagdo Fisica serme-30 (ies 30 longo da vida, OO oo

Z PARTE - Sentimentos
Dias sequintes referdnaas, 0 que senbss qUBNC0 pensas am reiacao & Educagdo FlElca (coioca um cimulo Sponas e WIS apgac);

a) Aprendzagem  bj Gosto ¢ Monotonla ) Pavor €) Prazer ) Inago ) Diversidade  h) Repetiividade 1) Obrigagio
) Necessidade 1) Outme:

1.1, Apresenia a principal razio desse santimenta;

1.2 Propde 3 principal mudanga que gostasses de ver nesta disciping
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Apéndice VI — Questionario “A Intervencao Pedagogica do Professor” — Docente

QUESTIONARIO Codigo:pE__
“A intervencao pedagogica do professor de Educagao Fisica”

{Com este questionano procuramos conhecer a forma como pensa, sents & vive as siuagles que s30 apresentadas nas suas auas. Eske
questionana & anorimo & ndo exstem respostas certas ou emadas, peio que pedimos Que 5213 o mals sinceja) possivel,

Para respongar, basta colocar um (x) Na opedo que considera mals adequada

Data de resposta:
Sexrr Masculing O Femining O

dade

Nunca
Raramarka
Muitas wa ras
Sampra

1# PARTE - GRUPD |

—
Fa
[
i

Has minhas aulas. ..

... plarifico a maténa, sequindo uma sequéncia gica.

... Apresenio o5 conteddos, ajustanto-os 30 nivel de conhecimento dos alunos.

... ApTesento, de forma clara, no Inkdo go ano ketiva, 35 regras € o programa da dsciplina.
.. ApTEEEND 0 processs avallative o2 fonma dara & inequivoca.

... CUMpro o horre da aula.

... EOU 3gEidun.

... mankenho a ma conolada.

... ol @ conhecer a0 aluno 3 qualdade do seu desempenno 2m aula.

.. Impaime miimd & dou entusasmao & aula.

10. ... demansiro um conhecmento aprofundado da matena que ensino.

11. ... demonsro-me recetive 3 novas idelas dos alunos.

12. ... gasio muito iempo em explcagies, reduzndo o iempo dsponivel para a exercitagan dos confedos.
13, .. fransmito os conbaioos, levando o8 alunds 3 estabelecer Igagles anire 3 matéras.
14. ... 50U Justo e coerente nas decisbes que tomo peranis compaortamentos inapropaanos.
15. ... 50U Justo nas avalagles.

16. ... por vezes, Incompatinlizo-me com akgum Suno, S2m razao aparsnis para tal.

17. ... encorajo 05 Eunos.

18. ... dou especial atencio a0s aunos com mals diculdade.

19. ... 2stimuo 3 sutomesponsabilzacio dos alUnos.

20. ... estimulo 3 InenengEo do aluno 2 3 expressdo a5 sUSS elas.

21. ... fomego fedhacks 30 10Ngo 63 aula.

22, . relaciong-me posiivamenis com o8 Jlunas.

23, .. porvezes, permiio comportamentos Inaproprados.
24. . fomento uma relagdo positva enfre of alunos da tema.

25, ... preCCupo-me em relacdonar 35 Novas aprendlZ3gens Com 35 JA adguindas.
26. ... preccupo-me em realizar tarefas dversificadas e motvadoras.

27. ... prEQCUpO-ME em fratar o alunos de foma kgual.

25, ... preving comporiamenios de Indlsclpling.

25, .. questionn 0s aluncs tazando-0s refiatir sobre 05 conteddos abordados.
'

]|

B o o= o R s P

... reallzo um balango dos confeddos no Inkcio & no final da aula, tendo como objetive a aprendizagem.
.. Ulizo formas diversMeadas de avallago (leste ascrio, trabaihos, relatonios, guasionamentn, ez ).

oo UoouooUoorn Do ooooooo
OO0 oO0OD ooooooooooon
(EpujspepnlEp s g s EpElEp EpEp ) i E) E) ERE) E) EREY ) EY Y =) -
ool of0LD oo ooad



i
.
3
i d 3
1 2 3
32, ... apresento, de forma clara acs alunos, o resultados da avallagSo. O O gd
33. ...foco aminha avallagdo nos conteddos lecionados. O oo
3. ... 50uclam na ransmisslo de feadback. O 0o a
35. ... transmiio feedback determinante para a melhoria das aprendizagens dos alunos. o oo
36. ... irato 05 3lunos com respeltn. o o a
37. ... ufllizo exemplos praficos, como mek ausiar 4a sua Instrugso, oo o
38. ... ulllizo diierentes estrabéglas ou formas para promover 3 aprendizagem dos alunos. O oo
38. ... utllizo, 05 melhares Eunos para awdiarem na aprendizagem dos Colegas. o oo
40. ... ceriifico-me 5& 05 GINOS 532M 43 aula sem dividas. I
41. ... Informo, claramente, sobre o processo de avalagdo (oiténos de avallaglo, momentos de avallagdo). O 0o 4
42 ... mosiro disponibiidade para awdiar os alunas no final das aulas. 0o o g

43. . moiivo 05 Auncs de modo 3 que esies 5 Inferessem pela discipiing, fora do contexdn de aula'escola
[tempos lvres). o oo
44, . utlzo recursos matenais eipu TIC s (iecnologlas de Informagdo & comunicag o). oo o

GRUPD I
1* PARTE - Opini2o do professor

1. Conskdero ser importante lecionar Educagdo Fisica. oo
2. Comparando com o fesio das disciplins, penso que 3 Educagio Fisica & uma das mals Importantes. 0o o
3. Pensogue os comedos que ieciono, nas minhas aulas, serdo (25 para os alunos 30 longo da sua vida, OO g

2° PARTE - Santimentos

Dias sequintes referdnclas, o que semte quando perea am ralapdo & dscinling que [eciona (CHOCEr UM clreuln Apenas sm uma
opgo]:

a) Aprendizagem b) Gosio ¢ Monotonla  d) Pavor ) Prazer 1) inaglo g) Diversidade  h) Repeffividade 1) Obrigagso
|)Mecessidade 1) Outros:

Sampm

O 0 00004 ooo g -

OoOoQO

1.1. Apresente a principal @z30 desse sentimento;

1.2. Proponna a principal mudanga que gostasse de ver na discipiing que laciona:
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Apéndice VIl — Resultados dos Questionarios (analise descritiva)

Disciplina de Educacéo Fisica

Estatistica Descritiva

Ne total da . . . Média por
Minimo Méximo Média )
amostra Dimenséo
Dimensao Instrucdo
Alunos
2. ...apresenta os conte(dos, ajustando-0s ao
) 30 3 4 3,63
nivel de conhecimento dos alunos.
10. ....demonstra um conhecimento
) ) 30 3 4 3,70
aprofundado da matéria que ensina
13. ...transmite os conteudos, levando os
) - 30 2 4 3,37
alunos a estabelecer ligacdes entre a matéria.
21. ...fornece feedbacks ao longo da aula. 30 1 4 3,53
25 ...Preocupo-me em relacionar as novas
) B o 30 1 4 3,33
aprendizagens com as j& adquiridas
29. ...questiona os alunos fazendo-os refletir
30 3 4 3,53
sobre 0s conte(idos.
30. ...realiza um balango dos contetidos no
inicio e no final da aula, tendo como objetivo 30 2 4 3,53 3,54
a aprendizagem.
34. ...¢ claro na transmissdo de feedback. 30 3 4 3,63
35. .. .transmite feedback determinante para a
. ) 30 3 4 3,70
melhoria das aprendizagens dos alunos.
37. ...utiliza exemplos praticos, como meio
- ) y 30 2 4 3,60
auxiliar da sua instrucdo.
38. ...utiliza diferentes estratégias ou formas
. 30 2 4 3,43
para promover a aprendizagem dos alunos.
39. ...utiliza, os melhores alunos para
- ) 30 2 4 3,53
auxiliarem na aprendizagem dos colegas.
40. ...certifica-se se 0s alunos saem da aula
. 30 2 4 3,50
sem duvidas.
Professor
2. ...apresento os conteudos, ajustando-0S a0
] 1 3 3 3,00
nivel de conhecimento dos alunos.
10. ....demonstro um conhecimento
. ) 1 3 3 3,00
aprofundado da matéria que ensino. 3,08
13. ...transmito os conteldos, levando os
o . 1 3 3 3,00
alunos a estabelecer ligagdes entre a matéria.
21. ...forneco feedbacks ao longo da aula. 1 4 4 4,00




25 ...Preocupo-me em relacionar as novas
) ) o 1 3 3 3,00
aprendizagens com as ja adquiridas
29. ...questiono os alunos fazendo-os refletir
; 1 3 3 3,00
sobre o0s contelidos.
30. ...realizo um balango dos contetidos no
inicio e no final da aula, tendo como objetivo 1 3 3 3,00
a aprendizagem.
34. ...sou claro na transmissdo de feedback. 1 3 3 3,00
35. ...transmito feedback determinante para
) ) 1 3 3 3,00
a melhoria das aprendizagens dos alunos.
37. ...utilizo exemplos praticos, como meio
. ) 1 3 3 3,00
auxiliar da sua instrucdo.
38. ...utilizo diferentes estratégias ou formas
) 1 3 3 3,00
para promover a aprendizagem dos alunos.
39. ...utilizo, os melhores alunos para
- ) 1 4 3 3,00
auxiliarem na aprendizagem dos colegas.
40. ...certifica-me se os alunos saem da aula
. 1 2 2 2,00
sem duvidas.
Estatistica Descritiva
N° total da ) . ) Média por
Minimo Maximo Média i B
amostra Dimenséo
Dimenséo Planeamento
Alunos
1. ...planifica a matéria, seguindo um
. 30 3 4 3,93
sequéncia logica.
3. ...apresenta, de forma clara, no inicio do
ano letivo, as regras e o programa da 30 3 4 3,83
disciplina.
4. ...apresenta o processo avaliativo de
) ) 30 2 4 3,80
forma clara e inequivoca.
3,28
12. ...gasta muito tempo em explicagdes,
reduzindo o tempo disponivel para a 30 1 4 2,63
exercitacdo dos contetidos.
26. ...preocupa-Se em realizar tarefas
o . 30 2 4 3,37
diversificadas e motivadoras.
44. .. .utiliza recursos materiais e/ou TIC'S
. . . 30 1 4 2,10
(tecnologias de informagdo e comunicagao).
Professor
1. ...planifico a matéria, sequindo um
o 1 3 3 3,00 2,67
sequéncia logica
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3. ...apresento, de forma clara, no inicio do
ano letivo, as regras e o programa da 1 4 4 4,00
disciplina.
4. ...apresento o processo avaliativo de
) 1 3 3 3,00
forma clara e inequivoca.
12. ...gasto muito tempo em explicacdes,
reduzindo o tempo disponivel para a 1 2 2 2,00
exercitagdo dos contelidos.
26. ...preocupo-me em realizar tarefas
S ) 1 3 3 3,00
diversificadas e motivadoras
44. .. utilizo recursos materiais e/ou TIC'S
) ) ) 1 1 1 1,00
(tecnologias de informagdo e comunicagdo.
Estatistica Descritiva
N° total da ) . ) Meédia por
Minimo Méaximo Média .
amostra Dimenséo
Dimenséao Clima
Alunos
9. ...imprime ritmo ¢ dé entusiasmo 2 aula. 30 2 4 3,50
11. ...demonstra-se recetivo a novas ideias
30 1 4 2,77
dos alunos.
16. ...por vezes incompatibiliza-se com o
y 30 1 4 3,27
aluno, sem razdo aparente para tal.
17. ...encoraja os alunos. 30 2 4 3,67
18. ...d4 especial atenc¢do aos alunos com
o 30 2 4 3,23
mais dificuldade.
19. ...estimula a autorresponsabiliza¢do dos
30 3 4 3,57
alunos.
20. ...estimula a intervencdo do aluno e a 3,44
o o 30 2 4 3,43
exposi¢do das suas ideia.
22. ...relaciona-Se positivamente com os
30 1 4 3,73
alunos.
24. ...fomenta uma relagdo positiva entre os
30 3 4 3,63
alunos da turma.
42. ...mostra disponibilidade para auxiliar os
) 30 2 4 3,57
alunos no final das aulas.
43. ...motiva os alunos de modo a que estes
se interessem pela disciplina, fora do 30 2 4 3,40
contexto da aula/escola (tempos livres).
Professor
9. ...imprimo ritmo e da entusiasmo a aula. 1 3 3 3,00 3,55
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11. ...demonstro-me recetivo a novas ideias
1 4 4 4,00
dos alunos.
16. ...por vezes incompatibilizo com o
1 4 4 4,00
aluno, sem razdo aparente para tal.
17. ...encorajo os alunos. 1 4 4 4,00
18. ...dou especial ateng@o aos alunos com
o 1 3 3 3,00
mais dificuldade.
19. ...estimulo a autorresponsabilizagdo dos
1 3 3 3,00
alunos.
20. ...estimulo a intervengdo do aluno ¢ a
) o 1 3 3 3,00
exposicéo das suas ideia.
22. ...relaciona-me positivamente com 0s
1 4 4 4,00
alunos.
24. ...fomento uma relagdo positiva entre os
1 4 4 4,00
alunos da turma.
42. ...mostro-me disponibilidade para
. . 1 4 4 4,00
auxiliar os alunos no final das aulas.
43. ...motivo os alunos de modo a que estes
se interessem pela disciplina, fora do 1 3 3 3,00
contexto da aula/escola (tempos livres).
Estatistica Descritiva
NP total da . ) . Média por
Minimo Méaximo Média )
amostra Dimenséo
Dimenséo Disciplina
Alunos
7. ...mantém a turma controlada. 30 2 4 3,43
14. ...¢é justo e coerente nas decisdes que
) ) 30 2 4 3,43
toma perante comportamentos inapropriados.
23. ...por vezes, permite comportamentos 3,20
. . 30 1 4 2,90
inapropriados.
28. ...previne comportamentos de
S 30 1 4 3,03
indisciplina.
Professor
7. ...mantenho a turma controlada. 1 3 3 3,00
14. ...sou justo e coerente nas decisdes que
) ) 1 3 3 3,00
toma perante comportamentos inapropriados
23. ...por vezes, permito comportamentos 3
) ) 1 3 3 3,00
inapropriados.
28. ...previno comportamentos de
R 1 3 3 3,00
indisciplina.
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Estatistica Descritiva
Ne total da Média por
Minimo Méximo Média )
amostra Dimensédo
Dimensédo Avaliacao
Alunos
8. ...da a conhecer ao aluno a qualidade do
30 2 4 3,53
seu desempenho em aula.
15. ...¢é justo nas avaliagdes 30 1 4 3,27
31. ...utiliza formas diversificadas de
avaliagdo (teste escrito, trabalhos, relatorios, 30 1 4 2,70
guestionamento, etc).
32. ...apresenta de forma clara aos alunos, os 3,39
. 30 1 4 3,43
resultados da avaliagdo.
33. ...foca a sua avaliag@o nos conteudos
] 30 2 4 3,70
lecionados.
41. ...informa, claramente, sobre 0 processo
de avaliagdo (critérios de avaliagdo, 30 2 4 3,70
momento de avaliagdo)
Professor
8. ...dou a conhecer ao aluno a qualidade do
1 3 3 3,00
seu desempenho em aula.
15. ...sou justo nas avaliagdes 1 3 3 3,00
31. ...utilizo formas diversificadas de
avaliacdo (teste escrito, trabalhos, relatérios, 1 3 3 3,00
guestionamento, etc).
32. ...apresento de forma clara aos alunos, os 3,33
o 1 3 3 3,00
resultados da avaliagdo.
33. ...foco a avaliag¢do nos conteudos
] 1 4 4 4,00
lecionados.
41. ...informo claramente, sobre o processo
de avaliagdo (critérios de avaliagdo, 1 4 4 4,00
momento de avaliacdo)
Estatistica Descritiva
Ne° total da Média por
Minimo Méximo Média )
amostra Dimenséo
Dimens&o Profissional, Social e Etica
Alunos
5. ...cumpre o horario da aula. 30 2 4 3,90 383
6. ...& assiduo. 30 3 4 3,93 '
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27. ...preocupa-Se em tratar os alunos de
. 30 1 4 3,60
forma igual.
36. ...trata os alunos com respeito. 30 3 4 3,87
Professor
5. ...cumpro o horario da aula. 1 4 4 4,00
6. ...sou assiduo. 1 4 4 4,00
27. ...preocupo-me em tratar os alunos de 4
) 1 4 4 4,00
forma igual.
36. ...trato os alunos com respeito. 1 4 4 4,00

Disciplina de Portugués

Estatistica Descritiva

N° total da ) . ) Meédia por
Minimo Méaximo Média .
amostra Dimenséo
Dimenséo Instrucdo
Alunos
2. ...apresenta os contelidos, ajustando-o0s ao
. 30 2 4 3,17
nivel de conhecimento dos alunos.
10. ....demonstra um conhecimento
L. . 30 2 4 3,57
aprofundado da matéria que ensina
13. ...transmite os contetidos, levando os
) . 30 2 4 3,13
alunos a estabelecer ligacdes entre a matéria.
21. ...fornece feedbacks ao longo da aula. 30 1 4 3,03
25 ...Preocupo-me em relacionar as novas
) B o 30 1 4 2,93
aprendizagens com as j& adquiridas.
29. ...questiona os alunos fazendo-0s refletir
; 30 2 4 3,20
sobre os conteudos.
30. ...realiza um balango dos contetidos no 2,97
inicio e no final da aula, tendo como objetivo 30 1 4 2,63
a aprendizagem.
34. ...¢ claro na transmissdo de feedback. 30 2 4 3,20
35. ...transmite feedback determinante para a
. . 30 1 4 3,00
melhoria das aprendizagens dos alunos.
37. ...utiliza exemplos praticos, como meio
- . 30 1 4 2,80
auxiliar da sua instrucéo.
38. ...utiliza diferentes estratégias ou formas
) 30 1 4 2,70
para promover a aprendizagem dos alunos.
39. ...utiliza, os melhores alunos para
. ) 30 1 4 2,50
auxiliarem na aprendizagem dos colegas.




40. ...certifica-se se 0s alunos saem da aula
) 30 1 4 2,73
sem duvidas.
Professor
2. ...apresento os contetidos, ajustando-0S a0
. 1 3 3 3,00
nivel de conhecimento dos alunos.
10. ....demonstro um conhecimento
L . 1 4 4 4,00
aprofundado da matéria que ensino.
13. ...transmito os contetdos, levando os
) ) 1 4 4 4,00
alunos a estabelecer ligacdes entre a matéria.
21. ...forneco feedbacks ao longo da aula. 1 3 3 3,00
25 ...Preocupo-me em relacionar as novas
. B o 1 4 4 4,00
aprendizagens com as ja adquiridas.
29. ...questiono os alunos fazendo-os refletir
’ 1 3 3 3,00
sobre o0s contelidos.
30. ...realizo um balango dos contetidos no
inicio e no final da aula, tendo como objetivo 1 2 2 2,00 3,23
a aprendizagem.
34. ...sou claro na transmissdo de feedback. 1 4 4 4,00
35. ...transmito feedback determinante para
) ] 1 3 3 3,00
a melhoria das aprendizagens dos alunos.
37. ...utilizo exemplos praticos, como meio
. . 1 3 3 3,00
auxiliar da sua instrucdo.
38. ...utilizo diferentes estratégias ou formas
) 1 3 3 3,00
para promover a aprendizagem dos alunos.
39. ...utilizo, os melhores alunos para
. ) 1 3 3 3,00
auxiliarem na aprendizagem dos colegas.
40. ...certifica-me se 0s alunos saem da aula
. 1 3 3 3,00
sem duavidas.
Estatistica Descritiva
Ne total da ) ) ) Média por
Minimo Maximo Média i .
amostra Dimensédo
Dimenséo Planeamento
Alunos
1. ...planifica a matéria, seguindo um
. 30 3 4 3,27
sequéncia logica.
3. ...apresenta, de forma clara, no inicio do
ano letivo, as regras e o programa da 30 2 4 3,67 2,86
disciplina.
4. ...apresenta o processo avaliativo de
. ) 30 2 4 3,17
forma clara e inequivoca.
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12. ...gasta muito tempo em explicagdes,
reduzindo o tempo disponivel para a 30 1 3 2,03
exercitacdo dos conteidos.
26. ...preocupa-se em realizar tarefas
S . 30 1 4 2,70
diversificadas e motivadoras.
44. .. .utiliza recursos materiais e/ou TIC'S
) ) ) 30 1 4 2,33
(tecnologias de informagédo e comunicagdo).
Professor
1. ...planifico a matéria, seguindo um
o 1 4 4 4,00
sequéncia légica
3. ...apresento, de forma clara, no inicio do
ano letivo, as regras e o programa da 1 4 4 4,00
disciplina.
4. ...apresento o processo avaliativo de
) ) 1 4 4 4,00
forma clara e inequivoca. -
12. ...gasto muito tempo em explicacdes, '
reduzindo o tempo disponivel para a 1 2 2 2,00
exercitagdo dos contetidos.
26. ...preocupo-me em realizar tarefas
S ) 1 3 3 3,00
diversificadas e motivadoras
44. .. .utilizo recursos materiais e/ou TIC'S
) ) ) 1 3 3 3,00
(tecnologias de informagédo e comunicagdo.
Estatistica Descritiva
Ne total da ) ) ) Meédia por
Minimo Maximo Média ) B
amostra Dimenséo
Dimenséao Clima
Alunos
9. ...imprime ritmo ¢ dé entusiasmo a aula. 30 1 4 3,13
11. ...demonstra-se recetivo a novas ideias
30 1 4 2,73
dos alunos.
16. ...por vezes incompatibiliza-se com 0
y 30 1 4 2,87
aluno, sem razdo aparente para tal.
17. ...encoraja os alunos. 30 1 4 3,10
18. ...d4 especial ateng¢do aos alunos com
- 30 1 4 2,67 2,95
mais dificuldade.
19. ...estimula a autorresponsabilizagdo dos
30 1 4 3,13
alunos.
20. ...estimula a intervengdo do aluno ¢ a
o o 30 1 4 3,13
exposi¢do das suas ideia.
22. ...relaciona-Se positivamente com 0s
30 1 4 2,77
alunos.
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24. ...fomenta uma relagao positiva entre os
30 1 4 3,17
alunos da turma.
42. ...mostra disponibilidade para auxiliar os
) 30 2 4 2,97
alunos no final das aulas.
43. ...motiva os alunos de modo a que estes
se interessem pela disciplina, fora do 30 1 4 2,80
contexto da aula/escola (tempos livres).
Professor
9. ...imprimo ritmo e d4 entusiasmo a aula. 1 3 3 3,00
11. ...demonstro-me recetivo a novas ideias
1 3 3 3,00
dos alunos.
16. ...por vezes incompatibilizo com o
1 4 4 4,00
aluno, sem razao aparente para tal.
17. ...encorajo os alunos. 1 4 4 4,00
18. ...dou especial atencdo aos alunos com
o 1 3 3 3,00
mais dificuldade.
19. ...estimulo a autorresponsabilizagdo dos
1 4 4 4,00
alunos.
20. ...estimulo a intervengdo do aluno ¢ a 3,36
. L 1 4 4 4,00
exposicéo das suas ideia.
22. ...relaciona-me positivamente com 0s
1 4 4 4,00
alunos.
24. ...fomento uma relacéo positiva entre 0s
1 4 4 4,00
alunos da turma.
42. ...mostro-me disponibilidade para
1 4 4 4,00
auxiliar os alunos no final das aulas.
43. ...motivo os alunos de modo a que estes
se interessem pela disciplina, fora do 1 3 3 3,00
contexto da aula/escola (tempos livres).
Estatistica Descritiva
N° total da ) ) ) Meédia por
Minimo Maximo Média ) B
amostra Dimenséo
Dimensao Disciplina
Alunos
7. ...mantém a turma controlada. 30 2 4 3,13
14. ...¢é justo e coerente nas decisdes que
) ) 30 1 4 2,73
toma perante comportamentos inapropriados.
23. ...por vezes, permite comportamentos 3,02
) ) 30 1 4 3,10
inapropriados.
28. ...previne comportamentos de
S 30 1 4 3,13
indisciplina.
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Professor

7. ...mantenho a turma controlada. 1 3 3 3,00
14. ...sou justo e coerente nas decisdes que
. . 1 4 4 4,00
toma perante comportamentos inapropriados
23. ...por vezes, permito comportamentos 3
. . 1 3 3 3,00
inapropriados.
28. ...previno comportamentos de
o 1 3 3 3,00
indisciplina.
Estatistica Descritiva
Ne total da . . . Média por
Minimo Méximo Média )
amostra Dimenséo
Dimenséo Avaliacao
Alunos
8. ...da a conhecer ao aluno a qualidade do
30 1 4 3,07
seu desempenho em aula.
15. ...¢é justo nas avaliagdes 30 1 3 2,17
31. ...utiliza formas diversificadas de
avaliacdo (teste escrito, trabalhos, relatérios, 30 2 4 2,93
questionamento, etc).
32. ...apresenta de forma clara aos alunos, os 2,95
L 30 2 4 3,00
resultados da avaliagdo.
33. ...foca a sua avaliagdo nos contetdos
. 30 2 4 3,17
lecionados.
41. ...informa, claramente, sobre o processo
de avaliagdo (critérios de avaliagdo, 30 2 4 3,37
momento de avaliagdo)
Professor
8. ...dou a conhecer ao aluno a qualidade do
1 3 3 3,00
seu desempenho em aula.
15. ...sou justo nas avaliagdes 1 4 4 4,00
31. ...utilizo formas diversificadas de
avaliacdo (teste escrito, trabalhos, relatérios, 1 4 4 4,00
guestionamento, etc).
32. ...apresento de forma clara aos alunos, os 3,83
o 1 4 4 4,00
resultados da avaliagdo.
33. ...foco a avalia¢@o nos contetidos
) 1 4 4 4,00
lecionados.
41. ...informo claramente, sobre o processo
de avaliagdo (critérios de avaliagdo, 1 4 4 4,00
momento de avaliacdo)
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Estatistica Descritiva
Ne total da Média por
Minimo Méximo Média )
amostra Dimensédo
Dimens&o Profissional, Social e Etica
Alunos
5. ...cumpre o horario da aula. 30 2 4 3,63
6. ...¢ assiduo. 30 2 4 3,80
27. ...preocupa-Se em tratar os alunos de 3,38
. 30 1 4 2,80
forma igual.
36. ...trata os alunos com respeito. 30 1 4 3,30
Professor
5. ...cumpro o horario da aula. 1 4 4 4,00
6. ...sou assiduo. 1 4 4 4,00
27. ...preocupo-me em tratar os alunos de 4
) 1 4 4 4,00
forma igual.
36. ...trato os alunos com respeito. 1 4 4 4,00
Disciplina de Matemética
Estatistica Descritiva
N° total da Média por
Minimo Maximo Média .
amostra Dimenséo
Dimensao Instrucdo
Alunos
2. ...apresenta os contelidos, ajustando-o0s ao
30 1 4 2,67
nivel de conhecimento dos alunos.
10. ....demonstra um conhecimento
) ) 30 1 4 2,87
aprofundado da matéria que ensina
13. ...transmite os contetidos, levando os
L . 30 1 4 2,60
alunos a estabelecer ligacdes entre a matéria.
21. ...fornece feedbacks ao longo da aula. 30 1 4 3,03
25 ...Preocupo-me em relacionar as novas
. . . 30 1 4 2,87
aprendizagens com as ja adquiridas 2,80
29. ...questiona os alunos fazendo-0s refletir
30 1 4 2,87
sobre os contedidos.
30. ...realiza um balango dos contetidos no
inicio e no final da aula, tendo como objetivo 30 1 4 2,53
a aprendizagem.
34. ...¢é claro na transmissao de feedback. 30 1 4 2,93
35. ...transmite feedback determinante para a
. . 30 1 4 2,83
melhoria das aprendizagens dos alunos.

99



37. ...utiliza exemplos praticos, como meio
. ) 30 1 4 2,90
auxiliar da sua instrucdo.
38. ...utiliza diferentes estratégias ou formas
) 30 1 4 2,60
para promover a aprendizagem dos alunos.
39. ...utiliza, os melhores alunos para
. ) 30 1 4 2,70
auxiliarem na aprendizagem dos colegas.
40. ...certifica-se se 0s alunos saem da aula
. 30 1 4 2,90
sem duvidas.
Professor
2. ...apresento os contetidos, ajustando-0S a0
) ) 1 3 3 3,00
nivel de conhecimento dos alunos.
10. ....demonstro um conhecimento
) ) 1 4 4 4,00
aprofundado da matéria que ensino.
13. ...transmito os contetdos, levando o0s
) - 1 4 4 4,00
alunos a estabelecer ligacdes entre a matéria.
21. ...forneco feedbacks ao longo da aula. 1 3 3 3,00
25 ...Preocupo-me em relacionar as novas
) B o 1 3 3 3,00
aprendizagens com as j& adquiridas
29. ...questiono os alunos fazendo-os refletir
’ 1 3 3 3,00
sobre 0s conte(idos.
30. ...realizo um balango dos contetidos no
inicio e no final da aula, tendo como objetivo 1 2 2 2,00 3,15
a aprendizagem.
34. ...sou claro na transmissdo de feedback. 1 4 4 4,00
35. ...transmito feedback determinante para
] ] 1 3 3 3,00
a melhoria das aprendizagens dos alunos.
37. ...utilizo exemplos praticos, como meio
- ) y 1 3 3 3,00
auxiliar da sua instrucao.
38. ...utilizo diferentes estratégias ou formas
) 1 3 3 3,00
para promover a aprendizagem dos alunos.
39. ...utilizo, os melhores alunos para
- ) 1 3 3 3,00
auxiliarem na aprendizagem dos colegas.
40. ...certifica-me se os alunos saem da aula
L 1 3 3 3,00
sem duvidas.
Estatistica Descritiva
Ne° total da . ) . Média por
Minimo Méximo Média )
amostra Dimenséo
Dimenséo Planeamento
Alunos
1. ...planifica a matéria, seguindo um
o 30 1 4 3,23 2,93
sequéncia logica.
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3. ...apresenta, de forma clara, no inicio do
ano letivo, as regras e o programa da 30 1 4 3,33
disciplina.
4. ...apresenta o processo avaliativo de
) 30 1 4 2,87
forma clara e inequivoca.
12. ...gasta muito tempo em explicagdes,
reduzindo o tempo disponivel para a 30 1 4 2,40
exercitagdo dos contelidos.
26. ...preocupa-se em realizar tarefas
S ) 30 1 4 2,90
diversificadas e motivadoras.
44. .. utiliza recursos materiais ¢/ou TIC'S
) ) ) 30 1 4 2,83
(tecnologias de informagédo e comunicagdo).
Professor
1. ...planifico a matéria, seguindo um
L 1 4 4 4,00
sequéncia logica
3. ...apresento, de forma clara, no inicio do
ano letivo, as regras e o programa da 1 4 4 4,00
disciplina.
4. ...apresento o processo avaliativo de
. . 1 4 4 4,00
forma clara e inequivoca.
. . 3,67
12. ...gasto muito tempo em explica¢des,
reduzindo o tempo disponivel para a 1 3 3 3,00
exercitagdo dos conteldos.
26. ...preocupo-me em realizar tarefas
S ) 1 3 3 3,00
diversificadas e motivadoras
44. .. .utilizo recursos materiais e/ou TIC'S
) ) y L 1 3 3 3,00
(tecnologias de informagdo e comunicagdo.
Estatistica Descritiva
Ne total da ) ) ) Média por
Minimo Méaximo Média )
amostra Dimenséo
Dimenséo Clima
Alunos
9. ...imprime ritmo e dé entusiasmo a aula. 30 1 4 2,80
11. ...demonstra-Se recetivo a novas ideias
30 1 4 2,77
dos alunos.
16. ...por vezes incompatibiliza-se com o
30 1 4 2,23 2,78
aluno, sem razdo aparente para tal.
17. ...encoraja os alunos. 30 1 4 2,90
18. ...da especial atengdo aos alunos com
o 30 1 4 2,83
mais dificuldade.
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19. ...estimula a autorresponsabilizagdo dos
30 1 4 2,93
alunos.
20. ...estimula a intervengdo do aluno ¢ a
. . 30 1 4 2,87
exposicéo das suas ideia.
22. ...relaciona-se positivamente com 0s
30 1 4 2,80
alunos.
24. ...fomenta uma relagao positiva entre os
30 1 4 3,23
alunos da turma.
42. ...mostra disponibilidade para auxiliar os
. 30 1 4 2,77
alunos no final das aulas.
43. ...motiva os alunos de modo a que estes
se interessem pela disciplina, fora do 30 1 4 2,47
contexto da aula/escola (tempos livres).
Professor
9. ...imprimo ritmo e d4 entusiasmo a aula. 1 3 3 3,00
11. ...demonstro-me recetivo a novas ideias
1 3 3 3,00
dos alunos.
16. ...por vezes incompatibilizo com o
1 4 4 4,00
aluno, sem razdo aparente para tal.
17. ...encorajo os alunos. 1 4 4 4,00
18. ...dou especial atengdo aos alunos com
o 1 3 3 3,00
mais dificuldade.
19. ...estimulo a autorresponsabilizagdo dos
1 4 4 4,00
alunos.
20. ...estimulo a intervengdo do aluno € a 3,55
. o 1 4 4 4,00
exposicdo das suas ideia.
22. ...relaciona-me positivamente com os
1 4 4 4,00
alunos.
24. ...fomento uma relagdo positiva entre os
1 4 4 4,00
alunos da turma.
42. ...mostro-me disponibilidade para
- ) 1 4 4 4,00
auxiliar os alunos no final das aulas.
43. ...motivo os alunos de modo a que estes
se interessem pela disciplina, fora do 1 3 3 3,00
contexto da aula/escola (tempos livres).
Estatistica Descritiva
N° total da ) ) ) Média por
Minimo Méximo Meédia )
amostra Dimenséo
Dimensao Disciplina
Alunos
7. ...mantém a turma controlada. 30 1 4 2,43 2,66
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14. ...¢ justo e coerente nas decisdes que
. . 30 1 4 2,67
toma perante comportamentos inapropriados.
23. ...por vezes, permite comportamentos
. ) 30 1 4 2,57
inapropriados.
28. ...previne comportamentos de
o 30 1 4 2,97
indisciplina.
Professor
7. ...mantenho a turma controlada. 1 3 3 3,00
14. ...sou justo e coerente nas decisdes que
. . 1 4 4 4,00
toma perante comportamentos inapropriados
23. ...por vezes, permito comportamentos 3
. . 1 3 3 3,00
inapropriados.
28. ...previno comportamentos de
o 1 3 3 3,00
indisciplina.
Estatistica Descritiva
N° total da ) ) ) Média por
Minimo Maximo Média .
amostra Dimenséo
Dimenséo Avaliacao
Alunos
8. ...da a conhecer ao aluno a qualidade do
30 1 4 2,73
seu desempenho em aula.
15. ...¢ justo nas avaliagdes 30 1 4 2,93
31. ...utiliza formas diversificadas de
avaliagdo (teste escrito, trabalhos, relatorios, 30 1 4 2,63
questionamento, etc).
32. ...apresenta de forma clara aos alunos, os 2,87
. 30 1 4 2,97
resultados da avaliagdo.
33. ...foca a sua avaliagdo nos conteudos
. 30 1 4 3,00
lecionados.
41. ...informa, claramente, sobre o processo
de avaliagdo (critérios de avaliagdo, 30 1 4 3,00
momento de avalia¢do)
Professor
8. ...dou a conhecer ao aluno a qualidade do
1 3 3 3,00
seu desempenho em aula.
15. ...sou justo nas avaliagdes 1 4 4 4,00
31. ...utilizo formas diversificadas de » 67
avaliagdo (teste escrito, trabalhos, relatorios, 1 4 4 4,00 '
questionamento, etc).
32. ...apresento de forma clara aos alunos, os
) 1 4 4 4,00
resultados da avaliagdo.
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33. ...foco a avaliag¢do nos conteudos

. 30 4 4 4,00
lecionados.
41. ...informo claramente, sobre o processo
de avaliacdo (critérios de avaliagdo, 30 4 4 4,00
momento de avaliagdo)
Estatistica Descritiva
N° total da Média por
Minimo Méaximo Média )
amostra Dimensédo
Dimens&o Profissional, Social e Etica
Alunos
5. ...cumpre o horario da aula. 30 1 4 3,40
6. ...¢ assiduo. 30 2 4 3,67
27. ...preocupa-se em tratar os alunos de 3,31
. 30 1 4 3,00
forma igual.
36. ...trata os alunos com respeito. 30 1 4 3,20
Professor
5. ...cumpro o horério da aula. 1 4 4 4,00
6. ...sou assiduo. 1 4 4 4,00
27. ...preocupo-me em tratar os alunos de 4
_ 1 4 4 4,00
forma igual.
36. ...trato os alunos com respeito. 1 4 4 4,00
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Anexo | — Acao de Formacao Fitescola.

CERTIFICADO

Aciio de formacdio - Programa FlTescola

Para os devidos efeitos se declara que Sara Margarida Oliveira Mendes participou na
Acdio de Formacio - Programa FITescola, organizada pela Faculdade de Ciéncias do
Desporto ¢ Educagio Fisica da Universidade de Coimbra, que teve lugar no dia 15 de

setembro de 2017, A formagdo teve a duragio de cinco horas,

O Diretor da FCDEE-UC
' —

(Prof. Doutor Antdnio Fig?eiredo]
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Anexo Il — Workshop de Badminton

REPUBLICA

PORTUGUESA ) ©'DGEStE
l Dhrwpier Gared onm

Desporta Escolar n 313 Cowsr

DECLARACAO

Dedara-se para oS devidos  efeitos que, 0 (a) docente,

Sann Y-f(m;@ ada (00 aaug -‘1' e , compareceu no Workshop
-
de Badminton, no dia 31 de janeiro, pelas 14h00, na Escola Bdsica Eugénio de
Castro.

Coimbra, 31 de janeiro de 2018

A Coordenadora Local do Desparto Escolar

o i A S

Andreia Raguel dos Santos Costa
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Anexo Il — Jornadas Cientifico-Pedagdgicas
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Anexo IV — FICEF - Participacéo
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Anexo V — FICEF- Preletor
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Anexo VI — Acdo de Formacado sobre o processo de candidatura ao Ensino

enquanto Docente

JOVENS PROFESSORES

gue

O Sindicato dos Professores da Regldo Centro certifica que

participou no Encontro de Reflexdo “"Jovens Professores: que futuro?”,

readzado no dia de de

de T de

(o

I '/SIND.CATO DOS PROFESSORES DA REGIAO CENTRO

www.sprc.pt
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