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Resumo

O Estdgio Pedagdgico representa o término de uma etapa na formacao
académica, estando inserido no Mestrado em Ensino de Educacgdo Fisica nos
Ensinos Basico e Secundario, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacédo
Fisica da Universidade de Coimbra.

O Estagio Pedagogico é uma oportunidade de colocar em pratica os
conhecimentos adquiridos até a data, sendo por isso fundamental analisar e refletir
sobre o trabalho realizado durante esta etapa, nomeadamente o trabalho realizado
na Escola EB 2/3 M2 Alice Gouveia, junto da turma do 8°B, no ano letivo 2016/2017.

Com o Relatério de Estagio pretende-se apresentar as diversas fases do
percurso académico em questdo. Ao longo do relatério sdo apresentadas as
expetativas do estagiario e o seu plano de formacédo, o trabalho desenvolvido ao
longo do ano letivo e o desenvolvimento de um estudo realizado em paralelo com a
intervencao pedagdgica.

O trabalho realizado ao longo do ano letivo é apresentado, caracterizado e
sdo analisados os conhecimentos adquiridos e competéncias desenvolvidas no
decorrer do estagio.

Por ultimo é apresentado o Tema/Problema realizado no decorrer do ano
letivo. A investigacdo apresenta e categoriza os fatores que mais influenciam a

ocorréncia de situagdes de indisciplina em contexto de espaco de aula.

Palavras-chave: Educacéo Fisica. Estagio Pedagdgico. Professor. Alunos.

Aprendizagem. Disciplina. Indisciplina.



Abstract

The Teacher Training Report represents the end of a stage in academic
development, being inserted in the Master's Degree in Teaching Physical Education
in Elementary and High School, of Faculty of Sports Sciences and Physical
Education of the University of Coimbra.

The Teacher Training is an opportunity to put into practice the knowledge
acquired to date, and it is therefore crucial to analyze and reflect on the work carried
out during this stage, namely the work carried out at the Elementary School EB 2/3
M2 Alice Gouveia, with the class B of the 8th grade, in the 2016/2017 school year.

With the Teacher Training Report it is intended to present the various phases
of the academic degree in question. Throughout the report are presented the
trainee's expectations and his development plan, the work developed throughout the
school year and the development of a study carried out in parallel with the
pedagogical intervention.

The work carried out during the school year is presented, characterized and
the knowledge acquired and skills developed during the course are analyzed.

Finally, the theme/problem developed during the course of the school year is
presented. The research presents and categorizes the factors that most influence the

occurrence of indiscipline in the classroom context.

Keywords: Physical Education. Teacher Training. Teacher. Students.

Learning. Discipline. Indiscipline.
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Introducéao

O relatorio de estagio surge no ambito da Unidade Curricular Estagio
Pedagogico inserida no Mestrado em Ensino de Educagdo Fisica nos Ensinos
Bésico e Secundario, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo Fisica da
Universidade de Coimbra.

O Estagio Pedagogico teve como suporte pedagdgico a intervencdo na
Escola EB 2/3 M2 Alice Gouveia, junto da turma do 8°B no ano letivo 2016/2017.

O Estagio Pedagdgico € um importante momento de transicdo entre os
conhecimentos adquiridos e a intervencao profissional a realizar futuramente,
permitindo a aquisicdo de conhecimentos praticos em contexto real de intervencao
pedagogica, sendo que para Simdes (1996), este € um periodo Unico e significativo
na vida pessoal e profissional de qualquer professor. Desta forma, o relatério de
estagio € um documento que pretende caracterizar o trabalho desenvolvido no
decorrer do Estagio Pedagdgico.

O Relatério de Estagio € um documento de importancia significativa e
fundamental, uma vez que € nele que sdo apresentadas todas as vivéncias do
estagiario ao longo do ano letivo enquanto docente. O Relatério de Estagio terd uma
divisdo de acordo com trés pontos gerais fundamentais, a contextualizacdo da
pratica desenvolvida, onde serdo apresentadas as expetativas do estagiario, o seu
projeto formativo e as caracteristicas do meio onde se encontrou a lecionar durante
o referido ano letivo. No segundo ponto sera realizada a andlise reflexiva sobre a
intervencao do estagiario ao nivel da pratica pedagogica ao longo do ano letivo. Por
fim, serd realizado o aprofundamento e apresentacdo de um tema/problema,
realizado ao longo do ano letivo, enquadrado na intervencdo pedagodgica no

processo de ensino-aprendizagem.
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1 - Contextualizac&o da pratica desenvolvida

Neste capitulo sera contextualizada a pratica desenvolvida no Estagio
Pedagdgico, sendo apresentadas as nossas expetativas iniciais, o projeto formativo
realizado no decorrer do estagio e ainda a caracterizacdo das condi¢des locais da

escola e da relacéo educativa.

1.1 - Expetativas iniciais

O Estagio Pedagogico é um processo de formacdo académica muito
importante e essencial para vir a lecionar a disciplina de Educacéao Fisica. O estagio
consiste num momento de ensino/aprendizagem onde serd possivel colocar em
pratica tudo o que foi aprendido até a data, em contexto real de ensino. Todo este
trabalho serd realizado com planeamento prévio para que seja adaptado as
necessidades dos alunos, objetivando a sua aprendizagem da melhor forma
possivel.

As nossas expetativas estavam bastante elevadas em relagdo ao exercicio
pratico a que estamos sujeitos no estagio, Pretendemos ganhar competéncias de
avaliacdo e analise das turmas/alunos de modo a ajustar os conhecimentos a cada
situacdo especifica, procurando sempre o adequar dos conteldos as caracteristicas
e competéncias das turmas. O trabalho no estagio foi alvo de constante avaliacéo,
sendo esta feita pelo proprio estagiario, colegas de nucleo de estagio e orientadores
de estagio, de forma a que este pudesse ser melhorado ao longo de todo o
processo, para que a nossa aprendizagem fosse continua e nos torndssemos
professores capazes e seguros das nossas competéncias, pelo que pretendemos
chegar ao final deste processo completamente autbnomos e preparados para
exercer a atividade como professores de Educacéo Fisica.

Como Estagiérios e futuros Professores, as aulas devem ser conduzidas de
forma tecnicamente acertada e também com base em valores corretos de ética e
moral, uma vez que além da componente especifica da Educacdo Fisica, sédo
transmitidos valores civicos e formativos transversais a todo 0 seu percurso escolar
e de vida.

Além do trabalho a realizar como Professores de Educacéo Fisica, iremos
participar ativamente como elementos da comunidade escolar, da qual faremos
parte no referido ano letivo. Pretendemos contribuir ndo s6 para o ensino da

Educacdo Fisica, mas também no desenvolvimento da escola em questdo,
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trabalhando para que exista uma clara colaboracdo entre docentes, nao docentes,
alunos, encarregados de educacdo e familiares, pois todos contribuem para a
melhoria da comunidade escolar e da melhor formacé&o possivel dos alunos.

Estando inseridos num nucleo de estagio, pretendemos também ter um
papel ativo e positivo na formacdo dos nossos colegas. Esperamos assim, através
desta entreajuda constante, que todos consigamos trabalhar de modo a nos
tornarmos profissionais de exceléncia, no exercicio da profissdo como Educador e

Professor de Educacéo Fisica.

1.2 - Projeto Formativo

No decorrer do estagio pretendemos aplicar os conhecimentos aprendidos
até a data, e ao mesmo tempo adaptd-los ao contexto real de pratica, nado
desprezando o facto de se estar em constante processo de aprendizagem. Sendo
assim, acima de tudo, todo este processo teve por base a aplicacdo e
aperfeicoamento de conhecimentos, aquisicdo de novos conhecimentos, a ligacao
entre ambos e a melhoria da aplicagédo pratica em contexto de aula.

Pretendemos aprender de que modo podemos adaptar os conhecimentos a
realidade da turma, e a realidade individual de cada aluno, indo ao encontro dos
objetivos do Programa Nacional de Educacédo Fisica. Pretendemos aprender como
analisar as variadas situagOes/problemas com que nos iremos deparar no meu
percurso de estagio, e ganhar a capacidade de adaptacdo as mesmas, indo ao
encontro dos objetivos das aulas.

De acordo o Decreto-Lei n°® 240/2001 de 30 de agosto, "O professor exerce a
sua atividade profissional, de uma forma integrada, no ambito das diferentes
dimensdes da escola como instituicdo educativa e no contexto da comunidade em
que esta se insere.", sendo assim, pretendo ndo sé aprender a exercer as minhas
funcBes como professor de Educacado Fisico mas também como membro integrante

na comunidade escolar.
1.3 Condicdes locais e da relagcao educativa

1.3.1 - Caracterizacéo da Escola
De modo a melhorar a intervencdo no processo ensino-aprendizagem, €
necessario conhecer de anteméo as condicdes em que estara inserida essa mesma

intervencao.
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A Escola EB2,3 Dr.2 Maria Alice Gouveia, localiza-se no distrito de Coimbra
na freguesia de Santo Antonio dos Olivais. A Escola é sede de Agrupamento de
Escolas desde o ano letivo de 2003/2004, sendo que no ano letivo 2012/2013
passou a ser sede de agrupamento, incluindo a zona de Ceira.

De acordo com os dados recolhidos sobre o presente ano letivo 2016/2017,
do Agrupamento de Escolas Coimbra Sul constata-se que contém um total de 1453
alunos. No ensino pré-escolar estdo dividas em 7 turmas, no 1° Ciclo do Ensino
Béasico 33 turmas, no 2° Ciclo do Ensino Basico 15 turmas e no 3° Ciclo do Ensino
Bésico 22 turmas, distribuidos de acordo com os dados presentes na seguinte
tabela:

Tabela 1 - Distribuic@o alunos

Pré escolar | 1° Ciclo 2° Ciclo 3°Ciclo
Ano - 10 |20 30 |40 5o 6° 7° | 8° Qo Total
Turmas 7 10 |14 |13 |13 |6 9 8 8 6 94
0
[a\:unos de 158 148 | 148 | 132 | 160 | 108 | 166 | 145 | 156 | 132 | 1453

O agrupamento Coimbra Sul é constituido por cerca de 155 docentes,
distribuidos desde a educacédo Pré-Escolar até ao 3° ciclo, sendo que os docentes
podem ter de lecionar em turmas de diferentes escolas do agrupamento, como
acontece na EB 2/3 Dr.2 M2 Alice Gouveia e EB 2/3 de Ceira.

1.3.2 - Educacéo Fisica

Professores de Educacéo Fisica

A Escola Basica 2/3 Dr.2 Maria Alice Gouveia tem um total de nove docentes
e trés estagiarios que lecionam Educacédo Fisica. Cada estagiario tem uma turma a
sua responsabilidade para lecionar Educacéo Fisica.

No escola ha um total de trés funcionérios que se encontram responsaveis

pelos espacos desportivos da escola.

Espacgos Desportivos

Ao nivel dos recursos espaciais para lecionar aulas de Educacéo Fisica a
escola possui:

- Um pavilh&o gimnodesportivo (G1);

- Uma sala gimnodesportiva de ginastica (G2);
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- Dois campos exteriores: C1 utilizado para lecionar Basquetebol e Atletismo
(corrida de velocidade); C2 utilizado para lecionar Futebol e Andebol;
- Uma caixa de saltos para lecionar o Salto em Comprimento e o Triplo Salto

no Atletismo.

Carga horaria

A carga horaria da disciplina de Educacdo Fisica é de 135 minutos
semanais, sendo divididos por duas aulas distintas, uma de 90 minutos e outra de 45
minutos.

Segundo a legislacdo aprovada pelo Ministério da Educacéo, as aulas de
Educacéo Fisica ndo devem ser lecionadas em dias consecutivos, sendo que tal

fator nao se verifica na turma do 8° B.

1.3.3 - Caracterizagédo da turma

Com o objetivo de conhecer melhor a turma a lecionar, foi realizado o
levantamento de algumas informacdes sobre o aluno, o agregado familiar e os seus
hébitos diarios. O levantamento foi feito através da aplicacdo de fichas biogréaficas
no inicio do ano letivo e posteriormente analisadas.

Numa perspetiva geral, a turma do 8°B é constituida por 20 alunos, 11 do
sexo feminino e 9 do sexo masculino, com idades compreendidas entre os 12 e 14
anos de idade, sendo a média aproximadamente de 13 anos de idade. Na turma,
existem 2 alunos repetentes e 3 alunos com Necessidade Educativas Especiais.

Relativamente aos Encarregados de Educacéao, verificamos que 15 alunos
tém a mée como Encarregada de Educacdo, e apenas 5 alunos tém o Pai como
Encarregado de Educacdo. Quanto as habilitacBes literarias dos pais, verificamos
que a maioria tém o 12° ano ou sao licenciados (pai e mae), apesar de serem
referidos pais com habilitacbes desde o 2° ano de escolaridade até grau de
Mestrado.

Uma vez que a area pedagodgica de intervencdo é a de Educacédo Fisica,
pareceu-nos fundamental analisar as caracteristicas da turma relativamente a sua
pratica desportiva, sendo que apenas sete alunos praticam atividade fisica fora de
contexto escolar. Uma vez que o referido numero de alunos é relativamente baixo,
pode levar a que o trabalho a realizar durante as aulas se torne num desafio para

7

nos.
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De modo a realizar um planeamento adequado a turma, foi realizado no
inicio do ano letivo, uma avaliacdo diagndstica a todas as modalidades a lecionar ao

longo do ano (Anexo | - Grelha Avaliacdo Diagnostica total).

2 - Andlise reflexiva sobre a pratica pedagoégica

Neste capitulo é realizada a analise reflexiva sobre as diversas componentes
da pratica pedagodgica no decorrer do ano letivo. O capitulo é constituido pelo
Planeamento, que engloba o Plano Anual, Unidades Didaticas e Plano de Aula, pela
Realizagdo, constituida pelas dimensdes Instrucdo, Gestdo, Clima/disciplina e
Decisbes de Ajustamento, pela Avaliacdo, que engloba a Avaliacdo Diagnoéstica,
Avaliacdo Formativa e Avaliacdo Sumativa.

Este capitulo é também integrado pela Organizacdo e Gestdo Escolar,
Projetos e Parcerias Educativos, Atitude Etico-Profissional, Compromisso com as

Aprendizagens e pelas Dificuldades Sentidas.

2.1 - Planeamento

Segundo Bento (1998), o planeamento é um modelo racional, um meio de
reconhecer antecipadamente e de organizar o0 comportamento, tendo as
caracteristicas de motivacdo, orientacdo e controlo, transmissdo de experiéncias e
de racionalizacdo da acdo. Tendo em conta as caracteristicas referidas, o
planeamento centra-se fundamentalmente nas funcdes de orientacdo e controlo, e
na racionalizacéo da acao.

Numa perspetiva educativa, para Bento (1998), o planeamento tem uma
funcdo determinante nos processos de formacdo e educacdo, nomeadamente na
orientacdo do processo de aprendizagem , no desenvolvimento de capacidades, na
ativacdo do comportamento da aprendizagem e na formagao consciente e racional
dos tracos caracteristicos da personalidade.

Relacionando os diversos momentos da intervencdo pedagogica dos
professores, segundo Piéron (1999), esta pode ser dividida essencialmente em duas
fases, a de planificacdo e a de realizacdo. A planificacdo consiste no processo de
tomada de decisédo realizado previamente ao contacto com os alunos, sendo a

seguinte, a acao do professor perante os alunos.
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Desta forma, o planeamento revela-se um trabalho prévio fundamental para
cumprir os objetivos visados, pretendendo-se com este a diminuicdo do erro e o
aumento da eficiéncia do processo pedagdgico.

O planeamento na Educacéo Fisica divide-se essencialmente, e de forma
sequencial légica de realizagcdo, no Plano Anual, Unidades Didaticas e Planos de
aula. Antecipando o planeamento, uma vez que este devera ser adequado ao meio
em que o professor se encontra a lecionar, € fundamental a realizacdo de
determinadas tarefas: Caracterizacdo da escola, caracterizacdo da turma e analise

do Programa Nacional de Educacao Fisica.

Plano anual

O plano anual permite a adequacdo do processo ensino-aprendizagem a
realidade escolar vivida, sendo por isso fundamental conhecer o contexto escolar a
exercer e 0s programas nhacionais de Educacdo Fisica a implementar, de modo a
gue seja possivel adequar e criar linhas orientadoras para todo este processo a
realizar com cada turma ao longo do ano letivo em questao.

Segundo Bento (1998), o plano anual € um planeamento global com o qual
se espera adequar e objetivar a realizacdo dos programas ao meio e alunos
envolvidos no processo ensino-aprendizagem. S6 conhecendo o0 meio e o0s alunos a
que o ensino se direciona, se pode de facto adequar a implementacdo dos
programas a realidade apresentada, esperando que desta forma todo o processo
seja realizado de forma o mais eficiente possivel com vista no sucesso, ndo s6 do
planeamento em si, mas dos alunos intervenientes no processo.

De modo a que o referido trabalho fosse realizado, no inicio do ano letivo
realizamos o levantamento das condi¢cdes para a pratica de Educacdo Fisica na
escola, nomeadamente, ao nivel dos recursos espaciais disponiveis, recursos
materiais, recursos humanos e temporais. ApOs a caracterizagdo do meio,
implementamos questionarios aos alunos de cada de turma, de modo a que pudesse
ser realizada a caracterizagdo dessas mesmas turmas, tendo como objetivo principal
o de conhecer melhor os alunos e adequar o planeamento as caracteristicas destes.

Para que o plano anual (e consequentemente o planeamento de unidades
didaticas e de planos de aula) possa ser adequado aos alunos de cada turma, e

tornando o processo de ensino-aprendizagem vantajoso para estes, foi ainda
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realizada no inicio do ano letivo uma avaliacdo diagndstica a todas as modalidades
presentes no Programa Nacional de Educacao Fisica.

No Plano Anual foram incluidas ainda, de forma detalhada, as metodologias
e critérios de avaliacdo definidos para a Educacao Fisica, sendo estas definidas pelo
Grupo Disciplinar de Educacado Fisica tendo por base os Programas Nacionais de
Educacédo Fisica; bem como as estratégias de ensino implementadas pelo docente
para levar os alunos a alcancar os objetivos propostos.

O referido documento permitiu o orientar das atividades letivas podendo este
ser consultado ou ajustado em qualquer momento que assim fosse pertinente, sendo
como ja foi referido, e segundo Bom, et al. (2001), um documento de carater
prescritivo e aberto em que € permitido direcionar o desenvolvimento dos alunos
dando ao professor a possibilidade de selecionar e organizar as acfes formativas de
forma mais adequada a superacao das dificuldades reais dos alunos.

A realizacéo do Plano Anual foi feita de acordo com o as Unidades Didaticas
estabelecidas pelo Grupo Disciplinar de Educacéo Fisica, sendo que a distribui¢éo
destas pelos periodos escolares também se encontrava definida por estes.

A realizagdo deste documento revelou-se um desafio ao nivel de gestédo de
espacos, uma vez que a rotacao destes é feita semanalmente, impedindo assim o
lecionar das diferentes modalidades de forma ininterrupta, tendo-se revelado
também problematica quando as condicdes climatéricas se encontravam adversas
(Anexo VII - "Roulement”).

Nestas situacdes, estando no espaco interior teriamos que dividi-lo com
outro professor, o que condiciona bastante a aula, e por outro lado ao estar nos
espacos exteriores éramos confrontados com a necessidade de dividir o espaco
interior com outro professo ou mesmo de ndo poder lecionar a aula de todo.

As situacdes referidas, ainda que pouco frequentes, condicionam o
planeamento e todo o processo pedagogico, havendo a necessidade de alteracbes
constantes. Apesar da negatividade associada a este facto, permitiu-nos também
ganhar uma excelente capacidade de ajustamento e adaptagéo a circunstancias nao

planeadas, sendo sem duvida uma mais valia para o nosso futuro profissional.
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Unidades Didéticas

Segundo Bento (1998), as Unidades Didaticas "Constituem unidades
fundamentais e integrais do processo pedagogico e apresentam aos professores e
alunos etapas claras e bem distintas de ensino e aprendizagem."

As Unidades Didaticas sdo documentos com vista a orientar o processo de
ensino-aprendizagem de cada uma das modalidades a lecionar em determinado ano
letivo, sendo por isso integradas por toda a informacgéo pertinente para o ensino da
mesmo.

O planeamento feito ao nivel das Unidades Didaticas pode ser segmentado
em trés fases distintas, sendo elas a defini¢cdo de objetivos, planificagdo do contetdo
e a planificacdo da configuracdo metodoldgica (Bento, 1998).

Ao nivel da definicdo de objetivos é necessario realizar a analise dos
objetivos, a analise das condi¢cdes e a concretizacdo dos objetivos. A andlise dos
objetivos passar pela determinacao destes, de acordo com os Programas Nacionais
de Educacado Fisica, de modo a que seja criada uma linha orientadora para 0s
trabalhos a realizar com cada turma. A analise das condicbes passa por verificar
como podera o processo pedagogico ser adequado a realidade, sendo esta a da
turma (competéncias dos alunos, conhecimentos, capacidades, comportamentos,
etc.), as da escola (recursos materiais, humanos, temporais, etc.). Por fim, a
concretizacdo dos objetivos passa pelo planeamento especifico ao longo da Unidade
Didatica, ou seja, como sera realizado o ensino ao longo das aulas disponiveis para
cada uma dessas Unidades.

Quanto a planificacdo de conteudo, ou de matéria, esta passa pela aquisicdo
de conhecimentos aprofundados sobre as matérias a lecionar, de modo a que possa
ser feita a transmissdo destes conhecimentos ao longo do processo pedagdgico.
Estando na posse dos conhecimentos necessarios para a transmissdo dos mesmos,
0 ensino pode ser focado para que o essencial de cada matéria seja ensinado de
forma clara aos alunos.

Relativamente a planificacdo da configuracdo metodoldgica, esta passa pelo
planeamento I6gico dos contetdos a lecionar, especificando e objetivando para cada
aula a funcéo, objetivos e estratégias para que o planeamento va ao encontro dos
objetivos definidos previamente.

As Unidades Didéticas a lecionar ao longo do ano letivo encontram-se

previamente definidas pelo Grupo de Educacéo Fisica da escola, tendo por base os
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Programas Nacionais de Educacao Fisica. No primeiro periodo letivo, realizdmos as
avaliagbes diagnosticas de todas as unidades didéaticas a lecionar durante o ano,
sendo este o ponto de partida para o planeamento das Unidades Didaticas. Apds a
analise dos dados obtidos na avaliagdo diagnostica, foi possivel realizar o
planeamento de acordo com as competéncias dos alunos, adequando-o as mesmas.

O planeamento feito em cada Unidade Didética teve por base os resultados
dos alunos na avaliacdo diagndstica, sendo criadas a partir desses resultados,
progressdes pedagogicas com a finalidade de atingir os objetivos contemplados no
Programa Nacional de Educacéo Fisica do respetivo ano.

O planeamento foi feito de acordo com os niveis propostos no Programa
Nacional de Educacéo Fisica, sendo que ao longo do ano letivo este verificou-se nao
estar adequado ao nivel da turma. Podemos referenciar, a titulo de exemplo, a
Unidade Didatica de Andebol em que foi necessario aplicar conteados e objetivos
normalmente programados para alunos do 7° ano. Esta realidade permitiu aos
alunos complementarem as aprendizagens mal conseguidas de anos anteriores,
combatendo as lacunas verificadas ao lecionar determinadas modalidades.

A realidade de niveis com que fomos confrontados no decorrer das aulas
exigiu da nossa parte adaptacédo constante de modo a conseguir ir ao encontro das
necessidades dos alunos, levando a diversos ajustes ao longo do ano letivo. Este
fator demonstra claramente o carater aberto do planeamento, e permitiu-nos adquirir
boas capacidades de ajuste e de adequar de conteddos a realidade do processo

ensino-aprendizagem vivida.

Planos de aula

Para Bento (1998), a aula é o ponto de convergéncia entre 0 pensamento e
a acao do professor, ou seja, € na aula que o planeamento total realizado pelo
professor ira demonstrar resultados. O professor ao realizar o plano de aula, estara
a conjugar todos os fatores inerentes ao processo de ensino-aprendizagem num
anico momento onde serdo aplicados. O plano de aula €, como refere Piletti (2001),
0 planeamento feito para o tempo onde ocorre toda a agcdo de interacdo entre
professor e os alunos, numa dindmica de ensino-aprendizagem.

O planeamento de aula € um planeamento realizado pelo professor, em que

este procura estruturar toda a sua aula e as tarefas a realizar nesta, com o objetivo
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de cumprir as metas propostas para a sessdo, sendo que o planeamento de cada
aula deve ter por base, numa perspetiva cronolégica, os resultados obtidos em aulas
prévias e ao mesmo tempo ser um momento de aprendizagem em preparacao para
aulas futuras.

Os planos de aula devem conter toda a informacdo necessaria ao lecionar
da referida aula, sendo nele referenciados 0s recursos materiais, espaciais,
humanos e temporais, as matérias a abordar e os objetivos da aula, a organizacéo
das tarefas e os objetivos das mesmas, os estilos de ensino a utilizar e a
fundamentacé&o do planeamento (Anexo V - Modelo Plano de Aula).

A semelhanca do plano anual e das unidades didaticas, a planificacdo de
uma aula deve ser um guia de trabalho para o professor, ndo tendo que ser
cumprido de forma restrita, na perspetiva em que podem ser realizadas alteracdes
no decorrer da aula com vista a melhorar os resultados dos alunos ou o
cumprimento dos objetivos.

Ao longo do nosso percurso de estagio foi possivel verificar abordagens
diferentes ao planeamento das aulas. Numa fase inicial do ano letivo o plano de aula
era tido como um documento ao qual tinhamos obrigatoriamente que obedecer e
cumprir, € cometemos o erro de associar demasiado o cumprimento do plano de
aula ao sucesso desta. Com o decorrer das aulas, verificAmos que a dependéncia
em excesso do planeado, se revelava como condicionante para o sucesso dos
alunos. Nao pretendemos desta forma retirar importancia ao plano de aula, sendo
este fundamental para o sucesso da mesma, mas sim, enaltecer a importancia deste
documento como um guia estando sujeito a alteracdes sempre que necessario.

Ao longo do ano letivo verificamos que a principal alteracdo realizada no
decorrer das aulas, foi a de ajustes ao nivel dos tempos das tarefas. Numa fase
inicial tentAmos cumprir os tempos planeados, levando a que por vezes levassemos
ao insucesso dos alunos nas tarefas, apenas com o objetivo de iniciar a tarefa
seguinte. Uma vez que as tarefas foram planeadas num seguimento légico de
progressdo, esta opcdo de término apenas focado no tempo planeado, levou ao
insucesso dos alunos na tarefa em questéo e nas seguintes, uma vez que estes nao
eram capazes de progredir como seria de esperar. Desta forma, optamos por
prolongar as tarefas quando necessario, permitindo aos alunos cumprir todos 0s

objetivos, antes da introdugéo de novos.
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E importante referir que também ocorreu o contrario ao nivel de tempo,
sendo que numa fase inicial do ano letivo prolongamos as tarefas com o objetivo de
cumprir o planeamento. Esta opcéo levou a que mantivéssemos os alunos a realizar
tarefas das quais ja tinham sido cumprido os objetivos, podendo transitar para as
seguintes mais rapidamente. Esta realidade foi sendo eliminada ao longo do ano.

Um fator importante a referir no planeamento das aulas, é o facto de neste
constar sempre uma fundamentacdo tedrica das opc¢des tomadas, e no final ser
realizado um relatorio sobre a implementacdo do plano. Estas duas caracteristicas
permitem a melhoria constante do planeamento, dando continuidade ao longo dos
diversos planos de aula.

2.2 - Realizacéo

ApoOs o trabalho prévio ao nivel da planificacdo, este sera aplicado e
dinamizado ao nivel da realizacdo. A realizacdo consiste na aplicacdo pratica do
planeamento previamente realizado e, segundo Siedentop (1983), encontra-se
dividida em quatro dimensdes de intervencao pedagodgica fundamentais: Instrucéo,
Gestao, Clima e Disciplina.

As referidas dimensdes referidas, numa perspetiva de importancia de
analise, devem-se referir também as decisdes de ajustamento, sendo que estas sao

fundamentais para o processo pedagdgico tratado.

Instrucao

A instrugéo caracteriza-se pelo processo de comunicagédo do professor para
com os alunos, e de acordo com Siedentop (1983) esta comunicacdo pode ser
verbal ou ndo verbal, desde a prelecéo, explicacdo, demonstracdo e feedback, ou
qualquer outro tipo de comunicacdo que possa ser realizada pelo professor como
modo de transmissdo aos alunos. Desta forma, a instrucdo engloba todos os
comportamentos do professor com vista a comunicacao/transmissado de informagéo
para com o0s seus alunos.

Segundo Siedentop (1998), a dimenséo instrucéo € onde os professores de
Educacao Fisica dedicam 10% a 50% do tempo de aula, sendo desta forma um
ponto fundamental a cuidar no processo pedagdgico com vista a um melhor

aproveitamento do tempo pratico da aula.
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A pratica desta dimensdo deve ser adequada a realidade de cada turma
para que deste modo se possa contribuir para o melhor sucesso dos alunos. Numa
fase inicial, tentdmos transmitir na prelecéo toda a informacao relativa a aula, desde
quais as tarefas a realizar e os objetivos da mesma, sendo que os alunos revelaram
desde cedo falta de interesse nesta fase da aula. Desta forma, ao longo do processo
pedagdgico, optdmos por reduzir ao maximo o tempo da prelecdo inicial com o
objetivo de manter os alunos focados na aula, tendo esta estratégia resultado em
prestacdes superiores por parte dos alunos.

Os alunos da turma em questdo revelaram desde cedo comportamentos
desviantes quando ndo confrontados com a pratica, e apés algumas aulas verificou-
se que os resultados gerais da turma eram superiores quando o tempo da prelecao
reduzia significativamente. Dadas as caracteristicas da turma, revelou-se entao
vantajosa a reducdo da prelecdo, e a introducdo de objetivos/informacdo nas
transicbes entre tarefas, ou até mesmo em forma de feedback durante a prética,
colocando assim os alunos em tarefa desde cedo, tendo os alunos revelado
resultados superiores na aquisi¢cdo de conhecimentos quando em comparacao com
a estratégia inicial.

A estratégia adotada na turma do 8°B revelou resultados positivos, nédo
guerendo com isto dizer que deva ser adotada como padrdo. As estratégias
utilizadas devem ser adequadas a realidade de cada turma, e por isso consideramos
que em intervencbes pedagdgicas futuras a estratégia deve ser a mesma que a
utilizada inicialmente, podendo posteriormente ser alterada se a realidade das
turmas assim o obrigar.

Numa fase inicial do ano letivo, optamos por explicar aos alunos quais as
tarefas a realizar, integrando também o processo de demonstracéo, o que se revelou
ineficaz. A medida que foi possivel conhecer a turma, optamos por selecionar alunos
para realizar a demonstracdo para os colegas, o0 que se revelou uma mais valia para
0 sucesso de cada sessédo, permitindo melhorar o controlo da turma e auxiliar a
demonstracdo com informacao pertinente a execucgéo das tarefas.

O feedback no decorrer da aula é um dos pontos fundamentais para o
sucesso do processo pedagdgico, sendo este definido por Siedentop (1998) como
uma informagdo relativa a uma resposta, que sera utlizada para modificar a
resposta seguinte. Uma vez que a prelegao foi reduzida de modo a contribuir para o

empenho dos alunos nas restantes fases da aula, foi ainda mais importante a
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realizacdo de feedbacks pertinentes, fechando o ciclo destes, de modo a que os
alunos fossem capazes de progredir nas suas aprendizagens.

Uma das dificuldades sentidas foi ao nivel das Unidades Didaticas nas quais
temos menos conhecimentos, sendo necessario um estudo extra de modo a
conseguir colmatar essas falhas. Apesar deste fator de dificuldade acrescida, o
feedback esteve sempre presente nas aulas e a sua pertinéncia foi bastante positiva.

Através da observacdo de aulas de outros professores e estagiarios,
verificAmos que por vezes a qualidade do feedback fica em segundo plano quando
comparada a pertinéncia deste, o que ndo deve acontecer. Desta forma, procuramos
sempre colocar como prioritario o feedback estruturado, com qualidade e pertinente,
em vez do feedback constante e sem conteldo no que concerne as aprendizagens
pretendidas.

Relativamente ao término da aula, foram colocadas questdes aos alunos de
modo a que fosse possivel verificar a retensdo da informacao por parte destes. A
realizacdo do questionamento na fase final da aula permitiu-nos também
complementar a informacédo dada ao longo da aula, bem como esclarecer quaisquer

davidas aos alunos que possam ter surgido durante a pratica.

Gestéo

A dimensao gestdo é fundamental para manter um ambiente favoravel as
aprendizagens dos alunos, sendo referido por Piéron (1996) que o tempo de
empenhamento motor dos alunos nas tarefas da aula, representam uma condicao
essencial para facilitar as aprendizagens.

De acordo com Siedentop (1983), a gestéao eficaz passa por um conjunto de
comportamentos por parte do Professor que leva ao elevado envolvimento dos
alunos nas tarefas da aula, através da eficacia na utilizacdo do tempo disponivel
para a aula. Assim sendo, uma boa capacidade de gestdo favorece e facilita o
processo de ensino-aprendizagem e € fundamento para o sucesso pedagdgico
(Quina, 2009).

O planeamento da aula deve ser feito de forma ldgica, organizada e
coerente de modo a que o aproveitamento do tempo disponivel para a mesma, seja
feito de forma eficaz e positiva para as aprendizagens dos alunos.
Independentemente do planeamento realizado, nem sempre a aula decorre de

acordo com este, sendo por isso fundamental que o professor tenha uma boa
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capacidade de gestdo, de modo a que seja possivel o aproveitamento maximo do
tempo disponivel.

De modo a contribuir para esta gestdo favoravel as aprendizagens dos
alunos, foram adotadas algumas estratégias no decorrer do ano letivo. Dirigimo-nos
sempre antes da hora de aula, para 0 espago da mesma, com a finalidade de
verificar e preparar todo o material a utilizar, de modo que ndo houvesse perdas de
tempo de aula com tarefas deste cariz.

A gestdo nao depende apenas do professor mas também dos alunos, pelo
que desde o inicio do ano letivo foram incutidas aos alunos regras relativas a
pontualidade e cumprimento de transi¢cado entre tarefas na aula, reduzindo assim as
perdas de tempo.

Ao nivel de gestdo no tempo de aula propriamente dito, foram adotadas
diferentes estratégias reduzindo os tempos fora das tarefas. Ao nivel de transicao
entre tarefas, quando estas exigiam montagem/transporte de material, incumbimos
alunos de nos auxiliarem de modo a que o aproveitamento de tempo fosse eficaz. As
paragens para hidratacdo dos alunos foram realizadas sempre em momentos de
transicdo, permitindo assim uma organizagéo das tarefas seguintes sem condicionar
o empenho dos alunos, foram ainda delegadas tarefas aos alunos de modo a reduzir
0s tempos de organizacdo, nomeadamente tarefas como a distribuicdo de coletes,
distribuicdo de material, ou quaisquer tarefas em que os alunos nos fossem capazes
de auxiliar. Ao delegar tarefas aos alunos leva também a que estes assumam
responsabilidades em aula, reduzindo assim os comportamentos fora da tarefa.

Outro fator que contribuiu para um melhor aproveitamento do tempo de aula
e que contribuiu para as aprendizagens dos alunos foi a de delegar tarefas aos
alunos dispensados da aula. No decorrer das aulas estes alunos acompanhavam-
nos nas tarefas, de modo a que seguissem atentamente a aula dos colegas, e em
determinadas situacOes eram-lhes atribuidas tarefas como a de arbitragem, registo
de pontuacdes, e quaisquer outras que se verificassem ser vantajosas. Com a
implementacgdo destas estratégias os alunos fora de pratica eram integrados na aula,

contribuindo para as aprendizagens dos colegas e para as suas proprias.
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Clima/Disciplina

O Clima e a Disciplina surgem normalmente associados em contexto de
aula, sendo o Clima definido como sendo o conjunto de caracteristicas psicologicas
e sociais da sala de aula, determinadas por fatores estruturais, pessoais e funcionais
(Rodriguez, 2004). A Disciplina, segundo Oliveira (2002), é tradicionalmente
associada as regras de conduta e ao cumprimento destas por parte do aluno.

De modo a criar um clima favoravel as aprendizagens dos alunos, procurou-
se manter nas aulas um ambiente positivo, de modo a criar motivacdo nos alunos
para as aprendizagens. A semelhanca de outros fatores, o gosto pelas diferentes
modalidades ou estilos de aula difere de aluno para aluno, sendo desta forma
necessaria a utilizacao de estratégias que mantenham os alunos motivados para a
pratica e empenhados nas tarefas a executar.

Ao longo do ano letivo foi possivel verificar as dificuldades inerentes a
heterogeneidade das turmas, sendo necessario adequar as aulas as necessidades
individuais de cada aluno. Ao verificar a que estimulos respondem mais os alunos,
podem ser criadas estratégias para estimular a um empenho superior. Dada a turma
referida no presente trabalho, podemos destacar algumas situagdes de como podem
ser criadas estratégias motivadoras para os alunos.

Alguns alunos na turma, tendo competéncias superiores em relacdo aos
colegas, rapidamente ficavam desmotivados ao realizar as tarefas mais basicas,
pelo que ao longo das aulas atribuimos-lhes responsabilidade perante os colegas.
Ao colocar os alunos em situacdo de entreajuda criou nestes um sentido de
responsabilidade perante os colegas, o que contribuiu para a melhoria dos
resultados de ambos os grupos.

Um dos fatores que se revelou uma mais valia na turma do 8°B foi o
planeamento de tarefas de cariz competitivo, sendo que de uma forma geral os
alunos da turma mostraram-se bastante motivados para a pratica quando
confrontados com situacdes de competicéo.

Nem todas as unidades didaticas permitem a mesma abordagem, tendo sido
necessario criar diferentes estratégias para as diferentes modalidades, pelo que a
mais valia da competicdo nem sempre pode ser aplicada. Uma estratégia que veio a
revelar-se eficaz, foi a aplicagdo do estilo de ensino reciproco, em que os alunos
eram agrupados de modo a que realizassem determinadas tarefas de forma

alternada. Esta divisdo dos grupos permitiu a que os alunos fora da tarefa
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avaliassem os alunos em préatica, mantendo-os focados na prestacdo do colega,
reduzindo assim a ocorréncia de comportamentos fora da tarefa. Esta metodologia
tornou-se mais evidente na unidade didatica de ginastica de solo e ginastica de
aparelhos, em que distribuimos folhas pelos grupos, de modo a que estas fossem
preenchidas ao longo das tarefas, mantendo os alunos ocupados na totalidade da
aula.

Segundo Siedentop (1998), a disciplina é importante porque os alunos
aprendem melhor numa turma disciplinada, sendo que um sistema de organizacao
eficaz e boas estratégias disciplinares levam a um clima de aula em que é mais f4cil
aprender. Sendo a turma do 8°B caracterizada por comportamentos de indisciplina,
faltas de atencdo e comportamentos fora das tarefas, foi necessario criar estratégias
de modo a evitar tais ocorréncias.

As estratégias que se revelaram mais eficazes no decorrer das aulas foi a
punicdo destes comportamentos, através da implementacdo de tarefas vistas pelos
alunos como “castigos”, ndo s6 para o0 aluno que revelava este tipo de
comportamentos mas para toda a turma. Ao "castigar" apenas o aluno que revelava
os referidos comportamentos, levava a que por vezes 0s colegas comentassem
sobre esse facto, levando a que o aluno se sentisse rebaixado perante a turma
originando por vezes comportamentos piores do que o0s que levaram a
implementacdo do casto. Apds diversas ocorréncias da situacao referida, optamos
por "castigar' toda a turma, o que levou a um descontentamento geral que gerou
responsabilidade entre todos os alunos. Desta forma, quando os alunos
demonstravam comportamentos inapropriados, 0os proprios colegas os repreendiam
e mantinham a disciplina entre si.

A estratégia de "castigo" geral pode ser associada a injustica perante 0s
colegas que mantém um comportamento adequado, mas os resultados desta
estratégia revelaram-se de tal forma positivos que preferimos manter este tipo de
puni¢cao, uma vez que contribuiu para um melhor funcionamento dentro da aula.

Nem sempre os fatores que levam a uma boa aula sdo ao nivel do
planeamento ou ao nivel de estratégias de organizacdo, sendo que por vezes a
tentativa de conhecer melhor os alunos ao nivel pessoal e criar lagos afetivos com
0S mesmos, revela resultados tdo vantajosos quanto qualguer outra estratégia. Ao

longo do ano letivo foi possivel conhecer os alunos, interagindo com eles dentro e
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fora do contexto da aula, levando a uma aproximacéo entre professor e aluno, o que

resultou numa melhoria progressiva no clima ao longo do percurso letivo.

Decisdes de ajustamento

Como referido anteriormente ao nivel do planeamento, este é de carater
aberto e pode ser alterado se assim se verificar vantajoso para os alunos. As
decisdes de ajustamento ndo se limitam apenas a aula, mas a todas as fases do
planeamento.

Ao longo do ano letivo e do processo pedagdgico os alunos mostram
evolucédo, evolucdo que nem sempre correspondente ao esperado na fase do
planeamento. Esta evolucdo pode ser de cariz negativo, em que 0s alunos nao
evoluem como esperado, ou de cariz positivo, em que os alunos evoluem mais
rapidamente do que o previsto. Cabe-nos assim, ter a capacidade de ajustar as
nossas acoes aos diversos niveis do processo pedagdgico, de modo a ir ao encontro
das necessidades dos alunos.

No inicio da intervencdo pedagOgica, verificou-se uma perda de tempo
significativa em decisbes de ajustamento na prépria aula, devido a falta de
experiéncia. Ao longo do ano letivo este aspeto foi melhorando, tendo-se ganho uma
boa capacidade de ajuste durante as aulas, sem que tais ajustes condicionassem o
bom funcionamento das aulas, considerando ter sido uma das capacidades mais
importantes adquiridas ao longo do ano letivo.

No decorrer do ano letivo foi necessario realizar diversas alteracdes ao nivel
do planeamento anual, das unidades didaticas e dos planos de aula. Analisando
numa ordem sequencial l6gica, do planeamento especifico para o mais abrangente
podemos destacar alguns exemplos:

Planos de aula

e Alteracdo dos grupos/equipas planeados;

e Criacdo de condicionantes nas tarefas, contribuido para o sucesso
dos alunos, como nos jogos desportivos coletivos a obrigatoriedade
da passagem da bola por todos os elementos da equipa antes da
finalizagéo, evitando o individualismo;

e Eliminar/substituir tarefas apds verificar que estas ndo cumprem o

planeado;
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e Por restricdes ao nivel de espaco ou condi¢cdes climatéricas, lecionar
a aula num espaco nao previsto.
Unidades Didéticas
e Alteracdes ao nivel da extensao de conteudos, adequando objetivos a
progresséao dos alunos;
e Adicionar objetivos mais avancados quando os alunos demonstram
evoluir mais rapidamente que o esperado;
e Eliminar objetivos quando os alunos demonstram nao ter
competéncias para atingir o nivel pretendido;
e Alteracdo nas progressdes pedagogicas, indo ao encontro dos
estimulos que se mostram mais adequados aos alunos.
Plano anual
e Alteracdo da ordem de aplicacdo das Unidades Didéticas ajustando
as condicbes materiais e espaciais nos diversos momentos letivos;

e Adicionar/Retirar matérias a lecionar.

2.3 - Avaliacao

De acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho, a avaliacdo € um
processo regulador do ensino, orientador do percurso escolar e certificador dos
conhecimentos adquiridos e capacidades desenvolvidas pelo aluno, tendo como
objetivo a melhoria da qualidade do ensino através verificacdo dos conhecimentos
adquiridos, da afericdo do grau de cumprimento das metas curriculares globalmente
fixadas para os niveis de ensino definidos.

A avaliacdo das aprendizagens engloba as modalidades de avaliacdo
diagndstica, de avaliacdo formativa e de avaliacdo sumativa.

Segundo Nobre (2009), a avaliacdo passa por um processo sistematico de
recolha informagdo de acordo com determinadas exigéncias. Este processo
avaliativo envolve a formulacdo de juizos de valor com base num referencial,

facilitando assim a tomada de decisdes de melhoria do objeto avaliado.
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2.3.1 - Avaliacao Diagnostica

De acordo com Nobre (2009), a avaliacdo assume um papel de diagndstico,
guando o objetivo desta € o0 de orientar. No contexto escolar vivido, assume um
papel de avaliacdo das aprendizagens conseguidas anteriormente.

Segundo Ribeiro (1989), a avaliacao diagndstica tem como obijetivo principal
a andlise de conhecimentos e aptidées que o aluno possui de modo a iniciar novas
aprendizagens, sendo assim realizada com o objetivo de verificar o nivel inicial da
turma e de cada aluno, relativamente a unidade didatica em questao.

Este tipo de avaliagdo é importante uma vez que permite ao professor
adequar o planeamento perante o nivel dos alunos, de modo a contribuir para que o
processo pedagogico seja 0 mais eficiente possivel ao nivel das aprendizagens
desses mesmos alunos.

A metodologia da avaliacdo diagnéstica foi criada pelo Grupo de Educacgéo
Fisica da Escola EB 2/3 M2 Alice Gouveia de acordo com os Programas Nacionais
de Educacéo Fisica, sendo uniforme para todas as turmas. Através desta avaliacéo
pretende-se categorizar os alunos por niveis de desempenho, nivel introdutério,
nivel elementar e nivel avangado. Os alunos séo avaliados numa escala numérica

de 1 a5, sendo esta escala caracterizada por:

Tabela 2 - Escala Avaliacdo

Nivel Descricao

Avancado -5 O aluno realiza corretamente as acdes técnicas e taticas.

O aluno realiza sem dificuldades, mas com alguns erros, as a¢des técnicas e
Elementar (+) - 4 .
taticas.

Elementar - 3 O aluno realiza com algumas dificuldades as a¢8es técnicas e taticas.

Introdutdrio (+) - 2 | O aluno realiza com muitas dificuldades as acdes técnicas e taticas.

Introdutorio - 1 O aluno néo realiza as a¢Bes técnicas e taticas.

Apoés a avaliacao e registo dos resultados é-nos permitido realizar o ajuste
do planeamento de acordo com o nivel dos alunos.

A avaliacdo diagnostica é realizada no inicio do ano letivo, sendo esta feita
para todas as modalidades a lecionar ao longo do ano (Anexo | - Grelha Avaliagao
Diagnostica total). O facto dos alunos realizarem esta avaliagdo a todas as
modalidades no inicio do ano letivo permite aos professores ajustarem o

planeamento anual total, mas parece nao ser a mais eficaz.
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Ao realizar a avaliacdo a todas as modalidades (Anexo Il - Exemplo Grelha
Avaliacdo Diagnéstica) inicialmente ndo se tem em conta a transferéncia de
competéncias que podem surgir entre modalidades, o que revelou necessidade de
realizar ajustes ao longo do ano letivo.

Dadas as caracteristicas da gestdo de espagos na escola, em que 0s
professores realizam rotacdo semanal pelos espacos, parece ser mais eficaz a
realizacdo desta avaliacdo no inicio de cada periodo e apenas relativamente as
modalidades a abordar nesse mesmo periodo. Numa situacao de gestao de espacos
por blocos, em que os professores se encontram no mesmo espaco num
determinado periodo de tempo, permitindo iniciarem e terminarem uma Unidade
Didatica de forma continua esta avaliagdo poderia ser mais eficaz quando realizada
na primeira aula de cada Unidade Didatica.

Uma vez que a Avaliagdo Diagnostica foi realizada nas primeiras aulas do
ano letivo, o lecionar destas revelou-se um desafio, uma vez que fomos
confrontados em simultdneo com o primeiro contacto com os alunos, com o lecionar
das nossas primeiras aulas como estagiarios e ainda com a necessidade de realizar

de imediato a avaliacéo dos alunos.

2.3.2 - Avaliagcao Formativa

A Avaliacdo Formativa caracteriza-se por ser um método de avaliacao que
permite regular o processo de ensino-aprendizagem, permitindo aferir se a aplicacéo
de conteldos, estratégias e metodologias vai ao encontro do cumprimento dos
objetivos propostos.

Segundo Nobre (2009), "quando o objetivo é regular, a avaliagdo assume
uma funcdo formativa, procurando servir de guia constante para o processo de
aprendizagem, integrando-se no proprio processo de ensino."

Dadas as caracteristicas da Avaliacdo Formativa, esta desempenha um
papel fundamental ao longo de todas as aulas, devendo ser tdo continua quanto
possivel.

Ao longo da intervencdo pedagogica na turma do 8°B, a Avaliagdo Formativa
foi realizada ao longo de todas as aulas, ndo como um processo formal Unico de
avaliacdo mas sim sob a forma de registo sempre que possivel, do desempenho que

os alunos demonstravam. Ao registar informac¢des de modo continuo, o planeamento
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pdde sofrer ajustes constantes de modo a que este se adequasse as necessidades
dos alunos, tendo-se verificado uma evolugdo positiva ao longo do ano letivo, a
medida que este processo se tornava cada vez mais eficiente.

O processo de registo da avaliacdo formativa ao longo das aulas, néo foi tido
como um registo formal pré-definido, sendo que sempre que possivel registdmos
informagdes sobre a prestacédo dos alunos e como o planeamento se adequava ao
nivel destes. Ao realizar este tipo de registo foi-nos possivel ajustar o planeamento

de aula para aula, adequando-o ao nivel dos alunos.

2.3.3 - Avaliacao Sumativa

De acordo com o Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho a avaliagcéo
sumativa adquire a funcdo de classificagcdo e certificacdo, e Hadgi (1994),
referenciado por Nobre (2009), refere que esta serve para fazer "um ponto de
situacdo sobre os conhecimentos adquiridos [centrando-se em] comportamentos
globais socialmente significativos”.

A avaliacdo sumativa é a avaliagdo que assume uma maior significancia ao
nivel do processo pedagdgico, uma vez que € através dela que os alunos séo
classificados e certificados perante a aquisicdo das aprendizagens pretendidas.

Segundo Ribeiro (1999), a avaliagdo sumativa tem o objetivo de verificar a
evolucdo dos alunos no final de uma unidade de aprendizagem, aferindo os
resultados dos alunos e do processo de ensino.

A avaliacdo sumativa foi realizada no final de cada Unidade Didatica e
obedeceu a critérios definidos pelo Grupo de Educacéao Fisica da escola.

E importante destacar algumas concecdes metodoldgicas utilizadas na
avaliacdo dos alunos, podendo destacar as avaliacGes realizadas ao nivel das
Unidades Didaticas de jogos desportos coletivos. Nas modalidades de jogos
desportos coletivos, os alunos séo avaliados de forma sumativa em dois momentos
do ano letivo, uma vez que esta avaliacdo se encontra direcionada para a execugao
especifica dos gestos técnicos e também para a situacdo de jogo formal.

De modo a conseguir verificar a evolucdo dos alunos em relacdo as
aprendizagens com que iniciaram as diversas Unidades Didaticas, foram utilizados
exercicios critério de cariz analitico que nos permitiram verificar a evolucdo dos

alunos desde a avaliacdo diagndstica até a avaliacdo sumativa final. Sendo assim,
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os exercicios planeados foram aplicados nas aulas de Avaliagdo Diagnéstica e nas
aulas de Avaliagdo Sumativa, permitindo assim verificar a evolugdo dos alunos
guando confrontados com situagdes idénticas.

O planeamento anual feito pelo Grupo Disciplinar de Educacédo Fisica da
escola, contempla o lecionar de todas as modalidades de jogos desportivos coletivos
em situacdo de jogo formal no 3° periodo, o que nos permitiu dividir a avaliagdo
sumativa em dois momentos, o primeiro através da aplicacao de exercicios critério e
avaliacdo dos gestos técnicos, e 0 segundo através da avaliacdo das competéncias
dos alunos ao nivel do jogo formal.

Nas Unidades Didéticas restantes, nomeadamente as de Ginastica (de solo
e de aparelhos) e de Atletismo, a metodologia de avaliagdo obedeceu apenas a
realizacdo de exercicios semelhantes aos da Avaliagdo Diagnostica, uma vez que
estas modalidades né&o exigem uma divisdo como as modalidades de jogos
desportivos coletivos.

Para a realizacdo da avaliacdo sumativa, foram utilizadas as tabelas criadas
pelo Grupo Disciplinar de Educacao Fisica da escola (Anexo lll - Exemplo Grelha
Avaliagcdo Sumativa), sendo estas comuns a todos os anos letivos de forma a manter
0 processo avaliativo justo e uniforme, tendo apenas adaptacdes de acordo com 0s
Programas Nacionais de Educacéo Fisica de cada ano.

Os alunos foram avaliados ao nivel dos conhecimentos/capacidades,

atitudes e valores.

Tabela 3 - Dominios/parametros de avaliagao

DOMINIOS/PARAMETROS %

Desempenho, por parte do aluno, em situagBes de exercicio | 60%

CONHECIMENTO
/CAPACIDADES

critério e em situagéo de jogo.

Grau de conhecimento e compreensao dos conteudos.

10%

70%

ATITUDES
E

VALORES

Pontualidade

5%

Cumprimento de tarefas propostas

10%

Cumprimento de normas de conduta

10%

Apresentacao do material necessario

5%

30%
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Classificacao final do 1° periodo = média final do 1° periodo

Classificacao final do 2° periodo = (média final do 1° periodo + média final do 2°

periodo) / 2

Classificacao final do 3° periodo = (média final do 1° periodo + média final do 2°
periodo + média final do 3° periodo) / 3

Tabela 4 - Niveis a atribuir ao cumprimento de normas de conduta

5 - O aluno revela total capacidade de agir em cooperagcdo com os colegas respeitando os diferentes
ritmos de aprendizagem/niveis de desempenho, ndo perturbando as aulas.

4 - O aluno revela frequentemente capacidade de agir em cooperagdo com 0s colegas respeitando
os diferentes ritmos de aprendizagem/niveis de desempenho, perturbando pontualmente as aulas.

3 - O aluno revela alguma capacidade de agir em cooperagdo com 0s colegas respeitando os
diferentes ritmos de aprendizagem/niveis de desempenho, perturbando por vezes as aulas.

2 - O aluno raramente revela capacidade de agir em cooperacdo com 0s colegas respeitando os
diferentes ritmos de aprendizagem/niveis de desempenho, perturbando frequentemente as aulas.

1 - O aluno nédo revela capacidade de agir em cooperagdo com o0s colegas respeitando os diferentes
ritmos de aprendizagem/niveis de desempenho, perturbando sistematicamente as aulas.

Tabela 5 - Niveis a atribuir ao cumprimento de tarefas

5 - O aluno realiza sempre, de forma correta, dentro do seu nivel de desempenho, as tarefas
propostas.

4 - O aluno realiza frequentemente, de forma correta, dentro do seu nivel de desempenho, as
tarefas propostas.

3 - O aluno realiza algumas vezes, de forma correta, dentro do seu nivel de desempenho, as tarefas
propostas.

2 - O aluno raramente realiza, de forma correta, dentro do seu nivel de desempenho, as tarefas
propostas.

1 - O aluno néo realiza, de forma correta, dentro do seu nivel de desempenho, as tarefas propostas.

Tabela 6 - Niveis a atribuir ao desempenho, do aluno, em situagdes de exercicio critério e em
jogo

Avancado - 5 O aluno realiza corretamente as agdes técnicas e taticas.

Elementar (+) -|O aluno realiza sem dificuldades, mas com alguns erros, as ac6es técnicas
4 e taticas.

Elementar - 3 O aluno realiza com algumas dificuldades as acdes técnicas e taticas.

Introdutorio (+) -
2 O aluno realiza com muitas dificuldades as agdes técnicas e taticas.

Introdutério - 1 | O aluno nao realiza as acdes técnicas e taticas.
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2.4 - Organizacao e Gestao Escolar

No ano letivo de Estagio Pedagdgico, foi-nos proposto o acompanhamento
de um cargo de gestdo intermédia, tendo sido escolhido o Cargo de Diretor de
Turma. A escolha deste cargo deveu-se ao facto de ter a possibilidade de
trabalharmos com a turma a qual lecionamos Educacao Fisica, ja que é ao seu
Diretor de Turma que realizamos assessoria.

Ao acompanhar a turma em contextos que ndo o da aula de Educacao
Fisica, permitiu-nos conhecer melhor os alunos e a sua realidade pessoal e escolar
geral. Este facto revelou-se uma mais valia ao lecionar as nossas aulas, uma vez
que nos foi possivel adequar as abordagens aos alunos de forma o mais proxima
possivel as necessidades de cada um destes.

Estando presente em reuniées com encarregados de educacéao foi possivel
realizar a ponte entre a realidade escolar de cada alunos e o ambiente familiar em
que este se encontra, o que se revelou uma mais valia para o processo pedagogico.

Na perspetiva do cargo em si, este processo permitiu-nos compreender
aprofundadamente as caracteristicas e responsabilidades inerentes ao cargo, dentro
do sistema educativo. Foi possivel integrar reuniées de conselho de turma, reuniées
de avaliagdo dos alunos e reunifes de Diretores de Turma, o que nos levou a
adquirir conhecimentos sobre a complexidade do cargo e nos mostrou a
responsabilidade que um Diretor de Turma tem no contexto escolar.

Durante a assessoria foi possivel contribuir para a realizacéo do trabalho da
responsabilidade do Diretor de Turma, o que € uma mais valia para no futuro

podermos exercer este cargo com experiéncia e seguranca.

2.5 - Projetos e Parcerias

Ao longo do ano letivo desenvolvemos, como nucleo de estagio trés
iniciativas distintas perante a comunidade escolar, 0 Mega-Sprinter, 0 Passo em
Frente e atividades relativas ao Dia Mundial do Rim.

O Mega-Sprinter teve como objetivos gerais a promocgéo da atividade fisica
desportiva perante a comunidade escolar, realizando também o apuramento para a
fase regional desta competicdo. A organizacéo desta atividade foi deixada ao nosso
encargo, pelo que se revelou uma mais valia permitindo-nos ganhar todo um

conjunto de competéncias fora do contexto de aula. Consideramos que
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demonstrdmos boas capacidades ao nivel da organizagéo e gestdo, quer ao nivel de
recursos humanos, materiais e espaciais, sendo sem divida uma mais valia para o
nosso futuro como profissionais da area. Esta atividade foi também bastante
importante para os alunos uma vez que fomentou nestes o0 gosto pela pratica
desportiva e competitiva, assim como as responsabilidades inerentes a participacao
em atividades desta natureza.

O Passo em Frente teve como principal objetivo a divulgacdo do espaco
escolar da Escola EB 2/3 Dr.2 M2 Alice Gouveia aos alunos do 4° ano das escolas do
agrupamento e aos seus encarregados de educacdo. Apesar de estar incluido no
programa do projeto a dinamizacdo de atividades de cariz ludico e desportivo,
consideramos que a organizacao desta atividade se revelou uma mais valia ao nivel
do planeamento e organizacdo de eventos. Ao organizar este projeto, foi-nos
possivel adquirir competéncias e conhecimentos sobre como gerir e planear
atividades com diferentes caracteristicas e com o envolvimento de diversas
entidades. Um professor, além do exercer da profissdo em contexto de aula
propriamente dito, deve ter ainda competéncias que Ihe permitam organizar
atividades de cariz extracurricular perante o0os seus alunos. Desta forma,
consideramos que o Passo em Frente nos permitiu desenvolver essas mesmas
competéncias para de futuro colaborarmos ou organizarmos de forma auténoma,
atividades com estas caracteristicas.

Relativamente ao Dia Mundial do Rim consideramos que a experiéncia
ganha se assemelha a do Passo em Frente, sendo que foi necesséaria a gestédo e
organizacdo de um evento que envolveu varias entidades. Apds o contacto com 0s
representantes da Sociedade de Nefrologia Pediatrica, organizamos o evento com o
objetivo de sensibilizar a comunidade escolar para a doenca renal e obesidade,
sendo uma mais valia no sentido em que colabordmos com diferentes areas de
intervencao (saude e atividade fisica), contribuindo para um objetivo comum. Esta
experiéncia é sem duvida importante, uma vez que no nosso futuro como docentes
iremos decerto organizar eventos ou atividades que irdo envolver diferentes areas

de intervencéo.
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2.6 - Atitude Etico-Profissional

Dadas as caracteristicas da profissdo de docente, devemos transmitir aos
alunos, entre outras responsabilidades, conhecimentos e valores através, ndo s6 do
gue leciona, mas também através do exemplo.

No decorrer do estagio podemos destacar dois momentos fundamentais a
dimenséo ético-profissional, sendo estas a atitude perante os alunos e a atitude
perante o estagio e as responsabilidades inerentes a este.

Devendo o professor liderar pelo exemplo, sempre foi mantida uma boa
conduta na presencga dos alunos, transmitindo os valores pretendidos aplicando-os.
Os valores a transmitir aos alunos passam pelo cumprimento de horérios, regras de
conduta em espaco de aula e respeito pelos espacos e materiais da escola.

Quanto a perspetiva enquanto estagiario, do primeiro ao Gltimo momento ao
exercer funcbes de docente, demonstrdmos comportamentos de cariz ético-
profissional adequados e de acordo com as exigéncias delineadas para a fungéo.

Durante o ano letivo ndo houve qualquer situacdo de atrasos a registar,
sendo os horarios sempre cumpridos, quer ao nivel de aulas quer ao nivel de
qualquer outra situacdo de ambito escolar. Embora houvesse um conjunto de
diretrizes minimas a cumprir, fizemos questdo de estar presentes mais do que o
necessario, de modo a melhorar assim as nossas competéncias através da
experiéncia acrescida.

De destacar a nossa iniciativa e participacdo em atividades extracurriculares
ndo contempladas no estagio, e a observacdo de aulas, que apesar de
estabelecidos minimos, estivemos presentes em todas as aulas dos colegas de
ndcleo, tendo apenas faltado devido a questdes de cariz profissional.

Foram sempre cumpridas todas as tarefas que nos foram propostas, bem
como nos mostramos disponiveis para auxiliar em quaisquer outras atividades
relativas a comunidade escolar, mesmo que ndo contempladas como obrigatorias

relativamente ao cargo desempenhado.

2.7 - Compromisso com as aprendizagens
O professor tem um papel fundamental no processo pedagdgico, sendo um

agente de transmissao de conhecimentos e valores para com 0s seus alunos.
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Durante o ano letivo reveldmos uma atitude de entrega e dedicacdo de modo
a promover a aprendizagem e o crescimento dos nossos alunos, procurando sempre
aborda-los de forma justa e imparcial perante as individualidades de cada um.

Consideramos que estivemos a altura do desafio e fomos capazes de
manter sempre os interesses do aluno acima de qualquer outro fator, tendo por isso
sido agentes importantes no percurso escolar, e de vida, dos nossos alunos.

N&o s6 na perspetiva de professor-aluno, mas também ao nivel pessoal, das
nossas proprias aprendizagens, consideramos que demonstramos uma atitude de
interesse e dedicacdo perante o papel que desempenhamos durante o ano letivo.
Foi possivel realizar aprendizagens ao nivel profissional e pessoal, e crescer em
ambos as dimensdes, fazendo assim um balanco extremamente positivo do ano
letivo de estagio.

No decorrer do ano letivo encontrdmo-nos inseridos num nucleo de estagio e
na escola em que exercemos fungdes, sendo que fomos capazes de manter uma
boa atitude perante os desafios que surgiram ao longo do ano, trabalhando em
equipa e integrando ambos 0s grupos como elementos ativos, contribuindo assim

para o bom funcionamento de ambos.

2.8 - Dificuldades sentidas

No decorrer do ano letivo foram sentidas diversas dificuldades, a diversos
niveis do processo pedagogico.

Uma das dificuldades mais evidentes desde as primeiras aulas, foi a
constante presenca de comportamentos de indisciplina durante as aulas, sendo que
a turma se encontrava referenciada desde anos anteriores como uma turma
bastante dificil relativamente a esta realidade. Numa fase inicial a maior dificuldade
sentida foi relativamente a qual a melhor estratégia a adotar para combater estes
fatores, sendo que além de nao contarmos com experiéncia passada, néo
conheciamos ainda as caracteristicas da turma e dos alunos.

Com o decorrer do ano letivo foi possivel criar uma aproximagdo com 0sS
alunos, e conhecé-los a nivel pessoal, facilitando assim o processo de controlo da
turma em situagbes de indisciplina. Numa fase inicial a abordagem passou por
termos uma atitude exigente e demasiado controladora, pensando ser a melhor

forma para evitar estes comportamentos, sendo que com o passar do tempo foi
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possivel verificar que uma atitude descontraida e de compreensdo perante as
necessidades dos alunos, se revelou mais eficaz. Esta abordagem fez com que os
alunos revelassem atitudes mais respeitosas e levou a uma reducdo bastante
significativa nos comportamentos de indisciplina.

A turma do 8°B € integrada por um numero reduzido de alunos praticantes
de atividade fisica fora de contexto escolar, o que se traduziu em falta de vontade de
realizar as tarefas propostas. Numa fase inicial, optou-se por tentar motivar 0s
alunos verbalmente para a pratica, ndo tendo surtido efeito, pelo que adotamos uma
atitude relaxada perante esta situacdo, introduzindo atividades de cariz ladico ao
longo das aulas. Esta estratégia, aliada ao facto de por vezes entrarmos em aula e
participarmos com o0s alunos nas tarefas, levou a uma melhoria de atitude dos
alunos e um aumento de empenho nas aulas.

Num contexto de planeamento e conhecimentos, sentimos algumas
dificuldades em modalidades que ndo temos um dominio forte, levando a que a
qualidade da transmissdo de conhecimentos aos alunos fosse prejudicada. Este
fator foi sendo corrigido ao longo do ano letivo através da ajuda da orientadora de
estagio, ao transmitir conhecimentos e estratégias para colmatar as referidas falhas,
e foi sendo complementada com investigacdo e estudo prévio ao lecionar das
sessfes, conseguindo assim compensar a falta de conhecimento e experiéncia

prévias.

3 - Aprofundamento do tema/problema

Neste capitulo serd apresentado o aprofundamento do tema/problema. Foi
realizada uma investigacdo ao longo do ano letivo, sendo aqui apresentadas toda a
organizacdo da mesma.

Este capitulo é constituido por uma introducdo, um enquadramento teérico,
onde é feita a contextualizagdo da tematica em estudo, sera apresentado o
problema, onde € colocada uma questéo fulcral a responder com a investigacao, sdo
apresentados os objetivos do trabalho, bem como a metodologia utilizada. Numa
fase posterior do trabalho, sdo apresentados os resultados e a sua discussao, e sera
ainda realizada uma concluséao final, seguida da apresentacéo das limitacdes deste

estudo.
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3.1 - Introducéo

O tema escolhido para estudo é o da Disciplina e Indisciplina em contexto
escolar. Estando esta tematica sempre presente no contexto de sala de aula, e
sendo um dos fatores condicionantes do sucesso do processo de ensino-
aprendizagem, pareceu-nos ser um bom tema a aprofundar.

Esta investigacdo centra-se numa problemética presente quer no dia-a-dia
dos professores, quer no nOSSO caso, Visto que nos encontramos a realizar estagio
pedagogico como professores de Educacéo Fisica. O estudo desta tematica podera
clarificar algumas questdes inerentes ao tema, gerando resultados que possam vir a
ser utilizados com o fim de melhorar o processo de ensino e, por este motivo, 0s
resultados serdo disponibilizados para consulta.

ApoOs um periodo a realizar estagio como professores de Educacéo Fisica,
verificAmos a presenga constante do contraste entre Disciplina e Indisciplina, e de
que modo gera dificuldades no lecionar das aulas. Este fator pode levar ao
decréscimo das aprendizagens num ponto de vista quantitativo e/ou qualitativo

Através da realizacéo desta investigacdo esperamos contribuir positivamente
para complementar a informacéo e facultar dados pertinentes a esta problemética,
contribuindo assim para a progressao positiva no contacto com a (in)disciplina no

processo de ensino-aprendizagem.

3.2 - Enquadramento Tebrico

Ao longo do processo de ensino experienciado no Estagio Pedagdgico, a
temética de Disciplina e Indisciplina tem vindo a revelar-se um fator fundamental no
processo de ensino-aprendizagem.

Tal como refere Oliveira (2002) "A problematica da disciplina em Educacédo
tem permanecido ao longo dos tempos como uma das principais preocupacoes
daqueles que estdo empenhados no processo de ensino".

A indisciplina, por oposi¢cao a disciplina, € um fator sempre presente na

7

realidade escolar e, segundo Aires (2010), a indisciplina na escola é um fator

intrinseco a sociedade e ao seu sistema ensino, sendo que devido a sua

inevitabilidade, se revela tdo antiga como a prépria escola.
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Disciplina

Segundo Estrela (1992), a andlise do conceito da disciplina ndo deve existir
sem referéncia a sua polissemia, sendo que esta além de se encontrar como
designacédo de um ramo do conhecimento ou matéria de estudo, tem sido assumido
diferente significados ao longo dos tempos, passando pela punigéo, dor, instrumento
de punicéo e direcdo moral.

Apesar da sua inerente polissemia, a disciplina € tradicionalmente associada
as regras de conduta e ao cumprimento destas por parte do aluno (Oliveira, 2002).
Desta forma, é importante analisar diversas abordagens a disciplina,
compreendendo 0s conceitos e a sua abrangéncia, podendo a disciplina ser
categorizada como:

o Um processo conduzindo ao dominio proprio e ao do meio ambiente,
no autodominio e a compreensao reciproca,;

o Um conflito entre as necessidade do individuo, neste caso o aluno, e as
do grupo (turma) ou da autoridade que o professor representa.

o A disciplina na escola passa pelas medidas que a escola utiliza a fim
de conseguir manter a conduta dos alunos ordenada no que toca ao trabalho e
atividades escolares. A disciplina ajuda também o aluno a desenvolver
caracteristicas intrinsecas individuais, tais como a responsabilidade, o autodominio e
autocontrolo pessoal, habitos de participacdo, cooperacdo, convivéncia e
solidariedade. Este conceito de disciplina esta diretamente relacionado, explicita ou
implicitamente em concecdes associadas ao processo ensino-aprendizagem
(crianca, relacdo aluno-professor, poder na aula, finalidades da escola e sistema
educativo).

Segundo Henkel (1991), a disciplina pode ser vista de duas perspetivas
diferentes, ativa e passiva. A disciplina esta presente de uma forma ativa quando o
agente do controlo a exerce através do uso de técnicas apropriadas e no momento
apropriado, e esta presente de uma forma passiva, quando existe por parte dos
alunos uma aceitacdo e concordancia para com os modelos de conduta e/ou regras
estabelecidas.

Assim como as diferentes interpretacfes do conceito disciplina, é igualmente
importante especificar que a percecdo desta esta também dependente de, como

refere Brito (1986), interpretacdes por parte de cada professor, a sua personalidade,
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regras estabelecidas pela escola, estilos e metodologias de ensino e objetivos

educacionais.

A disciplina e a aprendizagem

E evidente a relacéo entre a disciplina e a aprendizagem, sendo defendido
gue € necessario existir disciplina (a um nivel ainda que baixo), para que possa
existir instrugdo. Desta forma, Oliveira (2002) refere a existéncia de trés posi¢cdes em
relagdo a disciplina, sendo elas:

o Encarar a disciplina como um acontecimento ordenado e prescrito,
sendo justificada para desenvolver uma atmosfera facilitadora do processo ensino-
aprendizagem,;

o Perspetivar a disciplina como um processo de correcdo de erros
recorrendo a castigo ou corre¢ao;

. Desenvolver o individuo através do controlo.

Oliveira (2002) refere que além da sua relacdo com a aprendizagem, a
disciplina pode ter dois objetivos relativamente a funcédo pedagogica, sendo eles o
desenvolvimento da disciplina exterior, que passa pelo processo de adaptacdo e
moldagem a um conjunto de normas vindo de fora, ndo elaboradas pelo proéprio, € 0
desenvolvimento da disciplina interior, que passa pela autodisciplina e o assumir
responsabilidade e esfor¢o pela aquisi¢cdo de novas aprendizagens.

Para perceber e analisar melhor as dificuldades sentidas pelos professores,
dada a complexidade da disciplina, Oliveira (2002) referenciando Siedentop (1983)
indica que existem duas abordagens distintas, a positiva, que foca o treino dos
comportamentos, indo ao encontro dos fins educativos, e a negativa que se
direciona para o tratamento dos comportamentos desviantes e comportamentos fora

da tarefa.

Indisciplina

A semelhanca da disciplina, a indisciplina € também suscetivel a
interpretacdes e definicbes variadas. De acordo com Oliveira (2002), a indisciplina
surge quase sempre como 0 hdo cumprimento ou a transgressao de qualquer regra,

norma e principios ou padrbes sociais, estando o ato relacionado com a atividade
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consciente do individuo. Pode ser realizada a ponte para a sala de aula (ou espacgo
de aula), sendo que a transgressao das regras impostas para a mesma ira prejudicar
as condicdes de aprendizagem dos alunos.

No contexto de aula, a indisciplina pode ser vista como um conjunto de
comportamentos que desafiam a autoridade do professor e/ou da escola (Aires,
2010), sendo que essas atitudes e comportamentos s&do categorizadas como
perturbadores e inviabilizadores do trabalho que o professor pretende realizar.

Segundo Amado (1991), a indisciplina € o incumprimento de regras de
trabalho ou exigéncias dentro do espaco de aula, dificultando o processo ensino-
aprendizagem. Além de definir a indisciplina, este autor defende ainda que ha quatro
guestdes fundamentais para a compreender:

o Necessidade de existirem regras que orientem os alunos na pratica;

. Analisar todos os fatores que podem contribuir para a indisciplina,
interligando-os e tratando-os como um todo;

. A indisciplina pode desempenhar uma funcdo de contra-poder do
aluno, de modo a que seja feito um "acordo de trabalho" entre aluno e professor,
dando origem a situa¢gfes mais favoraveis;

. Prevencéo e correcdo de comportamentos de indisciplina exige que o

professor seja claro sobre os procedimentos a seguir em aula.

Causas da indisciplina

De forma a combater a indisciplina, € necessario conhecer previamente
quais as potenciais causas para que esta ocorra. Ao conhecer as causas, estas
podem ser categorizadas e podem ser criadas estratégias e processos que
permitam aos professores reduzir a presenca de indisciplina nas suas aulas.

De acordo com Pinto (2014) os fatores ou causas associados a indisciplina
sdo varios, podendo ser categorizados como fatores socioeconomicos, familiares,
escolares-pedagdgicos e fatores inerentes ao aluno.

Apresentamos nas tabelas seguintes exemplos de fatores associados a

indisciplina, devidamente categorizados:
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Segundo Amando e Freire (2009), Estrela (2007) referenciados por Pinto
(2014), podemos ter como fatores socioeconémicos:

Tabela 7 - Fatores socioeconémicos

Autor Fatores

- Politicas sociais e econémicas, conduzindo a situagfes familiares
problematicas;

- Perda de valores como o0 respeito pela autoridade e pela
propriedade;

Amado :

A - Quebra de lacgos;

Ereire |~ Exposicédo frequente a situagbes de stress e conflito, violéncia,
(2009) droga e guerra;

- Cultura de violéncia propagada pelos media;

- Alunos oriundos de diferentes culturas e grupos sociais diversos,
leva a que seja considerada a existéncia de um fosso entre cultura de
professores e alunos.

- Excluséo social e marginalidade;

Estrela | - Alargamento da escolaridade obrigatéria, aumentando a diversidade
(2007) | cultural da populacdo geral e confrontando os docentes com um
aumento da heterogeneidade cultural.

De acordo com Amando e Freire (2009), Diogo (2007) referenciados por

Pinto (2014), enunciamos os seguintes fatores familiares:

Tabela 8 - Fatores familiares

Autor Fatores

- Caracteristicas do ambiente no seio do agregado familiar (i.e.:
Amado | atmosfera negativa, conflitos, maus-tratos, etc);

e - Estilos de autoridade e comunica¢éo desajustados;

Freire |- Falta de coeséao familiar;

(2009) | - Falta de cooperacédo, e desarticulagdo entre objetivos, valores e
praticas entre familia e escola.

Diogo |- Falta de responsabilizacéo e de participacédo por parte da familia na
(2007) | vida escolar.
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Para Estrela (2007), Caldeira (2007), Amando e Freire (2009), Vaz da Silva

(1996,1998) referenciado por Pinto (2014), os fatores escolares-pedagogicos

englobam:

Tabela 9 - Fatores escolares-pedagogicos

Autor Fatores
- Qualidade das instalacdes e de equipamentos disponiveis;
- Lideranca inadequada e curriculo educativo deficiente;
- Insuficiéncia ou falta de formacao do pessoal auxiliar.
Estrela | Relativamente a professores:
(2007) | - Atribuicdo de horarios desajustados a principiantes;
- Falta de motivacéo e exercicio da autoridade;
- Lacunas na formacéo inicial,
- Criacao de expetativas negativas.
Caldeira | - Programas e formacdo de professores ndo acompanha a
(2007) | mudanca.
- Cultura e clima escolar cultivando a competicdo, rivalidade e o
desencontro em oposicdo a valores como a amizade e a
cooperacao;
Amando | - Apoio a professores por parte da direcdo pode nédo ser o mais
e Freire | adequado;
(2009) | - Heterogeneidade das turmas por oposicdo a homogeneidade da
formacéao do professor;
- Sentimento de injustica por parte dos alunos, relativamente ao
tratamento em sala de aula;
Comportamento dos alunos depende do grau de tolerancia dos
Vaz da | professores:
Silva - Professores mais severos leva a menos ocorréncia de
(1996, comportamentos problematicos;
1998) - Professores mais permissivos ou tolerantes leva a ocorréncia de

comportamentos problematicos.

E necessario salientar, em relacdo aos fatores escolares-pedagdgicos, que

existe diferenga entre os fatores que dependem diretamente da instituicdo, os que

estdo relacionados com a sua organizagao interna e ainda os relativos ao espaco

onde decorre a aula, envolvendo a relacéo Professor-Aluno.

Por fim, ao nivel dos fatores inerentes ao aluno, Estrela (2007), Caldeira

(2007) referenciados por Pinto (2014) enunciam:
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Tabela 10 - Fatores inerentes ao aluno

Autor Fatores

Estrela |- Fatores de natureza emocional como a desmotivacéo,
(2007) | hiperatividade, instabilidade, agressividade, autoconceito pobre, etc.

- Diferentes histérias pessoais e vivéncias escolares condicionam a
adaptacao a escola;

Caldeira | - Adolescéncia € caracterizada como um periodo com mais
(2007) | manifestacdes de desvio, face as mudancas ocorridas nos jovens e
a percecdo adquirida do si  mesmos, bem como da
utilidade/interesse da escola.

Comportamentos apropriados e inapropriados

Completando os conceitos de disciplina e indisciplina, é fundamental referir e
diferenciar os comportamentos apropriados e inapropriados.

Segundo Siedentop (1983) o comportamento apropriado é o comportamento
demonstrado pelo aluno direcionado para o cumprimento dos objetivos educativos.
Desta forma podemos concluir que um comportamento apropriado e a auséncia de
"mau” comportamento ndo sdo sinbnimos, uma vez que o aluno pode nao direcionar
0 seu comportamento para o cumprimento da tarefa.

Relativamente ao comportamento inapropriado, este estd associado a
atitudes ou acdes por parte do aluno direcionadas para algo que ndo os objetivos
educativos. Dadas estas caracteristicas, e realizando ligacdo com a indisciplina, é
importante referir que um comportamento de indisciplina é sempre inapropriado, mas
um comportamento inapropriado ndo sera necessariamente de indisciplina.

Podemos distinguir dois tipos de comportamentos inapropriados: Os
comportamentos fora da tarefa, caracterizados pela nédo realizacdo das tarefas da
aula; e os comportamentos de desvio, caracterizados pelo impedimento de continuar
a tarefa da aula (um ou vérios alunos).

A categorizacdo dos comportamentos de forma concreta é, no entanto,
subjetiva pois estad dependente da interpretacdo do professor, dos estilos de ensino

utilizados, personalidade do professor, regras e objetivos de ensino.

3.3 - Problema
A relacdo entre disciplina e indisciplina, e o0 processo de ensino

aprendizagem, revela-se fundamental para a lecionacdo das aulas. Dada a
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importancia dos conceitos apresentados, é essencial para melhorar todo o processo
de ensino-aprendizagem, combater ao maximo a indisciplina na sala de aula, sendo
necessario criar estratégias para a controlar tanto quanto possivel. Estas estratégias
podem passar pela prevencédo, correcdo e até mesmo puni¢cdo. Assim, de modo a
contribuir para o controlo da indisciplina nas salas de aula e assumindo um interesse

profissional em compreender melhor esta dimenséo, partimos da seguinte questao:

Quais os fatores de indisciplina percebidos pelos docentes como mais

influentes na ocorréncia de situagdes de indisciplina na sala de aula?

3.4 - Objetivos especificos

Indo ao encontro da questdo realizada na apresentacdo do problema,
pretendemos:

1. Aferir quais os fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de
indisciplina no espaco de aula na perspetiva dos professores;

2. Verificar se os fatores que professores selecionam como mais
influentes na ocorréncia da indisciplina no espaco de aula revelam diferencas
significativas de acordo com o Género;

3. Verificar se os fatores que professores selecionam como mais
influentes na ocorréncia da indisciplina no espaco de aula revelam diferencas de

acordo com o Tempo de Docéncia.

3.5 - Metodologia
Neste capitulo iremos apresentar a metodologia da investigacao realizada,
apresentando os instrumentos utilizados, caracterizando a amostra e desenvolvendo

os procedimentos seguidos no decorrer da investigacao.

3.5.1 - Instrumentos

Para a realizacdo desta investigacdo, utilizamos um questionario
desenvolvido por Nobre, Fachada, & Ribeiro Silva (2017), docentes integrantes do
Gabinete de Ciéncias de Educacéo Fisica, da Faculdade de Ciéncias do Desporto e
Educacéo Fisica, da Universidade de Coimbra.

O questionario € constituido por cinco partes (A - "dados pessoais”, B -
"dados profissionais”, C - "concecdes de disciplina e indisciplina”, D - "disciplina e
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indisciplina no contexto escolar', e E - "Praticas de Ensino") e por dezassete
questodes.

A tipologia das questdes presentes no questionario engloba: a selecéo
dicotomica, escolha mdltipla simples, producédo aberta, escala de Likert, escala de

avaliacao simples, escala de frequéncia e produgéo numerada.

3.5.2 - Caracterizacao da amostra

Sendo a populacdo docente superior a 100 docentes, 0 objetivo seria o de
inquirir um minimo de 80% do total de modo a garantir representatividade de todos
0os grupos disciplinares. Este objetivo ndo foi concretizado devido a falta de
colaboracéo por parte do corpo docente, sendo que apenas nos foi possivel realizar
a analise de um total de 42 professores.

Podemos caracterizar assim a amostra de acordo o género e o tempo de

docéncia dos inquiridos:

Tabela 11 - Caracterizagdo amostra (género)

Género N° de inquiridos
Masculino 13 (31,0%)
Feminino 28 (66,6%)

Sem resposta 1(2,4%)
Total 42 (100,0%)

Tabela 12 - Caracterizagdo amostra (tempo de docéncia)

Tempo de docéncia N° de inquiridos
0 a7 anos 0 (0,0%)
8 a 15 anos 3 (7,1%)
16 a 25 anos 10 (23,8%)
26 anos ou mais 29 (69,1%)
Total 42 (100,0%)

Dadas as caracteristicas da amostra, optamos para efeitos de tratamento
estatistico, agrupar os sujeitos em apenas dois grupos ao nivel do tempo de

docéncia, apresentando entao:
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Tabela 13 - Caracterizagdo da amostra (tempo de docéncia - adaptado)

Tempo de docéncia N° de inquiridos
menos de 25 anos 13 (30,9%)
26 anos ou mais 29 (69,1%)
Total 42 (100,0%)

3.5.3 - Procedimentos

O questionario foi aplicado, de forma direta, aos professores a exercer
funcdes nas escolas de 2° e 3° ciclos do Ensino Basico, do Agrupamento de Escolas
Coimbra Sul, sendo constituido pela Escola Béasica Dr.2 Maria Alice Gouveia e
Escola Béasica de Ceira.

Os dados recolhidos a través da aplicacdo do questionario foram
posteriormente analisados através de procedimentos de estatistica descritiva e
estatistica inferencial, com recurso ao software IBM SPSS Statistics v.24.

O nosso trabalho, de acordo com o0s objetivos delineados, incide
especificamente sobre o Bloco Teméatico D - "disciplina e indisciplina no contexto
escolar”, analisando especificamente a questao n° 8. A referida questdo contempla
uma escala de avaliacdo simples, onde os inquiridos assinalaram quais os fatores
gue tém mais ou menos influéncia nas situa¢des de indisciplina que presencia, pelo
que pretendemos verificar quais os fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de
indisciplina no espago de aula. Para este efeito, com recurso ao software IBM SPSS
Statistics v.24, construimos uma tabela de frequéncias (estatistica descritiva).

Realizamos posteriormente o cruzamento de dados obtidos na questdo 8
com o Bloco Temético A "Dados Pessoais" e B "Dados Profissionais”, mais
especificamente com as questbes n° 1 (Género do inquirido) e n° 4 (Tempo de
docéncia do inquirido). Pretendemos assim verificar se o0s resultados obtidos
revelam diferencgas estatisticamente significativas quando analisados em funcéo do
género e do tempo de docéncia do professor, sendo que para este efeito recorremos
ao software IBM SPSS Statistics v.24, onde realizamos o teste de Qui-quadrado de
Pearson (estatistica inferencial). De modo a verificar se existem diferencas
estatisticamente significativas relativamente as variaveis de analise referidas, o valor

retirado do teste de Qui-quadrado de Pearson serd comparado ao valor-p, sendo
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que as diferencas apenas serdo consideradas como estatisticamente significativas
se p=<0,05.

O valor estabelecido como minimo para considerar os fatores como mais
influentes na ocorréncia de indisciplina no espaco de aula na perspetiva dos
professores, foi o de 80%. Sendo assim quaisquer valores iguais ou superiores a

80% foram tidos como mais influentes.

3.6 - Apresentacao de resultados

Neste capitulo procedemos a apresentacdo dos resultados relativos a
analise estatistica efetuada, sendo esta dividida de acordo com o0s objetivos
tracados. Desta forma iremos incluir resultados de acordo com "Fatores que mais
influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no espaco de aula na perspetiva dos
professores”, "Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no
espaco de aula na perspetiva dos professores de acordo com género” e "Fatores
gue mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no espaco de aula na

perspetiva dos professores de acordo com o tempo de docéncia".

3.6.1 - Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no

espaco de aula na perspetiva dos professores

Tabela 14 - Fatores mais influentes (Indisciplina)

Pouco Muito Néo sei/
Fatores N&o Total
Influente | Influente
respondo

89 pouco envolvimento dos pais na vida da escola S 34 3 (7,1%) 42
9p b (11,9%) | (81,0%) ' (100,0%)

8h regras escolares (regulamentos, etc.) pouco claras 6 29 7 (16,7%) 42
ou inexistentes (14,3%) | (69,0%) ' (100,0%)

8i inconsisténcia na aplicacdo das regras definidas o 35 o 42
pela escola 3 (7.1%) (83,3%) 4(9.5%) (100,0%)

g . 38 42

0 0

8j défice de acompanhamento dos alunos pelos pais 3 (7,1%) (90,5%) 1(2,4%) (100,0%)

8l nimero de alunos por turma 8 34 0 (0,0%) 42
(19,0%) | (81,0%) ' (100,0%)

8m desinteresse dos alunos em relagdo aos o 39 o 42
conteudos das disciplinas 3 (7,1%) (92,9%) 0(0,0%) (100,0%)

8p problemas pessoais dos alunos, de natureza 8 34 0 (0,0%) 42
emocional prépria da idade (ex.: défice de atencgédo) (19,0%) | (81,0%) 70 (100,0%)

. - 39 42

0, 0,

89 educacéo familiar de base dos alunos 2 (4,8%) (92,9%) 1(2,4%) (100,0%)
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Como é possivel observar, os fatores tidos como mais influentes na
ocorréncia de situacdes de indisciplina em espaco de aula sdo, por ordem crescente
de influéncia:

" "8g pouco envolvimento dos pais na vida da escola" selecionado por

um total de 81% dos inquiridos;

" "8l numero de alunos por turma" selecionado por um total de 81% dos
inquiridos;
" "8p problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional propria da

idade (ex.: défice de atencdo)" selecionado por um total de 81% dos inquiridos;

" "8i inconsisténcia na aplicagcdo das regras definidas pela escola"
selecionado por um total de 83,3% dos inquiridos;

. "8j défice de acompanhamento dos alunos pelos pais" selecionado por
um total de 90,5% dos inquiridos;

" "8m desinteresse dos alunos em relacdo aos conteudos das
disciplinas" selecionado por um total de 92,9% dos inquiridos;

. "80 educacdao familiar de base dos alunos" selecionado por um total de

92,9% dos inquiridos.

3.6.2 - Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no

espaco de aula na perspetiva dos professores de acordo com género

Tabela 15 - Fatores mais influentes (Indisciplina - género)

Género Masculino Feminino
Qui-
Fatores Pouco Muito Pouco Muito quadrado
Influente Influente Influente Influente Pearson
(valor p)
8b desvalorizacdo social do papel o 11 o 20
da escola na sociedade 2 (15,4%) (84,6%) 4 (16,7%) (83,3%) 0,920
8g pouco envolvimento dos pais o 11 o 22
na vida da escola 1(8,3%) (91,7%) 4 (15,4%) (84,6%) 0,550
8h regras escolares 29
(regulamentos, etc.) pouco claras | 4 (40,0%) | 6 (60,0%) 2 (8,3%) (91,7%) 0,027
ou inexistentes (70
8i inconsisténcia na aplicacéo das o o o 25
regras definidas pela escola 2(18,2%) | 9 (81,8%) 1(3,8%) (96,2%) 0,144
8j défice de acompanhamento dos o 11 o 26
alunos pelos pais 2 (15,4%) (84,6%) 1(3,7%) (96,3%) 0,189
. 16 12
0, 0,
8k heterogeneidade das turmas 5(41,7%) | 7 (58,3%) (57,1%) (42,8%) 0,369
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Género Masculino Feminino
Qui-
Fatores Pouco Muito Pouco Muito guadrado
Influente Influente Influente Influente Pearson
(valor p)
8l nimero de alunos por turma 3 (23,1%) 10 4 (14,3%) 24 0,486
' (76,9%) ' (85,7%) '
8m desinteresse dos alunos em 12 27
a3 ] 0, 0,
rglagap aos conteudos das | 1(7,7%) (92,3%) 1 (3,6%) (96,4%) 0,569
disciplinas
8n desconhecimento das regras o 10 o 18
pelos alunos 2 (16,7%) (83,3%) 9 (33,3%) (66,7%) 0,286
8p problemas pessoais dos
alunos, de natureza emocional o 11 o 22
propria da idade (ex.. défice de | 2 (154%) | (ga gy | ©(LA%) | (75605 | 0650
atencao)
8q educacdo familiar de base dos o 11 o 27
alunos 2(154%) | gy | 000%) | (190006 | ©0%7

E necessario referir que por motivos de tratamento estatistico, os valores
percentuais calculados apenas consideram a totalidade de respostas tidas como
validas ("Pouco influente" e "Muito Influente"), ndo tendo sido consideradas para
este calculo as respostas "N&o sei/N&o respondo”, uma vez que pretendemos aferir
fatores

apenas se existem diferencas estatisticamente significativas nos

selecionados como mais influentes, ao analisar a variavel "Género".

Como é possivel observar, os fatores tidos como mais influentes na
ocorréncia de situacdes de indisciplina em espaco de aula, comuns a professores de
ambos 0s sexos sao: "8b desvalorizacéo social do papel da escola na sociedade”
selecionado por um total de 84,6% dos inquiridos do sexo masculino e 83,3% dos
inquiridos do sexo feminino; "8g pouco envolvimento dos pais na vida da escola"”
selecionado por um total de 91,7% dos inquiridos do sexo masculino e 84,6% dos
inquiridos do sexo feminino; "8i inconsisténcia na aplicacao das regras definidas pela
escola" selecionado por um total de 81,8% dos inquiridos do sexo masculino e
96,2% dos inquiridos do sexo feminino; "8j défice de acompanhamento dos alunos
pelos pais" selecionado por um total de 84,6% dos inquiridos do sexo masculino e
96,3% dos inquiridos do sexo feminino; "8m desinteresse dos alunos em relacédo aos
conteudos das disciplinas” selecionado por um total de 92,3% dos inquiridos do sexo
masculino e 96,4% dos inquiridos do sexo feminino; "8q educacao familiar de base
dos alunos" selecionado por um total de 84,6% dos inquiridos do sexo masculino e

100% dos inquiridos do sexo feminino.
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Os fatores tidos como mais influentes na ocorréncia de situacbes de
indisciplina em espago de aula, apenas para professores do sexo masculino sdo: "8n
desconhecimento das regras pelos alunos" selecionado por um total de 83,3% dos
inquiridos, obtendo um valor de 0,286 em relacdo ao teste de Qui-Quadrado de
Pearson; "8p problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional prépria da
idade (ex.: défice de atencado)" selecionado por um total de 84,6% dos inquiridos,
obtendo um valor de 0,650 em relacéo ao teste de Qui-Quadrado de Pearson.

Para professores, apenas do sexo feminino, podemos observar que o0s
fatores tidos como mais influentes na ocorréncia de situagdes de indisciplina em
espaco de aula sdo: "8h regras escolares (regulamentos, etc.) pouco claras ou
inexistentes" selecionado por um total de 91,7% dos inquiridos, obtendo um valor de
0,027 em relacdo ao teste de Qui-Quadrado de Pearson; "8I nimero de alunos por
turma " selecionado por um total de 85,7% dos inquiridos, obtendo um valor de 0,486
em relacdo ao teste de Qui-Quadrado de Pearson.

3.6.3 - Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no
espaco de aula na perspetiva dos professores de acordo com o tempo de

docéncia

Tabela 17 - Fatores mais influentes (Indisciplina - tempo de docéncia)

Tempo de docéncia Até 25 anos Mais de 26 anos
Qui-
Fatores Pouco Muito Pouco Muito quadrado
Influente Influente Influente Influente Pearson
(valor p)

8b desvalorizag8o social do papel

o esoolo o cociodade 4(30,8%) | 9(69,2%) | 2(8,0%) | 23(92,0%) | 0,068

8e modelo uniforme de ensino e de

p 5(41,7%) | 7(58,3%) | 4 (16,0%) | 21 (84,0%) 0,088
curriculo

8f falta de envolvimento da gestéo
da escola na resolucdo de | 2(15,4%) | 11 (84,6%) | 9 (36,0%) | 16 (64,0%) 0,184
problemas

8g pouco envolvimento dos pais na

Vi da eseola 2 (15,$%) | 11 (84,6%) | 3 (11,5%) | 23 (88,5%) | 0,735

8h regras escolares (regulamentos,

0, 0, 0, 0,
etc.) pouco claras ou inexistentes 3(23.1%) | 10 (76,9%) | 3 (13,6%) | 19 (86,4%) 0474

8i inconsisténcia na aplicacdo das

0, 0, 0, 0,
reqras definidas pela escola 2 (15,4%) | 11 (84,6%) | 1(4,0%) | 24(96,0%) | 0,217

8j défice de acompanhamento dos
alunos pelos pais

2 (15,4%) | 11 (84,6%) | 1(3,6%) | 27 (96,4%) | 0,176




Tabela 18 - Fatores mais influentes (Indisciplina - tempo de docéncia) (continuagao)
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Tempo de docéncia Até 25 anos Mais de 26 anos
Qui-
Fatores Pouco Muito Pouco Muito quadrado
Influente Influente Influente Influente Pearson
(valor p)
8l nimero de alunos por turma 1(7,7%) | 12 (92,3%) | 7 (24,2%) | 22 (75,9%) 0,210
8m desinteresse dos alunos em 13
relacdo aos conteddos das | 0 (0,0%) o 3 (10,3%) | 26 (89,7%) 0,229
disciplinas (100,0%)
p
8n desconhecimento das regras 6(46.2%) | 7 (53.8%) | 5(18,5%) | 22 (81,5%) 0,067
pelos alunos
8p problemas pessoais dos alunos,
de natureza emocional propria da | 1(7,7%) | 12 (92,3%) | 7 (24,1%) | 22 (75,9%) 0,210
idade (ex.: défice de atencao)
gﬂjfgsuca@ao familiar de base dos | 1 7 790y | 12 (92,30%) | 1(3.6%) | 27 (96,4%) | 0,569

Como referido anteriormente, por motivos de tratamento estatistico, os
valores percentuais calculados apenas consideram a totalidade de respostas tidas
como validas ("Pouco influente" e "Muito Influente"), ndo tendo sido consideradas
para este célculo as respostas "N&o sei/Nao respondo”, uma vez que pretendemos
aferir apenas se existem diferencas estatisticamente significativas nos fatores
selecionados como mais influentes, ao analisar a variavel "Tempo de docéncia".

Como € possivel observar, os fatores tidos como mais influentes na
ocorréncia de situacfes de indisciplina em espaco de aula, comuns aos professores
em ambos os grupos sdo: "8g pouco envolvimento dos pais na vida da escola"
selecionado por um total de 84,6% dos inquiridos com até 25 anos de docéncia,
88,5% dos inquiridos com mais de 26 anos de docéncia; "8i inconsisténcia na
aplicacao das regras definidas pela escola" selecionado por um total de 84,6% dos
inquiridos com até 25 anos de docéncia, 96% dos inquiridos com mais de 26 anos
de docéncia; "8j défice de acompanhamento dos alunos pelos pais" selecionado por
um total de 84,6% dos inquiridos com até 25 anos de docéncia, 96,4% dos inquiridos
com mais de 26 anos de docéncia; "8m desinteresse dos alunos em relacdo aos
conteudos das disciplinas" selecionado por um total de 100% dos inquiridos com até
25 anos de docéncia, 89,7% dos inquiridos com mais de 26 anos de docéncia; "8q
educacdo familiar de base dos alunos" selecionado por um total de 92,3% dos
inquiridos com até 25 anos de docéncia, 96,4% dos inquiridos com mais de 26 anos

de docéncia.
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Analisando apenas no grupo de professores com tempo de docéncia até 25
anos, os fatores tidos como mais influentes sdo: "8f falta de envolvimento da gestao
da escola na resolucdo de problemas" selecionado por um total de 84,6% dos
inquiridos, obtendo um valor de 0,184 em relacdo ao teste de Qui-Quadrado de
Pearson; "8l niumero de alunos por turma" selecionado por um total de 92,3% dos
inquiridos, obtendo um valor de 0,176 em relagdo ao teste de Qui-Quadrado de
Pearson; "8p problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional propria da
idade (ex.: défice de atencéo)" selecionado por um total de 92,3% dos inquiridos,
obtendo um valor de 0,210 em relag&o ao teste de Qui-Quadrado de Pearson.

Relativamente ao grupo de professores com tempo de docéncia superior a
26 anos, os fatores tidos como mais influentes sdo: "8b desvalorizacdo social do
papel da escola na sociedade” selecionado por um total de 92% dos inquiridos,
obtendo um valor de 0,068 em relagdo ao teste de Qui-Quadrado de Pearson; "8e
modelo uniforme de ensino e de curriculo" selecionado por um total de 84% dos
inquiridos, obtendo um valor de 0,088 em relacdo ao teste de Qui-Quadrado de
Pearson; "8h regras escolares (regulamentos, etc.) pouco claras ou inexistentes"
selecionado por um total de 86,4% dos inquiridos, obtendo um valor de 0,474 em
relacdo ao teste de Qui-Quadrado de Pearson; "8n desconhecimento das regras
pelos alunos" selecionado por um total de 81,5% dos inquiridos, obtendo um valor de

0,067 em relacdo ao teste de Qui-Quadrado de Pearson.

3.7 - Discusséo dos resultados

A semelhanca do que foi feito na apresentacéo dos resultados, a discuss&o
sera dividida de acordo com os objetivos tracados. Assim sendo, a discussao sera
dividida de acordo com "Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de
indisciplina no espaco de aula na perspetiva dos professores”, "Fatores que mais
influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no espaco de aula na perspetiva dos
professores de acordo com género" e "Fatores que mais influéncia tém na
ocorréncia de indisciplina no espago de aula na perspetiva dos professores de

acordo com o tempo de docéncia".
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3.7.1 - Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no
espaco de aula na perspetiva dos professores

Ao analisar os dados obtidos, podemos afirmar que os fatores percebidos
pelos docentes como mais influentes na ocorréncia de situacdes de indisciplina na

sala de aula séo:

" "Pouco envolvimento dos pais na vida da escola”;
" "Numero de alunos por turma”;
" "Problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional propria da

idade (ex.: défice de aten¢do)";
" "Inconsisténcia na aplicacdo das regras definidas pela escola”;

"Défice de acompanhamento dos alunos pelos pais";

"Desinteresse dos alunos em relacdo aos conteudos das disciplinas”;

"Educacéo familiar de base dos alunos".

Apés a analise dos fatores enunciados, verificamos que podemos agrupa-los
de acordo com as suas caracteristicas. Desta forma, segundo Pinto (2014),
podemos agrupar os fatores segundo as categorias: fatores socioecondémicos,
fatores familiares, fatores escolares-pedagdgicos e fatores inerentes ao aluno.

Dos fatores tidos como mais influentes apenas podemos destacar as
categorias:

Fatores familiares

" "Pouco envolvimento dos pais na vida da escola”;
" "Défice de acompanhamento dos alunos pelos pais";
. "Educacéo familiar de base dos alunos".

Fatores escolares-pedagogicos
" "Numero de alunos por turma";

. "Inconsisténcia na aplicacao das regras definidas pela escola”.

Fatores inerentes ao aluno
. "Problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional propria da
idade (ex.: défice de atencao)";

. "Desinteresse dos alunos em relacdo aos conteudos das disciplinas".
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3.7.2 - Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no
espaco de aula na perspetiva dos professores de acordo com género

O objetivo da analise realizada de acordo com o0 género da amostra
inquirida, passa por verificar se os diferentes grupos apresentam diferencas
significativas no que toca aos fatores de mais influéncia na ocorréncia da disciplina.

Analisando o valor-p dos diferentes fatores, resultantes do teste do Qui-
quadrado de Pearson, verificamos que nao existem diferentes significativas aos nivel
dos fatores uma vez que o valor de p ndo se encontra igual ou abaixo de 0,05:

" "8n desconhecimento das regras pelos alunos” (p=0,286);

" "8p problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional prépria da
idade (ex.: défice de atencéo)" (p=0,650);

. "8l nimero de alunos por turma” (p=0,486).

Relativamente ao fator "8h regras escolares (regulamentos, etc.) pouco
claras ou inexistentes" este encontra-se com um valor P=0,027 o que demonstra
significancia estatistica. Ao analisar os dados obtidos verificamos que relativamente
aos individuos de sexo masculino, 60% seleciona esta fator como muito influente, e
guanto aos de sexo feminino, 91,7% seleciona este fator como muito influente.

Desta forma podemos verificar que dentro da amostra inquirida, oS
professores de sexo feminino atribuem um elevado grau de responsabilidade a fraca
clareza ou inexisténcia de regras escolares, destacando-se assim da restante

amostra.

3.7.3 - Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina no
espaco de aula na perspetiva dos professores de acordo com o tempo de
docéncia

Ao realizar a andlise de acordo com o tempo de docéncia, pretendia-se
verificar se com o aumento dos anos de docéncia, a percecdo dos fatores mais
influentes relativamente a indisciplina mostra diferencas significativas.

Recorrendo novamente ao teste do Qui-quadrado de Pearson, de modo a
calcular o valor-p, verificamos que ndo existem diferentes significativas aos nivel
dos fatores uma vez que o referido valor ndo se encontra igual ou abaixo de 0,05 em

nenhum dos fatores:
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. "8f falta de envolvimento da gestdo da escola na resolugdo de
problemas" (p=0,184);

" "8l nimero de alunos por turma” (p=0,176);

" "8p problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional prépria da

idade (ex.: défice de atencéo)" (p=0,210);

" "8b desvalorizagéo social do papel da escola na sociedade" (p=0,068);

" "8e modelo uniforme de ensino e de curriculo” (p=0,088);

" "8h regras escolares (regulamentos, etc.) pouco claras ou inexistentes"
(p=0,474);

. "8n desconhecimento das regras pelos alunos” (p=0,067).

Desta forma podemos verificar que dentro da amostra inquirida, apesar de
existirem diferencas na selecdo dos fatores, estas ndo assumem valores que

representem ser significativas.

3.8 - Considerac0es finais

Na apresentacédo do problema foi colocada a seguinte questdo: "Quais 0s
fatores de indisciplina percebidos pelos docentes como mais influentes na
ocorréncia de situacfes de indisciplina na sala de aula?".

A resposta a questdo apresentada toma um lugar de destaque nos objetivos
desta investigacdo, sendo que de acordo com a analise dos resultados podemos
formular uma resposta, apresentando os fatores que se destacaram e agrupando-os
de acordo com as devidas categorias (Pinto, 2014).

Fatores familiares

. "Pouco envolvimento dos pais na vida da escola”;
o "Défice de acompanhamento dos alunos pelos pais”;
o "Educacéo familiar de base dos alunos".

De acordo com Amado e Freire (2009), referenciados por Pinto (2014), o
comportamento dos alunos tem uma ligacdo direta com o ambiente familiar deste,
desde a falta de coesdo familiar, caracteristicas do seio familiar, a falta de
cooperacdo entre familia e escola, entre outros fatores, corroborando assim o0s

resultados obtidos com o estudo. Este facto é apoiado por A



63

Fatores escolares-pedagégicos

. "Numero de alunos por turma”;

o "Inconsisténcia na aplicacdo das regras definidas pela escola”.

O facto dos referidos fatores escolares-pedagogicos surgirem em destaque
vai ao encontro do referido por Estrela (1992), em que defende que a indisciplina &
resultante do contexto escolar vivido, destacando-se (entre outros) as escolas
superlotadas e as turmas numerosas. Indo ao encontro do fator "Inconsisténcia na
aplicacdo das regras definidas pela escola”, na perspetiva de Amado (1991), a
indisciplina passa também pelo incumprimento de regras de trabalho na sala de
aula, referindo que ha necessidade de existirem regras que orientem o0s alunos,
sendo que a nao consisténcia na sua aplicacdo pode contribuir para um acréscimo

de situagBes de indisciplina.

Fatores inerentes ao aluno

. "Problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional prépria da
idade (ex.: défice de atencao)";

. "Desinteresse dos alunos em relacdo aos conteudos das disciplinas".

De acordo com Mendes (1998) referenciado por Guerra (2006), é de notar
gue por vezes 0s motivos que levam a comportamentos de indisciplina ndo séo do
foro da educacdo, mas pode tratar-se de questdes do ambito da saude mental. O
autor defende ainda que os alunos olham para a escola como uma imposi¢cado que
lhes é feita, levando-os a ndo aceitar as normas e valores, e a falta de conformismo
perante a autoridade.

Ao analisar os resultados obtidos, verificamos que para combater as
situacbes de indisciplina no espaco de aula € necessario optar por diferentes
abordagens, sendo um trabalho a realizar ao nivel do contexto escolar, ndo s6 na
interacdo com os alunos mas ao nivel da organizagdo e gestdo prévia, ao nivel
familiar, quer trabalho no ambiente familiar quer na interacdo familia-escola, e por
fim ao nivel do trabalho direto com os alunos, de modo a ir ao encontro das suas
caracteristicas e necessidades.

Dado resposta as restantes questbes em que pretendemos verificar se os
fatores que professores selecionam como mais influentes na ocorréncia da
indisciplina no espago de aula revelam diferengas significativas de acordo com o

Género e de acordo com o Tempo de Docéncia, podemos concluir que apenas
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existem diferengas significativas relativamente ao fator "8h regras escolares
(regulamentos, etc.) pouco claras ou inexistentes"”, quando feita a analise relativa ao

género.

3.9 - Limitagdes do estudo

No decorrer da realizacdo deste trabalho deparamo-nos com algumas
limitagbes que ndo permitiram a realizacdo da investigacdo como seria de esperar.
O principal fator a considerar no que toca a limitagbes do estudo € o numero
reduzido da amostra, ndo permitindo a investigacdo revelar validade estatistica
como esperado inicialmente. Por falta de colaboracdo do corpo docente, ndo fomos
capazes de recolher a amostra pretendida, sendo que em trabalhos futuros é
fundamental colmatar esta falha.

Além do numero reduzido da amostra, € necessario referir também que esta
foi constituida de forma ndo uniforme, ou seja, ndo nos foi possivel inquirir um
namero equilibrado de professores, de modo a garantir representatividade dos
diferentes ciclos e das diferentes areas disciplinares, ndo podendo as conclusfes
desta investigagao serem generalizadas para outros grupos.

Em investigacBes futuras, além da preocupacdo com o numero global da
amostra, € necessario focar atencdo na qualidade da mesma, garantindo a referida
representatividade.

O facto de revelarmos inexperiéncia ao nivel de trabalhos com estas
caracteristicas condicionou inevitavelmente o estudo, sendo que sentimos que
apesar das limitacdes ndo controladas por nés, o estudo poderia ter mais qualidade
caso a experiéncia fosse superior.

Para terminar, o tempo limitado para a realizacéo desta investigacéo foi sem
davida um fator que limitou a qualidade dos resultados, uma vez que ndo fomos
capazes de aprofundar o estudo como pretendiamos e realizar os ajustes
necessarios a medida que as dificuldades surgiam.

Apesar destes fatores, a realizacdo deste trabalho foi sem duvida alguma

enriguecedora, e decerto revelar-se-a uma mais valia em trabalhos futuros.
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Conclusao

O presente relatério revelou-se uma ferramenta fundamental na chegada ao
final desta etapa académica. A realizacdo deste documento permite-nos analisar
todo o trabalho conseguido, todas as experiéncias vividas e todas as dificuldades
ultrapassadas no decorrer deste ano letivo.

IniciAmos o Estagio Pedagdgico com alguma apreensdo e inseguranca
devido a falta de experiéncia que naturalmente nos caracterizava, mas mantivemos
sempre uma atitude positiva, dedicada e mostramos vontade de evoluir nas
aprendizagens, pelo que terminamos esta etapa do nosso percurso académico com
0 sentimento de que estivemos a altura do cargo que desempenhamos.

Estabelecemos o objetivo de, além de lecionar as aulas de forma
tecnicamente adequada, manter um conjunto de valores éticos e morais,
transmitindo-os aos nossos alunos. Podemos dizer com toda a seguranca que esse
objetivo foi cumprido, pelo que sabemos ter representado um bom exemplo para os
nossos alunos a todos os niveis.

Ao longo do ano letivo fomos membros integrantes e ativos da comunidade
escolar, tendo participado de forma constante e ativa nas atividades propostas
sempre que nos era possivel. Ndo podemos deixar de referir que fomos recebidos
de bracos abertos por toda a comunidade, tendo sido uma experiéncia bastante
enriquecedora jA que como estagiarios e membros integrantes do corpo docente
vindos do exterior, tornou todo este processo agradavel e criou um sentimento de
pertenca apesar da nossa breve passagem pela escola.

O facto de estarmos inseridos hum nucleo de estagio, permitiu-nos realizar
trabalho em equipa e contribuir para as aprendizagens de todos, uma vez que 0O
espirito de entreajuda esteve presente durante todo o ano letivo, sendo construida
toda uma metodologia de trabalho que se veio a revelar bastante importante para o
Nosso crescimento como docentes e membros integrantes de um grupo de trabalho.

Finalizamos assim mais um percurso importante na nossa vida académica e
pessoal, confiantes de que aprendemos, crescemos e de que tivemos também um

impacto positivo na vida de outras pessoas.
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Anexo | - Grelha Avaliagdo Diagndstica total
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Ginastica Gindstica de
Voleibol | Andebol | de solo | Atletismo | Basquetebol |aparelhos Futebol |Badminton

N2 | Nome

1 E- E E- E- E I+ E+ E
2 I E- E- E- I+ I+ I E-
3 I E faltou E- E- faltou E E+
4 I E- A E- E- E- E- I+
5 I E- I E- I+ I+ I+ E
6 I E- E- E- I+ E- E- E
7 I E ndo fez E- E- ndo fez E- E-
8 I E I+ E E- E- E- E
9 E- E E- E E E- E E
10 E- E E- E E I+ E+ E
11 I+ E- E- faltou E- I+ E+ E
12 I+ E- E- I I+ I+ I+ E-
13 I I+ faltou I I+ faltou I E-
14 I I+ E- I I+ I I- E-
15 I I+ E I I+ E- I E-
16 E- E- E+ E E E- faltou faltou
17 I E- E I+ I+ I+ I I+
18 E E A- E E E- E E
19 E- E faltou E E faltou E E-
20 I+ I+ I E- I+ E- E- E




Anexo Il - Exemplo Grelha Avaliacdo Diagndéstica
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Anexo Il - Exemplo Grelha Avaliagcdo Sumativa
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Nivel

Descrigao

Avangado - 5

O aluno realiza corretamente as agGes técnicas e taticas.

Elementar (+) - 4

O aluno realiza sem dificuldades, mas com alguns erros, as agdes técnicas e

taticas.

Elementar - 3

O aluno realiza com algumas dificuldades as agGes técnicas e taticas.

Introdutério (+) - 2

O aluno realiza com muitas dificuldades as acGes técnicas e taticas.

Introdutdrio - 1

O aluno nao realiza as a¢des técnicas e taticas.




Anexo IV - Exemplo Tabela Extensdo de Conteudos
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Data 27/09/1 17/01/1 07/02/1 13/02/1 20/02/1 20/03/1 21/03/1 28/03/1 24/04/1
6 7 7 7 7 7 7 7 7

Aula n2 5e6 41e42 50e51 52 55 64 65e66 68e69 73

Aula da 1 2 3e4 5 6 7 8 9e10 11

unidade

didatica

Contetdos

Condugdo AD E E C

de bola

Passe AD E E C

Recegao AD E E C

Remate AD E

Desl. | E E C E C

Ofensivo

Finalizagao | E E C E C

Desl. | E E C E C

Defensivo

Desarme | E E C E C

Situacao de E AF E AS

jogo




Anexo V - Modelo Plano de Aula
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Plano Aula

Professor(a): Data: Hora:

Ano/Turma: Periodo: Local/Espaco:

N2 da aula: U.D.: Duracdo da aula:

N2 de alunos previstos:

Funcdo didatica:

Recursos materiais:

Objetivos da aula:

Tempo Estratégi
as /

Objetivos especificos Descrl?aON da tarefa / Co,njlponentes Cl’lt,\er'IOS Estilos /

T P Organizagdo Criticas de Exito Modelos
de
Ensino

Parte Inicial da Aula

Parte Fundamental da Aula

Parte Final da Aula




Fundamentagao/Justifica¢do das op¢des tomadas (tarefas e sua sequéncia):

Reflexdo Critica / Relatério da Aula:

Planeamento da aula:

Instrucdo e Gestao:

Clima e Disciplina:

DecisGes de ajustamento:

Aspetos Positivos mais salientes:

Oportunidades de melhoria:

75
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Anexo VI - Ficha Individual do Aluno

Ficha Individual do Aluno
Este inquérito tem como objetivo conhecer melhor cada aluno da turma.

A. IDENTIFICACAO DO ALUNO

1.Nome:

21. Ano.__ 2.2. Turma: 2.3.N.o
3. Data de Nascimento: / / 4. Naturalidade:

5. Morada:

5.1. Cédigo Postal: - 5.2. Localidade:

6. Telefone: 7.Telemovel:

B. ENCARREGADO DE EDUCACAO

1.Quem é o teu E.E.? (assinalar com um X) Pai C] Mée C] Outro C]

(Preenche o ponto 2 apenas no caso de a tua resposta anterior ser “Outro”)

2.1. Nome:

2.2. Grau de parentesco: 2.3. Profissdo:
3. Morada:

3.1. Cdédigo Postal: - 3.2. Localidade:
4. Telefone: 5.Telemovel:

6. Com que frequéncia o teu E.E. esteve presente nas reunides com o Diretor de Turma no ano letivo anterior?

(assinala com um X)
Nunca C] As vezes C] Sempre C]

C. SITUACAO FAMILIAR

1.ldentificacdo dos pais:

PAI MAE

Nome

Idade

Profissao

HabilitacGes

Contacto Telefonico

2.1. N.° de irmaos: 2.2. ldades dos irmaos:

3. Com quem vives:

4. Como consideras o teu ambiente familiar? (assinala com um X)

Mau D Razoavel C] Bom C]

5. Conversas com as pessoas com quem Vives sobre os seguintes assuntos? Indica quais:
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Assuntos Escolares D Assuntos Pessoais D Desporto C] Amigos D

Outros

D. VIDA ESCOLAR/INTERESSES PESSOAIS

1.Alguma vez reprovaste? (Sim / N&o)

2.Se respondeste sim a questdo anterior indica:
2.1.Em que ano(s) reprovaste: 2.2. N.° de vezes:

3.0 teu local de estudo é: (assinala com um X)

Silencioso C] Barulhento C] Estudas a ver TV ou ouvir radio C]

4. Quando é que estudas? (assinala com um X)

Nunca C] No dia anterior ao teste C] Regularmente C] Diariamente C]

5. Quando tens dificuldades, alguém te ajuda a esclarecer as dividas? (Sim/Nao)
6.Qual é a disciplina que mais gostas?
7.Qual é a disciplina que tens mais dificuldades?

8.Como te deslocas para a escola? 8.1.Quanto tempo demoras?

E. ALIMENTACAO

1.Que refei¢des fazes diariamente? (assinala com um X)

Pequeno-Almoco D Lanche da Manh3 C] Almoco D Lanche da Tarde D Jantar D

2. Onde costumas almogar? (assinala com um X)

Em casa C] Na Cantina D No bar C] Outro lugar D

F. SAUDE E HABITOS DE HIGIENE

1.0uves bem? (sim/néo) 2.VVé&s bem? (sim/néo)
3.Sofres de alguma doenga? __ (sim/ndo) 3.1.Se sim, qual?

4.Tens medicacdo permanente? (sim/nédo)

5.Costumas tomar banho apds fazeres atividade fisica? (sim/néo)

6.A que horas te costumas deitar em tempo de aulas?
7.Quantas horas costumas dormir por noite?

G. PRATICA DESPORTIVA

1.Praticas alguma modalidade desportiva? (sim/néo)
1.1 Se sim, qual?
1.2 A modalidade desportiva que praticas é federada? (sim/ndo)

1.3 Quantas vezes por semana?
1.4 Qual o teu escaldo?
1.5 Onde praticas? (escola/clube)

Obrigado pela tua colaborag&o!
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Anexo VIl - "Roulement"

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS COIMBRA SUL
ESCOLA BASICA 2,3 DR.2 MARIA ALICE GOUVEIA

EDUCACAO FisICA
1° Periodo

13 SEMANA

MANCHA HORARIA — 2016/2017

Segunda-feira 19/09/2016 Terca-feira 20/09/2016 Quarta-feira 21/09/2016 Quinta-feira 22/09/2016 Sexta-feira 23/09/2016

Gl | G2 | C1|C2| R2 Gl | G2 | C1| C2 G1| G2 | C1| C2| R Gl | G2 | C1 or Gl |Gz |C1|C2
08.30 -09.15 5A TF o 9B TF 5B 5A 9E SE
09.15-10.00( 8A | 5A | 7F ic 5D | 8E | OE TED 8E 7CD
10.15-11.00| 5C | 6C | 6A | 7D 7D | 9F | 8B TE | 9A 7B 6E | 9D 58 | 6D | 9C
11.00 - 1145| 5C 6C B6A 7GD 0 aF 2B TE aPD 9F B 7c GE 9D 5B 6D ac
12.00 - 12.45| 5D 6B 6D | 9B | 8CD G 5E gD A 6A 9E 6C 5E | 8ED
12.45-13.30| 5D | 6B 9B G 5E | GE | 8D 8A 6B 5C
13.45-14.30
14.30-15.15| 7G | 8C TAD
15.30-16.15| 7E | 8D | @B 8C | 9C | 9A TA | TFD 78D
16.15-17.00| 7A | 8BD aC 9A TA B &DD
17.00-17.45
17.45-18.30

L —Pavilh3o; G2 — Pavilh&o (Sala de Gindstica); C1 - Exterior (Campos de Basquetebol/ Setor de Atletismo); C2 — Exterior (Campos de Futebol/Andebol
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Anexo VIII - Plano de Estudos Educacéao Fisica - 8°ano

Plano de estudos
Disciplina de Educagao Fisica - 82 ano de escolaridade

Ano letivo 2016/2017

Departamento de Expressoes

Matérias Contetidos

Constituicdo e funcionamento do corpo humano. O corpo humano em

Aptidao fisica e salide atividade fisica. O exercicio fisico faz bem a saude.

Desenvolvimento das capacidades fisica Resisténcia, forga, velocidade, flexibilidade e destreza geral.

Corrida de velocidade (40 metros). Corrida de estafetas (4x40m). Corrida de
Atletismo (nivel elementar) barreiras (4x40m) com partidas de tacos. Salto em altura (técnica de Fosbury
Flop). Salto em comprimento. Langamento do peso.

Conhece o objetivo do jogo, a fungdo e o modo de execugdo das principais
acles técnico-taticas e as suas principais regras:1 - Inicio e recomeco do
jogo; 2 - Marcagdo de golos;3 - Bola fora e langamento lateral; 4 - Canto e
pontapé de canto; 5 - Marcagdo de livres e de grande penalidade; 6 - Bola
pela linha de fundo e reposicdo da bola em jogo; 7 - Principais faltas e
incorregdes.
Realiza com oportunidade e corregdo global, no jogo e em exercicios critério,
as acgOes: Passe, rececdo e controlo de bola; Remate; Conducdo de bola;
Drible e finta; Desmarcagdo; Marcagao, interce¢do e desarme.
Em situagdo de jogo 7x7:

Futebol (nivel elementar) -Remata se tem a baliza ao alcance;
-Passa a um companheiro em desmarcagao;
-Conduz a bola para rematar ou passar;

-Recebe a bola e enquadra-se ofensivamente;

-Desmarca-se para oferecer linhas de passe na direcdo da baliza e ou de
apoio;

-Logo que perde a posse de bola (defesa) marca o seu atacante;

- Como guarda-redes, enquadra-se com a bola.

Conhece o objetivo do jogo, a fungdo e o modo de execugao das principais
acGes técnico-taticas e as suas principais regras: 1 - Dois toques, 2 -
Transporte, 3 - Violagbes da rede e da linha diviséria, 4 - N2 toques
consecutivos por equipa,

5 - Formas de jogar a bola, 6 - Bola fora, 7 - Faltas no servigo e rotagdo no
servigo, 8 - Sistema de pontuagdo.

Realiza com oportunidade e corregdo global, no jogo e em exercicios critério,

Voleibol (parte do nivel elementar) -
as agdes: Manchete;
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Voleibol (parte do nivel elementar)

Passe alto de frente; Servigo por baixo e por cima.

Em situagdo de jogo 4x4:

-Serve por baixo; -Recebe a bola em manchete ou com as duas maos por
cima; -Passa a bola a um companheiro em condi¢cGes de este dar
continuidade as agbes ofensivas; -Ao passe (segundo toque) de um
companheiro, posiciona-se para finalizar o ataque em passe colocado; -Na
defesa, se for o jogador mais proximo da bola, posiciona-se de acordo com a
trajetdria da bola, para executar passe alto ou manchete.

Ginastica de solo (nivel elementar)

Realiza com oportunidade e corregdo global, em exercicios critério, as agdes:
Cambalhota a frente engrupada e saltada; Cambalhota a retaguarda
engrupada; Cambalhota a retaguarda com saida de pernas estendidas e
afastadas; Pino de cabeca e de bragos; Roda; Avido; Posigbes de

flexibilidade; Saltos, voltas e afundos como elementos de ligagdo.

Elabora, realiza e aprecia uma sequéncia de habilidades no solo que
combine com fluidez as destrezas gimnicas lecionadas.

Ginastica de aparelhos (nivel elementar)

Realiza com oportunidade e corregdo global, as agGes: Salto de eixo (plinto
transversal e longitudinal) no plinto; Salto entre maos no plinto transversal;
Saltos em extensdo, engrupado, pirueta vertical e carpa de pernas afastadas
no minitrampolim; Entrada a um pé na trave; marcha na ponta dos pés, meia
volta, salto a pés juntos, avido e saida em salto em extensdo com meia
pirueta na trave.

Na trave baixa, em equilibrio elevado, realiza um encadeamento com os
elementos ja aprendidos;

No minitrampolim salto em extensdo, engrupado, pirueta vertical e carpa de
pernas afastadas;

Nas paralelas simétricas: subida de bascula comprida (opcional); balangos
em apoio de maos; deslocamentos e saida simples a frente.

Ginastica acrobdtica
Elementar)

(parte do Nivel

Em exercicio a pares (exemplos):

-0 base deitado dorsalmente segura o volante pela parte anterior das
pernas em prancha facial;

-0 base sentado de pernas afastadas e estendidas segura pelas ancas o
volante que faz pino;

-0 base com um joelho no chdo e a outra perna fletida, suporta o volante
que, de costas, sobe para a sua coxa e se equilibra num dos pés;

Em exercicio a trios (exemplos):

- Dois bases, frente a frente, em posi¢do de afundo seguram o volante nos
gémeos que realiza um equilibrio em pé nas coxas dos bases;

- Dois bases, com pega de cotovelos, suportam o volante em prancha facial.
Apds impulso dos bases, o volante efetua um voo, mantendo a mesma
posicdo.
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Basquetebol (parte do Nivel avangado)

Conhece o objetivo do jogo, a fungdo e o modo de execugdo das principais
acoes técnico-taticas e as suas principais regras: 1 - Formas de jogar a bola, 2
- Inicio e recomego do jogo, 3 - Bola fora e bola presa;4 - Dribles, 5 - Passos,6
- Faltas pessoais, 7 - Trés segundos.

Realiza com oportunidade e corregdo global, no jogo e em exercicios critério,
as acdes: -Fintas de arranque em drible;-Rece¢do/enquadramento;-
Langamento na passada e em apoio; -Drible de progressdo com mudangas
de dire¢do pela frente;

-Drible de protegdo;-Passe e corte; -Ressalto;

-Posigdo defensiva basica; -Enquadramento defensivo; -Arranque em drible.

Em situagdo de jogo 3x3, na transi¢do defesa-ataque:
-Desmarca-se oportunamente e corta para o cesto;
-Oferece linha de primeiro passe;

-Ao progredir para o cesto, passa ou progride em drible;

Em situagdo de jogo 3x3, em posse de bola, enquadra-se em atitude ofensiva
bdsica:

-Utiliza o langamento na passada ou de curta-distancia;
-Liberta-se do defensor para finalizar ou passar a bola;

-Passa se tem um companheiro desmarcado em posicdo mais ofensiva,
desmarcando-se de seguida.

Em situagdo de jogo 3x3, se ndo tem bola no ataque:
-Desmarca-se e aclara;

-Participa no ressalto ofensivo.

Em situagdo de jogo 3x3, assim que perde a posse de bola, assume de
imediato atitude defensiva:

- Dificulta o drible, o passe e o langamento;
- Dificulta a abertura de linhas de passe;

-Participa no ressalto defensivo.

Andebol (nivel introdutério)

Conhece o objetivo do jogo, a fungdo e o modo de execugdo das principais
acOes técnico-taticas e as suas principais regras: 1 - Inicio e recomeg¢o do
jogo, 2 - Formas de jogar a bola, 3 - Violagbes por dribles e passos; 4 -
ViolagGes da area de baliza;

5 - InfragBes a regra de conduta com o adversario e respetivas penalizagdes.

Realiza com oportunidade e corregdo global, no jogo e em exercicios
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Andebol (nivel introdutério)

critério, as agbes: Passe e rece¢cdo em movimento; Rececdo/ drible e remate
em salto; Acompanhamento do jogador com e sem bola; Intercecdo.

Em situagdo de jogo de Andebol de 5 (4+1x4+1), com a sua equipa em posse
de bola: Desmarca-se;

Com boa pega de bola, opta por passe ou drible em progressao; Finaliza em
remate em salto.

Em situagdo de jogo de Andebol de 5, logo que a sua equipa perde a posse
de bola, assume atitude defensiva: Tenta intercetar a bola; Impede ou
dificulta a progressdo em drible, o passe e o remate; Como guarda-redes,
enquadra-se com a bola ou inicia o contra-ataque.

Badminton (nivel introdutdrio)

Clear, Lob, Servigo curto e Servigo comprido.

Coopera com o companheiro (distanciados cerca de 6m), batendo e
devolvendo o volante, evitando que este toque no chao:

-Mantém uma posigdo base;
-Desloca-se com oportunidade;

-Diferencia os tipos de pega da raqueta (de direita e de esquerda) e utiliza-os
de acordo com a trajetoria do volante;

-Coloca o volante ao alcance do companheiro, executando corretamente, os
seguintes tipos de batimento: lob e clear.

Matéria alternativa

Conteudos

Danga (nivel elementar)

Em situagdo de exercicio individual, a par ou em pequenos grupos,
realiza:

-Sequéncia de saltos no mesmo lugar;

-Sequéncias de voltas no lugar a direita e a esquerda;
-Sequéncias de passos combinados com voltas, saltos e poses.
Em situagdo de exploragdo do movimento em grupo:
-Combina habilidades seguindo a evolug¢do do grupo;

-Ajusta a sua acdo para realizar alteragbes ou mudangas de
formacao.

Aprovado em Conselho Pedagdgico, em 15 de setembro de 2016

Coordenador de Departamento

Presidente do Conselho Pedagdgico




Anexo IX - Questionario sobre a Indisciplina em contexto escolar

.L;.L..

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacio Fisica - MEEFEBS I:I
Universidade de Coimbra LUMIVERSIDADE DE CoIMARA

QUESTIONARIO SOBRE INDISCIPLINA EM CONTEXTO ESCOLAR - professores.

0 presente questiondrio visa caracterizar a opinido & as agbes dos professores em relagdo ao fendmeno da indisciplina em
contexto escolar. Os dados recolhidos serdo tratades de forma andnima e confidencial, sendo utilizades somente para fins
académicos.

Nao ha respostas cometas ou incometas. Agradecendo a sua dispenibilidade para esta recolha, pedimos a sua colaboragio
na resposta ao conjunto de perguntas seguintes.

A —Dados Pessoais
(para cada item assinale com X uma cpgdo)

1 - Género: Masculino o Feminino 00
2 - Idade: Ate Wanos O Entre 31 e 45 anos O Enire 46 € 56 anos O 57 ou maiz O
3 - Formagdo Académica:  Bacharelato 0 Licenciatwa 0 Mestrado O Doutoraments O

B - Dados Profissionais
(para cada item assinale com X uma opgao)

4 - Tempo de docéncia: MET anos O Entre & e 15 anos O Entre 16 & 25 anos O 26 ands ou mais O

3 - Nivel de Ensino que
leciona:

fi - Indique a disciplina que leciona com maior carga horaria:

1° Ciclo O 2*Cicle O FCideo Secundanio O

C — CONCEGOES DE DISCIPLINA E INDISCIPLINA

T - O conceito de indisciplina adquire o seu significado a partir da definigio de disciplina.

Em relagdo a cada um destes conceitos, pedimos-the que assinale com X o sew grau de concordancia com as afimagoes
que se seguem, na escala de 1 - Discordo fotalmente a 4 - Concordo fotalmente:

Discorda Concardo Mo
7.1 - A discipling & um estado de organizacdo das sifuacdes de fotalments fotimente  comcordo
auia, que visa sobrefudo... 1 3 3 4 Nem
discordo

T1a. possibditar a obteng3o dos objetivos delineados

7ib. afastar ou anular as possibilidades de perturbacdo e de desvio

71c. Commigir o= comportamentos perturbadores & de desvio

714, punir o= comportamentos perturbadores e de desvio

Tie. oulrD (especifique):
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Assinale com X o seu grau de concordincia com as afimages que se seguem, na escala de 1 - Discordo totalmente 3 4 -
Concordo totalmente:

Discordo Concordo N:;ﬁ
7.7 - A disciplina esti sobretudo associada a: totaiments totaimente L5
1 2 3 4 discondo
72a. definigao de regras pelo professor
72b. relacan entre alunos e ofa) professor(a)
Tac. competéncia pedagdaica do professor
724. uma aplicagao consistente das regras pelos professores
728, UMna construco de um cima aberto de trabalho com o akno
72 responsabilizagio do aluno
72q. respeiio pela autoridade de cargo do professor
72n. definicao de regras em conjunto com os alunos
72i. clima relacional enfre og proprios alunos
73 conhecimento & acsitacio das regras pelos alunos
72x. agd0 pedagigica das professoras (mulheres)
721 agan pedagigica dos professores (homens)
72m. oufro (especifique):
Discor Concono m:“:;ﬁ
7.3 - 0 significado de indiscipling diz respeifo sobrefudo a- totaimente totaimente Mem
1 2 3 4 discondo

732 iNCUMprimento de regras Necessanas para que 3 aula ss
possa dessnvolver

73b. comportamentos que contrariam a aufonidade estabalecida

T3 COmportamentos que impedem o proprio luno ou os outros
de aprender

73d. falta de respeito pelofa) professona)

T3e. problemas enfre o varios alunos

73 falta @ identiicagio do aluno para com as regras

73g. ag30 pedagogica das professoras (mulheres)

73n. ag30 pedagogica dos professones (homens)

7L outro (especifique):

GabCEF, 2046 [0BO217] 277

84



Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacio Fisica - MEEFEBS

Universidade de Coimbra UMIVERSIDADE DR COIMARA

85

[ ]

D - MMSCIPLINA E INDISCIPLINA EM CONTEXTO ESCOLAR (elementos descritivos da realidade conhecida)

8 - A indisciplinag surge de um conjundto diverse de fatores. Para cada um dos fatores abaixo indicados, indigue com X o

respetivo grau de influéncia nas sifuagdes de indisciplina que presencialconhece:

. Mao seil
- o Pouco Muito -
Sao fatores de indisciplina... influs iriilss Nio
reapondo

#a. quecticnamento, pelos alunos, do tradicional destzsamento de awtoridade/poder em relagao acs
professores

8b. desvalorizagio social do paps da escola na sodedads

Bc. excesso de tempo passado na escola pelos aluncs

84, caractericficas das altemativas curriculares para o2 alunos com insucesso

8. modedo uniforme de ensing & de curriculo

of. falta de envolvimento da gestao da escola na resoiucan de problemas

8g. pouco envolvimento dog pais na vida da escola

8n. regras escolares (regulamentos, efc ) poucs daras ou inexistentes

8i. inconsisténcia na aplcacdo das regras definidas pela escola

8. defice de acompanhamento dos alunos pelos pais

sk heterogeneidade das tumas

8l numero de alunos por turma

am. desinteresse dos alunos em relagdo aos conteddos das disciplinas

8n. desconhecimento das regras pelos shnos

8o. insucesso nas aprendizagens

8p. problemas pessoais dos aluncs, de natureza emocional propra da idade (e défice de atengan)

8g. educago familiar de base dos alunos

gr. falta de responsabilizagio do aluno pelo professor

8s. dificuldade de os profeseores rabalharem em equipa

st falta g formacdo de professores

gu, défice de habildades de pestdoicontrolo de professonss

av. natureza das estratégias de ensino usadas pelos professores

#w. natureza da relacio pedagigica proposta pelos professores

ax. outre (especifique):

9 - Nos dltimos anos, de uma forma geral, sente que a indisciplina (zssinale com X a opgdo adequada):
Dirviiriu O Estagnou O Aumentou O Aumentou significaivamente O

10 - Com que frequéncia se depara com casos de indiscipling ? (aszinale com X a opgdo adequada)

Munca O Raramente O Muitas vezes 0 Constantements O
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11 - Estes casos surgem nommalmente associados & (assinale com X 2 opgdo ademada)

Alunos O Aunas O Wao se diferencia 0

12 — Ma sua escola a promogao da discipling & uma preocupagdo priortaria, sendo promovidas iniciativas que visam
prevenir efou combater a indisciplina? (Assingle com X a opgdo adequads)

Sim, de forma regular O Sim, pontuaiments O Mao o

13 - Abaixo sdo indicados comportamentos que podem ser entendidos como infragies disciplinares. Para cada um, €
tendo por base a(s) disciplinajs) que leciona, assinale com X a sua opinido acerca do grau de gravidade e a frequéncia de
OCOMENCA.

Gravidade Frequéncia
N nada | pouco | muito poucs muito
0 aluno: grave | grave | grawve nunca frequente | frequente

13a. Distrai-se sozinho, sem perturbar a aula

13t. Distral momentaneaments colegas, sem perturbar
aaula

13¢. Digtrai colegas & cbriga a interromper a aula

134. Chega atrasado

132, Profere palavides

13¢. Fala sem auforizagdo ou em momentos
inapropriados

139. Quando |he & pedido, fala de forma pouco cuidada
£ pouco pertinents

13n. Mao traz o matesial necessanio

13i. Ndo faz o trabalho de caza

13j. Ndo curmpre defiberadamente as tarefas propostas
na aula

13x. Insuita’ameaca colegas

131 Agride colegas

13m. W30 ajuda colegas

1an. Utiliza material de colegas sem autorizagio

130. Contrania ideias do professor procurando justificar
A% EUAs

13p. Flejeita ostensivamente ideias do professor

13q. Prowocalaoza com o professor

tar. Ndo cbedecs a ondensfinstrugdes

13s. Insuita’ameaca o professor

13t. Utiliza o= mateniais ou 0 espago de modo
inapropriado

130, oufro (especifique):
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E - PRATICAS DE ENSINO

14 - A investigagio revela que os docentes assumem diferentes abordagens em relagdo ao fenomeno da indiscipling,

nomeadamente de prevengao, de comegdo e de punigae. Qual & o lugar que estas abordagens ocupam na sua forma de

lidar com a indisciplina?

{Ordene as abordagens por ordem de importancia, de 1 3 3, de acordo com as suas praticas relativamente 3 indizcipling)

Abomiagem

Grau de importancia
{1 — mais importante, a 3 — menos importants)

14a. Preventva

140. Correfiva

14c. Punifiva

15 - As diversas fases de organizagao de uma aula

pedem ter maior ou menor impacto na construgdo da dizcipling. No

quadro seguinte apresentamos um conjunto de medidas, em relagdo s quais Ihe pedimos que indigue, para cada uma, a

frequéncia com que as ufiliza e o seu respetivo impacto na disciplina na sala de aula.

Frequencia mpacto na disciplina da aua

Sem Impacte TEack:

s I vezes | impads indiren direto

151a. Programo afividades diferenciadas em funcio da
diversidads da furma?

151b. Sou capaz de antecipar as dificuldades que
poderdo acontecer & preparar uma reagdo apropriada?

151c. Seleciono atividades moBvadoras para og aluncs?

1514, Organizo a aula de modo a promover a
particioacao de todos oz aluncs?

152a. Inicio a aula no horario definido?

1520, Controlo a entrada dos alunos na aula?

152c. Explico dlaramente os objefivos da aula e as
tarefas a realizar?

1524, Procuno iniciar a aula e 2 farefas de forma
mativadora para os alunos?

153a. Ewito 0 uzo de linguagem excessivamente techica
ou amibigua?

1530, Utilizo 0 questionamento aos aluncs para veriicar a
compresnsao depois de uma explicagio?

153c. Estabeleqo ligagtes entre o que os dunos B
aprenderam e 0 que aprendem de novo?

1534, Privilegio o feedbacks relacionados com oz
objetivos da aula?

1543, Procuno posiconar-me de modo a ter a turma no
mew campo visual?

154p. Procuns manter o controlo da turma com fecdbacks
cruzades & 3 distincia?

1545, Reforgo imediatamente comportamentos
adequados?

GabCEF, 2046 [080217]
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15. Indiique, para cada agdo. a frequancia com qus a wtiliza
& 0 86U respativo impacto na disciplina na sala de aula.

Fregquencia

mpacto na disciplina da aua

e |

A5 Muitas
vezes yEDEE

. Sem
(5[]

Impachy mpacio
indirein diretn

154d. Paro rapidamente o comportamento perturbador
oM 0 minimo de inferferéncia na aula?

154e. Uso adverténcias diante da turma aos alunos com
comportamentos perturbadores?

1545, Uso adverténcias privadas acs alunos com
comportamentos perturbadones?

1553, Liilizo atividades que faclitam a aprendizagem
cooperafva?

1550. Na aula diversifico o ensino em fungdo das
caracteristicas dos alunos?

155c. Procuro manter as rofings de organizagSo das
atividades?

155d. Organizo as atividades de forma a promaover o
sucessn da maiona dos alunos?

155e. Fomego feedback aos vanos alunts aCerca do seu
dezempenho?

1551, Fomego feedback requiarmente aos alunos,
imformando-os sobee 0 que sabem & ndo sabem fazer?

1559. Fomego feedback reguiarmente acs alunos,
irformando-oe sobre 0 que podem fazer para melhorar?

1563. Fago fransighes entre afvidades assegurando-me
de que todos oz alunos concluiram a anteror &
conhecsm & insfrucdes para a ssouinte?

1560, Evito o= tempos mortos na aula?

156¢. Uso tarefas altermativas para alunos com maior &
menor desempenho, & para oz aunos que ndo estdo em
atividade?

1564. Motivo oz duncs continuamente para manter o
ritmo de empenho e de atividade?

157a. Fago com os alunos o balango da aula £ a analise
do seu desempenho?

157, Fago uma projecao do que acontecesa nas aulas
ceguintes, de forma a molivar os alunos?

157c. Fago com que o alunos guardem os materiais de
formia adequada e ordeira?

157d. Supervisiono 3 saida dos alunos?
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16 — Os episodios de indisciplina podem ser mais ou menos graves, e podem levar a reagies diferentes de acordoe com
essa gravidade.
Mo seu caso particular, como reage 3 ocoméncia de situagdes de indiscipling de menor e maior gravidade? (indique a

frequéncia de cada reagao em cada uma das situagbes)

Perante situagies de MENOR gravidade: nunca a5 vazes sempre

161a. lgnono
161 Fago adverténcia no momento da infragio
#61c. Julgo o aluno, mais do que a sua agdo

1614, Aguardo o fim da aula e converso com o alunc
161e. Fiedembro as regras

161, Termino ou modifico imediztaments a atividade
161g. Conduzo o aluno a uma autoreflexao

161h. ldentifico claramente o(s) aluno(s) visado(s)
1611 Aplico casfigo

161j. Saliento o= comportamentos adequados

161k, Postefiormente, refiito sobre a minha decizdo
1611 Ordeno a saida da sala de aula

161m. Parficipo ac Diretor de Turma

151n. Parficipo ao Encarregado de Educagac

#6510, Paricipo a Diregdo da estola

161p. ouino [especifique):

Frequéncia

Perante situagdes de MAIOR gravidade: nunca | dswvezes

162a. lgnono
620, Fago adverténcia no momento da infragio
#62c. Julgo o aluno, mais do que a sua agao

162d. Aguardo o fim da aula e converso com o alunc
162e. Ridembro as regras

162f. Termino ou modifico imediztaments a atividade
162g. Conduzo o aluno a uma autoreflexao

162h. ldentifico claramente o(s) aluno(s) visado(s)
1621, Aplico casfigo

162]. Saliento oz comportamentos adequados

162k, Postefiormente, refiito sobre a minha decizdo
1621 Ordeno a saida da =a3la de aula

162m. Parficipo ao Diretor de Turma

+62n. Parficipo ao Encarregado de Educagao

+620. Parficipo d Diregdo da Escola

162p. ouino (especifique):

17 - Mos Gltimos 10 anos frequentou alguma iniciativa de formagao continua sobre o tema da disciplina/indisciplina?
Mioo Simo  Quantas (aprox )7
Data: ___J. I

Cbrigado pela sua colaboragao.
GbCEF, 2016 [160217] 77
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Anexo X - Fatores que mais influéncia tém na ocorréncia de indisciplina

no espaco de aula na perspetiva dos professores

. N&o sei/
Fatores Pouco Muito Nao Total
Influente | Influente respondo
8a questionamento, pelos alunos, do tradicional 13 21 42
gtre(;sfféslss:;?eesnto de autoridade/poder em relagdo aos (31.0%) (50.0%) 8 (19,0%) (100,0%)
N . . 6 32 0 42
8b desvalorizagdo social do papel da escola na sociedade (14,3%) (76,2%) 4 (9,5%) (100,0%)
14 25 0 42
8c excesso de tempo passado na escola pelos alunos (33,3%) (59,5%) 3 (7,1%) (100,0%)
8d caracteristicas das alternativas curriculares para os 12 24 6 (14,3%) 42
alunos com insucesso (28,6%) (57,1%) 270 (100,0%)
. . . 9 28 o 42
8e modelo uniforme de ensino e de curriculo (21,4%) (66,7%) 5 (11,9%) (100,0%)
8f falta de envolvimento da gestdo da escola na resolugdo 11 27 4 (9,5%) 42
de problemas (26,2%) | (64,3%) 270 (100,0%)
) . . 5 34 0 42
89 pouco envolvimento dos pais na vida da escola (11,9%) (81,0%) 3 (7,1%) (100,0%)
8h regras escolares (regulamentos, etc.) pouco claras ou 6 29 7 (16,7%) 42
inexistentes (14,3%) (69,0%) ' (100,0%)
8i inconsisténcia na aplicacdo das regras definidas pela o 35 0 42
escola 3(7.1%) | (53306 | 4O5%) | 100,000)
e . 38 42
0, 0
8j défice de acompanhamento dos alunos pelos pais 3 (7,1%) (90,5%) 1 (2,4%) (100,0%)
. 21 20 0 42
8k heterogeneidade das turmas (50,0%) (47.6%) 1(2,4%) (100,0%)
. 8 34 0 42
8l nimero de alunos por turma (19,0%) (81,0%) 0 (0,0%) (100,0%)
8m desinteresse dos alunos em relagé@o aos contedos das o 39 o 42
disciplinas B(TA%) | 92906 | 0(00%) | (100 00)
. 11 29 0 42
8n desconhecimento das regras pelos alunos (26,2%) (69,0%) 2 (4,8%) (100,0%)
. . 10 31 0 42
80 insucesso nas aprendizagens (23,8%) (73.8%) 1 (2,4%) (100,0%)
8p problemas pessoais dos alunos, de natureza emocional 8 34 0 (0,0%) 42
propria da idade (ex.: défice de atencéo) (19,0%) (81,0%) 70 (100,0%)
. . 39 42
0, 0,
89 educacdo familiar de base dos alunos 2 (4,8%) (92,9%) 1 (2,4%) (100,0%)
S 26 42
0, 0,
8r falta de responsabilizacéo do aluno pelo professor 13 (31%) (61,9%) 3 (7,1%) (100,0%)
o . 14 25 0 42
,970 ,070 ,0%
8s dificuldade de os professores trabalharem em equipa 33 3% 59 50 3 (7,1%) 100.0%
~ 22 16 0 42
8t falta de formacao de professores (52,4%) (38,1%) 4 (9,5%) (100,0%)
- . . 16 22 0 42
8u défice de habilidades de gestdo/controlo de professores (38,1%) (52,4%) 4 (9,5%) (100,0%)
8v natureza das estratégias de ensino usadas pelos o 27 o 42
professores 13 (31%) (64,3%) 2 (4,8%) (100,0%)
8w natureza da relacdo pedagodgica proposta pelos o 27 o 42
professores 13 (31%) (64,3%) 2 (4,8%) (100,0%)




Anexo Xl -

Fatores que mais

91

influéncia tém na ocorréncia de

indisciplina no espago de aula na perspetiva dos professores de acordo com

género
Género Masculino Feminino
. . Qui-
Fatores Pouco Muito Pouco Muito quadrado
Influente Influente Influente Influente
Pearson

8a questionamento, pelos alunos, do
tradicional  desfasamento  de | 553900y | 10(769%) | 9(450%) | 11(550%) | 0,201
autoridade/poder em relacdo aos
professores
8b desvalorizacdo social do papel da | 5 15 4960 | 11 (84,6%) | 4 (16,7%) | 20 (83,3%) 0,920
escola na sociedade
8c excesso de tempo passado na | , g 4900 | 7(63,606) | 10 (37,0%) | 17 (63,0%) 0,969
escola pelos alunos
8d caracteristicas das alternativas
curriculares para os alunos com | 5 (41,7%) 7 (58,3%) 7 (30,4%) 16 (69,6%) 0,506
insucesso
23”?;3?09'0 uniforme de ensino e de | 3 o5 505 | 9 (750%) | 6 (25%) 18 (75%) 1,000
8f falta de envoIvLmento da gestédo da 3 (27,3%) 8 (72,7%) 7 (26,9%) 19 (73,1%) 0,983
escola na resolucéo de problemas
8g pouco envolvimento dos pais na o o o o
vida da escola 1 (8,3%) 11 (91,7%) 4 (15,4%) 22 (84,6%) 0,550
8h regras escolares (regulamentos, o o o o
etc.) pouco claras ou inexistentes 4 (40,0%) 6 (60,0%) 2 (8,3%) 22 (91,7%) 0,027
8i inconsisténcia na aplicacdo das | , g 995 | 9 (81,8%) | 1(3.8%) | 25(962%) | 0,144
regras definidas pela escola
8 defice de acompanhamento dos | , 54900 | 17 (846%) | 1(3,7%) | 26 (96,3%) 0,189
alunos pelos pais
8k heterogeneidade das turmas 5 (41,7%) 7 (58,3%) 16 (57,1%) | 12 (42,8%) 0,369
8l nimero de alunos por turma 3 (23,1%) 10 (76,9%) 4 (14,3%) 24 (85,7%) 0,486
8m desinteresse dos alunos em |y ;00 | 15 (9230%) | 1(3,6%) | 27 (96,4%) 0,569
relacdo aos contetdos das disciplinas
gﬂjggssconhec'me”to das regras pelos | 5 15 706y | 10(83,3%) | 9(33,.3%) | 18 (66,7%) 0,286
80 insucesso nas aprendizagens 3 (25%) 9 (75%) 7 (25,0%) 21 (75,0%) 1,000
8p problemas pessoais dos alunos, de
natureza emocional propria da idade | 2 (15,4%) 11 (84,6%) 6 (21,4%) 22 (78,6%) 0,650
(ex.: défice de atencdo)
89 educacdo familiar de base dos o o o 27
alunos 2 (15,4%) 11 (84,6%) 0 (0,0%) (100,0%) 0,037
8r falta de responsabiliza¢éo do aluno 5 (45,5%) 6 (54,5%) 8 (29,6%) 19 (70,4%) 0.351
pelo professor
8s dificuldade de os professores | g gg 700 | 4(33,3%) | 16 (61,5%) | 10 (38,5%) 0,761
trabalharem em equipa
8t falta de formacao de professores 7 (58,3%) 5 (41,7%) 15 (60,0%) | 10 (40,0%) 0,923
8u defice de habiidades de | g5 790 | 7(58306) | 11(44.0%) | 14(56,0%) | 0893
gestdo/controlo de professores
8v natureza das estratégias de ensino 6 (50,0%) 6 (50,0%) 7 (25.9%) 20 (74,1%) 0141
usadas pelos professores
8w natureza da relagdo pedagogica | g 4q 796) | 7(58.3%) | 8(29,6%) | 19 (70,4%) 0,462

proposta pelos professores
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- Fatores que mais
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influéncia tém na ocorréncia de

indisciplina no espaco de aula na perspetiva dos professores de acordo com o

tempo de docéncia

Tempo de docéncia Até 25 anos Mais de 26 anos
Fatores Pouco Muito Pouco Muito andL:'I’c-ldO
Influente Influente Influente Influente qP
earson
8a questionamento, pelos alunos, do
tradicional desfasamento de | 4 (36.4%) | 7(63.6%) | 9(39,1%) | 14 (60.9%) | 0877
autoridade/poder em  relacdo  aos
professores
8b desvalorlgagao social do papel da 4 (30,8%) 9 (69,2%) 2 (8,0%) 23 (92,0%) 0,068
escola na sociedade
8c excesso de tempo passado na escola o o 0 o
pelos alunos 7 (53,8%) 6 (46,2%) 7 (26,9%) | 19 (73,1%) 0,098
8d ~ caracteristicas das a_Iternatlvas 6 (50,0%) 6 (50,0%) 6 (25,0%) | 18 (75,0%) 0.134
curriculares para os alunos com insucesso
8e ,modelo uniforme de ensino e de 5 (41,7%) 7 (58,3%) 4(16,0%) | 21 (84,0%) 0,088
curriculo
8f falta de envolvimento da gestdo da o o 0 o
escola na resolucéo de problemas 2 (15,4%) 11 (84,6%) 9(36,0%) | 16 (64,0%) 0,184
8g pouco envolvimento dos pais na vida 2 (15,5%) 11 (84,6%) 3(11,5%) | 23 (88,5%) 0735
da escola
8h regras escolares (regulamentos, etc.) o o 0 o
pouco claras ou inexistentes 3(23,1%) 10 (76,9%) 3(13,6%) | 19 (86,4%) 0,474
8i inconsisténcia na aplicagdo das regras 2 (15,4%) 11 (84,6%) 1 (4,0%) 24 (96,0%) 0217
definidas pela escola
8j deflce_ de acompanhamento dos alunos 2 (15,4%) 11 (84,6%) 1 (3,6%) 27 (96,4%) 0.176
pelos pais
8k heterogeneidade das turmas 6 (46,2%) 7 (53,8%) 15 (53,6%) | 13 (46,3%) 0,658
8l nimero de alunos por turma 1(7,7%) 12 (92,3%) 7 (24,2%) | 22 (75,9%) 0,210
8m desinteresse dos alunos em relagao |  gopy | 13 (100,0%) | 3 (10,3%) | 26 (89,7%) | 0,229
aos conteudos das disciplinas
;r:mg:sconhemmento das regras pelos 6 (46,2%) 7 (53,.8%) 5(18.5%) | 22 (81,5%) 0,067
80 insucesso nas aprendizagens 4 (30,8%) 9 (69,2%) 6 (21,4%) | 22 (78,6%) 0,517
8p problemas pessoais dos alunos, de
natureza emocional propria da idade (ex.: 1(7,7%) 12 (92,3%) 7 (24,1%) | 22 (75,9%) 0,210
défice de atencgdo)
89 educacédo familiar de base dos alunos 1(7,7%) 12 (92,3%) 1 (3,6%) 27 (96,4%) 0,569
8r falta de responsabilizacdo do aluno pelo 7 (58,3%) 5 (41,7%) 6 (22.2%) | 21 (77,8%) 0,027
professor
8s dificuldade (_je os professores 7 (53,8%) 6 (46,2%) 18 (69,2%) | 8 (30,8%) 0.345
trabalharem em equipa
8t falta de formacao de professores 7 (58,3%) 5 (41,7%) 15 (57,7%) | 11 (42,3%) 0,970
Bu defice ~ de  habilidades de | 7 5ga90 | 5(41706) | 9(34.6%) | 17 (654%) | 0,169
gestao/controlo de professores
8v natureza das estratégias de ensino 4 (30,8%) 9 (69,2%) 9(33,3%) | 18 (66.7%) 0,871
usadas pelos professores
8w natureza da relacdo pedagodgica 5 (38,5%) 8 (61,5%) 8(29.6%) | 19 (70,4%) 0,576
proposta pelos professores




Anexo XllI - Certificado Oficina de Ideias em Educacéo Fisica

Avelar Brotero . U
., or

6" Oficina de Ideias em Educacio Fisica

-

*Certificado de participagio

A" N

Gy M Prace Ploe Cndow Goplods,

participou na 6“ Oficina de Ideias em Educacﬁo Fisica, realizada pelo Nucleo de Estdgio Pedagdgico em

Certifica-se que |.

Educécﬁo Fisica da Escola Secundéria—Avelar Brotero, no &mbito do Mestrado em Ensino de Educagio Fisica

* nos Ensinos Bésico e Secundario, tom o tema “Aplicagdo do Modelo de Educagdo Desportiva em Educagdo

Fisica”. P
’ ,’/‘.e./ﬁ—‘;g‘:ﬁf )

A Co dehacao d EFEBS O Diretor da ESAB
(I uniygHsiDADE ; :
s E -
\F- S
\f ;]—I A \8; Y A _-}(~ .‘:

(Prof* Djéne@'!ﬁlsa ilva) (Eng.® Méi;uel Esteves da Fonseca)

Coimbra, 26 de abril de 2017

93




Anexo XIV - Certificado Oficina de Ideias em Educacao Fisica

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Universidade de Coimbra

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica

MESTRADO EM ENSINO DE EDUCACAO FiSICA NOS ENSINOS BASICO E SECUNDARIO

CIENTIFICO-P®
no

ESTAGIO PEDAGOGICO
L\/ﬂ

Certifica-se que

Vs \ﬂ;ﬂ;@,e Condors (Soﬂpbh%\

apresentou a componente de investigacao do

Relatoério de Estagio

Coimbra. 31 de marco de 2017

(Prof®. Douto ¥Elsa Rlbeure‘}ta Sulva
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Anexo XV - Certificado Jornadas Cientifico- Pedagdgicas de

Encerramento do Estagio Profissional

Mestrado em Ensino de Educacgao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario |

1JORNADAS CIENTIFICO-PEDAGOGICAS DE ENCERRAMENTO ‘
DO '

ESTAGIO PROFISSIONAL
31 margo 2017

I JORNADAS SOLIDARTAS

ME SO DE CONHECIMENTO

Certifica-seque_ 8.0 Elope Condlore Ba-‘b\l—‘-'ﬂ')lm participou nas lll Jornadas (Solidérias) Cientffico-
Pedagdgicas de encerramenta do Estégio Profissional em Educagéo Fisica.

‘do MEEFEBS Coimbra, 31 de marco de 2017

ordena
o) .
SN
(> ¢ & ‘v % (o]
L2 R S :

(Prof¥ Ddutora Elsa Ribeiro da Silva)
Eh UNIVERSIDADE DF COIMBRA
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Anexo XVI - Certificado "Rugby nas Escolas”

@ xLobinhas a Labos

PORTUGAL
RUGBY

Certificado de Participagao

Certifica-se que:

,participou na agao de formagéo sobre o Programa “Rugby nas Escolas”,
realizada no Salesianos de Mogofores - Colégio, no dia 27/01/2017,

organizada pela Federagao Portuguesa de Rugby.

gt

Diretor Dept. de Desenvolvimento e Formagao

N (Y gugey g 0 s @Yoo
doSul here g 00 NORTE wads Escolar
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Anexo XVII - Certificado "Tag Rugby e Iniciacdo ao Judo"

Certificado de Participacao

Para os devidos efeitos, certifica-se que B E/@‘W Cmdehc @DJLOL‘ participou na

v A
acdo de formacao Tag Rugby e Iniciacdo ao Judo, promovida pela Fundacdo Salesianos, e ministrada pelo
Dr. Alain Guy Massart e pelo Dr. Rui Luzio, num total de 5 horas.

Aformacao decorreu no dia 27 de janeiro de 2017, nos Salesianos de Mogofores.

Lisboa, 27 de janeiro de 2017

o T PebbuiobsCoron Hovons

(Centro de Formagao Salesianos)

.
P PASTORAL
W3 SALESIANOS ] JUVENLL
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Anexo XVIII - Certificado VI Forum Internacional das Ciéncias da
Educacédo Fisica

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagao Fisica
Mestrado em Ensino de Educagao Fisica nos Ensinos Basico e Secundario

Educacio Fisica para todos: diferenciacdo e aprendizagem
S

CERTIFICA-SE QUE

assistiu a0 VI Forum Internacional das Ciéncias da Educacio Fisica sobre o tema
Educagdo Fisica para todos: diferenciagio e aprendizagem

Coimbra, 18 e 19 maio de 2017

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

A Coordenago do MEEFEBS 0 Diretor da FCDEF-UC

(Prof.2 Doutora Elsa Ribeira da Silva) (Prof. Doutor Antdnio José Figueiredo)




