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e culturalmente e por isso poderem contri-
buir para aprofundar a consciéncia critica
de pessoas e grupos sociais concretos,
oprimidos por formas igualmente muito
concretas de relacoes desiguais de poder”
(p. 114 a 115). Elas sao também teologias
que criticam radicalmente o capitalismo,
perpetuam a mzemoria passionis das vitimas
da histéria e perspetivam uma sociedade
mais justa. Assumindo-se que a religiao
“apenas existe como uma imensa variedade
de religices” (p. 119), o didlogo entre elas,
nas e em prol das lutas pela dignidade
humana, a ser desenvolvido mais do que até
aqui, pode funcionar “como uma memoria
e um campo de experimentagao para dia-
logos mais amplos, envolvendo concepgoes
religiosas e nao-religiosas da dignidade
humana” (p. 120).

Nas tltimas linhas da sua obra, Boaventura
de Sousa Santos regressa a sua hip6-
tese inicial de um Deus ativista dos direi-
tos humanos. E conclui: “Na légica deste
livro, se Deus fosse um activista dos
direitos humanos, Ele ou Ela estariam
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definitivamente em busca de uma con-
cepcao contra-hegemonica dos direitos
humanos e de uma pratica coerente com ela.
Ao fazé-lo, mais tarde ou mais cedo, este
Deus confrontaria o Deus invocado pelos
opressores e nao encontraria nenhuma afini-
dade com Este ou Esta. Por outras palavras,
Ele ou Ela chegariam a conclusao de que o
Deus dos subalternos nio pode deixar de
ser um Deus subalterno” (p. 135). E essa
concecio, no pensar do autor, abriria a porta
auma concecao politeista de Deus —a tnica,
do seu posto de vista, que “permite uma
resposta inequivoca a esta questdo crucial:
de que lado estds?” (p. 136).

Esperemos que esta obra contribua para
animar o tal debate, ainda por fazer em
Portugal, em torno de leituras politi-
cas da religiao e das suas articulacoes e
desarticulagdes com os direitos humanos.
Um livro a ler, pois. Um »zust no pano-
rama nacional e internacional, ja tradu-
zido para espanhol e editado no Brasil.

Teresa Martinho Toldy

Standing, Guy (2011), The Precariat. The New Dangerous Class. London:

Bloomsbury, 198 pp.

Poucos autores que se debrucam sobre
os temas do trabalho terdo tido, nesta
década, o impacto de Guy Standing.
O seu livro The Precariat (2011) tornou-se
num fenémeno que animou o debate muito
para 14 dos tradicionais espacos académi-
cos. A grande tese da obra é que estamos
perante a emergéncia de uma nova classe
em formacao (“class-in-the-making”),
o precariado, distinta do proletariado
ou da classe operéria (“working class”).
Esta classe precisaria de encontrar a sua
agenda politica e formas préprias de repre-
sentagdo. O livro de Standing pretende
justamente dotar o “precariado” de uma

explicacao sobre a sua origem, de uma
defini¢io dos seus antagonistas e de um
programa de agao.

O precariado como classe

O autor avanga trés critérios para definir o
precariado. O primeiro passa pela relacao
com as varias formas de seguranca garan-
tidas pelo contrato social do pés-Segunda
Guerra Mundial. Standing identifica
sete: seguranca no mercado de trabalho,
no emprego, na profissao, no trabalho,
na reproducao de competéncias, seguranca
de rendimento e de representagao (p. 10).
O precariado seria a classe que nao bene-
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ficia de nenhum destes tipos de seguranga.
O segundo critério é a estrutura do
rendimento social. Para o economista,
o rendimento pode ser dividido em seis
elementos: o que resulta da autoproducao,
o que provém do salario, o que deriva do
apoio comunitdrio ou familiar, o que se
consubstancia em beneficios dados pela
empresa, o que se traduz nas transferéncias
oriundas do Estado e, finalmente, os lucros
que tém origem em rendas privadas ou
agoes (p. 11). O precariado seria o grupo
cuja estrutura de rendimento est privada
destas multiplas formas, restando-lhe
apenas o salario.

O terceiro critério é a auséncia de uma
“identidade baseada no trabalho”, dado
que, ao contrario do que acontecia no
passado com a classe trabalhadora, “o pre-
cariado nao se sente parte de uma comu-
nidade laboral solidaria” (p. 12). Fora do
contrato social conquistado pelos sindi-
catos, o precariado teria “caracteristicas
de classe” que o diferenciariam desses
outros trabalhadores, justamente por ter
relagdes de confianga minimas com o
Estado e com o capital.

O “precariado”, como nova classe, pos-
suiria assim uma composi¢ao e interes-
ses distintos dos outros seis grupos que
Standing identifica na estrutura das socie-
dades atuais: (i) a elite, (ii) os trabalhado-
res assalariados, (iii) os proficians (contragao
em inglés das palavras profissionais e
técnicos), (iv) a “classe operaria”, (v) os
desempregados e (vi) os “desajustados”
ou o que usualmente se designa por
“excluidos” (p. 8).

Quem compde o precariado?

“Pelo menos um quarto da populacao
adulta estd no precariado” afirma Standing
(p. 24). Mas afinal, quem o compde? Para
além das categorias laborais tradicional-
mente consideradas — trabalhadores tem-
poririos, a part-time, falsos independentes,

o exército dos call centres, estagiarios (pp.
14-15) — o autor inclui nesta “nova classe”
outros grupos frequentemente invisibi-
lizados: trabalhadores do sexo, minorias
étnicas, estudantes endividados, cidadaos
portadores de deficiéncia, pensionistas que
voltam ao mercado de trabalho, populagao
penitenciaria (pp. 59-88). Este aglomerado
de categorias ndo é obviamente homogéneo.
Standing distingue, dentro do precariado,
os que fazem parte dele por auséncia de
recursos e de escolha e os que valorizam as
dimensdes positivas que esta condicio pode
oferecer. Um capitulo inteiro é dedicado
aos migrantes considerados “denizens”
(neologismo que se contrapoe a citizens),
isto é, pessoas cuja cidadania é limitada: os
trabalhadores “ilegais” mas também aqueles
cujo estatuto de “residente” se encontra
amputado de direitos sociais, econémicos,
culturais ou politicos.

Um dos contributos mais interessantes do
autor € a reflexdo sobre a relagao do pre-
cariado com o tempo. A tese de Standing
poderia ser resumida assim: a tradicional
separacio entre o espaco de trabalho e o
espaco doméstico estd posta em causa; as
fronteiras entre tempo de trabalho, tempo
de lazer e jogo esbatem-se; ha uma desvin-
culagao entre uma atividade especifica e
um determinado espaco; o local de traba-
lho é cada vez mais também a casa, o carro,
o café e, assim, a esfera da privacidade é
cada vez mais objeto de controlo (p. 118).
Esta dindmica significa uma intensificagao
nao apenas do tempo de trabalho, consi-
derado na sua ace¢ao mais cldssica, mas
ainda daquilo que Standing designa, numa
terminologia original, de work-for-labour
e de work-for-reproduction.

Da politica do Inferno a politica do Paraiso
Epocaem aberto, 0 nosso tempo confrontar-
-se-ia, para Standing, com a hipdtese
assustadora de uma “politica do Inferno”,
que estaria j4 em gestaco através de uma



sociedade de vigilancia crescente, de um
Estado liberal-paternalista, de politicas
sociais com condicionalidades crescentes,
do crescimento do workfare em detrimento
da universalidade, do desenvolvimento
do populismo, do enfraquecimento da
democracia pela mercantilizacao da poli-
tica, dominada por formagoes populistas e
neofascistas (pp. 132-151). A esta politica
do Inferno seria preciso opor uma alter-
nativa. Para Standing, quem pode fazé-lo
é o precariado, que “tem de estar institu-
cionalmente representado e reivindicar que
as politicas se conduzam por principios
éticos” (p. 166). Garantindo seguranga de
rendimento e formas proprias de agéncia,
ele poderia desenvolver uma “nova politica
do Paraiso” (p. 155).

A agenda politica de Standing mistura pro-
postas com alcances, 16gicas e formulacoes
muito diferentes. Vai do reconhecimento
dos direitos de cidadania dos migrantes a
criagao de uma validacio internacional da
credenciacdo; da rejei¢ao da mercantiliza-
¢do da educagio a abolicao dos subsidios
ao capital e ao trabalho; da taxagao das
mais-valias financeiras a politicas redis-
tributivas dos principais recursos em
disputa (seguranca econémica, tempo,
espaco, conhecimento e capital financeiro)
(pp. 157-182). E na 4rea do trabalho e do
emprego que as suas propostas parecem
ser mais ousadas: acabar com todas as for-
mas de distor¢ao do mercado de trabalho
enquanto mercado livre, promovendo a sua
“total mercantilizacao” (p. 161); assumir o
emprego como “instrumental” e como
uma “verdadeira transacao comercial”
(p. 162); acabar com o fetiche dos empre-
gos e assegurat, pelo contririo, um direito
ao trabalho para todos, entendendo-se
por trabalho todas as formas de atividades
voluntarias, comunitérias e sociais; regular
o exercicio dessas atividades, criando
c6digos éticos para todas as comunidades
ocupacionais e atividades econémicas;
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estabelecer um rendimento bésico univer-
sal, individual, incondicional e inviolavel
que tomaria a forma de um “pagamento
mensal modesto” (p. 171).

Trés notas criticas

O livro de Standing é um relevante e siste-

matizado contributo para o debate que hoje

se faz sobre o trabalho e a protecio social.

Parte de um diagnéstico amplo, chama a

atencdo para aspetos muitas vezes negligen-

ciados e arrisca propostas novas. Mas a sua
leitura nao deixa de causar perplexidade em
alguns aspetos. Referimos trés.

1. Apesar de reconhecer variacoes internas,
Standing tende a referir-se discursiva-
mente ao precariado como um grupo
homogéneo. Amitde o precariado é
definido a partir de circunstancias exis-
tenciais, pelas suas escolhas politicas e,
por vezes, pelos seus posicionamentos
ideolégicos, sobretudo relativamente
ao mundo sindical. Tendo em conta a
diversidade de setores sociais que o pré-
prio autor inclui na categoria (do ope-
rario da fabrica deslocalizada ao jovem
investigador, da mulher de limpeza ao
imigrante sem papéis, do pensionista
ao estuante endividado), nao sera um
exagero analitico, ainda que com eficicia
retorica, presumir uma tal uniformidade
de experiéncias, de opinides e de orien-
tacoes ideoldgicas dentro deste grupo?

2. Que o precariado é um sujeito politico,
parece incontestavel. Foi em torno dessa
identidade que, na Gltima década e
meia, surgiram alguns dos movimentos
sociolaborais que mais interpelaram o
movimento operdrio e sindical. Mas isso
faz dele uma nova classe? E verdade
que os segmentos precarios tém formas
distintas de sociabilidade, que a comuni-
cacao online e o ciberespaco recriaram os
modos de construgao de comunidades,
que a multiplicagao de condigdes e de
estatutos laborais coloca problemas
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dificeis e da origem a clivagens. Mas os
trés critérios avangados por Standing
para definir o precariado como classe
— auséncia de seguranca, estrutura do
rendimento e identidade — parecem exi-
guos e o autor acentua uma competicao
com os restantes trabalhadores que é
problemitica. E evidente que a unidade
da classe-que-vive-do-trabalho nunca é
um dado adquirido, mas antes um lento
trabalho politico de universalizacdo a
partir de condi¢des sempre diversas.
Reconhecendo isso, o que as recentes
mobilizacdes parecem acentuar é mais o
potencial de convergéncia entre os dife-
rentes segmentos da classe trabalhadora,
submetidos a um processo de precariza-
¢ao cada vez mais transversal, do que a
emergéncia de uma classe distinta.

3. Critico da centralidade que o emprego
adquiriu na agenda politica progressista,
Standing avanca uma proposta radical:
desconectar o “direito a ter direitos”
do trabalho assalariado, que deve ser
tratado como mercadoria; desistir do
pleno emprego; e instituir um rendimento
basico para todos os cidadaos. O debate
merece ser aprofundado. O autor previne
que este rendimento se trata de “um
pagamento mensal modesto” (p. 171).
Mas se é o caso, vale a pena lembrar o
alerta de um André Gorz que, convertido
a ideia, ressalvava que “um rendimento

de existéncia muito baixo ¢, com efeito,
uma subvencao aos patroes”, que lhes
permitiria “pagar o trabalho abaixo do
salario de subsisténcia” (1997: 136-137").
Ou o argumento de Robert Castel, para
quem a medida, que nestes moldes nao
dispensaria do emprego, teria o efeito
paradoxal de estabelecer um “stock de
trabalhadores potenciais ja parcialmente
remunerados por um rendimento bésico
mediocre”, que seria um novo exército
de reserva a custo ainda mais reduzido
(2013: 9%). Num contexto de rarefacio
do emprego, a proposta de Standing é
sedutora. Mas ao projetar a emancipacao
e a justica para fora do emprego, o seu
horizonte parece nao ir além de uma
sociedade capitalista comandada pelo
mercado e compensada por um apoio
universal modesto transferido pelo
Estado para cada cidaddo. O que é uma
estranha imagem do Paraiso.

O livro de Standing é um 1til e polémico
contributo para um debate pleno de atu-
alidade. A publicacio em portugués de
artigos do autor que retomam as teses ali
desenvolvidas, como se faz neste niimero
da RCCS, compensa parcialmente a lacuna
que resulta de nao haver ainda uma edicao
desta obra em Portugal.

José Soeiro

Bdez, Fernando (2013), Los primeros libros de la Humanidad: el mundo
antes de la imprenta y el libro electrénico. Madrid: Fércola, 621 pp.

Los primeros libros de la Humanidad.: el

mundo antes de la imprenta y el libro elec-
trénico, de Fernando Bdez, langado no final

de 2013 pela editora Forcola no Estado
espanhol, é a mais recente monografia do
autor dedicado ao combate a destruicao de

' Gorz, André (1997), Miseres du present, richesse du possible. Paris: Galilée.
2 Castel, Robert (2013 ), “Salariat ou revenu d’existence? Lecture critique d’André Gorz”, La vie des idées.
ISSN: 2105-3030, disponivel em http://www.laviedesidees.fr/Salariat-ou-revenu-d-existence.html.



