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RESUMO

O Estagio Pedagogico representa o momento de convergéncia entre a
formacéo teorica e o mundo real do ensino, tratando-se de um dos mais importantes
marcos na vida profissional, uma vez que tem como objetivo favorecer a integragao
dos conhecimentos ja adquiridos através de uma pratica guiada e supervisionada.
ApoOs o término desta importante etapa, realizada no ambito do Mestrado em Ensino
da Educacéo Fisica nos Ensinos Basico e Secundéario ministrado na Faculdade de
Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica da Universidade de Coimbra, surge a
necessidade de realizar uma reflexdo das praticas desenvolvidas, de modo a elucidar
o percurso formativo realizado ao longo deste ano letivo junto da turma B do 7° ano
da Escola Bésica C/Sec. José Falcédo de Miranda do Corvo no ano letivo 2013/2014.
Este documento consiste entdo na elaboracdo do Relatério Final do Estégio
Pedagogico e estad estruturado em trés capitulos fundamentais. O primeiro faz
referéncia a contextualizacdo da pratica desenvolvida, onde sédo apresentadas as
expetativas iniciais, o projeto formativo e os elementos relativos as condi¢gfes locais
e, ainda os aspetos determinantes da relacdo educativa. No segundo capitulo é
apresentada uma analise das praticas pedagdgicas através da reflexdo das atividades
desenvolvidas e das aprendizagens conseguidas, e por fim, o terceiro e ultimo
capitulo, que esta subjacente a exploracédo do tema/problema “Motivacao intrinseca e
Capacidade Fisica Percebida dos alunos nas aulas de Educacdo Fisica”. O
aprofundar desta tematica surge pela vontade de perceber a intensidade da motivagéo
dos alunos face a disciplina de Educacao Fisica e de que forma esta motivacdo pode
estar relacionada com as suas capacidades fisicas percebidas. A abordagem deste
assunto tem como objetivo fundamental, a melhoria da intervencgéo junto dos alunos
com niveis de motivacdo inferior, adequando as minhas praticas pedagdgicas a
situacdo concreta. Os resultados revelaram a existéncia de diferencas
estatisticamente significativas entre os géneros, na dimensao “Competéncia” e entre
0s rapazes da turma do 7°B, percecionados pelo docente como desmotivados, em

relagao aos restantes alunos, na dimensao “Pressao/Tensao”.

Palavras-chave: Educacdo Fisica. Estdgio Pedagdgico. Processo Ensino-

Aprendizagem. Planeamento. Realizacdo. Avaliacdo. Motivacao.
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ABSTRACT

The Teaching Internship is the moment of convergence between theoretical
training and the real world of teaching. It is one of the most important milestones in
one's professional life, since it aims to foster the integration of acquired knowledge
through a guided and supervised practice. This important step was taken under the
Master Degree Programme in Primary and Secondary School Physical Education
Teaching, at the Faculty of Sport Sciences and Physical Education of the University of
Coimbra. Upon its completion there was a need to think through the developed
practices in order to shed light on the educational journey followed with class 7 B of
Escola Basica C / Sec. José Falcéo (middle school) in Miranda do Corvo, along this
academic year of 2013/2014. This is the Final Report of the Teaching Internship,
divided into three main chapters. The first chapter describes the context of the teaching
practice, including early expectations, the educational project, the details of the local
conditions and the key points of the educational relationship. The second chapter
introduces an analysis of pedagogical practices by looking into the activities conducted
and learnings achieved. The third and final chapter focuses on the topic/issue "Intrinsic
Motivation and Perceived Physical Competence of students in Physical Education
classes". In-depth analysis of this theme is a direct consequence of the will to
understand the intensity of student motivation towards the subject of Physical
Education and how this might be related to their perceived physical competences. The
ultimate purpose of addressing this subject is that of improving teacher intervention
with less motivated students, by adjusting teaching practices to actual circumstances.
Results highlighted statistically significant gender differences in terms of "Skill". Male
students of class 7 B were perceived as being discouraged in terms of

"Pressure/tension” when compared to other students.

Key-words: Physical Education. Teacher Internship. Learning/Education Process.

Planning. Accomplishment. Assessment. Motivation.
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INTRODUCAO

O presente documento, denominado de Relatério Final de Estagio
Pedagdgico, realizado no ambito da Unidade Curricular de Relatorio de Estagio,
incluida no 2° ano do Mestrado em Ensino da Educacdo nos Ensinos Basico e
Secundario (MEEFEBS) ministrado pela Universidade de Coimbra no ano letivo
2013/2014, relata as vivéncias e aprendizagens experienciadas ao longo do Estagio
Pedagdgico realizado na Escola Bésica 2,3 C/Sec. José Falcao (EBSJF) de Miranda
do Corvo, sede do Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo.

O estagio tem-se revelado segundo varios autores (Alarcido & Tavares, 2003;
Costa et al., 1996; Piéron, 1996), uma excelente via de formacao de docentes, uma
vez que proporciona aos futuros professores um conjunto diversificado de
experiéncias de pratica, duplamente supervisionadas, isto €, pelo orientador da
instituicdo de ensino superior e pelo orientador cooperante da escola onde o estagiario
é colocado.

Durante o primeiro ano de Mestrado, foram adquiridos diversos
conhecimentos tedricos. Porém, ndo vivenciando estes conhecimentos na pratica
torna-se dificil a sua interpretacdo, partilhando assim da opinido de Santos (2012,
p.356), que refere ser “dificil relacionar teoria e préatica se nao tivermos oportunidades
de vivenciar momentos reais. O estagio é assim a integracao entre a universidade,
escola e a comunidade e onde o aluno mostra a sua criatividade, independéncia e
postura”. Galvao (1996) refere ainda que o Estagio Pedagdgico é “o culminar do que
a Universidade considera ser a formacao inicial do professor e a integracao legitima
no mundo profissional”.

De modo a descrever todas as vivéncias e aprendizagens realizadas, este
relatério divide-se em trés capitulos fundamentais. O primeiro faz referéncia a
contextualizacdo da pratica desenvolvida, onde sdo expostas as expectativas, as
fragilidades iniciais, o projeto formativo delineado e o enquadramento no meio escolar
(realidade escolar, relacdo com o grupo de Educacéo Fisica, Nucleo de Estagio e
orientadores e caracterizacdo da turma). O segundo capitulo refere-se a analise
reflexiva sobre a pratica desenvolvida, onde sdo apresentadas as atividades
realizadas, o planeamento, as diversas dimensfes da intervengdo pedagogica, as

varias formas de avaliacdo e a componente da ética profissional. O ultimo capitulo é



dedicado a apresentacdo do Tema/Problema “Motivagao intrinseca e Capacidade
Fisica Percebida dos alunos nas aulas de Educacao Fisica” onde séo descritos todos
0S passos necessarios para chegar as conclusdes apresentadas sobre o tema em

estudo.



CAPITULO I- CONTEXTUALIZACAO DA PRATICA DESENVOLVIDA

1. Expetativas e Fragilidades Iniciais

Desde cedo que o sonho de ser professor estava presente nos meus planos
para o futuro profissional. Porém, apds terminar o primeiro ciclo de estudo de Bolonha,
na area das Ciéncias do Desporto e dada a atual taxa de desemprego de professores,
ponderei varias vezes o0 ingresso neste mestrado. Contudo, a vontade de concretizar
um sonho de crianca e de lutar por este objetivo fez-me agarrar este desafio
afincadamente.

Apos a conclusdo do primeiro ano do MEEFEBS, eis que surge o momento
tdo aguardado: o Estagio Pedagogico. Antes de iniciar esta etapa, surgiu o dilema da
escolha do local onde a realizar. A selecao recaiu sobre a EBSJF de Miranda do
Corvo, local onde estudei durante todo o ensino basico e secundario. O conhecimento
prévio do espaco fisico da escola e de grande parte dos professores e funcionarios,
deixou-me inicialmente um pouco mais seguro, no entanto, esta seguranca
rapidamente se transformou em receio de desiludir os que me viram crescer enquanto
aluno.

No inicio as expetativas eram altissimas, mas como é natural, surgiram
algumas duvidas e insegurancas, tanto no que se refere aos aspetos relacionados
com a formacgéo e conhecimentos adquiridos, como nos aspetos de relacionamento
interpessoal, ou seja, na adaptacdo ao meio. Todavia, tive sempre presente a certeza
de que iria ser um ano de grandes aprendizagens e de realizacBes pessoais, que sb
se revelariam significativas se fossem acompanhadas de esfor¢o, dedicagcdo e
responsabilidade, encarando assim este estagio, como a oportunidade de aplicar os
conhecimentos adquiridos ao longo da minha formacgéo académica e de experienciar
em contexto real o trabalho docente.

Os primeiros dias de estagio foram essenciais para que percebesse as minhas
fragilidades e encontrasse o caminho para as aperfeicoar, sempre ciente de que ao
longo do percurso outras dificuldades surgiriam, o que me levou a tragar objetivos a
alcancar a partir das dificuldades identificadas. Ao nivel do Planeamento, segundo o
Plano de Formacéo Individual realizado no inicio do ano, as maiores dificuldades

centraram-se na realizacdo das Unidade Didaticas e na definicdo dos objetivos em



articulacdo com o programa e com 0s Varios grupos de nivel de desempenho, tendo
em conta a Avaliagdo Diagndstica e os recursos disponiveis. Também na elaboracdo
da extensdo e sequéncia de conteludos constatei algumas fragilidades. Ainda no
planeamento, relativamente aos planos de aula, as dificuldades sentidas centraram-
se na selecdo de exercicios adequados a cada nivel de desempenho e a projecdo do
tempo adequado para o aplicar.

No que diz respeito a Realizacédo, senti algumas dificuldades na instrucéo,
uma vez que para explicar um exercicio demorava demasiado tempo até que me
fizesse entender e os feedbacks emitidos nem sempre eram dirigidos ao erro. A gestéo
do tempo de aula, a rentabilizacdo do espaco e dos recursos disponiveis, bem como
a distribuicdo dos alunos pelos mesmos, e ainda a incapacidade de tomar decisées
momentaneas face a algum imprevisto, foram dificuldades sentidas inicialmente.

Por fim, relativamente a Avaliagdo, o desenvolvimento de instrumentos, a
escolha de critérios de éxito e a classificacdo dos alunos perante o seu desempenho

foram os obstaculos que tive de ultrapassar.

2. Projeto Formativo

De modo a colmatar as dificuldades sentidas, tracei desde logo estratégias
para melhoria da minha intervencédo enquanto docente, de modo a assegurar a real
aprendizagem dos alunos e a dignificar esta nobre profissédo. A superacéo das lacunas
verificadas fez-se através das reflexfes individuais e em grupo com o0s restantes
elementos do Nucleo de Estagio e orientadores, bem como através de pesquisa
bibliografica. A realizacdo do Plano de Formacdo Individual permitiu-me a
individualizacdo das dificuldades a colmatar e sele¢do das estratégias a adotar em
funcdo das necessidades especificas.

A avaliacdo do meu desempenho passou pela troca de ideias apos a
lecionacao de cada aula, procurando saber a opini&do individual de cada observador e
pela solicitacdo dos relatérios de observacdo aos colegas estagiarios de modo a
verificar os aspetos menos positivos, na perspetiva de os solucionar ao longo do

tempo.



3. Enquadramento no Meio Escolar
3.1. A realidade escolar

Segundo o website do Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo, a
EBSJF foi criada em 1972 como escola Preparatéria com o nome de José Falcéo,
patrono da Vila de Miranda do Corvo por essa data. Apos da Revolucédo de 25 de Abril
de 1974 e durante varios anos 0 nome da escola alterou-se e passou a designar-se
“Escola C + S de Miranda do Corvo”. S6 a partir de 24 de Julho de 1993, com base
numa proposta do Conselho Diretivo de entdo e com aprovagéo do governo, a escola
voltou a ter como patrono José Falcdo, passando a denominar-se "Escola C + S José
Falcdo, Miranda do Corvo". No ano letivo de 1997/98, novamente a pedido do
Conselho Diretivo, pelo facto de incluir os trés graus de ensino, 0 home da escola
passou para "E.B. 2,3 ¢/ Secundério José Falcdo, Miranda do Corvo". Desde 2003
gque esta escola tem vindo a ser sede do Agrupamento de Escolas de Miranda do
Corvo.

Durante o ano letivo de 2005/2006, esta escola foi reconstruida quase na sua
totalidade, isto €, todas as infraestruturas foram demolidas, com excecdo de um dos
blocos, que apenas sofreu algumas obras de recuperacdo. No espaco da "escola
antiga" foram construidos 3 novos edificios que entram em funcionamento no ano
letivo 2006/2007: O bloco A, B e a Cantina. O bloco A, situado logo a entrada da escola
€ o local onde funcionam os servicos administrativos, o Conselho Diretivo, o bar, a
sala dos alunos, a sala dos professores e de diretores de turma, o PBX, a reprografia,
0s servi¢os de Psicologia, 0 SASE e algumas salas de aula. No bloco B, situado atras
do bloco A, funcionam a Biblioteca, os servicos de Apoio Educativo e salas de aula. O
bloco C € um pavilh&o situado ao lado do bloco B e onde funcionam a maioria das
salas de aula. Por fim, a cantina que se situa atras do bloco B.

Quanto as instalacdes desportivas, destinadas a pratica da disciplina de
Educacéo Fisica e do Desporto Escolar, estdo a disposi¢cao dos professores e alunos,
seis espacos onde a lecionac¢éo das diversas Unidades Curriculares esta pré-definida.
O Pavilhdo Gimnodesportivo encontra-se dividido em 3 espacos distintos, em que a
cada um esta associada a pratica de uma determinada modalidade (ndo sendo no
entanto obrigatéria). O espago G1 € fundamentalmente reservado a pratica de
Voleibol, 0 G2 a pratica de Badminton e o G3 a prética de Ginastica. Existem também

dois ringues exteriores, 0 R1 destinado fundamentalmente para a pratica de



Basquetebol e o R2 destinado para a pratica de Futsal. Existe ainda um espaco aberto
com uma caixa de areia e pistas de corrida (Al) onde se leciona habitualmente
Atletismo.

Quanto a sua localizac&o geografica, esta escola situa-se no centro da vila de
Miranda do Corvo e atualmente, a sua populagdo escolar é constituida por 968
individuos, dos quais 798 sdo alunos, 122 docentes e 48 funcionarios. As atividades

letivas organizam-se de 2.2 a 6.2 feira, das 08h30 as 18h00.

3.2.0 Grupo de Educacao Fisica

No Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo, 0 grupo € composto por
doze professores de Educacédo Fisica. A EBSJF € a que relne o maior nimero de
docentes desta area disciplinar, num total de dez professores aos quais ainda
acrescem 0s quatro professores estagiarios pertencentes a este Nucleo de Estagio.
Ao longo do ano letivo este grupo tem-se mostrado coeso, revelando grande
capacidade de trabalho em equipa, demonstrado nas varias atividades desenvolvidas.

Todos os docentes, desde o inicio do Estagio Pedagdgico, revelaram uma
atitude bastante amével, que se refletiu na total disponibilidade para nos auxiliar
durante o ano letivo, quer na lecionacao das diversas matérias, quer na colaboracéo
com as atividades desenvolvidas no ambito da Unidade Curricular de Projetos e
Parcerias Educativas, mais precisamente no projeto “PascoAbrir14” e “Canal

Desporto +”.

3.3.0 Nucleo de Estagio

O Nduacleo de Estagio de Educacdo Fisica da EBSJF, como referido
anteriormente é constituido por quatro elementos, dois do sexo feminino e dois do
sexo masculino. Quando este grupo foi criado, numa primeira reunido realizada a
meados de Agosto de 2013, fiquei um pouco apreensivo uma vez que nao conhecia
nenhum dos seus elementos. Contudo, logo no inicio do Estagio Pedagdgico surgiu
uma grande cumplicidade e entreajuda que se manteve ao longo deste percurso.
Durante todo o trabalho realizado o grupo de Estagio demonstrou-se coeso e embora
nem sempre partilhasse das mesmas opinides, foi capaz de as aceitar e respeitar.

Esta capacidade de trabalhar em equipa foi crescendo ao longo do tempo,



destacando-se nas atividades desenvolvidas no ambito dos Projetos e Parcerias
Educativas.

Segundo Alarcdo (2003, p.16), “a rapida evolucdo dos conhecimentos,
conjugada com a igualmente rapida evolucao das necessidades da sociedade, exigem
de todos uma permanente aprendizagem individual e colaborativa”. Assim, enquanto
Nucleo de Estégio, tivemos sempre presente que para além das aprendizagens
individuais como professores estagiarios, era necessario encontrar mecanismos que
permitissem ndo s6 o desenvolvimento de trabalho colaborativo, como também de

hébitos de reflexdo e troca de opiniéo.

3.4.0s Orientadores

Segundo Alarcéo e Tavares (2003, p.47), a supervisdo é o processo em que
um professor, em principio mais experiente e mais informado, orienta um outro
professor, ou candidato a professor, no seu desenvolvimento humano e profissional.
Esta supervisdo tem lugar num tempo continuado, pois s6 assim se consegue atingir
o desenvolvimento profissional do professor.

Os mesmos autores referem que “o ato de supervisionar ou orientar a
docéncia, o ensino, a aprendizagem e o desenvolvimento do formando ou do
professor estagiario inscreve-se fundamentalmente na mesma estrutura subjacente a
qualquer processo de ensino/aprendizagem em que a docéncia, 0 ensino e a
aprendizagem emergem como elementos inseparaveis”.

Relativamente ao Professor Vasco Goncalves, orientador da escola,
considero que o mesmo se revelou o principal agente para que conseguisse atingir o
sucesso em toda a minha atividade relacionada com Estagio Pedagdgico. Destaco o
seu acompanhamento em todos os meus momentos de docéncia seguidos de
preciosos feedbacks, essenciais para a melhoria da minha préatica pedagdgica, e a
sua capacidade de detetar as minhas fragilidades recomendando estratégias para as
colmatar. A sua experiéncia enquanto docente e orientador permitiu que em diversos
momentos nos aconselhasse sobre as precaucdes a tomar e quais os caminhos a
sequir.

O Professor Doutor José Pedro Ferreira, orientador da faculdade, mostrou-se

durante todo este percurso disponivel para me auxiliar através das suas visitas



regulares para observacao direta das aulas lecionadas, as quais sucediam detalhadas
reflexdes sobre o trabalho desenvolvido e os ajustes a realizar.

3.5.A Turma

No inicio do ano letivo, o professor orientador da escola deu a conhecer ao
Nucleo de Estagio as turma disponiveis com as quais teriamos possibilidade de
trabalhar. Todas as turmas eram de 7° ano e ficava ao critério dos estagiarios a
escolha da turma com que gostariam de trabalhar. Como tal, e de acordo com as
escolhas dos meus colegas, optei por trabalhar com a turma B do 7° ano.

No inicio do ano letivo foram aplicados fichas de caracterizacdo individual
(Anexo 1) que depois de tratadas permitiram a realizacao da caracterizacdo da turma
(Anexo 2). O 7° B era inicialmente constituido por vinte alunos, no entanto, no inicio
do segundo periodo uma nova aluna integrou este grupo. Destes vinte e um alunos,
nove sao do sexo feminino e doze do sexo masculino, com um idades compreendidas
entre os dez e os dozes anos perfazendo uma média de idades de onze anos. Todos
os alunos residem no concelho de Miranda do Corvo e na sua grande maioria tém
como Encarregado de Educacéo a Mae. Nenhum dos alunos apresentava problemas
de salde gue pudessem condicionar diretamente a préatica de Atividade Fisica, uma
vez que apenas foram salientadas dificuldades visuais e alergias.

Quanto as retengdes no percurso escolar, trés dos alunos ja ficaram retidos,
um dos quais reprovou duas vezes no 2° e 6° ano e 0s outros dois reprovaram no 1°
ano. A maioria dos educandos destaca a disciplina de Educacao Fisica como a sua
favorita, ja a disciplina de Portugués é considerada por sete alunos aquela em que
sentem maiores dificuldades.

Dos vinte e um alunos, dezasseis consideram a disciplina de Educacéo Fisica
muito importante e cinco consideram-na apenas importante. Em relacdo aos habitos
de préatica desportiva, quinze alunos praticam uma modalidade desportiva,
destacando-se o Futsal e a Natagdo como o desporto mais praticado.

Todos estes conhecimentos prévios sobre a turma foram importantes para
moldar a minha acdo junto da mesma, no entanto, considero que esta acdo foi
ajustada no decorrer do ano, pois a medida que ia conhecendo os alunos dentro e
fora do contexto de aula percebi qual seu nivel de integragéo na turma e quais as suas

necessidades e expetativas.



CAPITULO II- ANALISE REFLEXIVA SOBRE A PRATICA DESENVOLVIDA

Fazendo uma retrospetiva ao ano letivo, foram varias as aprendizagens
alcancadas ndo s6 ao nivel da lecionagdo, como também de todas as funcgbes
docentes. Considero que todas as atividades desenvolvidas (que posteriormente
serdo apresentadas) me trouxeram vivéncias bastante enriquecedoras, tanto ao nivel
pessoal como profissional. Através das mesmas, foi possivel obter novos
conhecimentos e consolidar os ja adquiridos ao longo da minha formag&o académica.
Todas estas experiéncias permitirdo, num futuro proximo, melhorar as minhas praticas
enguanto docente de Educacéao Fisica.

Das aprendizagens realizadas, destaco dois pontos que considero
fundamentais para que o processo de Ensino-Aprendizagem se torne um momento
prazeroso e efetivo: O clima de aula e o dominio das matérias e dos conhecimentos
cientificos pelo professor.

Um bom relacionamento com os alunos, o conhecimento das suas
necessidades, dificuldades, interesses e motivagdes, é essencial para que a partir dai
se consiga modificar, individualmente, as praticas de ensino. Também as estratégias
de prevencao e dissuasdo dos comportamentos de indisciplina s&o cruciais para que
as sessfes decorram sem incidentes, otimizando a organizacdo da aula, a transicéo
de tarefas, os niveis motivacionais dos alunos, entre outros.

Quanto ao dominio das matérias e dos conhecimentos cientificos, perceciono
gue uma boa preparacdo e uma atualizacdo constante de saberes sao cruciais para
uma atividade pedagdgica de qualidade, considerando que os resultados dos alunos
estdo fortemente relacionados com o empenho dos professores.

Desde o inicio do Estagio Pedago6gico mantive a preocupacdo de garantir o
maximo de qualidade nas minha ac¢des, refletindo cada tomada de deciséo para que
se tornasse a mais acertada possivel. Esta capacidade de reflexdo foi-se
desenvolvendo ao longo do ano e como resultado do aperfeicoamento das minhas

praticas, surgiu um maior sucesso nas aprendizagens dos alunos.
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1. Atividades Desenvolvidas

Ao longo deste percurso foram desenvolvidas e aperfeicoadas as
competéncias necessarias a uma adequada conducdo do processo de Ensino-
Aprendizagem. Abrantes (2000) refere que os professores ndo sdo “correias de
transmissao”, uma vez que devem identificar, perceber e adequar as suas praticas ao
contexto em que se inserem os alunos, desde a caracterizacédo da escola, da turma,
até as individualidades de cada aluno. Para tal, de modo a estruturar o processo de
Ensino-Aprendizagem, o professor tem de tomar decisdes ao nivel metodologico e
didatico que se podem dividir em trés etapas fundamentais: Planeamento, Realizacdo

e Avaliacao.

1.1.Planeamento

Segundo Bento (2003 p.13), o plano “¢ um modelo racional, um meio de
reconhecimento antecipado e de regulagdo do comportamento atuante” e pode
assumir as funcdes de motivacéo e estimulacdo; orientacdo e controlo; transmissao
de vivéncias e experiéncias; racionalizacdo da acdo. O mesmo autor refere ainda que
o planeamento é uma reflexdo pormenorizada acerca da duragcédo e do controlo do
processo de ensino. Também Clark (1983), citado por Piéron (1999 p.93), define o
planeamento como “um processo psicologico fundamental em que uma pessoa
visualiza o futuro” fazendo o balango dos meios e dos fins a atingir, delineando
estratégias que guiem a sua acdo futura. No planeamento em Educacdo Fisica,
segundo Bento (2003), é essencial que o professor domine com clareza a metodologia
desta disciplina.

O planeamento em Educacao Fisica, segundo Januério (1984), continua a
constituir um obstaculo ao trabalho dos professores. Esta dificuldade também foi por
mim sentido no inicio do Estagio Pedagogico.

Perante estas evidéncias, é essencial que o professor no seu planeamento
relacione as exigéncias e conteudos programaticos com a situacdo pedagodgica
concreta, isto é, o professor deve adequar 0s programas previstos as circunstancias
locais, tais como, condigbes materiais, espaciais, temporais e caracteristicas dos
intervenientes.

Segundo Bento (2003), o planeamento orienta-se por principios basicos dos

guais se destacam:
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e Cientificidade, traduzida pelo respeito das leis e principios pedagdgico-
didaticos;

e EXxigéncias a personalidade do professor;

e Fidelidade as exigéncias programaticas e orientacao pelos alunos;

e Concecéo lata de ensino e de educacao;

e Foco no essencial;

e Procura de meios e medidas facilitadoras do trabalho e economizadoras

de tempo.

Posto isto, de modo a facilitar o planeamento da pratica docente surgem trés
momentos e niveis de planeamento/ preparacdo do ensino: O Plano Anual, as

Unidades didaticas e o Plano de Aula.

1.1.1. Plano Anual

O Plano Anual, segundo Bento (2003 p.65) “é¢ um plano de perspetiva global
que procura situar o programa de ensino no local e nas pessoas evolvidas.” E portanto
um documento criado com o intuito de orientar o professor, englobando um conjunto
de informagdes importantes, mas que se revela um plano “sem pormenores de
atuacao”. Ainda segundo o mesmo autor, esta é a primeira etapa de planeamento e
preparacado do ensino, que traduz a compreensédo dos objetivos pretendidos assim
como reflexées a longo prazo, uma vez que “a concegao isolada das aulas nao deixa
“somar” os seus efeitos, nem alcangar um resultado satisfatorio global do ensino”. Este
plano “dificilmente sera eficaz se n&o for concebido como um todo harmonioso”, isto
€, “se ndo forem consideradas as condicfes e articulacdes concretas no seu decurso,
durante todo o ano letivo" (Bento, 2003, p.65).

No planeamento anual (resumidamente apresentado em Anexo 3), elaborado
para a turma B do 7° ano, foi delineado todo o ano letivo, tendo em conta as indicagdes
programaticas e a caracterizagcdo da turma e da escola. A construcdo deste
documento foi fundamental para orientar o processo ensino-aprendizagem, uma vez
gue foram tomadas um conjunto de decisbes estratégicas para garantir 0 sucesso
destes alunos na disciplina de Educacao Fisica. A funcdo deste documento passou
ainda por proporcionar um processo coerente e articulado, através da definicdo de

objetivos gerais e especificos para a turma, da selecdo dos conteudos a lecionar ao
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longo do ano letivo e da limitagdo dos momentos e procedimentos de avaliacao inicial,
formativa e final.

A selecdo das matérias a abordar, o nimero de aulas disponiveis para cada
uma e o momento de lecionacdo das mesmas é também parte integrante do
Planeamento Anual, porém, esta escolha na EBSJF é sugerida pelo grupo de
Educacéo Fisica de forma igual para todos os niveis de ensino, de modo a garantir a
disponibilidade de espacos e materiais que por vezes se revelam escassos para o
namero de alunos/turmas que em simultaneo tém Educacao Fisica.

Anteriormente a planificacdo dos contetdos a lecionar por matéria, foi
necessario realizar uma analise exaustiva das orientacdes do Programa Nacional de
Educacao Fisica, de modo a delimitar os contetdos a abordar.

O Plano Anual revelou-se um instrumento de grande utilidade no que diz
respeito a previsdo a longo prazo. No entanto, este planeamento sofreu algumas
alterac6es, nomeadamente na ordem de lecionagéo das Unidade Didaticas, fruto de

decisfes de ajustamento posteriormente apresentadas.

1.1.2. Unidades Didaticas

De acordo com Bento (2003), o Plano Anual subdivide-se em periodos, com
diferentes Unidades Didaticas. Estas Unidades Didaticas sédo parte essencial do
programa e constituem unidades fundamentais e integrais do processo pedagdgico,
apresentando aos professores e alunos etapas claras e bem distintas de ensino e
aprendizagem. Ainda segundo o mesmo autor, a duracdo de cada Unidade Didatica
depende essencialmente do volume e da dificuldade das tarefas de ensino. Segundo
Serpa (2009), uma Unidade Didatica corresponde a um conjunto ordenado de
atividades que se encontram estruturadas e articuladas para a consecucao de um
objetivo em relacdo a um contetdo proposto.

As Unidades Didaticas constituem partes fundamentais do processo
pedagogico, apresentando aos professores e alunos, de forma clara e concisa, as
varias etapas de Enino e Aprendizagem, sendo “possivel atribuir a cada aula os seus
objetivos especificos, o seu perfil proprio, partindo e convergindo todos numa direcao
univoca” (Bento, 2003, p.77).

Porém, “o planeamento da Unidade Didatica tem que ser algo mais que a

distribuicdo da matéria pelas diversas aulas, tem que ser a base para uma elevada
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qualidade e eficacia do processo real de ensino” (Bento, 2003, p.78). Para tal ser
possivel, é fundamental que a Unidade Didética se apoie essencialmente num modelo
curricular de recorte aberto, em que o professor tem a liberdade e criatividade para a
ajustar ao contexto evitando uma rigidez na transmissao de conteudos que pode
tornar-se contraproducente caso os professores ndo adaptem as suas aulas as
necessidades dos alunos (Dami&o, 1993).
De uma forma resumida e segundo as indicacfes de Bento (2003), devem
essencialmente fazer parte dos contetdos das Unidades Didaticas:
e Aindicacdo do objetivo desse ciclo;
e A sistematizacdo da matéria de forma logica e com base nos aspetos
pedagdgico-didaticos;
e A sequéncia didatico-metodoldgica das aulas, com a definicdo da sua fungéo

e dos contelidos a lecionar.

Ao longo do ano foram construidas as varias Unidades Didaticas referentes
as matérias a lecionar. A estruturacdo e elaboracdo das mesmas foi realizada antes
do inicio da sua lecionag&o. Previamente a sua construcao foram analisadas de forma
detalhada as Metas de Aprendizagem definidas para o 3° Ciclo do Ensino Basico.

De uma forma geral, a estrutura das Unidades Didaticas elaboradas é
composta por uma breve apresentacdo da histéria da modalidade, as suas regras, a
caracterizacao dos recursos (materiais, espaciais, humanos e temporais) necessarios
e disponiveis, a definicdo da extensdo e sequéncia logica dos conteudos a lecionar
de acordo com as aulas disponiveis, a identificacdo e caracterizacdo dos conteddos a
lecionar, as estratégias de ensino e a apresentacao dos tipos de avaliacédo a realizar.
Além destes topicos, sao ainda apresentadas algumas sugestfes de progressdes
pedagdgicas para a aprendizagem dos contetdos a lecionar.

E de salientar que parte das Unidades Didaticas foram construidas em
cooperacao com os colegas do Nucleo de Estagio, uma vez que todos leciondvamos
as mesmas matérias ao mesmo ano de escolaridade.

Estas Unidades Didaticas revelaram-se extremamente Uteis, porque para além
de permitirem adquirir conhecimentos teérico-didaticos de cada matéria a lecionar e
aprofundar conhecimentos especificos de cada modalidade, facilitaram a pratica

pedagogica orientando-a em funcéo do planeado.
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As principais dificuldades sentidas no inicio deste tipo de planeamento
prenderam-se com a realizacdo da extensdo e sequéncia de contetdos, uma vez que
a falta de experiéncia tornava dificil prever a evolucdo dos alunos. A definicdo dos
objetivos em articulacdo com o Programa Nacional de Educacédo Fisica e com 0s
varios niveis de desempenho, tendo em conta a Avaliacdo Diagndstica e os recursos
disponiveis, também se revelou uma dificuldade a colmatar. Estas fraquezas foram
ultrapassadas com o auxilio dos professores orientadores e através da entreajuda

entre estagiarios.

1.1.3. Planos de Aula

Os Planos de Aula, segundo Bento (2003), correspondem ao nivel de
planeamento mais concreto, que traduz a realizagdo metodoldgica do ensino e o
balanco das atividades concretas do professor. A preparacdo da matéria apoia-se no
planeamento de longo prazo (Plano Anual e Unidades Didaticas), tendo em
consideracao “a matéria, os pressupostos dos alunos e as condi¢des de ensino”
(Bento, 2003, p.63). Segundo o autor anteriormente referenciado, todas as aulas tém
de ser planeadas. Antes de iniciar uma sesséo o professor deve ser detentor de um
projeto da forma como a mesma ira decorrer, que na sua construcao teve como base
algumas decisdes fundamentais: Decisbes sobre o objetivo geral e especifico, sobre
a escolha e ordem da matéria a lecionar, sobre os pontos fulcrais da aula, sobre as
principais tarefas didaticas e sobre os procedimentos metodologicos a tomar.

No inicio do ano letivo foi adotado um modelo de Plano de Aula (Anexo 4) que
divide a sessdo em trés partes: parte inicial, parte fundamental e parte final.

A parte inicial era essencialmente destinada a uma breve revisao da sesséao
anterior, apresentacao aos alunos dos objetivos daquela aula e as principais tarefas a
desenvolver, criacdo de um clima pedagdgico agradavel e preparacao dos alunos para
a atividade fisica através da realizacdo de aguecimento geral e especifico que variava
de acordo com a duracao da sessao e o tipo de estruturas solicitadas na fase principal
da aula.

Na parte fundamental eram transmitidos os conteudos propriamente ditos, por
forma a atingir os objetivos tracados para essa sesséo. A tentativa de que as tarefas

propostas cumprissem esses objetivos e estivessem organizadas eficazmente, de
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modo a garantir a fluidez da sessdo e o maximo empenhamento motor, foi uma
constante no planeamento desta fase.

A parte final da sessao era destinada a revisdo dos conteudos abordados, ao
destaque dos pontos mais e menos positivos daquela sessdo e a realizacdo da
extensdo de conteudos para a proxima aula.

Os Planos de Aula construidos faziam ainda referéncia & Unidade Didatica em
guestao, ao numero da aula do ano letivo, a funcao da sesséo, aos Estilos de Ensino
predominantes, aos objetivos gerais, ao local onde a mesma se desenrolava e ao
material necessario. E de salientar que a cada Plano de Aula estava subjacente uma
pequena justificacdo das opg¢bes tomadas.

A elaboracédo destes planos foi das tarefas que mais tempo e esfor¢o exigiu
durante todo o ano letivo, devido a necessidade de procurar e refletir sobre os
exercicios adequados ao nivel de desempenho dos alunos e que fossem ao encontro

dos objetivos da sessédo, adequando-se a organizacao e recursos disponiveis.

1.2.Realizacao/ Intervencédo Pedagogica

Ap6s cumprir todas as fases do planeamento anteriormente apresentadas, o
professor encontra-se pronto a colocar em pratica o planeado, dando assim inicio ao
processo de Ensino-Aprendizagem.

Para iniciar este processo de ensino o professor necessita de aplicar diversas
habilidades pedagdégicas que garantam o sucesso dos alunos. Partindo da ideia de
Aranha (2005) e Quina (2009), o professor deve tratar o processo de Ensino-
Aprendizagem como algo coerente e sistematico sendo capaz de decidir e adequar a
sua intervencao e gerir tudo o que ocorre durante a aula, ou seja, é necessario fazer
uso dos meios, estruturas, condicdes, estratégias e atividades adequadas com uma
sequéncia légica de modo a cumprir os objetivos previamente definidos.

Siedentop (1998) apresenta quatro dimensbes que devem estar
constantemente presentes e relacionadas e que sdo complementares no
desenvolvimento do Ensino-Aprendizagem: A instrugdo, gestdo, clima e disciplina.
Considero que as Decisdes de Ajustamento também sdo uma fator importante a juntar

as dimens0@es anteriormente apresentadas.
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1.2.1. Dimensao Instrucao

A instrucdo, segundo Santos (2003), “¢ uma técnica de intervencao
pedagogica que visa comunicar informacdo, avaliar positiva ou negativamente,
demonstrar ou questionar’. Também Aranha (2007) refere que esta dimensao
compreende as instrugbes do professor no que diz respeito & matéria de ensino e a
forma de realizar o exercicio, a tarefa ou a atividade. Piéron (1996, p. 31) salienta que
“o0 tempo passado na tarefa é considerado como um mediador pelo qual a instrugao e
as intervengdes do professor se transformam em aprendizagens dos alunos”, também
0 conhecimento técnico e uma preparacdo cuidadosa da intervencdo sao as
condicBes indispensaveis para 0 sucesso.

Por sua vez, Carreiro da Costa (1995), no que diz respeito a eficacia na
apresentacado dos exercicios, salienta a necessidade de realizar a sua apresentacao
num curto espaco de tempo, mas de uma forma clara e objetiva, ja que desta
exposicao dependera o nivel de desempenho e consequente aprendizagem dos
alunos. Siedentop (1998) refere que os professores de Educacéo Fisica dedicam entre
10 a 50% do tempo de aula em tarefas de instrucéo, dai a necessidade de adotar
estratégias para minimizar este tempo.

Quanto as minhas praticas, na parte inicial da sessdo, com os alunos em
semicirculo, apos realizar um breve resumo da aula anterior eram transmitidos de
forma clara e sucinta os principais objetivos da aula, bem como as principais
organizacdes a desenvolver. Em caso de necessidade de formacéo de grupos de
nivel, 0s mesmos eram organizados nesta fase (ainda que ja estivessem pré-definidos
antes da aula iniciar).

Na parte fundamental, tentei ter sempre presente a necessidade de realizar
prelecdes curtas e claras. No inicio do ano letivo foi nesta dimensédo que senti maiores
dificuldades, no entanto, as mesmas foram sendo ultrapassadas com o decorrer das
varias sessoes.

Nas modalidades que assim o exigiam, como por exemplo em Ginastica de
solo, foram utilizados meios gréaficos auxiliares de modo a diminuir o excesso de
verbalismo e a facilitar as demonstragdes, tal como sugere Costa, et al. (1996).

As demonstragfes foram sempre que possivel realizadas por mim de modo a
garantir o sucesso das mesmas, consciente de que “demonstrar € possibilitar uma

comparagao da prépria execugdao com a do modelo” (Sarmento,1997. p. 25). Porém,
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nas modalidades em que me sentia menos a vontade, solicitava ao aluno com nivel
de desempenho superior que o fizesse. Quando as demonstragdes néo corriam da
melhor forma, pedia que a turma identificasse os principais erros cometidos através
do questionamento.

As desmonstracées como sugere Sarmento (1997), de acordo com as
necessidades foram apresentadas em momentos diferentes: Antes da execucao,
fundamentalmente para habilidades novas ou para os alunos inexperientes, durante a
pratica, para reforcar o modelo apresentado inicialmente e/ou introduzir variantes ou
especificacdes e/ou corrigir habilidades, e depois da execucdo, de modo a rever e
reforgar a habilidade aprendida.

Os feedbacks, segundo Sarmento, et al. (1993), traduzem uma informacao de
retorno em funcédo de um comportamento observado. Segundo 0os mesmos autores,
os feedbacks podem ser classificados relativamente aos seus objetivos, a sua forma,
direcdo, momento de emisséo, entre outros. A frequéncia e a especificidade das
intervencdes do professor sdo um critério de sucesso no desempenho dos alunos, a
ponto de Piéron (1996, p.45), salientar que “o carater correto do feedback distingue
os professores mais e menos eficazes”.

Durante as sessdes lecionadas, tentei fornecer uma elevada e diversificada
taxa de feedbacks garantido sempre a sua pertinéncia, de modo a dar a conhecer aos
alunos o nivel de desempenho das suas acdes motoras, promovendo melhorias no
seu desempenho e, como refere Correia (1986), motivar, reforcar e regular o seu
comportamento. Estas praticas vao encontro de Piéron (1996), que salienta a
importancia de fornecer frequentes feedbacks de qualidade e verificar se 0 aluno os
percebeu, o que ele reteve e quais as atribuicbes que faz a partir da mensagem
recebida (fecho dos ciclos de feedback).

Na parte final de cada aula, foram realizadas breves reflexdes sobre os
aspetos mais e menos positivos da mesma e efetuada a extensdo dos contetdos a
abordar na sessao seguinte.

Por fim, saliento que durante todo processo de instrucao tive presente que o
tom e a altura de voz deviam permitir a rececéo nitida da informacéo transmitida e em

todo o espaco de aula, tal como referem Sarmento, et al. (1993).
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1.2.2. Dimensao Gestao Pedagoégica

A dimensédo da Gestdo Pedagdgica, segundo Siedentop (1983), diz respeito
aos comportamentos do professor que produzem elevados indices de envolvimento
dos alunos nas atividades da aula, a redugcdo de comportamentos que possam
interferir no normal funcionamento da sesséo, ao uso eficaz do tempo de aula e ao
uso racional dos espacos e materiais. Piéron (1996) refere que a gestéo da aula € um
elemento chave na eficacia do Ensino-Aprendizagem, uma vez que o empenhamento
motor do aluno nas tarefas que lhes s&o propostas representa uma condi¢do essencial
na aquisicdo das novas aprendizagens. Para tal, € necessaria uma planificacéo
cuidada e um controlo permanente da atividade.

Perante isto, varios foram o0s aspetos que tive em conta durante o
planeamento e realizacdo das sessdes. No que diz respeito as questbes temporais,
foi uma preocupacao constante que todas as aulas iniciassem e terminassem a hora
previstas, que as tarefas comecassem o mais rapido possivel e que o tempo de espera
para a realizacao dos exercicios fosse reduzido. O material necessario para a sessao
foi sempre reunido/montado antes do inicio da aula e o controlo das presencas foi
efetuado de uma forma econémica.

Desde cedo foram fomentadas rotinas que facilitaram a pratica pedagogica,
tal como a criacdo de sinais de atencdo e reunido. De acordo com as diferentes
modalidades foram adotadas organizacdes de exercicios e grupos de trabalho
especificos que também se revelaram vantajosos na organizacdo da aula. A
implementacéo de normas de seguranca e criacao de regras de funcionamento foram
fundamentais para que as sessdes se desenrolassem com a maior normalidade
possivel, evitando comportamentos de desvio e/ou situacdes de risco para o aluno.
Outro aspeto essencial tido em conta aquando a elaboracdo do plano de aula,
prendeu-se com o encadeamento logico e refletido dos exercicios, que permitiu prever
0 espaco e material necessario, bem como as situagbes de transicdo a realizar,
organizando-as de forma coerente.

Todos estes cuidados permitiram maximizar o tempo de prética dos alunos

que se traduziu na real aprendizagem dos mesmos.
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1.2.3. Dimensao Clima/Disciplina

O Clima e a Disciplina sdo dimensdes que estdo intimamente relacionadas,
uma vez que naturalmente sem comportamentos de indisciplina estdo reunidas quase
todas as condi¢cbes para que o Clima seja favoravel. Segundo Marques (2004), a
vivéncia de um bom Clima, contribui fortemente para a satisfacdo pessoal, para o
empenho nas atividades propostas pelo professor e para a maturacdo emocional dos
alunos. Siedentop (1998) refere que “a disciplina € importante porque os alunos
aprendem melhor numa turma disciplinada. Nao ha nenhuma duvida que um sistema
de organizacao eficaz e boas estratégias disciplinares criam uma atmosfera na qual é
mais facil aprender”.

Durante o0 ano a turma B do 7° ano ndo demonstrou graves comportamentos
de indisciplina. Os comportamentos de desvio verificados cingiram-se a conversas
paralelas ocorridas durante os periodos de instrucdo e a falta de empenhamento
motor em alguns exercicios.

De modo a manter um clima positivo e evitar comportamentos de indisciplina,
procurei durante todas as sessdes transmitir entusiasmo, comunicar de forma clara e
audivel, posicionar-me corretamente de modo a controlar a turma, reforcar
positivamente as acfes apropriadas e perceber, junto do aluno, qual o motivo do seu

comportamento de desvio, tentando modifica-lo.

1.2.4. Decisdes de Ajustamento

As Decisdes de Ajustamento acompanham o trabalho do professor ao longo
de todo o seu percurso, sendo necessario que este esteja preparado para conseguir
resolver possiveis imprevistos, reajustando sempre que necessario o planeamento
efetuado, ao nivel do Plano Anual, da Unidade Didética ou do Plano de Aula, de modo
a gue estes se adaptem a situacao concreta no momento da realizacao.

No decorrer do ano letivo, foram varias as Decisdes de Ajustamento efetuadas
nos diversos dominios do planeamento. Logo no inicio do ano, optei por ajustar o
Plano Anual e em vez de lecionar Atletismo como a segunda Unidade Didatica do ano,
optei por lecionar Atividades Ritmicas Expressivas que segundo o planeamento seria
lecionada apenas no terceiro periodo. Esta alteracdo deveu-se as condi¢cbes
meteoroldgicas adversas que se fizeram sentir durante o més de Outubro e

Novembro, que impossibilitavam a préatica de Educacao Fisica no exterior.
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No que diz respeito as Unidades Didéticas e respeitando Plano Anual, as
Decisbes de Ajustamento recairam essencialmente sobre a data e ordem de
lecionacdo de conteudos previamente definida. Estas situacfes ocorreram nas
matérias lecionadas no exterior, quando as condi¢des climatéricas ndo o permitiam.
No caso da Unidade Didatica de Basquetebol apenas foram lecionadas trés aulas no
espaco temporal definido para a lecionagdo desta modalidade. Como tal, vi-me
obrigado a iniciar a modalidade de Badminton e a realizar as aulas de Basquetebol
em falta posteriormente, aquando a lecionacdo de Futsal, como multimatéria.

Por fim, grande parte das DecisGes de Ajustamento realizadas decorreram
durante as aulas. Quando um exercicio planeado néo estava a decorrer da melhor
forma, quer por falha da organizacdo, quer por ndo cumprir 0s objetivos definidos,
modificava a tarefa ou ajustava-a de acordo com as necessidades do momento. Outro
aspeto que condicionou algumas aulas foi a auséncia da prética por parte de alguns
alunos, o que obrigava a reestruturar rapidamente os grupos de trabalho pré-definidos.
Quando decorriam situacdes imprevistas, como pequenas lesdées ou indisposicoes,
tentei sempre da melhor forma garantir o normal desenvolvimento da sessao.

No inicio do ano letivo, senti algumas dificuldades em tomar Decis6es de
Ajustamento. Contudo, com a aquisi¢éo de experiéncia pratica consegui dar resposta
as situacdes imprevistas de forma rapida e adequada.

1.3.Avaliacéo

A avaliacdo, segundo o Despacho Normativo n°6/2010 de 19 de Fevereiro, €
“‘um elemento integrante e regulador da pratica educativa, permitindo uma recolha
sistematica de informacgfes que, uma vez analisados, apoiam a tomada de decisées
adequadas a promocao da qualidade das aprendizagens” que visa “apoiar o processo
educativo, de modo a sustentar o sucesso de todos os alunos, permitindo o
reajustamento dos projetos curriculares de escola e de turma, nomeadamente quanto
a selecado de metodologias e recursos, em funcdo das necessidades educativas dos
alunos”, “certificar as diversas aprendizagens e competéncias adquiridas pelo aluno,
no final de cada ciclo e a saida do ensino basico, através da avaliacdo sumativa
interna e externa” e “contribuir para melhorar a qualidade do sistema educativo,
possibilitando a tomada de decisdes para o seu aperfeigoamento”. Para Ribeiro

(1999), a avaliacdo pretende acompanhar o progresso dos alunos ao longo do seu
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percurso de aprendizagem, verificando o que ja foi conseguido e o que falta atingir.
Pinto (2004), refere que a Avaliacdo constitui a comparagédo entre 0s objetivos que
constituem o sistema de referéncia, previamente definidos, e o nivel dos alunos
guanto a consecucao desses objetivos.
Segundo o Programa Nacional de Educacdo Fisica, a avaliagdo decorre dos
objetivos de ciclo e de ano, os quais explicitam os aspetos em que deve incidir a
observacdo dos alunos e as respetivas situacdes de aprendizagem. Os objetivos
enunciam também, de forma genérica, as qualidades que permitem ao professor
interpretar os resultados da observacéo e elaborar uma apreciacao representativa das
caracteristicas evidenciadas pelos alunos. Como tal, os objetivos de ciclo constituem
as principais referéncias no processo de avaliacdo dos alunos. Os critérios de
avaliacdo sdo estabelecidos pelo Grupo de Educacdo Fisica e posteriormente
aprovadas em Conselho Pedagdgico, permitindo determinar concretamente o grau de
sucesso dos alunos. Os critérios de avaliacdo constituem, portanto, regras de
qualificacdo da participacao dos alunos nas atividades selecionadas, para a realizacao
dos objetivos e do seu desempenho nas situacbes de prova, expressamente
organizadas pelo professor para a demonstragdo das qualidades visadas
Assim, o processo de Avaliacdo das aprendizagens € uma atividade que deve
estar presente em todo o processo de Ensino-Aprendizagem, uma vez que através
dela é possivel informar o aluno sobre a qualidade do seu desempenho, permitindo
ao professor procurar estratégias e métodos que possibilitem auxiliar o aluno na
superacao das dificuldades diagnosticadas.
De modo a realizar a Avaliacdo foram construidos sistemas de avaliacédo
rigorosos, adaptados as condi¢cdes de ensino, respeitando os objetivos previamente
estabelecidos nos diversos dominios: cognitivo, sécio-afetivo e psico-motor. Estes
sistemas de avaliacdo foram sustentados, como defende Cardinet (1983), nas trés
funcbes didaticas da Avaliacao:
e Regulacdo do processo de Ensino-Aprendizagem, referente a Avaliacdo
Diagnostico;

e Certificagdo ou validacdo de competéncias, referente a Avaliacéo
Sumativa;

e Selecdo ou orientagdo da evolugcdo futura dos alunos, referente a

Avaliagao formativa.
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1.3.1. Avaliacdo Diagnéstica

A avaliagao Diagnéstica, “Pretende averiguar a posigcao do aluno face a novas
aprendizagens que lhe vao ser propostas e a aprendizagens anteriores que servem
de base aquelas, no sentido de obviar a dificuldades futuras e, em certos casos, de
resolver situagdes presentes” (Ribeiro, 1999, p.79).

Esta avaliacdo é, fundamentalmente, utilizada no inicio de novas
aprendizagens, sejam estas representadas por uma simples unidade de ensino, por
um segmento mais longo de programa ou pelo programa de todo um ano escolar, no
entanto, é de salientar, que a ideia de inicio ndo esta ligada a qualquer periodo
temporal, uma vez que a Avaliacdo Diagndstica pode ter lugar em qualquer momento
de um periodo ou, até, proximo do final do ano letivo se, em tais ocasifes, tiverem
inicio novas unidades do programa (Ribeiro, 1999).

E o tipo de avaliacdo que averigua se os alunos possuem os conhecimentos e
aptidées para poderem iniciar novas aprendizagens. Permite identificar problemas, no
inicio de novas aprendizagens, servindo de base para decisbes posteriores, atraves
de uma adequacao do ensino as caracteristicas dos alunos. Verifica se 0 aluno possui
as aprendizagens anteriores necessarias para que novas aprendizagens tenham lugar
e também se os alunos ja tém conhecimentos da matéria que o professor vai ensinar,
isto é, que aprendizagens, das que se pretendem iniciar (e que se assumem CoOmo
nao conhecidas), sdo ja dominadas pelos alunos.

Este processo de avaliacdo permite que cada professor organize e oriente o
seu trabalho na turma, possibilitando assumir compromissos coletivos, retificando
decisGes anteriormente tomadas quanto as orientacdes curriculares, adequando o
nivel de objetivos e/ou procedendo a alteracbes ou reajustes na composicdo
curricular, para que os alunos alcancem os objetivos e finalidades pretendidos.

Ao longo do ano a Avaliacdo Diagndstica foi sempre realizada no inicio das
Unidade Didéaticas. Para tal, foram construidas grelhas de avaliacdo, de f&cil
preenchimento e leitura e que permitissem registar o desempenho dos alunos
classificando-o como: “executa”, “executa parcialmente” e “ndo executa”. Em anexo 6,
esta presente um exemplar de uma destas grelhas.

Apés cada Avaliacdo Diagnostica, foi realizado um pequeno relatorio que
descrevia a implementagcéo deste processo de avaliagdo e os resultados obtidos.

Através desses resultados, foram encontrados os niveis de desempenho dos alunos,
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definidos os objetivos e estratégias necessarias para os atingir e projetada a extensao

e sequéncia de conteudos.

1.3.2. Avaliacdo Formativa

“A Avaliagdo Formativa pretende determinar a posi¢cdo do aluno ao longo de
uma unidade de ensino, no sentido de identificar dificuldades e de lhes dar solugciao” e
“tem lugar tantas vezes quantas o professor entender conveniente, no decurso do
processo de aprendizagem” (Ribeiro, 1999, p.84). Segundo Scriven (1967) a
Avaliacdo Formativa pode ser entendida como 0s processos concebidos para
permitirem ajustamentos sucessivos durante o desenvolvimento e a experimentacao
de um novo curriculo. Também Bloom et al. (1971) refere que a Avaliacdo Formativa
€ encarada como o0s processos utilizados pelo professor para adaptar a sua acao
pedagdgica em funcao dos progressos e dos problemas de aprendizagem observados
nos alunos, revelando-se essencial na realizacdo de uma estratégia de pedagogia da
mestria ou de qualquer outra tentativa de individualizacdo do ensino.

Neste sentido, este tipo de avaliagcéo foi 0 que mais esteve presente ao longo
do ano, uma vez que foi realizada em todas as aulas, através do registo do
desempenho global dos alunos numa grelha previamente construida (Anexo 7),
permitindo-me agir em conformidade com as suas dificuldades e facilidades,

adaptando sempre que necessario as metas inicialmente tracadas.

1.3.3. Avaliacdo Sumativa

“A avaliagdo Sumativa pretende ajuizar o progresso realizado pelo aluno no
final de uma unidade de aprendizagem, no sentido de aferir resultados ja recolhidos
por avaliacdes de tipo formativo e obter indicadores que permitam aperfeicoar o
processo de ensino” (Ribeiro, 1999, p.89). Segundo 0 mesmo autor, este processo de
avaliacdo corresponde a valoracdo de produtor ou processos terminados, isto €,
corresponde a um balanco final, a uma visdo de conjunto relativamente a um todo.
Porque se trata de um balanco final s6 tem sentido efetuar-se quando a extenséo de
caminho percorrido j4 € grande e ha material suficiente para justificar uma apreciacéo
deste tipo.

Esta forma de avaliacdo complementa as restantes ja apresentadas,

permitindo aferir os resultados das aprendizagens, isto €, formalizar os resultados
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recolhidos na Avaliacado Formativa. Permite ainda introduzir corre¢cdes no processo de
ensino, ou seja, ainda que nao se volte a abordar as matérias testadas nesse ano, fica
alertado para os aspeto falhados durante o percurso percorrido (Ribeiro, 1999).

Este processo de avaliacdo realizou-se nas duas Ultimas sessdes de cada
Unidade Didética e reuniu os dados relativos aos dominios psicomotor e cognitivo.
Para recolher os dados do dominio psicomotor, foram construidos instrumentos
rigorosos e de facil aplicacdo, que se baseavam na observacao do desempenho motor
dos alunos de acordo com as componentes criticas e critérios de éxito claramente
definidos para os diversos gestos técnicos e acdes téticas (Anexo 8).

Relativamente a avaliagdo do dominio cognitivo, foram desenvolvidas fichas
de Avaliacao de conhecimento (Anexo 9) para cada Unidade Didatica, compostas por
questdes de “verdadeiro” e “falso” e/ou escolha multipla.

Paralelamente aos dominios anteriormente apresentados, também o dominio
sécio-afetivo era avaliado através da participacdo, comportamento, autonomia e
conduta, registando os resultados numa grelha previamente construida (Anexo 10).

De modo a consciencializar e responsabilizar os alunos da sua prestacéo ao
longo dos periodos, no final destes, foram realizas Autoavaliacdes (Anexo 11). Pois,
como refere Perrnoud (1999), € importante envolver os alunos na avaliagcdo das suas
competéncias, apresentando e debatendo os critérios, favorecendo os balancos de

conhecimentos e a Autoavaliagao.

1.3.4. Critérios de Avaliacao

Os Critérios de Avaliacdo, apresentados no quadro que se segue, foram
definidos pelo Grupo de Educacao Fisica de modo a uniformizar o processo de
avaliacdo de acordo com os niveis de ensino, servindo de referéncia na construcao e

ponderacédo dos instrumentos de avaliacao.
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Tabela 1- Critérios de Avaliacdo definidos pelo Grupo de Educacao Fisica

DoMiNIO COGNITIVO PESO
(SABERES E COMPETENCIAS DE CARIZ TEORICO) 20%
Conhecimento das regras dos jogos e das atividades 20
fisicas.
DoMiNIO PSICOMOTOR PESO
(SABERES E COMPETENCIAS DE CARIZ PRATICO) 50%
Dominio das exigéncias de carécter técnico e/ou 50
tatico.
. PESO
DoMiNIO DAS ATITUDES E VALORES 30%
Realizacdo das atividades/tarefas propostas (Participacao). 8
Participacdo adequada (Comportamento). 8
Iniciativa nas atividades dinamizadas (Autonomia). 7
Cumprimento das regras de conduta. 7

2. Observacdes Pedagdgicas

No inicio do ano letivo, o Nucleo de Estagio definiu um conjunto de fatores
fundamentais para uma adequada lecionacado das aulas. Os mesmos foram inscritos
numa grelha de observacdo que permitia identificar e compreender as principais
dificuldades sentidas ao longo da aula. O método utilizado para a realizacdo destas
observacdes foi o inventario, que segundo Siedentop (1983), consiste numa lista de
fatores suscetiveis de andlise por parte do observador, utilizando normalmente a
opgao “Sim” e “Nao”. Porém, por considerar a existéncia de um meio-termo, inseri a
opgao “+/-’. O instrumento utilizado para efetuar o registo (Anexo 5), incidia sobre o
planeamento, informacgao inicial transmitida, instrucdo e desmonstracdo, gestéo e
organizacao, controlo das atividades dos alunos, feedbacks, informacéo transmitida
na parte final da aula e clima/ disciplina.

As observacgOes eram realizadas periodicamente as aulas lecionadas pelos
colegas do Nucleo de Estagio. Foram também observadas aulas de estagiarios de
outro Nucleo de Estagio e de professores do agrupamento. Estas observacdes tiveram
como principal objetivo a identificagdo das principais dificuldades evidenciadas pelos

colegas estagiarios nas suas sessoes, de modo a alerta-los das mesmas. A troca de
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opinides apds cada aula permitiu, que em conjunto, conseguissemos encontrar a
melhor estratégia para suprir os aspetos menos positivos identificados.

E de salientar que estas observacdes nio se revelaram (Gteis apenas para 0s
colegas observados, uma vez que as mesmas permitiram prever e refletir as minhas

praticas de modo a ndo vivenciar as mesmas dificuldades.

3. Balanco das Unidades Didéticas e de Periodos

Ap6s o término das varias Unidade Didaticas lecionadas, surgiu a
necessidade de realizar o balanco das mesmas, de modo a refletir o planeamento de
cada bloco de matéria para a turma B do 7° ano, verificando se os conteudos
programaticos selecionados foram lecionados de acordo com a extenséo e sequéncia
de conteddos inicialmente projetada, analisando os resultados obtidos pelos alunos,
comparando a sua evolucdo com a Avaliacdo Diagndstica, e averiguando se as
estratégias utilizadas na lecionacao das aulas foram as mais adequadas e pertinentes.

Estas reflexdes, ao enfatizarem o0s aspetos menos positivos, permitiram
identificar as necessidades de aperfeicoamento a realizar numa proxima
oportunidade.

De uma forma sumaria, considero que as Unidades Didaticas lecionadas
cumpriram os objetivos inicialmente tracados. Porém, por motivos imprevisiveis, a
extensdo e sequéncia de conteudos nem sempre foi respeitada, havendo necessidade
de tomar decisdes de ajustamento de curto e longo prazo. A titulo de exemplo, destaco
a impossibilidade de lecionar a modalidade de Basquetebol, na sua totalidade, no
periodo de tempo definido, devido as condi¢cbes climatéricas adversas, havendo
necessidade de a lecionar posteriormente em multimatéria com a Unidade Didatica de
Futsal.

Quanto aos balancos de final de periodo, os mesmos serviram para refletir o
trabalho desenvolvido e orientar a minha acao futura, uma vez que neles eram
apresentadas as principais dificuldades sentidas naquele intervalo de tempo e

estratégias para as colmatar.

4. Atividades Complementares a Intervencdo Pedagodgica

Ao longo do periodo de estagio, no ambito da Unidade Curricular de

Organizagéao e Gestao Escolar, realizei assessoria ao cargo de Diretor de Turma. Este
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acompanhamento permitiu-me vivenciar de perto todas as fun¢cdes desempenhadas
pelo Diretor de Turma e assim, preparar-me para o desempenho deste cargo num
futuro proximo.

Também ao longo do ano foram varias as atividades desportivas,
desenvolvidas pela EBSJF, nas quais participei enquanto organizador ou colaborador.

No final do primeiro periodo, mais precisamente no dia 17 de Dezembro,
realizou-se o Corta Mato Escolar, primeira atividade para a qual fui convidado a
participar e que em colaboracdo com 0s colegas estagiarios ficamos responsaveis por
distribuir os dorsais por escaldo e orientar 0s alunos por séries.

No segundo periodo, o Nucleo de Estagio deu iniciou ao desenvolvimento do
“Canal Desporto +”, projeto realizado no ambito da Unidade Curricular de Projetos e
Parcerias Educativas. Este canal teméatico dedicou-se ao alojamento e divulgacéo de
conteuldos audiovisuais diretamente ligados a area da Educacéo Fisica e do Desporto,
vocacionado para todos os alunos, professores, assistentes operacionais e restante
comunidade educativa. Este veiculo de informacé&o permite aceder online aos registos
audiovisuais dos eventos/trabalhos desenvolvidos pelo Nucleo de Estagio, a
programas de exercicio fisico para professores e assistentes operacionais, a um vasto
leque de progressdes pedaglgicas para ensino/aprendizagem de diversas
modalidades do Programa Nacional de Educacéo Fisica, a eventos promovidos pelo
Desporto Escolar e as atividades desenvolvidas no ambito do Curso Profissional de
Técnico de Apoio a Gestdo Desportiva.

Ainda no ambito desta Unidade Curricular, o Nucleo de Estagio desenvolveu
o projeto “PascoAbrir'14”, durante os trés primeiros dias de férias da Pascoa (7,8 e 9
de Abril). Esta atividade tinha como populagcéo-alvo os alunos do 2° e 3° ciclo, bem
como aos alunos do ensino secundario do Agrupamento de Escolas de Miranda do
Corvo e visou o desenvolvimento e a dinamizacdo de atividades de ocupacao de
tempos livres, que permitiram estimular a aquisicdo de competéncias pessoais, sociais
e relacionais através de atividades em grupo e ao ar livre, divulgando os espacos
culturais e desportivos do concelho.

Também durante o segundo periodo foi realizado o Corta-Mato distrital e a
fase escola e distrital do “Mega Sprint” e “Mega salto”. Fiz questdo de estar presente
em todas estas atividades, de modo a auxiliar no que fosse necessario.

No terceiro periodo, o Nucleo de Estagio, a convite dos professores de

Educacado Musical, ensaiaram uma coreografia em “Flash-Mob”, para apresentacéo
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nas comemoragdes do dia da primavera com todos os alunos do 7° ano. No ambito
das comemoracdes do dia Eco-Escolas realizdmos uma mega aula de grupo, aberta
a toda a comunidade escolar.

Durante o més de Maio, foram varias as atividades que concretizamos como
auxilio a apresentacao dos projetos finais dos alunos do Curso Profissional de Técnico
de Apoio a Gestéo Desportiva.

5. Inovacdes nas Praticas de Ensino

Desde do inicio deste percurso procurei desenvolver nos alunos o gosto pela
pratica de Educacdo Fisica. Para tal, tornou-se crucial a criacdo de praticas
pedagogicas que se traduzissem em melhorias ao nivel da interversdo pedagdgica.
Algumas destas inovacdes sao fruto das aprendizagens ja realizadas no primeiro ano
deste Mestrado, porém, as principais inovagfes surgiram das necessidades
especificas da pratica pedagdgica.

Em todas as sessdes, a excecdo das da Unidade Didatica de Atividades
Ritmicas Expressivas devido as suas caracteristicas, a parte inicial seguiu a mesma
rotina, que passava por uma breve exposi¢cao dos contetdos a abordar e a realizagédo
de aquecimento geral com corrida em vaivém. Esta rotina permitiu a reducdo dos
tempos de instrucdo e organizacao.

Sempre que a modalidade a lecionar o exigia, os alunos foram desde o inicio
da sessdo divididos em grupos de nivel, de modo a facilitar todo processo
organizativo.

Quando as condic@es climatéricas e/ou espaciais hdo permitiam a lecionacéo
de aula préticas, havia a necessidade de lecionar aula teérica. Para tal, construi varias
apresentacdes em PowerPoint relacionadas com as matérias a lecionar.

Na Unidade Didatica de Ginastica de Solo e Aparelhos, senti a necessidade
de utilizar meio graficos auxiliares (figuras representativas do gesto técnico), uma vez
gue optei pelo trabalho em circuito que envolvia a passagem por diferentes exercicios.

Para desenvolver o gosto pela pratica das modalidades coletivas, foram
realizados por diversas vezes jogos ludicos que permitiam a transferéncia dos gestos
técnicos e taticos para a modalidade a lecionar.

De modo a garantir o maximo de rigor na avaliagéo, foram construidas de raiz

as grelhas de Avaliagdo Diagnostica, Formativa e Sumativa para as diferentes
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Unidades Didaticas. Na aula de Avaliagdo Sumativa, a opcdo de levar a grelha
previamente preenchida permitiu-me agilizar o processo, uma vez que nessa sessao
apenas necessitava de confirmar os resultados. Na base de dados em Excel, utilizada
para registar todos os resultados dos alunos e balizar os conteddos a abordar,
fornecida pelo orientador de escola, optei por inserir todos os critérios de éxito por

mim selecionados referentes aos diversos gestos técnicos.

6. Componente Etico-Profissional

A componente da Etica Profissional surge em paralelo com dimens&o da
Intervencdo Pedagdgica, revelando-se essencial para um correto desempenho das
funces docentes (Caetano & Silva, 2009). A Etica Profissional esta subjacente o
cumprimento das normas de conduta que a profissao exige.

Durante o desenvolvimento do Estagio Curricular empenhei-me
afincadamente no sentido de cumprir a totalidade das tarefas propostas, de modo a
nunca por em causa esta componente. Tenho a plena consciéncia que 0s
compromissos profissionais dificultaram, por vezes, o cumprimento de todas as
tarefas, no entanto, com esforco e dedicacdo consegui ultrapassar todas as
dificuldades.

De modo a garantir o cumprimento desta componente, ao longo do ano foram
varias as evidéncias demonstradas:

e Procurei realizar autoformacdo, através de pesquisas autonomas, de

modo a garantir uma pratica pedagdgica de qualidade;

e Garanti uma elevada disponibilidade para os alunos e para a escola,

procurando interagir e intervir sempre que necessario;

e Demonstrei sentido de responsabilidade, respeito pelos compromissos e

capacidade de iniciativa;

e Cumpri atempadamente todas as tarefas propostas, inerentes a escola e

ao estagio;

e Desenvolvi a capacidade de trabalhar em grupo, aceitando as

colaboracdes dos colegas de Estagio;

e Assumiuma postura adequada as func¢des que desempenhava perante os

alunos, professores e funcionarios;
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e Fui sempre assiduo e pontual, promovendo este valor junto dos alunos e

dos colegas de estagio.

7. Questdes Dileméaticas

A principal dificuldade com que me deparei logo desde inicio foi a necessidade
de conciliar o Estagio Pedagdgico com os compromissos profissionais. Muitas vezes,
de modo a conciliar as duas atividades, o trabalho relacionado com o estdgio era
desenvolvido apds o término dos compromissos profissionais, 0 que se revelou em
alguns momentos extremamente cansativo. Quando esta compatibilizacdo ndo era
conseguida, 0 que sucedeu algumas vezes, 0S compromissos profissionais eram
colocados em segundo plano, pois s6 assim conseguiria garantir o cumprimento de
todas as tarefas definidas no guia de estagio.

A diferenciacdo pedagodgica, também se revelou um obstaculo a ultrapassar.
Esta diferenciacao tornou-se necessaria devido aos diferentes niveis de desempenho
encontrados na turma e de modo a dar resposta a todas as necessidades dos alunos
(Tomlinson, 2000). Porém, esta diferenciacao acarretou algumas dificuldades em gerir
0S varios exercicios em simultaneo, tanto ao nivel da instrucdo como da sua
supervisdo. Associado a esta preocupacao, deparei-me com a necessidade de fazer
entender aos alunos a importancia desta diferenciagéo.

Quando as condic¢des climatéricas ndo eram favoraveis a realizacdo de aula
no exterior havia necessidade de transferi-la para um espaco coberto. No entanto, tal
nem sempre era possivel devido a lotacdo do espaco interior, o que me levava a tomar
decisbes de ajustamento momentaneas que passavam pela lecionagdo de outra
matéria ou de aula tedrica (que se encontrava previamente preparada para todas as
matérias de exterior).

Por fim, as aulas de 45 minutos, no inicio do ano, também foram uma questéo
dilematica, uma vez que considerava que existia pouco tempo util para a pratica das
diversas modalidades, mesmo com a norma definida pelo Grupo de Educacgéao Fisica
em gue os alunos nestas aulas apenas dispunham de 5 minutos para se equiparem.
Este obstaculo foi ultrapassado através do planeamento adequado ao tempo
disponivel, ou seja, os exercicios selecionados para o0 aquecimento deveriam envolver

logo a partida todas as estruturas corporais e 0s exercicios da parte fundamental



31

tinham formas de organizacdo semelhantes de modo a garantir a maximizacao do

empenhamento motor.
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CAPITULO lIl- APROFUNDAMENTO DE TEMA/PROBLEMA

1. Introducéo

As razdes pelas quais os jovens praticam desportos podem ser influenciadas
pelas primeiras experiéncias ou acontecimentos recentes que o influenciam no seu
desempenho. Como tal, para perceber o comportamento dos jovens no contexto
desportivo € essencial identificar os motivos que os movem (Cratty, 1983).

No contexto escolar, a disciplina de Educacédo Fisica tem-se revelado uma
excelente via de promoc¢ao de comportamento e habitos saudaveis. Para continuar a
usufruir destes beneficios e de modo a garantir o sucesso educativo da disciplina é
essencial continuar a elevar os indices de motivagéo dos alunos.

A escolha do tema da motivacao, e consequentemente da percec¢ao corporal,
surge apoés verificar que os alunos da turma B do 7° ano apresentavam distintos
comportamentos e niveis de empenho na disciplina de Educacéo Fisica.

E com esta preocupacio que desenvolvi o presente estudo, na tentativa de
perceber a intensidade da motivacao dos alunos face a disciplina de Educacéo Fisica
e de que forma esta motivacdo pode estar relacionada com as suas capacidades
fisicas percebidas, para que possa num futuro préximo intervir junto dos alunos com
niveis de motivacao inferior, adequando as minhas préaticas pedagogicas a situacao
concreta. Uma vez que, como refere Coakley e White (1992), o sucesso da Educacao
Fisica, tanto ao nivel cognitivo, afetivo e psicomotor, passa em parte pelos elevados
indices de motivacdo dos alunos. Também Serpa (1992) salienta que a motivacao
aparece ligada ao comportamento do sujeito, sendo considerada como uma causa
determinada e condicionante do seu grau de eficacia.

A estrutura deste capitulo divide-se em cinco partes fundamentais. A primeira
faz referéncia a problematizagéo, onde € formulado o problema, definidos os objetivos
e as hipoteses do estudo e apresentada a pertinéncia desta investigacao. Na segunda
parte é realizado o enquadramento tedrico através da revisdo da literatura. A parte
seguinte, faz referéncia a metodologia da investigagcdo, em que € apresentada e
justificada a metodologia de trabalho, a caracterizacdo da amostra, dos instrumentos
utilizados e dos procedimentos tomados. Por fim, sdo apresentados e discutidos os

resultados encontrados e reunidas as conclusdes resultantes desta investigacao.
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2. Problematizagéo
2.1.Formulag&o do problema e definicdo do objetivo do estudo

Esta investigacao insere-se no dominio da Psicologia do Desporto e tem com
objetivo geral investigar a motivacdo dos alunos do 7° ano da EBSJF de Miranda do
Corvo para a pratica de Educacéo Fisica.

Com este estudo pretende-se responder ao problema: “Havera diferengas ao
nivel da motivacao para a pratica de Educacéao Fisica e da capacidade fisica percebida
entre os alunos do 7° ano da turma A,B,C e E da EBSJF de Miranda do Corvo?”

Os objetivos especificos desta investigacdo centram-se em:
e Verificar se 0s motivos e a capacidade fisica percebida se alteram em
funcao da turma,
e Verificar se 0s motivos e a capacidade fisica percebida se alteram em
funcao do género;
e Verificar se os motivos e a capacidade fisica percebida dos alunos do 7°
B, sinalizados pelo professor como alunos desmotivados, alteram em

funcado dos restantes alunos da turma;

2.2.Hipoteses de estudo

Seguidamente, em forma de hipoteses de estudos, sdo apresentadas as
expetativas de acontecimentos baseadas na generalizacdo das relagcdes das

variaveis:

Ho- N&o se verificam diferencas estatisticamente significativas em funcdo da turma,
do género e entre os alunos do 7°B sinalizados, comparativamente com 0s restantes

alunos da turma.

Hi- Verificam-se diferencas estatisticamente significativas em funcéo da turma, do
género e entre os alunos do 7°B sinalizados, comparativamente com 0s restantes

alunos da turma.
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2.3.Pertinéncia

Varios sdo os estudos sobre os motivos inerentes a pratica de Educacao
Fisica, que traduzem uma melhor adequacdo e delineamento de estratégias que
promovam o gosto pela participacéo nesta disciplina.

O conhecimento dos motivos inerentes a pratica de Educacao fisica é
importante, na medida em que possibilita aos professores a adequacédo das suas
praticas e das atividades as expectativas dos alunos, aumentando a sua satisfacéo e
consequente continuidade da pratica no futuro. A realizacdo deste estudo, ao
conhecer as motivacfes intrinsecas para a pratica da Educacdo Fisica e as
capacidades fisicas percebidas pelos alunos, em funcédo do género, da turma e entre
os alunos do 7°B, sinalizados pelo professor como alunos desmotivados, permitira que

as adequac0es da pratica do professor se tornem mais efetivas.

3. Enquadramento tedrico e revisdo da literatura

3.1. A motivacdo como elemento de estudo da Psicologia do Desporto

A Psicologia do Desporto “é um ramo cientifico independente, que resultou da
interacdo entre psicologia, ciéncias do desporto e do préprio desporto, sendo
simultaneamente uma area profissional que olha para o desporto e para o exercicio
sob uma perspetiva psicolégica” (Tenenbaum & Morris, 2000 in Araudjo, 2002, p.11),
dedicando-se ao estudo das pessoas e dos seus comportamentos nas atividades do
desporto e do exercicio fisico (Weinberg & Gould, 2001).

Uma das areas mais estudadas na Psicologia do Desporto € a motivacao,
area gue tem sido o alvo de grande parte da literatura produzida quer do ponto de
vista tedrico quer em termos de intervencao.

Do ponto de vista tedrico tem-se procurado perceber os fatores e processos
associados a adesao, manutencdo e abandono da atividade fisica regular (Dishman,
1994). Do ponto de vista da intervencao, apesar de ndo ser frequente a avaliacao de
programas de intervencdo motivacional, existe ja um conjunto de literatura consistente
sobre os fatores de mudanca comportamental em contextos de exercicio (Dishman &
Sallis, 1994).

Na literatura ndo existe consenso sobre a definicdo de motivacdo, no entanto
Moreno, et al. (2006), relacionam-na a palavra motivo, como uma forga intrinseca, um

impulso ou um proposito que leva o individuo a atuar de determinada forma
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comandando as suas acoes e a intensidade dos esfor¢os para atingir um determinado
objetivo. O motivo € a base do processo motivacional, tratando-se portanto, de um
elemento essencial para o desencadear da iniciativa e posterior manutencdo da
atividade realizada pelo Homem (Isler, 2002). Gouveia (1997) afirma que o motivo é
um fator interno, que da inicio, dirige e integra 0 comportamento de uma pessoa.

Para Harris e Hoffman (2000), a motivacéo € entendida como um processo
complexo que influéncia os individuos a comecar uma atividade e a manter a sua
pratica com vigor e persisténcia, ou seja, as pessoas estdo motivadas quando
decidem envolver-se numa atividade e continuam nela por iniciativa propria.

Singer (1984) salienta que a motivacdo é responsavel pela selecdo e
preferéncia por alguma atividade, pela persisténcia nessa atividade, pela intensidade
e vigor (esforco) da participacdo e pelo caracter adequado do rendimento
relativamente a determinados padrdes.

Segundo Harris e Hoffman (2000), os processos motivacionais podem ser
divididos em extrinsecos e intrinsecos. A motivacdo extrinseca esta associada a
pratica de determinado desporto ou exercicio com o objetivo de ganhar algum reforco
externo pela participacao, como por exemplo, a gléria no desporto ou a perda de peso
com o0 exercicio. Associado a motivacao extrinseca estdo técnicas de refor¢co ou
punicdo frequentemente utilizadas como incentivo para motivar os praticantes a
esforcarem-se no desporto que praticam ou a exercitarem-se de forma mais aplicada.
Contudo, a motivacao extrinseca e as recompensas apenas tém efeito na melhoria da
motivagcdo num curto prazo, ou seja, apesar dos incentivos extrinsecos estarem
presentes na sociedade e oferecerem recompensas aliciantes este tipo de motivagao
tem uma curta durabilidade, pois segundo os autores anteriormente referenciados, a
motivacao continua que é necessaria para o sucesso, nao € algo que se possa adquirir
através de recompensas externas.

A motivacado intrinseca esta associada ao envolvimento dos individuos em
certos desportos ou exercicios pelo facto deste obter prazer na sua participagédo. Os
individuos intrinsecamente motivados tém melhor performance, bem como o0s
individuos que se exercitam regularmente, uma vez que o fazem por terem prazer na
atividade que praticam. Este processo é alimentado a longo prazo pois tem como
finalidade conquistar objetivos intrinsecamente importantes (Harris & Hoffman, 2000).

Relacionando estes dois processos motivacionais verifica-se que a melhor

maneira de motivar é ajudar a desenvolver ou aprimorar a motivacao intrinseca. Deste
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modo, os individuos responsaveis pela promoc¢éo da atividade fisica e do desporto
devem usar este tipo de motivacdo como ponto-chave para a obtencdo de boas
performances e envolvimento desportivo.

Segundo o0s autores anteriormente citados, as pesquisas na area da
Psicologia do Desporto demonstram que os individuos tém diferentes objetivos no
desporto e no exercicio. Deste modo, para realmente compreender a motivagdo, deve-
se entender cada pessoa como unica, pelo facto de que cada um inicia um desporto
ou programa de treino por razdes pessoais. Estes interesses devem ser analisados
para que, o desporto ou o programa de exercicio escolhido seja adaptado de forma a
sustentar a motivagédo de cada um, “pois se gostamos de alguma coisa, fazemos mais.
Se fazemos mais tornamo-nos melhores. Quando somos melhores, gostamos mais”
(Harris & Hoffman, 2000, p.253), e assim estaremos mais motivados para a pratica.

Segundo Cruz (1996), nos ultimos anos, varios autores tém sugerido alguns
modelos tedricos de forma a compreender e explicar a motivagédo para a realizagédo e
pratica desportiva. Martins (2000) refere que o conhecimento das teorias da motivagcao
deve ser um dos pressupostos dos professores de Educacao Fisica, para que o seu
ensino seja mais interessante aos alunos, muito embora sé esse conhecimento ndo
produza os efeitos desejados. E de se pressupor entdo que, antes de qualquer coisa,
o professor de Educacéo Fisica deve estar conscientizado do seu papel de motivador
e que as teorias devem fazer parte da sua filosofia de ensino. Seguidamente seréo
abordadas, de uma forma sucinta, algumas dessas teorias e modelos.

A teoria da realizacdo das necessidades, original de McClelland (1961) e
Atkison (1974) e adaptada posteriormente por Weinber e Gould (1995) para o contexto
desportivo (Figura 1), é uma teoria internacional que tem em conta ndo s6 fatores
pessoais e individuais, como também fatores situacionais como influenciadores do

comportamento em contexto de realizagéo.
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Factores da Factores Tendénea Reacgies Comporlamento de
Personalidade Situacionais Resuliante Ermocionas Realizagdo
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Figura 1- Teoria da realizacdo das necessidades (Adaptado de Weinber e Gould, 1995)

De acordo com esta teoria, os individuos com elevados niveis de realizacédo
ou rendimento escolhem e preferem tarefas e atividades desafiadoras, de dificuldade
moderada ou elevada, obtendo melhores rendimentos quando sdo avaliados por
outros. No entanto, os individuos com baixos niveis de rendimento e realizacéo evitam
as tarefas e atividades desportivas, evitando situacées desafiadoras ou arriscar,
obtendo menores rendimentos quando sé&o sujeitos a avaliagéo (Cruz, 1996).

O modelo do compromisso ou comprometimento desportivo (Figura 2), criado
por Scanlan e Simons (1992), centrado nos processos psicoldgicos que estao
subjacentes ao envolvimento continuo dos individuos na prética desportiva, pretende
identificar os fatores que explicam o compromisso ou comprometimento com a pratica

desportiva, em condicdes favoraveis e também em condi¢cGes adversas.

Prazer no Desporto

Alternativas ao Envolvimento

Investimentos Pessoais Compromisso Desportivo

Constrangimentos Sociais

Oportunidades de Envolvimento

Figura 2- Modelo do compromisso ou comprometimento desportivo (Adaptado de Scanlan & Simons,
1992)
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De acordo com este modelo sup8e-se que 0 compromisso € uma funcao do
prazer experienciado no desporto, dos investimentos pessoais, das oportunidades de
envolvimento, das alternativas de envolvimento e das pressées sociais (Cruz, 1996).

Com base nestes pressupostos, este modelo sugere que 0 compromisso com
a prética desportiva sera tanto maior quanto mais os individuos tiverem prazer em
praticar, na medida em que aumenta o0 seu interesse, envolvimento e 0s seus
constrangimentos, ao mesmo tempo que diminui a curiosidade pela procura de outras
alternativas para o seu envolvimento desportivo.

Segundo Cruz (1996), este modelo de andlise da motivacdo subjacente ao
envolvimento de forma continuado em desportos ou programas desportivos
organizados, pode ser aplicado em diversas faixas etarias bem como em diferentes
niveis competitivos, desde os desportos de lazer até a alta competicao.

O modelo integrado da motivacéo no desporto (Figura 3), proposto por Weiss
e Chaumeton (1993), € um modelo integrado que incorpora 0s constructos e as

relacbes comuns a diversas teorias motivacionais.

| Comportamento motivado !
A

Afecto

Percepctes de competéncia

a da conlralo
Factores do | + Factores
dilerengas | . .
a A Sisterna de recompensas @ padrao contaxtuais
individuais
de objectives desenvolvido !
— 1 {critérios internos vs axternos) NIRRT T TRINTI TR IR

! Estrutura die
Maturidade A + + recompensas
Caognitiva —

Feedbacks e reforgo Aasultados da Estilo de
haluridade pelos adultos e paras parfomance triing &
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Saxo A A Tipo de
f A1 Tentativas de mestria desporio
,Ex%aﬂma {Combinadas com a \ il
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ppeoncio 11 / dificuldade da tarefa) fewvsy
desparto culturais

{ A
Orientagao motivacional

Infrinseca/Mestria ExtrinsecaResultado

Compaténcia Vitaria

Afilagao Reconhecimeanto
Divertimento social
Recompensas

Figura 3- Modelo integrado da motivacéo no desporto (Adaptado de Weiss e Chaumeton, 1992)
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O ponto de partida deste modelo é a orientacdo motivacional do individuo,
enquanto o comportamento motivado constitui a variavel do resultado final.

Segundo Cruz (1996), a partir da analise deste modelo verifica-se que a
orientacdo motivacional se pode distinguir em intrinseca ou de mestria, que se
relaciona com o processo de participacdo em atividades desportivas, como 0
desenvolvimento de competéncias, a afiliacdo ou o divertimento, e em extrinseca ou
de resultado, que por sua vez se relaciona com o resultado da participacdo desportiva,
como seja a vitoria, o reconhecimento e estatuto social ou as recompensas.

Nesta perspetiva, quando o0s sujeitos tendem para uma orientagéo intrinseca
ou de mestria optam por atividades desafiadoras. No entanto, aqueles que se
direcionam para uma orientacdo extrinseca ou de resultado preferem envolver-se em
situacdes muito faceis ou muito dificeis de forma a garantirem a demonstracdo de
habilidades ou evitar a demonstracdo da falta delas (Cruz, 1996). Deste modo,
também os resultados obtidos s@o percecionados de formas distintas. Enquanto os
primeiros os interpretam como forma de melhorar os préprios rendimentos, 0s
segundos, entendem-nos unicamente como forma de definicdo do nivel da sua
habilidade ou competéncia.

Os feedbacks constituem outro elemento ao qual este modelo atribui particular
importancia. E assim realcada a qualidade, a quantidade e a sua origem. De acordo
com a orientacdo motivacional inicialmente definida e em funcéo tanto dos feedbacks
como da interpretacdo dos resultados obtidos, "os individuos desenvolvem um
determinado sistema de recompensas e de objetivos” (Pereira, 1997, p. 28).

Desta forma, aqueles que se orientam para a mestria, que definem o sucesso
com base na melhoria das suas capacidades e que é refor¢cado por pessoas préximas,
ou seja, significativas, desenvolvem um sistema de recompensas e objetivos que é
baseado em critérios internos. Por outro lado, atletas que se orientam para o resultado,
gue definem sucesso baseando-se na comparagao dos seus resultados com o dos
outros e que so sao reforcados pelos outros quando alcangam o sucesso, 0 sistema
gue desenvolvem baseia-se fundamentalmente em critérios externos (Cruz, 1996).

No que diz respeito as percecdes de competéncia e de controlo, sao
determinadas tanto pela histéria pessoal de sucessos e fracassos, como pelos
feedbacks recebidos. Estas percecdes tendem a ser mais elevadas naqueles que se
orientam em funcdo da mestria € menores nos atletas em que a orientagdo séo os
resultados (Cruz, 1996).



40

O afeto é, por sua vez, em conjunto com as reacfes emocionais, sejam elas
positivas ou negativas, um fator importante capaz de, por um lado, manter e até
desenvolver a motivacao ou, por outro, atenua-la (Cruz, 1996).

Finalmente, o comportamento motivado parece corresponder a
"demonstracdo da persisténcia ou comportamento de adesao ao desporto” (Cruz,
1996, p.327). Assim, "os individuos orientados para a mestria sentem prazer e
sentem-se bem-sucedidos na concretizagcdo de objetivos pessoais, terdo maior
probabilidade de persistirem e continuarem na pratica e/ou competicdo desportiva.
Contrariamente, os individuos mais orientados para o resultado, que fracassam na
competicdo com 0s outros e que tém menores percecdes de capacidade pessoal
possivelmente estardo mais predispostos para desistirem e abandonarem a atividade
e pratica desportiva" (Cruz, 1996, p.327).

E ainda importante referir que este modelo tem sempre em linha de conta
tanto os fatores relacionados com as diferencas individuais, por exemplo a maturidade
fisica e cognitiva, como os relacionados com o contexto, por exemplo o tipo de

atividade desportiva e o estilo de lideranca do treinador.

3.1.1. A motivacdo para a pratica Desportiva e de Exercicio Fisico

Ao longo dos ultimos anos, sao varios os estudos sobre motivacao na pratica
desportiva. Exemplo disso sao os estudos de Gill, et al. (1983) e posteriormente o de
Buonomano, et al. (1995), que procuravam investigar as razdes para a participacao
desportiva.

Gill, et al. (1983), realizaram a pesquisa junto de 720 jovens rapazes e 418
raparigas americanas, de idades compreendidas entre os 8 e 0s 18 anos, praticantes
de véarias modalidades. Os investigadores usaram questionarios que englobavam 30
possiveis razdes para a participacdo no Desporto. Este estudo revelou que os motivos
mais importantes, considerados pelos jovens, para a pratica desportiva sdo a melhoria
das competéncias, divertimento, aprendizagem de novas competéncias, desafios e
ser fisicamente saudavel.

Buonomano, et al. (1995), realizaram a pesquisa junto de 2598 jovens atletas
italianos com idades compreendidas ente 0s 9 e 0s 18 anos, envolvidos em diferentes
modalidades desportivas, procurando identificar os motivos para a participagao

desportiva. As respostas a questdes abertas relacionadas com a motivacao para a
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participagcéo desportiva evidenciaram, de forma decrescente, como principais motivos
o prazer e divertimento, motivos de ordem fisica (ex: ser mais saudavel), razbes de
ordem social, motivos competitivos, entre outros.

Nos varios estudos realizados sobre a motivacao para a pratica Desportiva
alguns motivos sao referidos de forma sistemética e frequente como € o caso da
melhoria de competéncias, o divertimento, a sociabilizacdo, fazer novos amigos, entre
outros (Cruz, 1996).

Recentemente, surgem estudos relacionados com a pratica de Exercicio
Fisico, exemplo disso € o realizado por Maymi (2002), que através de questionarios
recolheu informagdes a 720 estudantes da Universidade da Catalunha de ambos os
géneros, com idades compreendidas entre os 13 e 0os 63 anos. Com este estudo 0s
motivos mais destacados, de forma hierarquica, foram a prevencédo e manutencao da
saude, agilidade e controlo do stress. Os menos importantes foram o reconhecimento
social, a presséo saude, e a competicao.

Nos varios estudos realizados sobre a motivagéo para a pratica de Exercicio
Fisico verifica-se que a manutencao da saude, revitalizacdo, manutencéo e agilidade
séo os fatores evidenciados com mais importantes (Moutéo, 2005).

Segundo o mesmo autor, o facto de a competicdo ser um motivo menos
importante para os praticantes de Atividades Fisicas faz com que tenham um peffil

distinto comparativamente aos praticantes de modalidades desportivas.

3.1.2. A motivacédo na pratica de Educacao Fisica

Apos pesquisa bibliografica, é facil perceber que sao varios os estudos
motivacionais realizados no ambito da Educacdo Fisica escolar, destacando os
estudos realizados por Van Wesch et al. (1992), Chen (2001), Fonseca e Brito (2001),
Fernandes (2003) e Lima (2010).

Van Wesch et al. (1992), ao relacionarem a idade e o sexo na definicdo do
interesse pelas aulas de Educacéo Fisica em alunos do ensino basico e secundario,
verificaram que em idade mais baixas, as raparigas demonstram um maior indice de
interesse por estas aulas, por sua vez, em idades mais avancadas, verificou-se que o

interesse dos rapazes era superior ao das raparigas.
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No estudo realizado por Chen (2001), é possivel concluir que os niveis
motivacionais em Educacéo Fisica variam de acordo com os conteudos lecionados e
a percecao que os alunos tém, em poderem escolher os contetdos a lecionar.

Fonseca e Brito (2001) realizaram um estudo com uma amostra de 232
alunos, de ambos os sexos, do 3° Ciclo do Ensino Basico, com o propdsito de apurar
a motivacao intrinseca para pratica de Educacéo Fisica. Para recolha de dados foi
utilizado o Inventario de Motivacao Intrinseca. Na comparacao dos motivos intrinsecos
entre ambos 0s sexos, 0s resultados revelaram que os rapazes tinham indices de
motivacao intrinseca mais elevados em todas as dimensdes do instrumento utilizados,
porém, apenas nas categorias da “‘competéncia’ e “tenséo/pressao” se verificaram
diferencas estatisticamente significativas, o que levou a concluir que durante as aulas
de Educacao Fisica os rapazes percecionam uma maior “competéncia” assim como
uma maior “tensao/pressao’.

O estudo levado a cabo por Fernandes (2003), junto de 1099 aluno de
Educacao Fisica, concluiu que o desenvolvimento da competéncia e autonomia sao
potenciadores dos niveis de motivacao intrinseca.

Lima (2010), com o estudo realizado junto de 120 alunos que frequentavam o
3° ciclo de escolaridade no concelho de Santa Maria da Feira, concluiu que os motivos
mais importantes, enfatizados pelos alunos para a pratica das aulas de Educacéo
Fisica, se prendem com “melhorar as capacidades técnicas”, “divertimento”, “fazer
novas amizades”, “manter a forma” e “fazer exercicio”. E de salientar que os motivos
“‘manter a forma” e “fazes novas amizades” foram mais enfatizados pelas raparigas,
em comparagao com rapazes, gerando diferengas significativas entre ambos o0s
géneros.

A Educacdo Fisica, segundo varios autores, tem uma influéncia muito
significativa nos niveis de salde publica, uma vez que as experiéncias positivas em
Educacdo Fisica podem influenciar criancas a adotar estilos de vida fisicamente
ativos. Deste modo, torna-se importante compreender 0S processos motivacionais
inerentes a participagdo em aulas de Educacéo Fisica.

A motivacdo dos alunos esta fortemente relacionada com a motivagédo do
professor. Para motivar o aluno € necessario que o professor estabeleca um
compromisso com a educagéo e mais ainda de um forte entusiasmo e paixao pelo seu

trabalho (Rocha, 2009). Por sua vez, Pereira (2006) considera fundamental que o
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professor, ciente das necessidades dos alunos, favoreca e os incentive a participar
nas atividades propostas em Educacao Fisica.

3.2. A Capacidade Fisica Percebida

O conceito de competéncia fisica percebida, segundo Sherrill (1997),
influencia diretamente a motivacdo, a autoavaliacdo e o desenvolvimento social dos
individuos.

O autoconceito fisico, ou a forma como o individuo perceciona as suas
qualidades e capacidades fisicas, destaca-se como um elemento fundamental na
formacdo da identidade, na motivacéo e na autoestima individual. Segundo Fox (1998)
0 corpo € o principal veiculo de comunicacao, atingindo um significado critico na
autoavaliagcéo global, representando o “cartdo-de-visita” do individuo. Porém, a esta
percecao das capacidades fisicas é subjetiva, podendo nem sempre coincidir com a
realidade.

Goudas et al. (1994) referem que a percecdo da competéncia fisica é
essencial no contexto da Educacdo Fisica, uma vez que esta influencia quer a
motivacao intrinseca, quer a vontade em participar nas atividades fisicas no futuro.

Segundo Goudas, et al. (2001), a experiéncia desportiva extracurricular
influencia claramente a percecdo de competéncia. Pelo que, quantos mais anos o
individuos estiverem ligados a préatica desportiva, maiores serdo 0s niveis de
competéncia percebida. Porém, segundo Papaioannou e Theodorakis (1996), os
alunos que se sentem incompetentes numa determinada atividade, tendem a evita-la
por percecionarem que nao a conseguem desenvolver por ndo terem capacidades
suficientes.

Fatores como a experiéncia individual em tarefas desempenhadas com éxito,
0 contexto, as exigéncias da situacdo e o estadio de desenvolvimento individual
podem modificar a competéncia percebida (Beery & Qest, 1993).

O estudo realizado por Lee, et al. (1999), pretendeu estudar as diferencas
entre o sexo masculino e feminino no que diz respeito a percecédo das competéncias
fisicas. Os resultados revelaram que de um forma geral os rapazes tendem a
demonstrar maiores niveis de percecao.

Goudas e Biddle (1994) concluiram que existe uma relacdo negativa entre a

percecéo de competéncias e a motivagao, isto é, quando os individuos percecionam
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a auséncia de capacidades os niveis de motivacao tendem a baixar, podendo originar
0 abandono da pratica desportiva.

Carrol e Loumidis (2001) realizaram uma investigagcdo com 922 criancas em
gue os resultados apontaram para um forte correlacéo positiva entre o gosto (prazer)
em praticar as aulas de Educacéo Fisica e a percecao das suas competéncias nas
aulas. As criancas mais competentes apresentavam indices de participacao
desportiva extra escola superiores as que tinham uma perce¢ao mais reduzida neste

aspeto.

4. Metodologia

4.1.Selecéo e justificacdo da metodologia de trabalho

Este estudo utiliza uma metodologia de investigacdo quantitativa, ou seja,
utiliza instrumentos estruturados (questionarios, por exemplo) e pretende apurar
opinides, atitudes, sentimentos, entre outros aspetos quantificaveis que advém de
observacdes no mundo real. A amostra deve ser representativa de um determinado
universo para que os resultados possam ser generalizados e projetados para esse
universo (Thomas e Nelson, 2002).

Este tipo de metodologia caracteriza-se por ter um maior alcance em termos
de amostra devido a sua facil aplicacdo e a facilidade de tratamento dos dados. No
entanto, a existéncia de néo respostas pode ser uma realidade que o investigador
deve ter em consideracdo. Através da correlacdo entre variaveis, pretende-se
identificar a relacdo existente entre a variavel dependente e independente do
problema anteriormente apresentado, de modo a encontrar respostas concretas para

este.

4.2.Caracterizacdo da amostra

A amostra deste estudo é composta por um total de 83 alunos que frequentam
0 7° ano de escolaridade na EBSJF de Mirando do Corvo no ano letivo 2013/2014.
Este total advém da jungdo dos 21 alunos daturma A, B e C e dos 20 alunos da turma
E.

Do total da amostra, 48 alunos séo do sexo masculino e 35 do sexo feminino.
As suas idades variam entre os 11 e os 14 anos, perfazendo uma media de 12,52 +
0,705.
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4.3.ldentificacéo e classificacéo das variaveis

A partir da problematizacdo é possivel classificar as variaveis em estudo.
Estas representam a concretizagdo das hipoteses, em termos daquilo que o
investigador pretende medir.

Assim, identifica-se como variavel independente os alunos da turma A,B,C e
E do 7° ano da EBSJF e como variavel dependente o nivel de motivacdo dos alunos
face a Educacéo Fisica e a capacidade fisica percebida.

A varidvel independente € passiva uma vez que nao é suscetivel de
manipulacdo, ja a varidvel dependente é de natureza quantitativa discreta obtida
através da aplicacdo de questionarios. Esta ultima variavel utiliza a Razdo como
escala de medida, uma vez que, o0 zero tem existéncia real, denotando a auséncia das
caracteristicas que se estd a medir, neste caso, a motivacao e a capacidade fisica

percebida.

4.4. Apresentacao e caracterizagdo do instrumento
4.4.1. Inventario de Motivacao Intrinseca

Para avaliar os motivos dos alunos para a préatica de Educacéo Fisica, foi
aplicado aos elementos da amostra o Inventario de Motivagéo Intrinseca (IMIp) (Anexo
12), traduzido e adaptado por Antonio Manuel Fonseca (1999) do original Intrinsic
Motivation Inventory (IMI), elaborado por McAuley et al. (1989).

O IMIp é um instrumento que permite avaliar a intensidade da motivacéo
intrinseca dos individuos, neste caso em relacdo a Educacao Fisica. Este instrumento
€ constituido por 18 itens distribuidos por quatro subescalas: “Prazer/Interesse”,
“Competéncia”, “Esforgo/Importancia” e “Tensao/Pressao”. Os inquiridos indicam o
seu grau de concordancia com as afirmacgdes apresentadas numa escala de Likert de
1 a5 em que ao 1 corresponde discordo completamente e ao 5 concordo
completamente. A pontuagéo total deste instrumento varia entre 18 e 90 pontos. Esta
escala apresenta um coeficiente de consisténcia interna aproximado da versao
original com um alfa de Cronbach de 0.78 para a sua globalidade (Fonseca & Brito,
2001).

Na tabela seguinte consta a distribuicdo dos itens pelas quatro subescalas.
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Tabela 2- Distribuicdo de Itens do IMIp

Subescalas Itens

Prazer/Interesse 1,5,9, 13

Competéncia 3,7,11, 15, 18

Esforco/Importancia 2, 6, 10, 14, 17

Pressao/Tensao 4, 8,12, 16

Todos os itens sao cotados na mesma dire¢cao exceto os itens 4, 8, 14, 15, 16
e 17 que sdo cotados de forma inversa. As dimensfes “Prazer/Interesse”,
“‘Competéncia” e “Esforco/Importancia” referem-se a aspetos positivos da motivacao
intrinseca do individuo. Por sua vez, a dimensédo “Tensdo/Pressdo” € um indicador

negativo dessa motivagao (Fonseca & Brito, 2001)

4.4.2. Capacidade Fisica Percebida

Para avaliar a forma como os alunos percebem as suas capacidades fisicas,
foi utilizada a subescala de Capacidade Fisica Percebida (SCFP) (Anexo 13), da
Escala de Autoeficacia Fisica, traduzido e adaptado para portugués por Ferreira e
Campos (2007) do original Perceived Physical Ability construido por Ryckman et al
(1982).

Este instrumento é constituido por 10 itens que devem ser respondidos
segundo uma escala de Likert de 1 (discordo completamente) a 5 (concordo
completamente). A sua pontuacdo pode variar de 10 a 50 pontos, em que para
pontuacdes mais elevadas correspondem a uma maior autoeficacia percebida. Todos
0s itens sdo cotados na mesma direcao exceto os itens 6 e 7 que sdo cotados de

forma inversa.

4.5.Procedimentos

Os instrumentos de recolha de dados foram aplicados de forma direta pelo
investigador, no final do més de Marco e inicio do més de Abril, durante as aulas de
Educacéao Fisica. Esta recolha de dados foi agendada com os professores estagiarios

responsaveis por cada turma, tentando nao prejudicar o trabalho desenvolvido.
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Para que os estudantes pudessem consentir a sua participacao foi necessario
informéa-los sobre vérios aspetos, tais como, a natureza do estudo, sem que a
informacéo prestada influenciasse posteriormente as suas respostas, e a salvaguarda
da privacidade através da confidencialidade dos questionarios (Tuckman, 1978, citado
por Thomas e Nelson, 2002).

De modo a garantir o maximo de fidelidade na aplicagéo dos instrumentos, foi
necessario ter em consideracéao alguns procedimentos:

e Antes do preenchimento, ler a informagé&o presente no cabecalho do
questionario;

e Promover o preenchimento individual sem influéncias;

e Recolher os questionarios e guarda-los de forma confidencial;

e Agradecer a colaboragéo dos alunos.

Depois da recolha de dados, os mesmos foram tratados através do Software
informético IBM SPSS Statistics, v. 22.0, recorrendo a estatistica descritiva e tabela
de frequéncia, para calculo de médias, desvio padrdo, maximos e minimos. Para
verificar a existéncia de diferencas significativas entre os grupos em estudo, recorreu-
se ao teste T-Student, ANOVA e Kruskal Wallis, considerando como nivel de

significancia 5%.

5. Apresentacdo e discussédo dos resultados

Nesta seccdo, sdo apresentados os valores descritivos e 0s resultados
estatisticamente significativos encontrados na comparacdo entre 0S grupos em
estudo.

Na tabela 3, 4 e 5 sdo apresentados os valores resultantes das tabelas de

frequéncia por turma, sexo e idade.

Tabela 3- Tabela de frequéncia por turma

TURMA Frequéncia Percentagem

A 21 25,3%
B 21 25,3%
C 21 25,3%
E 20 24,1%

Total 83 100%
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Tabela 4- Tabela de frequéncia por sexo

O Frequéncia Percentagem
Masculino 48 57,8%
Feminino 35 42,4%

Total 83 100%

Tabela 5- Tabela de frequéncia por idade

Frequéncia Percentagem
11 1 1,2%
12 47 56,6%
13 26 31,3%
14 9 10,8%
Total 83 100%

Analisando o conteudo dos quadros anteriormente apresentados, verifica-se
que dos 21 alunos da turma A do 7° ano, 11 sdo do sexo masculino e 10 do sexo
feminino. As idades destes alunos variam entre 12 e 14 anos, com uma média de
12,62 anos + 0,740.

Na turma B, 12 dos alunos sdo do sexo masculino e 9 do sexo feminino. As
suas idades variam entre os 12 e os 14 anos, com uma média de 12,43 anos com
desvio padréo de + 0,598.

Relativamente a turma C, 11 alunos sé&o do sexo feminino e 10 do sexo
masculino. As suas idades variam entre 0s 11 e os 14 anos, com uma meédia de 12,38
anos + 0,740.

Por fim, na turma E, dos 20 alunos que a compdem, 14 sado do sexo masculino
e 6 do sexo feminino. As suas idades perfazem uma média de 12,65 anos + 0,745 e
variam entre 0s 12 e os 14 anos.

Seguidamente, a tabela 6 apresenta a analise estatistica e descritiva por
género referentes as varias dimensoes do IMIp e da subescala SCFP.
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Tabela 6- Andlise descritiva por sexo

Sexo | Dimenséo/ N | Min. | Max. | Média e  Desvio
Instrumento Padréo
Prazer/Interesse 11 20 17,17 + 2,60

o) Competéncia 13 25 18,92 £ 3,17
= Esfor¢co/Importancia | 48 | 15 25 20,79 £ 2,69

‘2(@ Pressao/Tenséo 8 20 14,00 + 3,05
Cap. Fisica Percebida 18 48 34,25 £ 6,72
Prazer/Interesse 9 59 17,11 £7,82

o Competéncia 5 23 16,85 £ 4,19

Zé Esforco/Importancia | 35 | 13 | 25 20,11 + 3,24

i Press&o/Tensado 10 20 15,05 + 2,78
Cap. Fisica Percebida 17 49 36,06 + 7,42

Os resultados revelam que sao os rapazes que tém indices de motivacao
intrinseca mais elevados em todas as dimensdes do instrumento utilizado
comparativamente com as raparigas, indo ao encontro das conclusdes apresentadas
no estudo realizado por Fonseca e Brito (2001).

Quanto a percec¢do da capacidade fisica, curiosamente sdo as raparigas que
apresentam indices mais elevados de percecdo fisica (36,06 = 7,42)
comparativamente com os rapazes (34,25 * 6,72), contrariando os resultados obtidos
na investigacao de Lee, et al (1999).

As tabelas 7 e 8 apresentam os dados obtidos pela analise descritiva por

turma e o género.



Tabela 7- Analise descritiva por turma e sexo masculino

Média /Desvio

Sexo | Turma | Dimens&o/Instrumento | N | Min. | Max.
Padréo

Prazer/Interesse 12 20 16.82 + 2,96

Competéncia 14 24 19,00 £ 3,82

A Esforgo/Importancia 1 15 25 20,45 + 3,23
Presséo/Tenséo 10 17 13,64 + 2,29

Cap. Fisica Percebida 24 48 34,36 + 8,05
Prazer/Interesse 11 20 17,75 + 2,85

Competéncia 14 25 19,08 + 3,45

B Esforco/Importancia 12| 19 25 22,08 + 2,39

o Pressao/Tensao 8 20 14, 25 + 3,49
% Cap. Fisica Percebida 28 47 34,58 + 6,33
é Prazer/Interesse 12 19 16, 36 + 2,58
Competéncia 13 21 17,81 £2,32

C Esforco/Importancia 11| 15 24 20,00 = 2,60
Presséo/Tenséo 10 19 14,63 + 3,44

Cap. Fisica Percebida 18 42 33,09 + 8,23
Prazer/Interesse 13 20 15,40 + 2,84

Competéncia 15 25 14,30 £5,12

E Esforgo/Importancia 14| 17 25 19,40 + 4,08
Presséo/Tenséo 8 18 14,90 + 2,68

Cap. Fisica Percebida 26 44 33,30+ 8,78
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Através das médias obtidas, é facil perceber que para os rapazes das quatro

turmas, nas dimensdes do IMIp, a dimensao “Esfoco/Importancia” foi a que obteve

maior pontuagdo. A dimensdo onde a pontuacdo é menor ndo é unanime, uma vez

que as turmas A,B e C apresentam valores mais reduzidos na “Pressdo/Tensao”,

enquanto os alunos da turma E apresentam menores valores na dimensao

“Competéncia”.

Quanto SCFP, os valores encontrados em todas as turmas sado bastante

aproximados, porém é a turma C que presenta o valor mais elevado (34,58 + 6,33).



Tabela 8- Analise descritiva por turma e sexo feminino

Média /Desvio

Sexo | Turma | Dimensé&o/Instrumento | N | Min. | Max.
Padréo

Prazer/Interesse 10 20 15,40 + 2,84

Competéncia 5 20 14,30 £ 5,12

A Esforco/Importancia 10| 13 25 19,40 £ 4,08
Presséo/Tenséo 11 20 14,90 + 2,68

Cap. Fisica Percebida 17 47 33,30 £ 8,78
Prazer/Interesse 13 59 21,22 + 14,33

Competéncia 15 22 19,44 £ 3,00

B Esforgo/Importancia 9 | 18 25 21,66 + 2,54
Presséo/Tenséo 11 20 16, 11 + 3,29

,g Cap. Fisica Percebida 26 49 37,22 £ 7,28
'qé) Prazer/Interesse 9 20 17,00 £ 3,16
- Competéncia 13 | 23 | 17,90+3,14
C Esforgo/Importancia 10| 16 23 20,80 + 2,39
Presséo/Tenséo 10 19 14,30 + 2,50

Cap. Fisica Percebida 30 42 36,10 + 4,36
Prazer/Interesse 11 18 14,00 + 2,68

Competéncia 11 21 15,50 £ 3,27

E Esforco/Importancia 14| 15 21 17,83 £2,86
Presséo/Tenséo 11 19 15,00 + 2,82

Cap. Fisica Percebida 25 49 38,83 + 9,47
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Através da tabela 8 verifica-se, que todas as raparigas, nas dimensfes do

IMIp, atribuem maior importancia a dimenséao “Esforgo/Importancia”. A dimensao com

menos pontuacdo atribuida difere entre as quatro turmas, uma vez que a turma A

apresenta na dimensao “ Competéncia” valores mais baixos e as restantes turmas

apresentam menores valores na dimensao “Pressao/Tensao”.

No que se refere a Capacidade Fisica percebida, a turma E é a que apresenta

valores mais elevados (38,83 + 9,47), ja a turma A é a que apresenta uma média de

valores mais reduzida (33,30 + 8,78).
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Quando realizado o teste T de Student para comparacdo dos alunos em
funcdo do género, obtiveram-se resultados estatisticamente significativos na
dimensao “Competéncia”, verificando que P-value= 0,013 < 0,05. De acordo com o
teste de Levene, para esta dimensdo assume-se a homogeneidade das variancias,
tendo em conta que sig= 0,165> 0,05. Os resultados obtidos fazem rejeitar em parte
a Houma vez que se verificam diferencas estatisticamente significativas na motivagao
para a pratica de Educacao Fisica em funcdo do género.

Na dimensao “Competéncia” a média dos alunos do sexo masculino (18,92 £
3,17) é superior a dos alunos do sexo feminino (16,86 £ 19), o que leva a concluir que
0S primeiros sentem-se mais competentes nas aulas de Educacéo Fisica.

Quanto a capacidade fisica percebida, embora ndo se encontrem diferencas
estatisticamente significativas em ambos os géneros, como referido anteriormente é
possivel afirmar que os rapazes (34,25 + 6,71), percecionam de forma mais baixa as
suas capacidades fisicas em relagdo as raparigas (36,06 + 7,42).

Com a realizacdo do teste ANOVA e Kruskal Wallis para comparar as
diferentes turmas néo se obtiveram diferencas estatisticamente significativas. Porém,
a dimensado “Esforco/Importancia” através do teste ANOVA obteve um valor de P-
value= 0,073 que se aproxima do nivel de significancia 0,05. Também através do teste
Kruskal Wallis, quando comparadas as raparigas por turma, se encontra um valor de
P-value= 0,052, muito préximo do valor de significancia de 0,05. Talvez se o N da
amostra fosse superior se pudessem confirmar a existéncia de diferencas
estatisticamente significativas. Assim sendo, rejeita-se em parte a H1uma vez que néo
se verificam diferencas estatisticamente significativas na motivacao para a pratica de
Educacao Fisica em funcéo da turma.

De modo a verificar se 0s motivos e a percecdo da capacidade fisica dos
alunos do 7°B, percecionados pelo professor como alunos desmotivados, se
alteravam em relacdo aos restantes alunos da turma, foi realizado novamente o teste
ANOVA. Os resultados revelam a existéncia de diferencas estatisticamente
significativas nos rapazes, na dimensao “Pressao/Tensado”, com P-value= 0,039
<0,05. De acordo com o teste de Levene, para esta dimensdo assume-se a
homogeneidade das variancias, tendo em conta que sig= 0,209> 0,05. Através da
média dos rapazes sinalizados como desmotivados (11,00 + 2,16) e dos restantes
rapazes da turma (14,27 £ 2,99) é possivel afirmar que os primeiros se sentem mais

pressionados e com maior tensdo nas aulas de Educacéo Fisica. Estes resultados



53

confiram em parte a H1 uma vez que existem diferengas significativas numa das
dimensdes do IMIp entre os alunos do 7°B, sinalizados pelo professor como alunos
desmotivados e o0s restantes alunos da turma. Quanto a SCFP, ndo foram

encontrados resultados estatisticamente significativos.

6. Conclusdes

Através dos resultados obtidos, ndo é possivel confirmar ou rejeitar totalmente
as hipéteses de estudo inicialmente formuladas.

Em relacdo ao género, foram encontradas diferengas estatisticamente
significativas na dimensao “Competéncia” do IMIp. Quanto a SCFP, ndo foram
encontradas quaisquer diferencas entre os dois géneros, no entanto, podemos
afirmar, através da estatistica descritiva, que curiosamente 0s rapazes percecionam
as sua capacidade fisicas de forma mais baixa que as raparigas.

Quando comparadas as turmas, ndo se Vverificaram diferencas
estatisticamente significativas no IMIp nem na SCFP.

Ao comparar os alunos do 7° B percecionados pelo docente como
desmotivados, com os restantes elementos da turma, verifica-se que 0s rapazes
sinalizados, na dimensao “Pressao/Tensao”, se sentem mais pressionados e com
maior tensdo nas aulas de Educacdo Fisica. Através destes resultados, defini
estratégias de intervengcdo com vista a melhorar os niveis motivacionais dos alunos.
Estas estratégias passaram pela escolha de exercicios cativantes e adequados ao
seu nivel de desempenho, maximizando 0 seu empenhamento motor e
consequentemente tornando-os mais competentes e diminuindo os seus niveis de
“Pressao/Tensao”. Aula apés aula, estes alunos mostraram-se mais empenhados e
com maior a vontade nas aulas de Educacao Fisica, pelo que considero que as
estratégias utilizadas tiveram efeitos positivos.

E de salientar que em nenhuma instancia foram encontrados resultados
estatisticamente significativos relacionados com a Capacidade Fisica Percebida.

Embora os resultados ndo sejam tdo expressivos como Sse esperava, a
realizacdo deste estudo permitiu perceber que a motivagdo € um processo
fundamental no processo ensino-aprendizagem, pois os alunos motivados tendem a
mostrar-se mais interessados nas atividades, tornando-se mais persistentes e

esforcando-se para obterem sucesso.
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Em futuras investigagbes, seria interessante realizar este estudo em dois
momentos distintos. No inicio do ano letivo, a partir do qual eram definidas estratégias
para elevar todas as componentes de motivacdo dos alunos, através da
implementacédo de estratégias e exercicios que transmitissem sensacfes de prazer,
gue encaminhassem o0s alunos para a competéncia e os levassem a esforcar mais
nas aulas. Outro no final do ano letivo, onde se poderia verificar se as estratégias de
ensino-aprendizagem que foram implementadas iam ao encontro do objetivo de elevar

0S niveis motivacionais dos alunos.



55

CONSIDERACOES FINAIS

Terminada esta etapa, considero que através das varias experiéncias
vivenciadas foram muitos os conhecimentos adquiridos, ao longo deste ano letivo, nos
diferentes dominios da funcéo docente. Este Relatorio de Estagio traduz as diferentes
aprendizagens que me permitiram evoluir enquanto profissional da Educacao Fisica,
consciente da necessidade de realizar formacdo ao longo da vida, uma vez que “a
aprendizagem da profissdo docente ndo tem principio com a frequéncia de um curso
de formagcao inicial, nem termina com a obtencdo de um grau académico. E algo que
o professor realiza durante toda a vida” (Carreiro da Costa, 1995, p.9).

O contacto com alunos do 3° Ciclo do Ensino Basico permitiu-me conhecer
uma realidade de ensino diferente da que estava habituado enquanto professor de
Atividade Fisica e Desportiva no &mbito das Atividades de Enriquecimento Curricular.
Permitiu-me ainda, tracar o meu perfil enquanto docente, reforcando os valores e
crengas pessoais.

Ao longo do ano fui professor estagiario, mas nunca deixei de ser aluno,
porque a predisposicdo para evoluir esteve sempre presente assim como a
consciéncia de que ainda ha muito para aprender e corrigir. Com o decorrer do tempo
as dificuldades iniciais foram sendo colmatadas, o que me faz terminar esta etapa com
a certeza de ter efetuado um bom trabalho e de ter contribuido para o desenvolvimento
e aprendizagem dos alunos. Para este sucesso educativo, contei com a transmissao
diaria de conhecimentos e experiéncias por parte do professor orientador Vasco
Goncalves, com os conselhos e criticas construtivas do Nucleo de Estagio estagiarios,
com o acompanhamento atento do orientador da faculdade Professor Doutor José
Pedro Ferreira e com as opinides e sugestdes dos professores do grupo de Educacgéo
Fisica.



56

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Abrantes, P. (2000). Proposta de reorganizacao curricular do Ensino Basico. Lisboa:
DEB.

Alarcédo, I. (2003). Professores Reflexivos Em Uma Escola Reflexiva. S&o Paulo:

Cortez Editora.

Alarcéo, |. e Tavares, J. (2003). Supervisdo da pratica pedagogica. Uma perspectiva

de desenvolvimento e aprendizagem (2.2 ed.). Coimbra: Almedina.

Aranha, A. (2005). Pedagogia da Educacédo Fisica e do Desporto I: Processo de
Ensino — Aprendizagem, Organizacdo do Ensino, Estilos de Ensino. Vila
Real: UTAD.

Aranha, A. (2007). Observacdo de aulas de educacdo Fisica: sistematizacdo da
observacao - sistemas de observacao e fichas de registo. Universidade de

Tras os Montes e Alto Douro.

Araujo, D. (2002). Definicao e Histéria da Psicologia do Desporto. In S. Serpa, & D.
Arautjo (Eds.), Psicologia do Desporto e do Exercicio. Compreensdo e
aplicacdoes (pp. 9-52). Lisboa: Faculdade de Motricidade Humana &

Sociedade Portuguesa de Psicologia do Desporto.

Bento, J. (2003). Planeamento e Avaliacdo em Educacdo Fisica. Lisboa: Livros

Horizonte.

Bloom, B., Hastings, J. & Madaus, G. (1971). Handbook on Formative and Sumative

Evaluation of Student Learning. New York: McGraw-Hill Book Company.

Buonomano, R., Cei, A., & Mussino, A. (1995). Patrticipation motivation in italian youth
sports. The Sport Psychologist, 9, 265-281.



57

Caetano, A. P., & Silva, M. d. (2009). Etica profissional e Formacdo de Professores.

Revista de Ciéncias da Educacéo, 8.

Cardinet, J. (1983). Des instruments d' évaluation pour chaque foction. Neuchéatel:
IRDP.

Carreiro da Costa, F. (1995). O Sucesso Pedagoégico em Educacéo Fisica. Estudo das
Condicées e Factores de Ensino-Aprendizagem Associados ao Exito numa

Unidade de Ensino. Lisboa: Faculdade de Motricidade Humana.
Carroll, B., & Loumidis, J. (2001). Children's perceived competence and enjoyment in
physical education and physical activity outside school. European Physical

Education Review, 7.

Chen, A. (2001). A theoretical conceptualisation for motivation research in physical

education: Na integrated perspectiv. Quest. 53, 35-58.

Coakley, J. & White, A. (1992). Making decisions: Gender and sport participation

among British adolescentes. Sociology of Sport Journal, 9, 20-35.

Correia, C. (1986). O Feedback Pedagogico. Revista Horizonte, 3 (14).

Costa, F., Carvalho, L., Onofre, M., Diniz, J. & Pestana, C. (1996). Formacdo de
Professores em Educacéo Fisica: Concepcdes, Investigacdo, Pratica. Cruz
Quebrada: FMH edicoes.

Cratty, B. (1983). Psicologia no Esporte. Brasil: Prentice — Hall.

Cruz, J. (1996). Motivacéo para a pratica e competicdo desportiva. In J. Cruz (ed.),

Manual de Psicologia do Desporto (pp.305-331). Braga: S.H.O.

Damido, M. (1996). Pré, inter e pos accao. Planificacdo e avaliacdo em pedagogia.

Coimbra: Minerva.



58

Dishman, R. (1994). Advances in exercise adherence. Champaign, IL: Human

Kinetics.

Dishman, R., & Sallis, J. (1994). Determinantsand interventions for physical activity
and exercise. In C. Bouchard, R. J. Shephard, & T. Stephens (Eds.), Physical
activity, fithess, and health (pp. 214-238). Champaign, IL: Human Kinetics.

Fernandes, H. (2003). Motivacdo no contexto da Educacédo Fisica: Estudo centrado
no valor preditivo das intencbes de pratica, em funcdo da motivacao.
Dissertacdo de Monografia, Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro,
Vila Real.

Fonseca, A. (1999). Atribuicbes em Contextos de Actividade Fisica de Desportiva.
Dissertacao de mestrado, Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacéo

Fisica, Porto.

Fonseca, A., & Brito, A. (2001). Propriedades psicométricas da versao portuguesa do
Intrinsic Motivation Inventory (IMIp) em contextos de actividade fisica e

desportiva. Andlise Psicoldgica, 21, 59 — 76.

Fox, K. (1988). The Self Esteem complex and youth fitness. Quest, 40, 230-246.
Galvéao, I. (1996) Henry Wallon: Uma Concepcao Dialética do Desenvolvimento

Infantil. Petropolis: Vozes.

Gill, D., Gross, J., & Huddleston, S. (1983). Participation motivation in youth sports.
International Journal of Sport Psychology, 14, 1-14.

Goudas, M., Biddle, S. e Fox, K. (1994). Achievement Goal Orientations and Intrinsic
Motivation in Physical Fitness Testing with Children. Pediatric Exercise
Science, 6,159-167.

Goudas, M., Dermitzaki, I., y Bagiatis, K. (2001). Predictors of students’ intrinsic
motivation in school Physical Education. European Journal of Psychology of
Education, 15, 271-280.



59

Gouveia, F. (1997). Motivagdo e o Esporte: uma analise inicial. In M. Buriti (Ed.),
Psicologia no Esporte - Colecdo Psicotemas (pp.149-173). Campinas:
Editora Alinea.

Harris, J., & Hoffman, S. (2000). Cinesiologia: o estudo da atividade fisica. Porto

Alegre: Artmed.

Isler, G. (2002). Atleta, seus pais 0 motivaram para a pratica esportiva?. Dissertacdo

de Mestrado, Universidade Estadual Paulista, Rio Claro.

Januario, C. (1984). Planeamento em Educacédo Fisica: Concepcao de uma unidade

didactica. Revistas Horizonte, 1 (3).

Lima, C. (2010). A Motivacdo para as Aulas de Educacdo Fisica — no 3°ciclo do
Concelho de Santa Maria da Feira. Dissertacdo de Mestrado, Universidade

de Tras-os-Montes e Alto Douro, Santa Maria da Feira.

Marques, A. (2004). O ensino das atividades fisicas e desportivas — fatores

determinantes de eficacia. Revista Horizonte, 14 (111).

Martins, J. (2000). O professor de educacao fisica e a educacao fisica escolar: Como
motivar o aluno?. Revista da Educacado Fisica/lUEM Maringd4, 1 (11), 107-
117.

Mayami, J. (2002). Avaluacié de la conducta d’activtat fisica i de la conducta
alimentaria en relaci6 a l'estii de vida saludable. Dissertacdo de

Doutoramento, Universidade Autbnoma de Barcelona, Barcelona.

McAuley, E., Duncan, T. E., & Tammen, V. V. (1989). Psychometric properties of the
Intrinsic Motivation Inventory in a competitive sport setting: A confirmatory

factor analysis. Research Quarterly for Exercise and Sport, 60 (1), 48-58.

Moreno, R., Dezan, F., Duarte, L. & Schwartz, G (2006). Persuasédo e Motivagao:

Interveniéncias na actividade fisica e no esporte. Revista Digital, 11 (103).



60

Moutéo, J. (2005). Motivacao para a pratica de Exercicio Fisico: Estudo dos motivos
para a pratica de Actividades de Fitness em Ginasios. Dissertacdo de

Mestrado, Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, Vila Real.

Papaioannou, A., & Theodorakis, Y. (1996). A test of three models for the prediction
of intention for participation in physical education lessons. International
Journal of Sport Psychology, 27, 383-399.

Pereira, J. (1997). As motivacdes e a pratica desportiva: Motivos para a pratica e nao
pratica desportiva. Dissertacdo de Mestrado ndo publicada, Universidade do

Porto, Porto.
Pereira, M. G. (2006). A Motivacdo de adolescentes para a pratica da Educacéo
Fisica: uma analise comparativa entre instituicdo publica e privada.

Dissertacao de Mestrado, Universidade de Sao Judas Tadeu, S&do Paulo.

Perrenoud, P. (1999). Construir as competéncias desde a escola. Porto Alegre: Artes

Médicas.

Piéron, M. (1996). Formacdo de Professores. Aquisicdo de Técnicas de ensino e

Supervisdo Pedagogica. Cruz Quebrada: FMH edicdes.

Piéron, M. (1999). Para una Ensefianza eficaz de las actividades fisico-deportivas.

Barcelona: INDE.

Pinto, J. (2004). A avaliacdo em educacéo. Setubal: Escola Superior de Setubal.

Quina, J. (2009). A organizacdo do processo de ensino em Educacao Fisica.

Braganca: Edicdo do Instituto Politécnico de Braganca.

Ribeiro, L. (1999). Avaliacdo da Aprendizagem: Tipos de avaliagdo. Lisboa: Texto
Editora.



61

Rocha, C. (2009). A Motivacéo de Adolescentes do Ensino Fundamental para a préatica
da Educacao Fisica. Dissertacdo de Mestrado, Faculdade de Motricidade

Humana, Lisboa.

Ryckman, R., Robbins, M., Thornton, B., & Cantrell, P. (1982) Development and
validation of a Physical Self-Efficacy Scale. Journal of Personality and Social
Psychology, 891-900.

Santos, A. (2003). Andlise da instrucdo na competicdo em futebol. Estudo das
expectativas e dos comportamentos de treinadores da 2° divisdo B, na
preleccao de preparacao e na competicdo. Dissertacdo de Mestrado, FMH-
UTL, Lisboa.

Santos, S. (2012). Formacédo inicial e pratica docente: Percepcdes de futuras

professoras. Olhar do professor, 15, 355-369.

Sarmento, P. (1997). A demonstracdo como processo de auto-observacéo: Pedagogia
do Desporto 1-2-3. Cruz Quebrada: FMH edicdes.

Sarmento, P., Leca, A., Rosado, A., Rodrigues, J. & Ferreira, V. (1993). Pedagogia do
Desporto: Instrumentos de Observacao Sistematica da Educacédo Fisica e

Desporto. Cruz Quebrada: FMH edicbes.

Scanlan, T., & Simons, J. (1992). The construct of sport enjoyment. In G. Roberts (Ed.),
Motivation in sport and exercise. Champaign, IL: Human Kinetics.

Scriven, M. (1967). The methodology of evaluation. In R. W. Tyler, R. M. Gagné, & M.
Scriven (Eds.), Perspectives of curriculum evaluation (pp. 39-83). Chicago:
Rand McNally.

Serpa, C. (2009). Planejamento por unidades didaticas.
Serpa, S. (1992). Motivacdo para a pratica desportiva. In F. Sobral & A. Marques
(EDs.), FACDEX: Desenvolvimento somato-motor e factores de exceléncia

desportiva na populagao escolar portuguesa.



62

Sherrill, C. (1997). Disability, Identity, and involvement. In Sport and Exercise. In K.
Fox (Ed.). The physical self: form motivation to weel-being (pp. 252-286).

Morgantown: Fitness Information Technology.

Siedentop, D. (1983). Development teaching skills in Physical Education. Palo Alto:
Mayfield Publishing Company.

Siedentop, D. (1998). Aprender a ensefiar la educacion fisica. Barcelona: INDE.

Singer, R. (1980). Motivation in sport. In R. Suinn (Ed.), Psychology in sports:
Methodos and applications. Minnesota: Burgess.

Thomas, J. & Nelson, J. (2002) Métodos de Pesquisa em Actividade Fisica (32 ed.).
Porto Alegre: Artmed Editora.

Tomlinson, C. (2000). Differentiation of Instruction in the Elementary Grades, ERIC

Digest.
Van Wersch, A., Trew, K, & Turner, L. (1992). Post-primary school pupils interest in
physical education: Age and gender diferences. British Journal of

Educational Psychology. 62, 56-72.

Weinberg, R., & Gould, D. (2001). Fundamentos de Psicologia do Esporte e do
Exercicio. Porto Alegre: Artmed Editora.

Weiss, M., & Chaumeton, N. (1993). Motivational orientations in sport. In T. Horm

(Ed.), Advances in sport psychology. Champaign, IL: Human Kinetics.

Despacho Normativo n°6/2010 de 19 de Fevereiro, Diario da Republica n°35 — 22

Série.

Programa Nacional de Educacéao Fisica.



63

Agrupamento de Escolas de Miranda do Corvo. Acedido em 25/04/2014
http://aemc.ccems.pt/



64

LISTA DE ANEXOS

Anexo 1- Ficha de caracterizacao individual dos alunos
Anexo 2- Caracterizagédo da turma 7°B

Anexo 3- Resumo Planeamento Anual

Anexo 4- Plano de Aula

Anexo 5- Grelha de observacgéao de aulas

Anexo 6- Exemplo de grelha de Avaliacdo Diagndstico
Anexo 7- Grelha de Avaliagdo Formativa

Anexo 8- Exemplo de grelha de Avaliagdo Sumativa
Anexo 9- Exemplo de ficha de avaliagdo de conhecimentos
Anexo 10- Grelha de registo Socio-Afetivo

Anexo 11- Ficha de Autoavaliacéo

Anexo 12- Inventario de Motivacéo Intrinseca

Anexo 13- Questionario de Capacidade Fisica Percebida



Anexo 1

A
|
| AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
= 7 N MIRANDA DO CORVO

FICHA CARACTERIZAGCAO INDIVIDUAL

1. IDENTIFICACAO

Nome:

N  Ano:___ ° Turma:____  DataNascimento: __ /[ [
Morada:

Freguesia: Concelho:

Telefone:

2. ENCARREGADO DE EDUCAGCAO

Nome:

Grau de Parentesco: Idade:
Profisséo:

Morada: Telefone:

Local de trabalho: Telefone:

3. AGREGADO FAMILIAR

Nome Grau de parentesco | Idade Profisséo
4. SAUDE
Dificuldades visuais: [ ] Doengas cronicas:  []
Dificuldade auditivas: [] Alergia: ]
Dificuldades motoras: [] Qutra: [ Jqual:

Contacto a estabelecer em caso de urgéncia:
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5. VIDA ESCOLAR

Ja teve retencgdes no percurso escolar? Sim:[] Nao: []

Anos Escolares 1| 20| 3° | 4° | 5° | 6° | 7° | 8° | 9° | 10°| 11°| 12°

N.° de retengdes

Aulas de Apoio frequentadas:

Disciplinas preferidas:

Disciplinas com mais dificuldades:

Meio de transporte usado para vir para a escola:

Comboio Autocarro A pé Automovel Outro. Qual?

Distancia de casa a escola: Tempo gasto:

Sim Nao

Gostas de Estudar?

Estudas todos os dias?

Estudas habitualmente em casa?

Tens alguém que te ajude no estudo?

Costumas conversar em casa sobre o estudo?

Costumas frequentar a biblioteca?

6. TEMPOS LIVRES
Em gue costumas ocupar os tempos livres?

Fazes parte de algum clube ou coletividade? Qual?

7.0 FUTURO
Gostarias de continuar a estudar nesta escola? Sim:[] Nao:[]
Que profissao gostarias de ter?

Porqué?

66




67

D2.2
A
|
| AGRUPAMENTO DE ESCOLAS
] MIRANDADO CORYO_
CARACTERIZAGAO DO 7°B
Ano Letivo de 2013/2014
I 1. ALUNO
Idade | Masc. | Fem. | Total Concelho Miranda do Corvo
9 N.° de alunos 20
10 4 1 5
11 6 5 11
:g 2 2 4 Morada N.° de alunos
14 Miranda do Corvo 12
Pereira 5
15 =
16 Meas 2
17 Cadaixo 1
18
19
20
> 20
Total
[ 2. ENCARREGADO DE EDUCACAO
Grau de Parentesco Mae Pai
N.° de alunos 18 2
Profissao Tec.Vendas | Desempreg D R n;mz; clinica E?vfu:rli:;gﬂde Explicadora
N.° de alunos 2 3 5 1 1 1 1
Profissio En | & it
N.° de alunos 1 1 1 1 1 1
| 3. AGREGADO FAMILIAR
Idade | Pais | Mies N.° de Irmao 0 1 2 3 4 >4
25-30 N.° de alunos 3 13 4
31-35 1
36-40 4 D D Falecido
41-50 12 11 = S i
5155 | 2 1 ':al 0 16 0 0 0
——
Total
> 60 9
) NOTA: Nem todos os alunos registaram a idade do Pai, bem como a sua situacgfo profissional.
| 4. SAUDE
Dificuldades | Dificuldades | Dificuldades | Doencas 3 Nao
visuais auditivas motoras crénicas Alergia Outra tém
N. de
Alunos 4 0 0 0 3 1 12




D22

5. VIDA ESCOLAR

Anos Escolares 1.2 ] 22 | 32| 4> | §°

62 | 7°

8.° | 9° [10.° | 11.°

N.° de alunos com retengoes 2 1

Aulas de Apoio frequentadas: Matematica Inglés

N.° de alunos 5 3

Portugués N&o tem
4

15

Disciplinas LP | MAT | ING | HIST | FQ

EV EF

CN ET [FRA

Preferidas 0 9 4 2 2

1 1

9 1 0

Com dificuldade 7 3 6 4

1 1

1 1 1

Meio de transporte usado para vir para a escola:

Comboio Autocarro A pé Automével

Outro. Qual?

- 8 6

6

Distancia de casal/escola (Km) <1 1a3

3a$s

5a8 >8

N.° de alunos 3 10

NOTA: cinco al ndo reg; a distancia p

Tempo gasto no percurso (min.) <15 15a 30

>30

N.° de alunos 16 4

4
(=]

Sim

Gostas de Estudar?

Estudas todos os dias?

Estudas habitualmente em casa?

17

Tens alguém que te ajude no estudo?

16

Costumas conversar em casa sobre o estudo?

16

Costumas utilizar livros da biblioteca?

o &S| G| an

12

6. TEMPOS LIVRES

Ocupacio dos
tempos livres

Computador Futebol v Natagdo Brincar

N.° de alunos 9 5 4

Clube ou

coletividade Nenhuma Casa do Povo

Clube
Nautico

Desporto Escolar

N.° de alunos 2 4

2

7. 0 FUTURO

Gostariam de continuar a estudar nesta escola

Sim Nao

N.° de alunos

12 7

Profissao

preten dida Médico | Veterinario | Enfermeiro

Eng,
Informético | Folicia

Eng.
Piloto Futebolista Civil

N.° de alunos 1 1 1 2 1

Prof.
Profisséo Pintor Ginasta Ed C M

pretendida Fisica

N.° de alunos 1 1 1 1 1
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Anexo 3

.“V«H wgwy _ woyey _ Ty — wiogay _ oy sy _ gy _ i

i ,L wrguy _ wngny w ungiy ﬁ gy ﬂ...s._« * L
W ®ing
L _ L _ ol &ns_a_aiﬁa un._r._.o_i.sao oy _ sass_f._m_._s T...s..: Mssé_gai._éiz
IR
« [+ ]® sz« [mle vl ne]x]z=
ot ol Y
..—.._5. .._.:.__._.:. s_:.u_:_-: E._n_sa
w L]
| glewn] |/ fouy|
opopad il
wg _H““a oy _ wopay _ worty | wogpy | wogy | ety — tgwy | wngny a:.sa:— oy | wnsgey | owgn | wopy _.5.: _ ooy | taow u.“f wopsy | woew | wegn | wepy — wigny | ooy
W) 38Uy thioy ) 4Py
ey |y | ey _ g _ 1y _ g _ Y _ ] —_az __s__isy [T —gos_i_\—éﬁa_hi__a_iﬁi s..._____.__ﬁ_.&.. _s_ia.—}..sn._zau-._x._;s _g_a__ga_zsis__xis
[C2] NOLNaVE LNV
IEGDDDDDDER DRSO 0
Y o ooy gy
.L,Z =_.E_a_.§_n_.:-_.. _._i._ﬁ_as_a_aé_a_f_ .*_n\_._s_.:._:_.:._:_g.
w ) o
| § [euuny | £ [iouy
opojiad ft
_.5.53 wngy _ Ny _ wogAy _ aogny ﬁs&.a _ [ T T _ .H_.w.( _ wunsy — wiogny _ 5:\_ oy _ wngn _ i e .hﬁ.‘ angay _ wgny | wmwy | oy _ oy _ wogn W opy _ gy _ bty
Wy iy o (SRR wenh w10y LRIy
E TOARTY | toq0Y | foqmirdy | Souady | oqaiedy [ H0q
_ oaRA _xsg _ 1o _ 199R8A __é_g _ 3o _ 10985, _ SO | ey _ Ry _ SRR _ SUIRY _ owsY _ ouispy _ cuanbay _s..gz oops | wops | eojoy | wops | eeps | bogs
109RA ourspsy 20j05 ) PRSI
a_._ a_._.a_..“a_a :_a_._. a_s_a_u =_=_a_.ﬁa__al—a_a_=
AU g 4110 cgaes
.z._.._.;_x_a: a_u.zﬁa_as =_§u~a_.§ n_a.a_:_.; a*%:vu_aa_. 7] ._z_._z
) w g
opeyig|
[} "nE.__.__ m ouy
Opojiad |

|enuy ojuoweaue|d




Universidade de Coimbra S an
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educago Fisica

Mestrado em Ensino da Educagéo Fisica dos Ensinos Basico e Secundario

Estagio Pedagégico 2013/2014 ~ Escola Bésica 2,3 cf Sec. José Falcdo de Miranda do Corvo

PLANO DE AULA

Ano/ Turma/nivel: 7°B Data: Hora: Duragdio: Tempeo ttil:

Espaco: Aula n.%: Aulan® de da UD: Periodo:
N° de Alunes: 21 Funcio Didatica: Professor: Luis Branddo

Estilos de Ensino predominantes:
Objetivos:

Recursos Materiais:

Tempo Tarefa/situaciio
®  ra de aprendizagem

Objetivos

Estratégias de organizaciio especificos

Componentes criticas e critérios de éxito

Parte Inicial

Parte Fundamental

Parte Final

Observacdes:

Justifica¢io das opgbes tomadas:




Anexo 5

Universidade de Coimbra E8 o
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica

Mestrado em Ensino da Educago Fisica dos Ensinos Bésico e Secundario Acs
Estagio Pedagogico 2013/2014 — Escola Basica 2,3 ¢/ Sec. José Falciio de Miranda do Corvo

Grelha de Observacio

S0 Fesmiiin Data: Hora: Duracéo: Tempo util:
Espaco: Aula n.’: Aula n®: UD: Periodo:
Observagio n°: Professor: Observador: Luis Branddo
Dimens(ies/C.ompeténc.ias da L.P. S;N; +- Observagdes
Fungdes de Ensino
- D cor todos os el do plano
E Operacionaliza objetivos corretos, com critérios de éxito e
E componentes criticas pertinentes
§ Prevé tarefas adequadas aos alunos/ n.° de aula
5 | Preveé organizagdo alunos/materiais
= Maximiza tempos de aula, tarefa, transigoes/organizagio, TPA
- Cc liza a aula. Indica os objetivos ¢ idos
L;’ E Explica o tipo de tarefas ¢ or
= O | Combina sinais de Atengdo, Reunifio e T
e 5 Usa li clara, audivel, adequada e pertinente
& Motiva os alunos para a prética
o | Usalinguagem clara, afével, enfitica, precisa, audivel, adequada ¢ _ Tarefa 1* | Tarefa2* | Tarefa3* | Tarefad* | Tarefa5 | Tarefa6
,2 '5 pertinente
g é Refere component. Criticas mais importantes
é % Faz boa demonstragéio (modelo/colocagio)
& 5 Usa o questionamento como método ensino
& Diminui os tempos de instrugdo
o Faz aquecimento especifico, ativo ¢ motivante
3 2) Mantém o fluxo de aula
E E Rentabiliza organizagdo material/espago
o 2 Distribui/organiza alunos ¢ o material com eficacia
© [ Gere eficazmente os tempos de aula
= Usa sinais com coeréncia/eficacia
E 8 Controla seguranca dos alunos
3 § Usa a sobreposi¢ao
8 : Posiciona-se corretamente
B
%A | Circula de forma ativa e imprevisivel
& Gere bem tarefas/grupos de alunos
Z G Fornece boa taxa de FB
g E Diversifica o FB positivo
g E Assegura qualidade/pertinéncia do FB
= & | Fecha ciclos de FB
= Relembra objetivos e faz balanco das aprendizagens
§ Faz extensdo a proxima aula € motiva os alunos
g Usa linguagem clara, audivel, adequada e pertinente
= Gere eficazmente o tempo de aula
Cumprimenta e usa o nome dos alunos
Revela disponibilidade para os alunos
° E Auxilia os alunos no insucesso, elogia-os € incentiva-os
a Usa tom de voz agradavel ¢ afavel
Revela i pelo ensino
Usa estratégias para criar bom clima




Universidade de Coimbra

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagfio Fisica
Mestrado em Ensino da Educacio Fisica dos Ensinos Bésico e Secundario
Estagio Pedagogico 2013/2014 — Escola Bésica 2,3 ¢/ Sec. José Falciio de Miranda do Corve

Cria regras de aula e torna-as claras

Relembra e faz cumprir regras definidas

Reforca positivamente o cumprimento regras

DISCIPLINA

Ignora comportamento inapropriado ligeiro

Di de comportamento inapropriado

Usa estratégias p/ prevenir € controlar a (in) disciplina

APRECIACAO FINAL

d. d
q

Tarefas dos alunos

a0 nivel de ap

Tarefas pertinentes de acordo com objetivos

Progressdo logica das aprendizagens

APRECIACAO
METODOL.

Corregfo técnico-cientifica

Aula de acordo com o planeado

Adaptacdo ajustada a novas situagdes

Consecugfo dos objetivos

APRECIACAO
DIDACTICA

Maximiza TPA

*Tarefal-
*Tarefa2-
*Tarefa3-
*Tarefa4-
*Tarefa5-
*Tarefa6-

Aspetos positivos:

Aspetos menos positivos, a melhorar:

Ob:
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Anexo 6
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Anexo 7
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Anexo 8
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Anexo 9
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE MIRANDA DO CORVO P
ESCOLA BASICA 2,3 COM SECUNDARIO JOSE FALCAO ‘l\,
Ficha de avaliagéo de conhecimentos :_{_k ,
Badminton
Nome: N°: Ano:7° Turma:B Data:_ /[ /[
Avaliagdo: Professor: Ass. Enc. Educ.

1.

Em cada uma das questdes sdo apresentadas quatro hipoteses de resposta, das quais so uma esta
correta. ldentifica-a colocando um circulo  volta da opgao escolhida.
A. Quais dos seguintes gestos técnicos foram abordados nas aulas de Educagéo Fisica:

a. Cleare Lob; ¢. Clear, Drive e Servico;

b. Clear, Lob e Servigo; d. Cleare Amorti.

B. Um jogo de Badminton, oficialmente, pode ser jogado:
a. Individualmente; d. Individualmente e a pares;

c. Apares; e. Emftrios.

C. No Badminton, podem ser executados dois tipos de servigo:

a. Senvico alto e servigo baixo; c. Servigo por cima e servico por baixo.

b. Servico curto e longo; d. Todas as afirmacdes estéo erradas.

D. Quando o volante esta em jogo, um jogador faz falta sempre que:

a. Pisaas linhas do seu campo; ¢. Toca na rede elou invade o campo do
adversario;
b. Saifora dos limites do seu campo; d. Todas as afirmagdes estao corretas.

E. Uma partida de Badminton disputa-se:

a. Amelhor de 3 jogos; ¢. Durante 25 minutos
b. Durante 45 minutos d. A melhor de 4 jogos.




2. Para cada alinea indica se a afirmagzo € verdadeira ou falsa, assinalando com um X no quadro

respetivo.

Quando o volante cai no campo adversario, ganhamos um ponfo e direito
a Servir.

b. Um jogo de Badminton é disputado até aos 21 pontos. Em caso de
empate aos 20 pontos, vence a equipa que obtiver primeiro uma
vantagem de 2 pontos.

c. O Clear & um batimento utilizado para devolver o volante, do fundo do teu
campo, para o fundo do campo adversario.

d. O Lob € um batimento utilizado para devolver o volante da rede para o
fundo do campo adversério.

e. Num jogo de Badminton é permitido efetuar dois toques consecutivos.

20 de Fevereiro, 2014

Bom trabalho!
Prof. Luis Brand&o
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Anexo 10
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Anexo 11
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Anexo 12

Universidade de Coimbra '
Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagdo Fisica

Mestrado em Ensino da Educagdio Fisica dos Ensinos Bésico e Secundario

Escola Bisica 2,3 ¢/ Sec. José Falciio de Miranda do Corve =

Inventirio de Motivacgéo Intrinseca (IMIp)

Tradi d fe da por Antonio Manuel Fonseca (Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagiio Fisica

© adapiag
da Universidade do Porto, em 1999, do Inirinsic Motivati ry (IMI), elaborado por McAuley et ai. (1989).

No questionario que se segue, pretende-se que expresses a intensidade da tua motivacio relativamente &
disciplina de Educagdo Fisica. Ndo h4 respostas certas ou erradas, uma vez que as pessoas sdo diferentes umas
das outras. Para preencher este questionario basta assinalar com um circulo o nivel de concordancia ou

discordancia face a cada uma das afirmacdes.

Sexo: Masculino [ | Feminino[ |

Idade: ___ anos
Discordo Concordo
Completamente Completamente
1- Gosto bastante de Educacdo Fisica. 1 2 3 4 5
2- Despendo muito esforgo na Educagfo Fisica. 1 2 3 4 5
3- Penso que sou bastante bom na Educag¢io Fisica. 1 2 3 4 5
4- Sinto-me tenso enquanto fago Educagéo Fisica. 1 2 3 4 S
5- A Educacéo Fisica ¢é divertida. 1 2 3 4 5
6- E importante para mim fazer bem a aula de Educacdo Fisica. 1 2 3 4 5
7- Estou satisfeito com o meu rendimento na Educagéo Fisica. 1 2 3 4 5
8- Sinto-me ansioso enquanto fago Educagio Fisica. 1 2 3 4 5
9- Descreveria a Educagfo Fisica como muito interessante. 1 2 3 4 5
10- Empenho-me bastante na Educagdo Fisica. 1 2 3 4 5
11- Sou bastante bom na Educacao Fisica. 1 2 3 4 5
12- Sinto-me descontraido enquanto fago Educag#io Fisica. 1 2 3 4 5
13- Enquanto fago Educagfo Fisica penso em como gosto de a fazer. 1 2 3 4 5
14- A Educac@o Fisica ndo desperta a minha ateng3o. 1 2 3 4 5
15- Néo consigo fazer Educaggo Fisica muito bem. 1 2 3 4 5
16- Sinto-me pressionado enquanto fago Educagiio Fisica. 1 2 3 4 5
17- Néo me esfor¢o muito na Educagio Fisica. 1 2 3 4 )
18- Ap6s fazer Educagio Fisica sinto-me bastante competente. 1 2 3 4 5

Obrigade pela sua colaboracio!
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Anexo 13

Universidade de Coimbra

Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educagfo Fisica

Mestrado em Ensino da Educago Fisica dos Ensinos Bésico e Secundario
Escola Basica 2,3 ¢/ Sec. José Falciio de Miranda do Corvo

Capacidade Fisica Percebida
PPA, subsescala da PSES — Escala da Auto-eficécia Fisica, Ryck etal 1982

No questiondrio que se segue, pretende-se que expresses a forma como percebes as tuas capacidades
fisicas. Ndo ha respostas certas ou erradas, uma vez que as pessoas sdo diferentes umas das outras. Para preencher
este questionario basta assinalar com um circulo o nivel de concordancia ou discordéncia face a cada uma das

afirmagdes.

Sexo: Masculino D Feminino [:]

Idade: anos

Discordo Concordo
Completamente Completamente

1 — Tenho reflexos excelentes. 1 2 3 4 5

2 — Sou agil e gracioso(a). 1 2 3 4 5

3 — O meu fisico é forte. 1 ) 3 4 5

4 — Consigo correr rapido. 1 2 3 4 5

5 — Sinto controlo quando fago testes que envolvem esforgo fisico. 1 2 3 4 5

6 — Tenho um ténus muscular pobre. 1 2 3 4 5

7 — Tenho pouco orgulho na minha capacidade desportiva. 1 2 3 4 5

8 — A minha velocidade tem-me ajudado nalgumas situaces de

—_— 1 2 3 4 5

9 — Tenho uma pega (aperto) forte. 1 2 3 4 5

10 — Devido & minha agilidade, tenho conseguido fazer coisas que

muitos nfio conseguiriam fazer. ! 2 ) # B

Obrigadoe pela colaboracio!




