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Resumo

Este Estagio Pedagdgico surge como um momento fundamental no
processo de formacao de um professor, associado a factores importantes a ter
em conta na formacao profissional de qualquer docente, através do contacto
directo com uma realidade de ensino. O Guia de Estagio, entregue no inicio
desta meta, teve como objectivo proporcionar linhas orientadoras no processo
educativo de ensino/aprendizagem, visando o0 desenvolvimento de
competéncias essenciais para a minha formacdo enquanto docente. O sucesso
dos alunos durante todo o Estagio e a minha intervencdo correcta e eficaz na
accao educativa foram, sem dlvida, uma preocupacao constante, atraves da
aplicacdo directa dos conhecimentos que ja possuia e que fui adquirindo no

decurso do Estagio.

Este Estagio foi sendo analisado através das percepgdes realizadas pelo
Nucleo de Estagio, Orientadores de Escola e de Faculdade sobre o meu
desempenho, através de alertas para a necessidade do desenvolvimento de
competéncias para lidar com diferentes situacgdes, identificando as dificuldades
e respectivas causas, assim como a producdo de solugdes de formacdo que
suportem uma melhoria das minhas competéncias de ensino, tendo como

factor central a minha ac¢éao educativa e a intervencao de todo este processo.
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Abstract

This Teacher Training emerged as a key moment in the evolution of a
teacher, associated to important aspects to consider in any teacher’s training,
through direct contact with the educational reality. The Training Guide delivered
at the beginning of this goal, aimed to provide guidelines in the educational
process of teaching and learning, to develop essential skills to my training as a
teacher. The success of all students during the internship and my accurate and
effective intervention in educational action was undoubtedly a concern, through
direct application of the know-how that | already had and through the one that I

acquired during this stage of development.

This Training was analyzed through the perceptions held by the Centre
for Training and by the Guiding from School and from College on my
performance through alerts to the need to develop skills in order to handle with
different situations, identifying problems and their causes, as well as developing
training solutions as means to improve my teaching skills, focusing on my
educational work and intervention in this process.
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INTRODUCAO

O Estagio Pedagogico € um dos momentos de formacdo mais
importantes na vida académica de um futuro professor, pois contribui, de forma
pratica e eficaz, para a sua formacao profissional. No meu caso, mesmo ja
tendo efectuado um estagio pedagdgico durante a minha licenciatura, em
1998/1999, e tendo a experiéncia da docéncia em oito anos lectivos de
Educacao Fisica, este segundo estagio contribuiu de forma preponderante para
complementar a minha formacgéo, ou ndo fosse a formacao continua uma das
accoes fundamentais para acompanhar a evolugdo da accéo educativa, neste

caso, através da pratica docente no a&mbito da Educacao Fisica.

Este relatério pretende abranger um conjunto de experiéncias e
aprendizagens adquiridas ao longo do ano lectivo de 2009/2010. Com base no
desenvolvimento do Mestrado de Ensino da Educacdo Fisica nos Ensinos
Basico e Secundario que me propus realizar, varias foram as experiéncias
adquiridas, Unidades Curriculares cumpridas, aprendizagens consolidadas,
accoes de formacdo frequentadas, entre outros factores que foram
completando dois anos de formagdo de que irei usufruir na minha vida

profissional enquanto docente de Educacéo Fisica.

O meu relatério, baseado na minha constante reflexdo efectuada ao
longo deste Estagio, sera apresentado de uma forma sucinta, assente nos
diversos itens propostos pelo Guia de Estdgio que me orientou na

concretizacdo da docéncia de uma turma do 3° Ciclo no Colégio Dinis de Melo.

Espelhara, entdo, o que considero ser a minha incumbéncia, enquanto
docente, no processo de ensino-aprendizagem efectuado através de um
constante balanco, coerente, construtivo e reflexivo sobre as ac¢gbes por mim
tomadas, sejam elas positivas ou negativas. Estes balancos e reflexdes seréo
expostos atraves de uma apresentacdo clara, sucinta e objectiva, sempre em
consonancia com o dossier de estagio que clarifica, ao pormenor, tudo o que

abarcou este Estagio Pedagdgico.
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EXPECTATIVAS E OPCOES INICIAIS EM RELACAO AO ESTAGIO

Tal como referido no Projecto Individual de Formacdo, as minhas
expectativas para a realizacdo deste estagio eram elevadas, orientadas para
um objectivo especifico de aprofundar e melhorar a minha visdo e acgéo
educativa, segundo a evolugcéo constante do processo de ensino-aprendizagem
ao nivel do Ensino da Educacéo Fisica.

Um outro objectivo que pretendia atingir era o confronto construtivo e
diario com os restantes colegas de escola (professores e estagiarios) na busca
de melhores solucbes para aumentar os niveis de eficacia no decorrer da
minha docéncia. Neste ponto, é fundamental referir que o estagio se tornou
uma porta fundamental de didlogo e discussdo sobre as mais diversas
situacdes educativas que foram surgindo. A procura do sucesso educativo, que
esteve sempre presente nos anos lectivos anteriores (salienta-se o facto de
exercer a minha actividade profissional durante oito anos lectivos com os meus
colegas do Nucleo de Estagio), tornou-se ainda mais importante, no dia-a-dia,
especialmente nas reunibes de Estagio que fomos realizando. Este factor
permitiu alargar, em muito, a partilha de informacbes, sentimentos e
conhecimentos, entre todos. Foi, sem duvida, um dos pontos altos da

concretizagdo deste Estagio Pedagogico.

Objectivos de formacéo e formas de os atingir

“ (...) O aprofundamento dos conhecimentos cientificos nas
ciéncias basicas da actividade fisica, desenvolvendo-os no contexto de
uma formacdo educacional especializada, na didactica especifica da
Educacdo Fisica e na gestdo escolar, aplicando-os em situacGes de
exercicio profissional ndo familiares em que as capacidades de auto-
aprendizagem e de resolucdo de problemas se articulem com

competéncias aprofundadas de pesquisa educacional.”

10
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in “Objectivos do Mestrado de Ensino da Educacgéo Fisica”, 2009

Em consonancia com os objectivos previstos no Mestrado em Ensino da
Educacéao Fisica, ambicionava atingir excelentes resultados em todas as areas
inerentes a este 2° Ciclo de Estudos. Nao s6 pela experiéncia adquirida ao
longo da minha pratica educativa, mas principalmente porque tive sempre
pontos de comparagdo e experiéncias vividas, foi-me permitido aprofundar os
meus conhecimentos ao nivel do ensino. A busca incessante de informacao
para adequar a minha pratica aos niveis actuais de exigéncia de ensino, em
conjunto com as experiéncias adquiridas, aumentou significativamente a minha
formacao profissional em praticamente todas as suas vertentes (investigagao,

critica e autocritica, competéncias, entre tantas outras).

O complemento das Unidades Curriculares previstas para o 3° e 4°
Semestre, que acompanhou directamente o Estagio Pedagdgico, tornou-se
também uma peca fundamental para a minha formacédo enquanto professor,
visto que a assessoria efectuada ao longo do 1° periodo a uma Directora de
Turma alargou os meus conhecimentos a este nivel, pois nunca me tinha sido
atribuido um cargo de Direccao de Turma. Porém, no final do segundo periodo
lectivo, pude pbr em pratica esse trabalho de assessoria directamente numa
outra turma, dado que a Direccdo Pedagdgica me nomeou para assumir o
cargo de Director de Turma, pelo facto de a Directora de Turma de uma das
turmas do ensino secundario ter ficado de baixa médica. Também os Projectos
e Parcerias Educativas melhoraram a minha intervencdo na escola, pelo
envolvimento com diversas entidades e grupos disciplinares que

proporcionaram a concretizacao destas actividades (Megas e School Fitness).

Objectivos Instrumentais

Capacidade de analise e sintese — Este é sem dlvida um dos pontos em que
senti melhorias significativas, decorrentes do elevado numero de observagtes
e da realizacdo de reunides formais e informais que ocorreram ao longo do ano
lectivo. A necessidade de registar tudo o0 que realizava ou que observava

aumentava dia apos dia, reflexdo apos reflexdo, a minha visdo sobre o que

11
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sucedia. Também o facto de necessitar de realizar diversos relatérios e
reflexdes me obrigava a seleccionar os aspectos mais importantes do que

pretendia, melhorando, também aqui a minha capacidade de sintese.

Habilidades de manipulacdo de informagdo - A necessidade de estar
permanentemente actualizado sobre as diversas metodologias de ensino, a
incontornavel evolugdo das modalidades desportivas a abordar, a constante
apresentacao constante dessas novas formas de ensinar, tanto ao nivel técnico
(especifico de cada modalidade), como ao nivel social (em funcdo das
tendéncias evolutivas do crescimento adolescente — “modas” e “manias”), foi
sempre uma preocupacao que senti ao longo dos anos em que leccionei
Educacao Fisica e que, mais uma vez, me obrigou a consultar e procurar as
informacGes mais actualizadas e estar a par de tudo o que ia aparecendo no
mundo desportivo. Esta procura acabou por ser sempre complementada com o
confronto de ideias e fontes referidas pelos outros elementos do Departamento

de Educacéao Fisica.

Capacidade de resolver problemas — Ao longo do ano lectivo, foram surgindo
diversos obstaculos, para uma execucdo correcta da minha prestacdo
enquanto professor, que foram sendo superadas através do meu investimento
na reflexdo construtiva sobre as minhas acc¢des/resultados e pela colaboragéo
entre todos os elementos do Nucleo de Estagio. Esta capacidade sera descrita

mais adiante, no ponto referente as decisées de ajustamento.

Objectivos Interpessoais

Capacidade de liderar grupos de trabalho — Neste ponto, 0 meu
principal objectivo era continuar a gerir a minha forma de estar, enquanto lider,
sobre os participantes de um grupo de trabalho (quer fossem alunos, quer
professores) para que estes se tornassem coesos, eficazes, apraziveis e, claro,
de espirito aberto a comunicacao, reflexdo, critica e auto-critica. Talvez pela
minha forma de ser e de estar (simples, humilde, criativo, interventivo, com

espirito de iniciativa, observador, empenhado e com espirito de lideranca)

12
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consegui fazer notar a minha presenga com diversas ac¢des marcantes num
grupo. O exemplo mais pratico que traduz o referido foi a relacdo interpessoal
muito positiva criada ao longo do ano com a minha turma de estagio que, na
fase final, apresentava praticamente todas as caracteristicas, enquanto grupo,

que tinha delineado para essa turma.

Capacidade de trabalhar em equipas interdisciplinares — Os Conselhos de
Turma foram, sem duavida, a melhor situacdo para demonstrar a minha
capacidade de trabalhar com professores de outras areas curriculares, devido a
minha forma interventiva em praticamente todas as reunides de Conselhos de
Turma, sempre com o intuito de ajudar a alcancar todos o0s objectivos
almejados nessas mesmas reunides. O simples facto de ndo me limitar a ouvir
e ver 0 que outros diziam e decidiam foi, desde o inicio, um aspecto
fundamental que pretendi deixar claro, porque acredito que, com o espirito de
entreajuda e de unido entre todos, se consegue atingir 0 que realmente se

pretende com o ensino.

Capacidade de actuar eticamente em situacfes dilematicas — Felizmente
que ndo houve muitas situacdes dilematicas que ocorreram na minha
prestacdo, enquanto estagiario, embora houvesse situacdes naturais de
discussao que levavam a tomadas de decisdo que podiam divergir de algumas
opinides apresentadas. Talvez aqui, mais uma vez, a minha forma de ser e
estar (ja referida anteriormente) me tenha ajudado a intervir e solucionar tais
situacdes, porque considero que todas as opinides fundamentadas sé&o
importantes e, apos essa tomada de decisfes, optava sempre por observar 0os
aspectos positivos e/ou negativos, de modo a escolher o melhor caminho para

0 grupo, ou para a situagao.

Objectivos Sistémicos

Habilidades de investigacdo e Capacidade de auto-aprendizagem — A
unido destes dois aspectos tornou-se uma arma eficaz para a minha

aprendizagem e formacgéo, visto que a busca pela informacdo e pela sua

13
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aplicacdo na pratica, interferia constantemente na minha maneira de actuar,
melhorando significativamente a minha prestacdo ao agir, analisar, actuar,

reflectir e, claro, aprender.

Capacidade de aplicar o conhecimento na pratica — Em nenhuma situacéo,
recuei na opcdo de actuar com situacdes novas que ia adquirindo, permitindo
aplicar e experimentar (claro que sempre consciente da sua eficacia e efeitos)
novos exercicios, ou novas formas de agir. Esta facilidade em agir e aplicar
conhecimentos novos, foram sempre acompanhados de uma pré-analise do
que poderia dai advir, quais as consequéncias e quais 0s resultados
pretendidos (também como forma de avaliar a eficacia da aplicacdo destes

novos conhecimentos).

Capacidade de adaptacdo a novas situacdes — esta capacidade esti
directamente interligada com a referida no ponto anterior, pelo facto de sentir
que tenho facilidade em adaptar, adequar e agir em diversas situacdes novas

(previstas e imprevistas).

Preocupacado com a qualidade — Desde o inicio da concretizacdo do primeiro
documento que elaborei a minha primeira decisdo tomada, bem como da minha
primeira accdo apresentada até a propria elaboragdo deste relatério, mantive
uma preocupacdo colossal sobre a importancia de garantir, ndo sO a
concretizagdo de todos os objectivos que estavam inerentes a este Estagio e
tudo o que isso comporta, mas também garantir, da forma mais eficaz, uma
qualidade maxima em todas as minhas ac¢fes. A mim ndo bastava que 0s
alunos conseguissem atingir os objectivos que estavam propostos para o seu
ano escolar, mas que, de alguma forma, 0s conseguissem ultrapassar,
alcancando o que consideravam muito dificil ou impossivel. Também nas
minhas actuagbes, tentei melhorar constantemente as minhas accdes

educativas, mesmo gue estas ja fossem consideravelmente positivas.

14
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DESCRICAO DAS ACTIVIDADES DESENVOLVIDAS

PLANEAMENTO

A planificacdo de todo o Estagio Pedagdgico foi estruturada segundo as
orientac6es definidas no Guia de Estagio para o ano lectivo de 2009-2010. Foi
com base neste guia que, apds a primeira reunido do Nucleo de Estagio do
Colégio Dinis de Melo, se definiram os primeiros pontos fundamentais de accao
para a sua concretizacdo, com a maxima qualidade possivel, do Estagio
Pedagogico. A saber:

¢ Definicdo de tarefas entre os Estagiarios

e Calendarizacao das tarefas

e Caracterizacao da escola

e Caracterizacao da turma

e Caracterizagao individual — por aluno

e Elaboracéo do Protocolo de Avaliagéo Inicial

e Estruturacdo dos modelos para a criagdo de documentos do Nucleo de
Estagio.

e Marcacdo e definicAo das reunibes de Estagio com o Orientador de
Escola

Paralelamente a esta definicdo especifica do estagio, realizaram-se também
outras reunides que, embora paralelas a este planeamento, estavam

inteiramente ligadas as definicdes acima referidas:

e Reunido Geral de Professores
o Principais orientagdes definidas para o ano lectivo de 2009-2010
o Apresentagdo do Plano Anual de Actividades (definido e
elaborado no final do ano lectivo transacto)
¢ Reunido de Departamento de Educacéao Fisica
o Principais orienta¢gdes para a disciplina
o Objectivos especificos por ano de escolaridade
e Conselho de Turma - 8°D

o Apresentacado dos docentes da turma e respectivos alunos

15
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o Elaboracdo da Planificagdo Anual da Turma (aprovacdo apenas
efectuada apos a concluséo da Avaliacao Inicial)

o Elaboracéo do Projecto Curricular de Turma

ApOs a concretizacdo dos pontos acima referidos, efectuou-se um Balanco
da Avaliacdo Inicial (de diagnostico), onde realizei uma nova definicdo de
tarefas, desta vez, individuais. Estas novas definicbes foram acordadas pela

seguinte disposigéo:

e Plano Anual
e Plano por Periodo
e Unidades Didacticas

e Plano Individual de Turma

Plano Anual de Turma

O Plano Anual de Turma foi elaborado a partir do resultado da anélise
das caracteristicas da turma, nimero de alunos (numero de rapazes e de
raparigas), das modalidades a abordar em funcdo do Programa Curricular em
vigor, da distribuicdo dos espacos fisicos disponiveis, da verificacdo dos
materiais existentes e, claro, em funcéo dos resultados obtidos na Avaliacéo de
Diagnostico. Com base nestes resultados, também foi possivel definir o nimero
de blocos a atribuir a cada Unidade Didactica (partindo da distribuicdo definida

no inicio do ano lectivo em reunido de Departamento).

Este Plano tornou-se, entdo, uma ferramenta orientadora fundamental,
pedra basilar para a elaboracéo de todos os outros planos que daiprovieram. A
definicdo de estratégias e objectivos, acompanhado de meios metodoldgicos
apropriados, permitiu uma adequacdo correcta e eficaz conducente a
concretizacdo dos objectivos previstos, relativamente aos conteldos
programaticos definidos. Estas estratégias foram, ao longo do ano lectivo,

sofrendo ligeiras alteracdes e reajustes.
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O Plano Anual que defini para o 8°D foi aprovado, apdés a sua
apresentacdo no Conselho de Turma realizado para o efeito, por todos os seus
elementos que o integram. Esta aprovagédo consagrou a sua articulagdo com o

Projecto Curricular previsto para a turma.

Planificacdo por Periodo

ApoOs a consecucao da Planificacdo Anual e consequente definicdo das
modalidades a abordar em cada periodo, procedi a elaboracéo da Planificacdo
por Periodo (no inicio do respectivo periodo lectivo). Esta elaboracdo teve de,
obrigatoriamente, ter em conta diversos factores que obrigaram a organizacdo
estrutural das sessfes em fungdo das matérias a abordar. Assim, e porque 0
sistema definido pelo Departamento de Educacdo Fisica na distribuicdo dos
espacos foi atribuido através de uma tabela roulement, intercalei as Unidades
Didacticas a abordar em cada periodo, em funcdo do espaco que me estava
destinado e que melhor se adaptava & modalidade. Nesta planificagdo, foram
tidos sempre em conta 0s objectivos e estratégias especificas para a turma,
definidos no Plano Anual, bem como os pressupostos conteddos programaticos

especificos da disciplina para o 8°ano de escolaridade.

Unidades Didéacticas

As Unidades Didacticas realizadas para as modalidades previstas foram
elaboradas em dois momentos distintos. Um primeiro momento, realizado em
grupo, que incidia sobre os aspectos técnicos e especificos de cada
modalidade com uma procura generalizada de conteudos e progressdes para o
ensino da modalidade. Assim, as progressfes pedagdgicas, as técnicas
especificas, a histéria da modalidade, as regras, as estratégias gerais de
intervenc@o pedagogica, foram alguns dos aspectos definidos e discutidos em

grupo, por serem muito semelhantes em todos os anos de escolaridade.
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Um segundo momento, agora individual, serviu para definir a
estruturacdo dos conteudos a abordar, em fungdo do nimero de alunos, o ano
de escolaridade, os resultados obtidos na Avaliagdo de Diagndstico e, claro, as

estratégias adequadas as caracteristicas de cada aluno.

Neste segundo momento, houve diversas situacées que importa referir,
pelo seu grau de exigéncia das decisdes a tomar, porque se tornaram fulcrais
para a obtencdo do sucesso. Um dos aspectos fundamentais foi a analise
global do nivel técnico em que a turma se encontrava para, desse modo,
adaptar a sequéncia de conteldos ajustada as suas necessidades. Esta
sequéncia também foi estruturada tendo em conta a distribuicdo dos espacos

gue estavam definidos para esta turma (rotacéo de espacos).

Um outro aspecto importante refere-se a dois alunos que apresentaram,
inicialmente, caracteristicas totalmente distintas das dos restantes colegas e
que, previsivelmente, seria facil caracterizar. Esta previsdo tornou-se
literalmente contraria ao que se presumia. A saber. uma aluna apresentava
uma lesdo na zona lombar (ndo confirmada por atestado médico), devido a um
acidente ocorrido no ano lectivo anterior, por isso previam-se algumas
adaptacdes aos exercicios que iam sendo propostos. Um outro aluno, novo na
escola, usufruia de CEI'. Neste curriculo ndo se descrevia qualquer dificuldade
fisica para a concretizacdo das aulas, pelo que nao seria necessario adaptar

qualquer exercicio.

Apoés a realizacdo da avaliacdo inicial, o balanco era claro: a aluna que
se previa com bastantes dificuldades na realizacdo dos exercicios mostrou uma
enorme forca de vontade, o que, progressivamente, foi levando a que
conseguisse realizar todos o0s exercicios (mesmo que com algumas
incorreccbes) ndo havendo necessidade de planear nada especifico para a
discente (mesmo porque, ao sentir-se integrada nos exercicios da aula, esta
situacdo funcionou como uma estratégia motivacional positiva). Ja o outro
aluno, apesar de conseguir realizar todos 0s exercicios (sem qualquer

impedimento fisico), apresentava graves dificuldades de compreensdo das

! curriculo Especifico Individual
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tarefas apresentadas, o que me levou a incidir fortemente no apoio

individualizado (referido como uma das estratégias nas Unidades Didacticas).

O balanco final foi realizado no final de cada periodo (tal como definido
pelo Nucleo de Estégio), visto que o desenvolvimento das Unidades Didacticas

era intercalado entre si.

Plano de Aula

Esta foi uma planificacdo que ajudou fortemente a concretizacdo do
plano anual definido para a turma. Ap6s a reunido do Nucleo de Estagio
realizada com o principal objectivo de definir a estrutura dos planos de aula,
iniciou-se um processo constante na definicdo, com exactidao, de tudo o que
se iria abordar, a forma organizativa, os materiais necessarios, os objectivos e
conteudos a apresentar, o diagrama e estrutura das tarefas, os grupos de
alunos, as tarefas e exercicios a concretizar, os aspectos fundamentais a

reforcar e as respectivas fun¢des didacticas.

O plano apresentava uma estrutura simples e de facil interpretacdo, para

que se tornasse verdadeiramente pratico e eficaz.

Inicialmente, apresentava um elevado nimero de objectivos para cada
aula e, pior ainda, ia-os somando de aula para aula (visto que com a
continuidade de cada aula, os elementos técnicos iam aumentando). Apés
algumas sessoes, fui-me apercebendo dessa situagédo em cada tarefa definida,
o que foi tornando, notoriamente, os planos menos eficazes. Sensivelmente a
meio do 1° Periodo, houve uma ligeira reducdo nos objectivos a atingir por
cada aula e, ap6s uma reunido com a Orientadora de Faculdade, Dr2. Elsa
Silva, definiu-se que apenas 0s objectivos principais da aula € que deveriam
constar do plano. Desta forma, ndo se descartavam os restantes objectivos
inerentes aos exercicios da aula, mas centrar-se-iam as principais atencfes
nas componentes criticas especificas que realmente pretendia corrigir e/ou

ensinar.

Um outro aspecto fundamental nestes planos era a estruturacdo dos

grupos de trabalho, que permitia diminuir 0s momentos organizativos da aula.
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Assim, com o0s grupos ja definidos (quando necessario), evitavam-se confusdes

na sua definicéo.

Cada plano de aula elaborado era minuciosamente articulado com as

respectivas unidades didacticas e o plano de periodo (no caso das aulas

politematicas), explicitando sempre as aprendizagens a promover e o0 modo de

realizacao.

Estratégias especificas de Intervencdo Pedagdgica

Para cada Unidade Didactica, foram utilizadas estratégias globais de

intervencdo pedagodgica, adaptadas as caracteristicas especificas da turma.

Contudo, houve especificidades claras presentes em cada modalidade:

Jogos Desportivos Colectivos — de uma forma global, as modalidades
colectivas incidiram fortemente nas formas jogadas para a concretizacao
dos objectivos propostos. A utilizacdo dos exercicios analiticos foi
bastante limitada, dando privilégio ao trabalho sob formas jogadas
idénticas a realidade do jogo. Foram criados principios ofensivos muito
semelhantes entre estas modalidades, que se basearam em principios
ofensivos de 2x1 e 3x2 que resultavam na concretizacao final especifica
da modalidade (remate no Futsal e Andebol, ensaio no Rugby e
lancamento no Basquetebol). Estas situacdes de superioridade numérica
(2x1 e 3x2) usadas a campo inteiro, com a presenca de defesa activa,
beneficiaram as diversas acc¢des dos alunos que tinham de passar a
bola entre si, com desmarcagdes no sentido do objectivo ou de apoio,
para receber a bola em condi¢cdes de finalizacdo, ou progredindo com
bola, caso houvesse espaco a sua frente. Estes exercicios eram
executados por vagas (filas de 2 ou 3 elementos), aumentando o grau
de dificuldade (por exemplo: 2x1 seguido de 3x2). Estas situacbes de
inferioridade numérica na defesa também reforcavam o objectivo de
responsabilizar os defesas para as suas fun¢des. Por Gltimo, um outro
factor que influenciou as estratégias usadas foi o elevado tempo

dedicado a realizacdo do jogo formal (com aplicacdo directa dos
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exercicios/técnicas abordados nas aulas). As situa¢gfes de jogo reduzido
foram exploradas, ndo s6 em campo inteiro, de forma a exercitar a
transicdo defesal/ataque, através da desmarcacdo ou progressao em
conducédo de bola (futsal) ou em drible (andebol e basquetebol), como
em situacdes de meio campo, explorando mais uma vez a
marcacao/desmarcacao, mantendo sempre uma pOSicao
ofensiva/defensiva basica e fundamental.

e Modalidades Individuais — Nestas abordagens, distinguem-se as
diversas modalidades pela sua diversidade:

o Ginastica e Atletismo — Para elevar o tempo de pratica, a forma
organizativa baseou-se num trabalho por esta¢cdes, o que permitiu
uma repeticdo constante dos elementos gimnicos (no caso da
ginastica) e técnicas especificas das provas a realizar (no caso do
atletismo) com as ajudas constantes dos colegas. Estas estacoes
foram também sempre colocadas para que a minha circulacéo e
intervengdo estivesse facilitada e me permitisse ter visibilidade
sobre toda a turma.

o Badminton — Sendo esta uma das modalidades com a qual os
alunos ainda tiveram pouco contacto, utilizei, na maioria das
sessOes, 0 jogo 1x1, em espaco aberto, para aumentar o tempo
de préatica de todos os alunos (visto que 0 espaco nao permitia
que houvesse campo para todos). Também no aquecimento,
todas as corridas e mobilizacdes eram efectuadas com a raquete
na mao para a integrar da melhor forma com as diferentes
mobilizacGes usadas pelos alunos.

o Actividades Ritmicas Expressivas — Estando apenas previstas
trés sessdes para esta modalidade, criei algumas situacdes extra
para desenvolver o ritmo dos alunos (em alguns aquecimentos
com aulas de aerdbica ou utilizacdo de mdasica no retorno a
calma). Nas aulas, criei alguns jogos de ritmo, expressao e
memoéria que, posteriormente, foram utilizados numa pequena
construcdo coreografica. Também para aumentar o nivel

motivacional dos alunos, questionei-os sobre 0s gostos musicais,
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gque acabei por usar no desenvolvimento dessas mesmas

coreografias.

A criacdo de grupos de trabalho para as aulas incidiu em diversos
aspectos, que se baseavam nos respectivos objectivos especificos que
pretendia atingir. Assim, numa fase introdutdria, criei grupos heterogéneos para
implementar o espirito de entreajuda nos colegas e conseguir que o0s alunos
com mais dificuldades fossem constantemente ajudados pelos seus colegas, o
gue revelou melhorias significativas nestes alunos. Posteriormente, formei
grupos de nivel (homogéneos) para equilibrar as capacidades de cada um,
desenvolvendo motivacionalmente as capacidades de todos.
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REALIZACAO

A concretizacdo de toda a planificacdo prevista passou directamente
pelas 2 sessbes semanais realizadas as quintas-feiras (das 14:50 as 15:35) e
as sextas-feiras (das 08:50 as 10:20). Tal como era de esperar, esta situacao
de realizar duas sessOes seguidas tinha vantagem na consolidacdo de
conteudos que eram abordados na quinta e reforcados logo no dia a seguir.
Contudo, a grande desvantagem desta situacdo era o facto de os alunos
ficarem quase uma semana sem qualquer pratica fisica obrigatéria. “E
reconhecido, cientificamente que realizar actividade fisica diariamente é a
condicéo ideal para se obterem efeitos ao nivel da melhoria da aptiddo fisica e
que a frequéncia minima que possibilita esses beneficios € de trés sessdes
semanais™. Neste sentido, apenas me era permitido sugerir aos alunos a
realizacdo de actividades alternativas (mesmo que de uma forma mais ludica)
ao longo da semana, para que o desenvolvimento fisico realizado nas aulas de
Educacéao Fisica fosse complementado sem que estes perdessem o0s niveis de

carga fisica minimos para o correcto desenvolvimento dos alunos.

Para as sess0Oes, estavam previstos diversos aspectos essenciais para a
eficdcia na sua concretizagdo: a Instrucdo, a Gestdo, o Clima, as Decisdes de

Ajustamento e a Reflexdo/Avaliagdo Formativa.
Instrucéo

Informacéo Inicial

Ao longo de todas as sess0es, iniciei sempre as minhas aulas com uma
instrucdo breve e concisa, evitando ao maximo perdas de tempo, explicando e
clarificando todas as tarefas que iriam ser desenvolvidas na aula,
enquadrando-as, sempre que possivel, no que havia sido feito nas aulas
anteriores, ou mesmo 0 que ainda se iria seguir. Um dos obstaculos que se
opods a esta instrugdo foi a pontualidade dos alunos, dado que, que até se
conseguir criar um habito correcto de cumprimento neste ponto, as instrucdes

tornaram-se ligeiramente mais longas para reforcar este mesmo aspecto e a

2 ORIENTACAO METODOLO GICA- Condicdes de Aplicacio dos Programas de desenvolvimento da
Educacdo Fisica, in PROGRAMA EDUCACAO Fisica (REAJUSTAMENTO), 2001
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sua importancia para a obtengdo do sucesso. As estratégias aplicadas também
surtiram o efeito pretendido, porque a aplicacdo de formas jogadas e a criacao
de tarefas que iam ao encontro dos gostos da turma elevaram o grau
motivacional dos discentes que, consequentemente, se apressavam para a
aula. No inicio do 2° periodo, j& eram raras as situacbes de falta de

pontualidade referenciadas nestas instrugoes.

Conducéo de Aula

A planificacdo especifica de cada aula em funcdo dos espacos,
conteudos, caracteristicas dos alunos e tarefas permitiu-me estruturar e
organizar os mais infimos pormenores que facilitavam a minha condugéo e
circulacdo da Aula. Alids, umas das principais preocupacdes foi sem duvida a
percepcao global do desenrolar da aula, do desempenho de todos os alunos
(especialmente porque tentei nunca virar as costas aos alunos, ainda que fosse
apenas um). Também nas intervencoes, tentei sempre ser bastante breve e
dindmico, para que ndo se quebrasse o ritmo das aulas. Neste aspecto,
preocupei-me sempre em seleccionar os aspectos mais importantes para que,
guando tivesse de intervir, fosse oportuno e ndo parasse ou quebrasse 0
desenvolvimento das tarefas. Como a minha circulagcdo era bastante activa e
global (passando sempre por todos o0s espacos da aula), permitiu-me
demonstrar e transmitir, sempre que necessario, o essencial para melhorar o

processo ensino-aprendizagem dos alunos.

Um outro aspecto fundamental para o bom funcionamento das aulas, foi
a criacdo antecipada de grupos de trabalho que estavam, ndo apenas
agrupados em funcdo das suas capacidades e interesses relativos aos
objectivos pretendidos, como me facilitavam, em termos de tempo, a

organizacao e consequente inicio de actividade.

Qualidade de Feedbacks

O feedback positivo tornou-se uma peca fundamental para elevar o grau
motivacional dos alunos, tal como referido por BRUNELLO “a manifestacéo de
caracter positiva por parte dos docentes tem um papel estimulador de
actividade dos seus alunos. Salientar os procedimentos correctos, 0s éxitos, 0s

sucessos de seus alunos e o0 encorajamento poés-erro, pode ser muito
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importante” (citado por MOTA, 1989). Também “o feedback no qual o aluno era
motivado, tinha um papel muito importante na performance, chegando a
melhora-la em situacdes desgastantes, entediantes e até desmotivantes”
(SCHMIDT, 1993). Tentei sempre intervir, de uma forma positiva, usando

diversos feedbacks adequados as diferentes situacdes.

Tentei, sempre que possivel, fechar ciclos de feedbacks porque era
nestas alturas que se tornava visivel a aprendizagem dos alunos e a sua

conquista perante os obstaculos que iam aparecendo.

Para que conseguisse tornar os feedbacks usados, preocupei-me em
estar sempre preparado, em termos de conhecimentos técnicos especificos da
modalidade a abordar, e ter claramente definidos os objectivos especificos de

cada sessao para que estes se tornassem eficazes.

Tentei ao maximo variar os feedbacks, centrando-me principalmente nos
descritivos, prescritivos, cinestésicos, interrogativos, informativos, entre
outros.... Também neste campo, adequei sempre estes feedbacks em fungéo
dos interesses dos alunos ou da aula, através de feedbacks individuais, de
grupo ou de turma, ou até mesmo a distancia (correctivos ou de controlo
comportamental). Claro que, em todas as situacdes, a sua distribuicdo era, o
mais equitativamente possivel, ajustada as reais necessidades dos alunos.
Sempre que havia um aluno com dificuldades, centrava os feedbacks nesse (s)
mesmo (s) aluno (s), sem nunca descartar os restantes elementos das turmas
que, mesmo estando a executar correctamente as tarefas, eram alvo de

feedbacks motivacionais para manter os niveis de empenho sempre elevados.

Para terminar este ponto, interessa referir igualmente que a forma como
os feedbacks eram transmitidos acarretava sempre uma componente afectuosa

e pessoal, que ajudava a criar um clima agradavel ao desenrolar da sessao.

Conclusédo da Aula

A fase final das aulas consistia, na sua grande maioria, num retorno a
calma para completar todo o trabalho fisico realizado na aula. Por fim, reunia
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sempre os alunos num local pré-definido, onde se sentavam em semicirculo
para ouvir o resumo de todo o trabalho realizado, focando sempre os aspectos
mais relevantes da aula, muitas vezes atraveés do questionamento,
enquadrando os conteudos abordados com as sessdes seguintes. Um outro
aspecto a realgar foi sempre o feedback motivacional que dava, estando este
directamente relacionado com o empenho e dedicacdo dos alunos, com o
intuito de congratular os que realmente se esforcavam. Uma forma avaliativa
deste ponto foi o facto de inicialmente apenas felicitar dois ou trés alunos, mas,
com o passar do tempo, praticamente todos os alunos se esforcavam para

obter este mesmo feedback no final da aula.

Gestao

Gestéo do Tempo

O dinamismo dos planos realizados apresentava caracteristicas que
facilmente se poderiam moldar ao desenvolvimento de cada sessdo. Na grande
maioria das aulas, considero que as tenha gerido de uma forma bastante
eficaz, porque aproveitava todos o0s segundos ao maximo. Mesmo quando
havia necessidade de prolongar, ou alterar alguma actividade, este
processava-se de forma rapida e sem grandes paragens, devido as regras de
aula que foram definidas logo no inicio do ano lectivo. Também a forma como
os planos estavam delineados me facilitou a realizacdo de reajustes, por

exemplo, na extensdo de tempo num exercicio ou tarefa.

Sabendo que era importante aproveitar ao maximo o reduzido tempo de
aula (especialmente as sessfes de 45 minutos), criei regras de aula e formas
organizativas que colaboraram com a minha docéncia, especialmente na
eficacia de transmissdo de informacfes ou transicbes entre exercicios ou
tarefas. Foram elas, a criagdo de sinais sonoros ou gestos que indicavam o que

se pretendia e a sua importancia, que se sobrepunha a comportamentos de
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desvio que poderiam ocorrer ocasionalmente (conversas paralelas ou

deslocamentos demasiado longos nas transi¢cdes ou organizacdes das tarefas).

Organizacao/Transi¢cdes

Tal como ja foi referido, a minha preocupacao na elaboracéo/criacdo de
regras e sinais foi fundamental para o decorrer de todas as sessoes, pois estas

foram criadas logo no inicio do ano lectivo e implementadas desde entéo.

Um outro aspecto fundamental para um bom desenvolvimento das
sessOes, em termos organizativos, foi a preocupacdo constante na elaboracéo
dos planos de aula e a forma como os exercicios eram dispostos/distribuidos e
sequenciados. Esta forma de agir permitiu-me prever todas as situacoes
transitivas entre exercicios, bem como o equilibrio metodologicamente correcto
sobre as capacidades dos alunos. Assim, ficou facilitada a organizacdo
estrutural dos planos de aula para os orientar de uma forma coerente,
equilibrada, dindmica e sem perdas de tempo na coordenag¢do sobre tudo o

gue as envolvia.

Para finalizar, importa referir que, em todas as minhas intervencdes, tive
a preocupacao de clarificar e simplificar todas as instrugcées de aula, para
garantir o sucesso de toda a organizacado prevista (0 que sucedeu em

praticamente todas as sessfes).

Clima/Disciplina

Controlo

No decorrer de todas as sessdes, mantive-me sempre activo e dinamico,
sem descurar qualquer actividade ou aluno para garantir o controlo absoluto de
toda a aula. Como mantinha uma postura circulatéria constante por todos os
espacos de aula, foi-me permitido controlar eficazmente todas as sessoes.
Mesmo nesta circulagcdo, mantive sempre a preocupacéo de estar sempre de
frente para todos os alunos. Quando tal ndo era possivel, garantia previamente
que tudo estivesse organizado e controlado, através da auto-gestdo por parte
dos alunos. Também nas minhas intervencdes apresentei uma acgado correcta

27



Relatdrio de Estagio —Nuno Carvalho

no controlo da disciplina, por exemplo, com o uso de feedbacks a distancia,
para que os alunos sentissem que estava atento, mesmo que estivesse do lado

Oposto ao seu exercicio.

Também no controlo de aula, a minha posicao era sempre direccionada
para os niveis de atencdo dos alunos. Salienta-se a colocacdo dos alunos
sempre de costas para o0 sol, no caso das aulas no exterior, para que me
conseguissem observar da melhor forma; de costas para potenciais situacdes
de desatencdo — outras aulas, alunos que estivessem no recreio, ou
actividades a decorrer em paralelo com a aula — porque, assim, garantia a sua

maxima atencao as informacdes que queria transmitir.

A utilizacdo sistematica, pertinente, objectiva e estratégica garantiu-me
também um excelente controlo do desenvolvimento das sessdes, tanto ao nivel
dos comportamentos de desvio (garantindo que estivessem sempre todos em
actividade), como ao nivel da preocupacdo constante em superar as suas
dificuldades e atingir os objectivos propostos, com empenho, motivacdo e

interesse.

Comunicacéo

Como sempre, fui uma pessoa bastante comunicativa e expressiva, 0
que me permitiu comunicar com bastante facilidade com toda a turma,
captando sempre a sua atencdo de uma forma sincera e interessada. De tal
forma o fiz, que esta comunicacdo e empatia criada com toda a turma
ultrapassava a barreira da aula, fazendo os alunos questdo de me abordar no
quotidiano escolar, para me cumprimentar, discutir as suas praticas fisicas

extra-escolares, os resultados desportivos da semana, entre outros assuntos.

Nas minhas intervencdes, tentei sempre simplificar a linguagem usada,
para melhorar a interpretacdo e aquisicdo de conhecimentos, ser objectivo e
directo, para garantir o que realmente interessava saber, ser afavel e
interessado, para garantir a empatia dos alunos sem nunca prescindir das
terminologias exactas. Estas preocupacfes foram, sem duvida, um passaporte
para garantir o bom funcionamento das aulas e para atingir, na totalidade o

sucesso educativo a minha disciplina.
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Decisfes de Ajustamento

Uma das tarefas a realizar por cada profissional, apés a concretizacao
da sua actividade, devera ser a realizacdo de uma analise reflexiva sobre o que
se passou. Na docéncia, este ponto torna-se ainda mais importante, sabendo
gque estamos a lidar com diversos alunos individualmente diferentes e Unicos.
Assim, o facto de realizar uma reflexdo individual apdés cada sessdo de
Educacéo Fisica, permitiu-me analisar todos os pontos acima referidos, mas
principalmente, o que realmente aconteceu e o que poderia ter sido evitado ou
melhorado. Sem duvida que este foi o ponto mais trabalhoso, pelo cuidado que
tive de ter para reflectir, analisar, auto-criticar e, claro, ouvir as opinides
externas (orientador, estagiario-observador, alunos), sobre o trabalho realizado.
Tentei sempre analisar todas as informacdes recolhidas e adaptar, com a maior
urgéncia possivel, as aulas seguintes para que estas ficassem sempre
coerentes com o nivel de desempenho dos alunos e as tarefas apresentadas.
Esta analise permitiu-me também apresentar, da forma mais correcta e eficaz,
tarefas perfeitamente ajustaveis aos interesses dos alunos sem descurar a

metodologia didactica e pedagogicamente correcta.

Nestas decisdes de ajustamento, consegui adaptar-me as diferentes
situacdes imprevistas que foram ocorrendo ao longo do ano, mais
concretamente, as situacfes que nao estavam contempladas nos planos de
aula. O exemplo mais claro destas decisbes foram as condi¢des climatéricas
gue condicionaram algumas sessdes, tanto no exterior como no interior. Assim,
sempre que as condicbes climatéricas estivessem desfavoraveis (chuva), o
Departamento de Educacdo Fisica definiu que o colega que estivesse no
Pavilhdo deveria partilhar o seu espaco com o0s colegas que tinham as aulas
previstas para o exterior. Felizmente que esta situacao quase nao interferiu nas
minhas aulas. Outro aspecto que condicionou algumas das minhas aulas foram
as aulas nas quais alguns alunos ndo realizavam a aula (fosse por doenca ou

por outro motivo qualquer), o que me obrigava a reestruturar oS grupos preé-
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definidos. Neste caso, consegui garantir sempre uma rapidez de acg¢ao, sem

gue se perdesse qualquer tipo de tempo em termos organizativos.

Em todas as situacdes imprevistas, por exemplo, atrasos na chegada a
aula (especialmente no inicio do ano lectivo), ou dificuldades na interpretacao
elou realizacdo de uma ou mais tarefas, comportamentos de desvio
(especialmente nas acc¢des jogadas — demasiado competitivas) foram aspectos
gue foram ultrapassados pelo meu discernimento em relacdo a essas
situagbes, mantendo sempre a calma, sem alterar a minha forma de estar,
interventiva, motivadora e empenhada, criando, de imediato, situacbes
paralelas aos objectivos propostos para a aula, adequadas as dificuldades /

capacidades e interesses dos alunos.

Mesmo apoés ter havido pequenos acidentes ou lesdes, sempre que
intervinha imediatamente nesses casos, garantia o desenvolvimento da aula,
através da atribuicdo de funcdes aos alunos para garantir a seguranca e
continuidade das tarefas, enquanto se solucionava da melhor forma o meu

acompanhamento ao aluno (s) envolvido (s) nesse mesmo acidente.
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AVALIACAO

A avaliacdo realizada ao longo do ano lectivo processou-se através de trés
grandes momentos: no inicio do ano lectivo (Avaliacdo de Diagndéstico), durante
o decorrer das aulas de Educacdo Fisica (Avaliagdo Formativa) e no final de
cada unidade didactica (Avaliacdo Sumativa). Para cada um destes momentos

ird ser realcada a forma como se planeou, estruturou, realizou e concluiu.

Avaliacdo de Diagnadstico

Para a avaliacdo de Diagnostico, o Nucleo definiu um protocolo de
avaliacdo que incidia nos conteudos que se pretendiam observar, para que se
pudesse saber o nivel de posicionamento dos alunos, tanto individual como
geral, em cada Unidade Didactica a abordar, para que assim se concretizasse
a elaboracdo das respectivas Unidades Didacticas adequadas ao processo
ensino-aprendizagem dos alunos no desenvolvimento das aulas. As tarefas e
exercicios foram criteriosamente seleccionados em fungdo do ano de
escolaridade em causa, a pertinéncia da sua concretizacdo e a sua adaptacao

ao mome nto/espaco previsto.

ApoOs a concretizacdo deste protocolo, definiu-se um plano de accéo
para a sua realizacdo, em funcéo dos espacos previstos (definidos no plano por
periodo / rotacdo de espacos) de forma a concretizar todas as avaliacfes
previstas. ApOs a aplicacdo dos exercicios propostos no protocolo e
consequente preenchimento das grelhas de observacéo criadas para o efeito,
efectuei um balangco dos resultados obtidos que me permitiu estruturar

estratégias especfificas para cada Unidade Didactica.

Avaliagdo Formativa

Sendo esta avaliagdo uma das formas mais eficazes para acompanhar o
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos, o Nucleo definiu que, no final
de cada aula, seria realizada uma avaliacédo informal, registada nas reflexdes

31



Relatdrio de Estagio —Nuno Carvalho

de aula. Esta forma de agir permitiu um acompanhamento mais exacto da
evolucdo da turma, de modo a reajustar cada sessao as capacidades de cada
um. Ao longo das sessbes, foram notorios os diferentes ritmos de
aprendizagem, o que me levava a tomar decisbes fundamentais conducentes
ao sucesso educativo dos alunos. Um dos exemplos crassos foi o ritmo lento
de evolucao/aprendizagem na Ginastica. Como os alunos denotavam algumas
dificuldades, acabei por criar estacdes extras (ndo previstas nas planificacbes
definidas), o que aumentou o tempo de aprendizagem, sem que os discentes
fossem prejudicados nas outras modalidades (opcdo pelas aulas
politematicas). Estas decisfes foram apenas possiveis recorrendo a avaliacédo
formativa realizada em todas as aulas, que me ia fornecendo dados efectivos
das necessidades dos alunos. A realizacdo desta avaliacdo constante permitiu
também ajustar, reajustar ou mesmo criar grupos de trabalho que fossem ao
encontro das capacidades dos alunos e dos diferentes ritmos de aprendizagem
observados.

Na componente pratica, foram ainda avaliados parametros do dominio
cognitivo (conhecimento das regras de seguranca, do equipamento e material e
das componentes criticas dos varios elementos), por meio do questionamento
no decurso das aulas. O registo destes ultimos dominios foi feito por

observacgéao directa dos comportamentos dos alunos durante as aulas.

Avaliacdo Sumativa

Sem davida que, nesta avaliacédo, a necessidade de exactidao, precisédo
e tempo de observacdo para realizar um registo preciso sobre todas as
componentes apreendidas, foi uma das minhas maiores dificuldades ao longo
de todas as Unidades Didécticas.

O processo da avaliagdo consistia num registo por observacao directa,
através de grelhas criadas para o efeito, apdés a concretizacdo das aulas
previstas para a introducdo, exercitacdo e consolidacdo dos conteudos
previstos para cada Unidade Didactica. Ao realizar-se esta avaliagdo sumativa,
eram obtidas as classificacbes dos alunos, para saber se estes adquiriram ou

ndo, competéncias para prosseguir os seus estudos.
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Para facilitar esta andlise, criou-se uma grelha de avaliagdo (criagédo
concebida pelo Nucleo de Estagio com base nos principios definidos pelo
Departamento de Educacdo Fisica), que permitia registar com facilidade, as
aprendizagens e execucdes motoras dos alunos. Sabendo logo a partida o
elevado nimero de componentes criticas que era necessario observar, criou-se
uma grelha paralela com a descricdo exacta do que se pretendia observar.

Os critérios de avaliacdo, aprovados pelo Departamento de Educacgéo
Fisica do Colégio Dinis de Melo, estdo definidos da seguinte forma nos
Documentos de Orientacdo Pedagdgica: a componente pratica garante um
peso de 80% da nota final da Unidade Didéactica (Aquisicdo; compreensdo e
aplicacdo de conhecimentos) e os restantes 20% eram distribuidos pelos
critérios Métodos e habitos de trabalho, Interesse e Participacdo e Atitudes e

Valores.

Balancos

Estavam previstos diversos momentos para a realizacdo de balangos
relativos as aprendizagens dos alunos, ao funcionamento das aulas, ao meu
desempenho enquanto docente e a estruturagdo do planeamento previsto.
Assim, realizei um balanco sobre os resultados na avaliacdo inicial e balancos

periédicos, que incluiam o balango especifico de cada Unidade Didéctica.

Balanco da Avaliacéo Inicial

No final das aulas dedicadas & avaliagdo de diagndstico, procedi a uma
avaliacdo sobre os resultados obtidos que me permitiu estruturar as Unidades
Didacticas a realizar, a distribuicdo coerente das Unidades Didacticas pelos
blocos lectivos previstos e a adequacdo, 0 mais coerente possivel, das
estratégias a implementar para garantir o sucesso educativo em cada momento
de avaliacdo sumativa. Este balanco permitiu, entdo, finalizar as Unidades
Didacticas (ja referidas) e concluir a planificacdo anual para a minha turma de

estagio.
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Balanco por Periodo

No final de cada periodo, realizei um balanco sobre todo o trabalho
desenvolvido, com base nas diversas informacdes recolhidas, tanto pela
observacdo directa das sessdes, como pelo registo das reflexdes diarias e
grelhas de avaliacdo sumativa preenchidas. Este balanco permitiu-me entdo
chegar a uma classificagao final (ver anexo das avaliacdes) e concluir todos os

aspectos fundamentais relativos ao processo ensino-aprendizagem dos alunos.

Como as Unidades Didacticas previstas para cada periodo lectivo eram
abordadas de uma forma intercalada entre si, tornou-se mais vantajoso realizar
um balanco sobre o desempenho dos alunos no final de cada periodo, visto
que, em determinados aspectos, as dificuldades sentidas eram semelhantes,
assim como a reaccdo a minha forma de interagir no processo de ensino-
aprendizagem. Assim, este balanco permitia uma criacdo de estratégias mais
especificas, da minha accdo, nos diversos processos de ensino e uma

adequacéo correcta e eficaz as dificuldades dos alunos.

Também a comparagdo, segundo os mesmos elementos observados
entre a avaliagéo inicial e os resultados finais de cada unidade, apresentou um
claro resultado da evolugao da turma (geral e individual). Para que se aferisse
esta comparacao, criou-se uma grelha que aproximou (na medida do possivel),
qualitativamente, os dois momentos avaliativos (de realcar que na Avaliacao
Inicial, o grau de exigéncia era menor pelo reduzido nimero de componentes
criticas a ter em conta e os parametros de observacdo — ndo executa, executa

com dificuldade, executa e executa com facilidade).

Neste aspecto importa referir que em todos os balancos realizados (1°,
2° e 3°) houve uma clara progressdo na evolucéo® dos alunos relativamente as
capacidades psico-motoras desde o inicio do ano lectivo até a concretizacéo
final das Unidades Didacticas, como podemos observar no grafico a seguir

representado:

3 . ~ .
O registo da evolugdo dos alunos encontra-se em anexo, nas tabelas com os valores reais das
AvaliagOes Iniciais e AvaliagGes Sumativas.
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Tbl - Tabela Correspondente ao paralelismo qualitativo das

classificacfes entre as AvaliacGes de Diagndéstico e Sumativa.

CORRESPONDENCIAS ENTRE A ESCALA UTILIZADA
AVALIAGAO INICIAL Vs AVALIAGAO SUMATIVA
AD AS AD AS AD AS AD AS
0 0 1 33 2 67 3 100
0,1 3 1,1 37 2,1 70
0,2 7 1,2 40 2,2 73
03 10 1,3 43 2,3 77
0,4 13 14 47 2,4 80
0,5 17 1,5 50 2,5 83
0,6 20 1,6 53 2,6 87
0,7 23 1,7 57 2,7 90
0,8 27 18 60 2,8 93
0,9 30 1,9 63 2,9 97

Grf.1 - Gréficos da evolugdo dos alunos por modalidade — nivel médio

de toda aturma

25

15

0,5

Andebol Atletismo Voleibol  Basquetebol Ginastica ARE

H |nicial ® Sumativa

Dados relativos as observagdes realizadas na Avaliagdo de Diagnéstico e Sumativa em cada modalidade. Os niveis
obtidos tiveram por base os mesmos parametros avaliativos usados na Avaliagdo Inicial (0-N&o executa; 1 —
Executa com muita dificuldade; 2 — Executa; 3 — Executa com Facilidade)

Como se pode observar no grafico, as modalidades de Badminton,
Futsal e Rugby ndo se encontram contempladas, por nédo ter sido efectuada
uma avaliacdo inicial, no caso do rugby e ainda ndo ter sido efectuada a
avaliacdo sumativa a badminton e futsal.
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ATITUDE ETICO-PROFISSIONAL

Segundo as competéncias relativas a minha atitude ético-profissional,
considero que tive uma prestacao bastante positiva, ndo so por ter conseguido
resultados bastante satisfatérios no cumprimento do meu dever engquanto
docente, mas principalmente porque cinjo a minha actividade profissional ao
principio do brio profissional. Assim, reforcei a minha aquisicdo de

conhecimentos/experiéncia através das seguintes competéncias:

Conhecimentos gerais e especificos — contextualizei os meus conhecimentos

especificos de ambito cientifico da Educacdo Fisica em todas as minhas
accoes, que estavam completamente contextualizados com a docéncia da

disciplina.

Auto-formacdo e desenvolvimento profissional — Mantive uma preocupacao

constante na formagdo continua e na sua aplicacdo directa, bem como na
investigacdo sobre o desenvolvimento / a evolugdo das modalidades
abordadas, por considerar que este seja 0 caminho para uma formagao

qualitativa continuada durante toda a minha ac¢ao profissional.

Disponibilizacdo para os alunos e para a escola — Sempre fui uma pessoa que

se envolve (as vezes até demais) em tudo com que se compromete. Como
considero que, profissionalmente, ndo me devo restringir as aulas de Educacao
Fisica e as reunido definidas pela Direccdo Pedagdgica, tento integrar-me no
maior nimero de actividades possivel promovidas pelo Colégio e/ou pelos

alunos.

Trabalho de equipa — No que concerne ao trabalho em equipa, a minha

capacidade de lideranca e interaccdo dentro de um grupo, aliado a minha
capacidade de inovar, adaptar ou construir, fez com que me ajustasse

perfeitamente a todos os grupos de trabalho em que estive inserido.

Capacidade de Iniciativa e Responsabilidade — De forma alguma, descurei as

minhas responsabilidades, tanto para com os alunos, como para com colegas
de Estagio, Departamento, docentes em geral e a Comunidade Educativa em

geral. Sem nunca faltar aos meus compromissos e responsabilidades, mantive-
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me sempre na linha da frente no processo de criagdo e inovagéo exigido pelo
sistema educativo actual. Nunca me limitei apenas a ouvir a opinido dos outros,
a aceitar as decisOes e opinides distintas das minhas sem contrapor com a
minha propria (caso fosse contraria), ou sugerir 0 que considerasse
fundamental para tentar aumentar, qualitativamente, o(S) processo(s) em que

estivesse envolvido.

Inovacao das Praticas Pedagdgicas e documental — Procurei sempre estar na

vanguarda do ensino, a par das estratégias usadas ou metodologias aplicadas,
tanto no planeamento como na sua realizacdo. Mas foi nas iniciativas criadas e
ajustadas que apresentei as ideias mais originais / inovadoras, nao deixando
cair a metodologia de ensino num processo repetitivo, mondétono e pouco

atraente.

Andlise Critica e Reflexiva — Em todos os momentos reflexivos e de analise

(individual e em grupo), mostrei autonomia, nomeadamente mantendo-me
imparcial quanto as decisdes a tomar no que respeita aos interesses dos
alunos e ao bom funcionamento das aulas. Sempre que foi necessario tomar
partido, defender qualquer posigcao, iniciar um ponto de vista ou resolver
problemas, fi-lo de forma credivel e relevante, direccionando essas acc¢bes
para os objectivos pretendidos, visto que essa sempre foi a minha postura em

termos individuais e profissionais.

Compromisso com as aprendizagens dos alunos — Logo na elaboracédo nas

grelhas de avaliacdo diagnéstica e sumativa, e no acompanhamento informal
da formativa, preocupei-me em ajustar o ensino as capacidades dos alunos e
em promover uma diferenciacdo nas caracteristicas e ritmos individuais de
cada um, de modo a envolver correcta e eficazmente toda a turma, sem que o
processo de avaliacdo ficasse comprometido. Também mantive sempre uma
atitude inclusiva para com a turma, para gue esta se mantivesse como um

todo.

Assiduidade, Pontualidade e Conduta Pessoal — A pontualidade e assiduidade

sao dois pontos em que me considero intransigente, pois a minha ideologia de
competéncia e profissionalismo inicia-se logo com o rigor destes dois pontos.

Assim, € facil concluir que nunca me atrasei para as sessfes previstas,
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reunides ou outras actividades em que estava prevista a minha presenca. Ao
nivel da assiduidade, destaco apenas que nao estive presente numa sessao de
Educacao Fisica, porque estive envolvido em actividades do Desporto Escolar,
que coincidiram com as aulas de EF. Esta actividade resultou do apuramento
para os Campeonatos Regionais de Desportos Gimnicos, em que o meu Grupo

de Danca do Colégio participou.

Relativamente a conduta pessoal, considero que mantive sempre uma
postura correcta, simpatica e afavel com todos os agentes de ensino do
Colégio, incluindo para com os funcionarios. A minha forma empenhada, limpa,
adequada e dinamica de estar, tanto na componente pessoal, como no meu
dia-a-dia profissional também contribuiu para que a minha conduta fosse

adequada.
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JUSTFICACAO DAS OPCOES TOMADAS

Estando a maioria das justificacdes do que foi planeado previstas ndo s6
pelas linhas orientadoras do Ensino (ME), de Escola (Colégio Dinis de Melo)
mas também pelo Departamento de Educacgdo Fisica e Nucleo de Estagio
(Guia de Estagio da MEEFEBS — FCDEF), o grupo tentou ndo abandonar
essas linhas orientadoras, procedendo apenas a pequenos reajustes em
funcdo de cada estagiario e da melhor forma do que cada um entende mais
eficaz para si. De qualquer forma, realcam-se algumas das opg¢Oes tomadas e

respectivas justificacdes:
e Tabelas de Rotacgéo (roulement)

O Ndcleo de Estagio, em conjunto com o Departamento de Educacao
Fisica, optou por definir uma tabela com rotacdo semanal para todos os
espacos disponiveis para a pratica, tendo como prioridade o Pavilhdo
Polidesportivo, seguido pelo Alcatrdo/Pistas. Este tipo de rotacdo foi criado
para evitar possiveis problemas provocados pelas condi¢cdes climatéricas
(exemplo — nos meses mais chuvosos, poderia haver a impossibilidade de

realizacdo das aulas previstas para o exterior).
e Balanco das Unidades Didacticas

O Ndcleo definiu que os balancos das Unidades Didéacticas seriam
realizados no final de cada periodo. Esta deciséo incidiu sobre a forma como
estavam estipuladas as aulas (em funcdo da rotacdo de espacos) e sobre o
cruzamento das Unidades Didacticas durante cada periodo. Assim, optou-se
por juntar o balangco apenas no final de periodo, porque permitia ndo so
analisar individualmente cada unidade didactica, mas também por facilitar a
evolugdo conjunta de cada aluno (e turma), ao longo do desenvolvimento das

Unidades Didacticas (transfere entre modalidades).
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e Estratégias por Modalidade (s)
o Ginastica e Atletismo - Trabalho por estacfes
o Basquetebol — Formas jogadas (tal como referido no ponto
seguinte) - apenas a meio campo — rentabilizacdo do espaco,
tabelas, entre outras coisas.
o Modalidades Colectivas — Formas jogadas
o Modalidades Individuais — Todos em competicdo; formas

jogadas

Conhecimentos adquiridos

A realizacdo de diversas planificacdes estruturadas, elaboradas e
concretizadas, concomitantemente com a confrontacdo de diversas opinides,
documentos orientadores, legislacdo, orientacdes programaticas disponiveis
para o efeito, levaram-me a alargar o meu conhecimento aos mais diversos
niveis. Foram (e séo) eles a aplicacado da legislagdo em vigor, as melhores
opcOes a tomar em funcdo dos objectivos a atingir sobre os resultados e
experiéncias adquiridas, a transversalidade de objectivos entre planos e a sua
exequibilidade, os reajustes e as adaptacdes constantes durante a execucao

dos planos previstos.

Neste sentido, posso afirmar que facilmente consigo orientar ou mesmo
concretizar as diversas planificagdes acima referidas, baseadas em objectivos
especificos, gerais, ou orientacbes externas que vao de encontro ao que se

pretender.

Relativamente a planificagéo especifica para alunos com Necessidades
Educativas Especiais de Caracter Permanente (NEEP), também elevei os
meus conhecimentos, pelo caso especifico de um dos alunos constituintes da
turma, que apresentava graves dificuldades de compreensdo. Contudo, na
elaboracdo do plano individual - CEI*, (Despacho Normativo n.° 6/2010, de 19
de Fevereiro) ndo houve necessidade de adaptar qualquer exercicio para que

este aluno os conseguisse realizar. Ainda assim, foi fundamental o meu apoio

* Curriculo Especifico Individual

40



Relatdrio de Estagio —Nuno Carvalho

constante e simplificacdo das minhas abordagens no processo de ensino-
aprendizagem, para que o0 aluno conseguisse entender o que se pretendia.
Alids, os erros motores que apresentava na execucdo das diferentes técnicas
deviam-se a falta de compreensdo relativa ao modo de concretizacdo. Esta
situacdo era verdadeiramente visivel porque o aluno conseguia quase sempre
ultrapassar as suas dificuldades, ap0s uma explicacdo mais pormenorizada e

simples acerca do que se pretendia com a (S) respectiva (s) técnica (s).

Avaliacao de processos e produtos

As orientacdes da forma como se procedeu a avaliacado da disciplina de
Educacdo Fisica foram definidas pelo Conselho Pedagdgico, que aprovou
orientacdes gerais para a avaliacdo das areas curriculares dos respectivos
anos de escolaridade. A partir daqui, em funcdo das decisdes tomadas, o
Departamento ajustou, da melhor forma, essas orientacfes a disciplina, para
que este processo se tornasse 0 mais justo, correcto, coerente e eficaz
possivel. Estas definicdes ficaram registadas nos Documentos de Orientacao
Pedagogica, dos quais se realcam 0s seguintes pesos atribuidos aos meios de
avaliacao:

Aquisicdo, compreenséo e aplicacdo de conhecimentos:

e . Modalidades Colectivas/Individuais 80 %

Interesse e participacao:

e . Intervencdo correcta e pertinente 2%

e . Interesse e empenho nas actividades propostas 3%

Métodos e hébitos de trabalho:
e . Cumprimento das tarefas 2%
e . Habitos de higiene 6%

e . Progresséo na aprendizagem 2%
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Atitudes e Valores:
e . Comportamento 2%
e _ Autonomia 1%

e . Cooperagao 2%

Estes pesos foram definidos pelo Departamento de Educacdo Fisica e

posteriormente aprovados pelo Conselho Pedagdgico.

Para além destas orientacbes, foi também criada uma grelha de
avaliacdo geral, elaborada e aprovada pelo Departamento de Qualidade do
Colégio. Assim, a cada unidade didactica concretizada e avaliada era atribuido
um valor individual por aluno, que foi inserido nessa mesma grelha. Para esta
grelha de avaliacdo sumativa (ver anexo [), estd previsto um maximo de 4
Unidades Didécticas por Periodo. A classificacdo final do periodo foi entdo
calculada através da média aritmética das unidades didacticas abordadas, com
um peso de 80% (tal como definido pelo Conselho Pedagdgico).

Neste sentido, apresento de seguida os resultados efectivos por

modalidade, com especial incidéncia no sucesso educativo:

Tabela 1 - Resultados dos Alunos por modalidade

Ginastica Actividades Ginastica

Andebol Rugby Atletismo Voleibol Basquetebol Aparelhos thmlc_as de Solo
Expressivas

Ana Pereira 57 55 46 65 73 71 72 54
André Dinis 88 83 82 96 95 92 77 79
Bruno Ferreira 88 85 95 96 88 94 79 84
Bruno Santos 52 43 49 54 66 63 67 58
Camila Guerra 60 60 65 62 61 85 96 87
Carlos Cruz 88 88 90 93 91 95 83 81
Catarina Seco 62 82 76 59 79 99 96 95
Diana Agostinho 81 82 90 79 84 95 90 76
Diogo Ferreira 52 47 50 47 58 67 61 39
Duarte Santos 56 63 62 58 59 61 59 65
Edgar Sousa 76 80 74 78 74 85 83 67
Jo#o Gaspar 85 88 90 94 94 96 85 98
Joao Bras 54 45 52 54 61 76 77 64
Marine Costa 72 90 83 74 86 99 100 95
Miguel Crespo 85 85 90 84 84 89 75 68
Nuno Feliciano 92 85 76 92 78 83 75 63
Pedro Armindo 92 88 78 80 89 90 88 73
Rui Nunes 85 87 91 88 88 93 77 87
Tiago Santos 80 77 82 89 87 92 84 79
Vanessa Dinheiro 56 55 43 61 62 76 85 58

Média daTurma 73 73 73 75 78 85 80 74
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Como se pode observar, foram muito poucas as avaliacdes especificas
de cada Unidade Didéactica onde os alunos obtiveram resultados inferiores da
50%. Ainda assim, todos os resultados negativos verificados ficaram a um nivel
muito aproximado da positiva, situando-se praticamente todos nos 40% (com
excepcdo do Diogo, a Ginastica de Solo — 39%). A partir destes resultados,
pode concluir-se que o sucesso educativo desta turma é bastante satisfatorio,
pois, em ambos os periodos com avaliacao final (1° e 2°, ndo houve qualquer
aluno com classificacéo inferior a trés (ver anexo | das avaliacbes sumativas
oficiais do Colégio Dinis de Melo). JA no terceiro periodo, as avaliacbes
efectuadas até ao término da parte pratica do Estagio também foram bastante
satisfatérias, a excepcdo do verificado com o Diogo, que obteve 39% a
Ginastica de Solo. Contudo, a sua média com as Actividades Ritmicas

Expressivas perfez um total de 50 pontos percentuais, neste periodo.
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REFLEXAO GERAL

Compromisso com as aprendizagens dos alunos

Ao longo do desenvolvimento de todas as Unidades Didacticas, tentei
apresentar uma elevada coeréncia entre 0s objectivos que pretendia atingir e a
forma como estes eram ensinados. Talvez devido a experiéncia de ensino que
ao longo dos anos fui adquirindo, decidi optar pela utilizacdo de exercicios
estruturados para que se unissem aos usados na avaliagcdo sumativa e
aprendizagens. Esta opcdo retirava o stress e a pressdao que a propria
avaliacdo sumativa acarretava consigo, deixando os alunos mais confortaveis
para a consecucdo dos objectivos propostos. Mesmo a formalidade dos
exercicios critério, onde existe uma evidente pressao pela individualidade que
esta estratégia poderia criar, foi retirada, tendo sido substituida pela utilizacdo
de exercicios e tarefas globais (grupos para avaliacao), para que os alunos se
apoiassem uns aos outros e colaborassem na concretizacdo das mesmas.

Também ao longo do ano lectivo, garanti sempre um ensino justo e
equilibrado, ndo incidindo sobre uma parte da turma, mas sim sobre toda a
turma em geral.

Fui um orientador/educador de turma preocupado com o
desenvolvimento e evolucdo dos alunos, em todos os niveis, extrapolando os
exercicios, sempre que possivel, para o seu dia-a-dia, ajustando as minhas
accoes aos sentimentos e necessidades desses alunos. Claro que a minha
incidéncia se baseava no desenvolvimento das diferentes aprendizagens dos
alunos, ndo permitindo que ninguém se desmotivasse, quando se deparava
com dificuldades.

A minha postura para com as aprendizagens dos alunos foi, sem duvida,
uma postura correcta, objectiva, preocupada, equitativamente atenta,
empenhada, afavel e muito interessada na conquista do sucesso escolar por

parte de todos os alunos da turma.
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Importancia do trabalho individual e de grupo

O dia-a-dia de um professor passa por uma constante ac¢ao individual e

de grupo, para obter bons resultados no seu desempenho profissional. E neste

sentido que o meu trabalho individual e de grupo foi de extrema importancia

para a conquista do sucesso escolar da minha turma e da minha aprendizagem

constante enquanto profissional do ensino.

Trabalho Individual

Ao longo do desenvolvimento de todas as tarefas de que estava incumbido,

nunca descurei a sua importancia e necessidade de concretizagdo atempada,

pois sei que, por mais individual que esse trabalho seja, corresponde a um

resultado educativo global.

Trabalhos especificos de Estagio — Consegui concretizar todos os
objectivos individuais que me foram propostos (planos de aula,
reflexdes, balancos, entre outros), sendo pontual e assiduo na sua
execucdo. Sabendo da importancia de cada uma das minhas tarefas,
concretizei-as atempadamente, com exactiddo, correccdo e eficacia,
para garantir, de alguma forma, uma permanente actualizacao relativa
aos diferentes processos que se iam desenvolvendo

Trabalho especifico de Professor-Estagiario — Fui bastante rigoroso
com todas as minhas obrigacdes, cumprindo-as na totalidade, desde o
simples preenchimento dos sumarios e respectiva marcacao de faltas, a
entrega de formularios, avaliacbes ou outros documentos que me iam
sendo solicitados (pelos orientadores, docentes, Director de Turma ou
Director Pedagdgico) até as diversas funcdes obrigatérias enquanto
docente (leccionacdo das aulas, participacdo em reunides e actividades
educativas).
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Trabalho de Grupo

Ao longo do desenvolvimento deste Estagio, foram varias as tarefas de

grupo que me foram designadas. Em todas elas, participei activamente com

responsabilidade, ndo descurando, de forma alguma, o cumprimento das

minhas obrigacdes.

Elaboracdo de Projectos — Estava prevista a elaboracdo de diversas
planificacOes e projectos em que a minha participacdo era fundamental
pela contribuicdo de ideias, producdo de textos, estruturacdo de
actividades, entre outras. Os trabalhos de grupo foram concretizados de
varias formas, através da distribuicdo de tarefas que posteriormente
eram discutidas e aprovadas para a sua execugdo como um todo e da
colaboracdo e partiha de ideias e funcbes conducentes a uma
construgdo coerente, objectiva, simples e eficaz de todos os processos e
planificacdes apresentadas.

Concretizacdo de Projectos — Durante a concretizagdo de trabalhos,
projectos e actividades definidas, apresentei-me sempre disponivel e
empenhado, quer nas tarefas que me estavam consignadas, quer no

auxilio gue prestei aos meus colegas nas suas respectivas tarefas.

De uma forma global, o espirito de entreajuda que pairou ao longo do

ano lectivo permitiu concluir todos os projectos delineados, culminando com o

sucesso dos alunos e dos professores. Como exemplo, temos as actividades

desenvolvidas na Unidade Curricular de Projectos e Parcerias Educativas, que

necessitaram de um empenho acrescido para as concretizar, quer nos Megas

(ao nivel de escola), quer no School Fitness (ao nivel do envolvimento de toda

a Comunidade Educativa).

Capacidade de iniciativa e responsabilidade

Empenhado, interessado, responsavel, objectivo, humilde, criativo,

ideologico e coerente sdo alguns adjectivos que considero fazerem parte da

minha personalidade e forma de estar na vida. E com base nestas
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caracteristicas que retrato o meu trabalho, diariamente, na minha vida
profissional. Este Estagio ndo fugiu a regra, visto que inovei, criei e cumpri
todas as minhas responsabilidades. No desenvolvimento de todas as tarefas e
funcdes, ndo perdi a oportunidade de contribuir eficazmente para o sucesso,
opinando, sugerindo, ouvindo, analisando, reflectindo e, claro, aprendendo com
tudo e todos.

Nunca fechei as portas as minhas ideias e iniciativas, o que foi possivel
com o apoio de todos (Nucleo de Estagio, alunos e colegas de escola), por isso
concretizei individualmente e em grupo todos 0s projectos em que estive
envolvido.

Tal como ja tinha referido, existe uma caracteristica imprescindivel para
0 sucesso profissional. Falo da responsabilidade que, em todas as situacdes

em que estive envolvido (directa ou indirectamente), fiz questdo de cumprir.

Dificuldades sentidas e formas de resolucéo

Tal como ja foi referido anteriormente, a minha acgdo educativa ndo se
limitou a turma do 8°D, sobre a qual incidiu o meu Estagio, mas sim a outras
cinco turmas do Ensino Béasico e Secundario. Para além destas fungdes, ainda
fui Secretario da Turma do 7°D (turma com a qual realizei a minha assessoria)
e responsavel pelo Grupo de Actividades Ritmicas Expressivas do Desporto
Escolar, com cerca de 85 alunos envolvidos. E neste sentido que queria referir
algumas dificuldades que fui sentindo, mais concretamente no elevado numero
de tarefas e funcbes a desempenhar, para garantir o sucesso global de todos
os alunos que estavam directamente ligados a minha prestacao.

Para garantir o equilibrio educativo ao longo do ano, ultrapassando
assim as dificuldades acima referidas, foi fundamental que me mantivesse
organizado em todas as vertentes, preparando atempadamente todas as aulas
e actividades, e registando tudo o que ia sendo realizado. Mesmo depois de
concretizar tudo o que ia sendo feito, analisei, reflecti e reajustei a minha
prestacdo, para que a evolucdo das turmas/alunos fosse sempre coerente e
eficaz.

Uma outra dificuldade sentida prendeu-se com alguma falta de

responsabilidade apresentada por parte de alguns alunos, especialmente ao
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nivel da pontualidade. Esta situacdo foi facilmente ultrapassada pelo reforgco
constante que fui dando aos alunos sobre a importancia das atitudes e valores
fundamentais para o seu desenvolvimento pessoal, académico e profissional, e

pela minha prestacdo exemplar neste sentido.

Dificuldades na Avaliacao

Uma das principais dificuldades sentidas foi na elaboracdo e criacdo de
grelhas que se ajustassem perfeitamente e correspondessem eficazmente aos

objectivos pretendidos. Falo das grelhas de avaliacdo sumativa.

Esta dificuldade estd directamente ligada a atribuicAo dos valores
correctos sobre o desempenho dos alunos na sua concretizagdo avaliativa,
sem que qualquer ponto fundamental ficasse lesado, nem que se criasse
qualquer tipo de injustica nas suas classificacbes. Também o facto de cada
sessdao ser reduzida, em termos de tempo potencial para a pratica, apresentou
uma exigéncia qualitativa das grelhas que impunha uma rapida e eficaz

observagéo/registo dos diferentes desempenhos de todos os alunos.

A solugdo foi partir para a criacdo de uma grelha paralela que
acompanhava a respectiva modalidade e que definia concretamente as
componentes criticas que cada conteddo comportava. Assim, tornou-se mais
simples e pratica cada observacdo, sem que qualquer pormenor ficasse por
registar. Também o facto de atribuir um valor percentual ao desempenho de
cada aluno ficou facilitado, porque permitiu, rapidamente, confrontar
directamente esse registo com a forma como as componentes criticas eram ou

nao realizadas e, assim, ajustar mais correctamente a percentagem a atribuir.

Por fim, importa referir que as decisdes relativas aos pesos a atribuir por
cada componente critica a observar e a criacdo das grelhas de avaliacao
sumativa a usar foram definidas pelo Departamento de Educacdo Fisica. Esta
decisdo conjunta criou assim, um equilibrio justo entre todas as turmas dos
mesmos anos de escolaridade. Este facto obrigou a que todos os docentes de
Educacédo Fisica avaliassem as mesmas componentes criticas, ficando a cargo

de cada um a responsabilidade relativa a forma como as realizava/avaliava.
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Dificuldades na leccionacéo

De certo modo, a experiéncia adquirida ao longo dos anos de prética,
levou a que se criassem habitos e mecanismos de controlo que facilitassem a
minha ac¢do educativa. Contudo, cada aluno é um ser individual e as situacdes
gue vao surgindo vao necessitando, naturalmente, de accdes correspondentes
as respectivas necessidades e dificuldades.

Uma das dificuldades que senti no inicio do ano lectivo foi a falta de
pontualidade que alguns alunos apresentaram, obrigando-me a estruturar e
estipular regras para que nao tivesse de atribuir faltas de presencas e,
consequentemente, retirar tempo de pratica aos alunos. Assim, optei por criar
diferentes desafios para o0s motivar no cumprimento das suas
responsabilidades, acompanhando sempre esses desafios com um discurso
relativo a responsabilidade e importancia do cumprimento dos deveres dos

alunos.

Dificuldades aresolver no futuro

As dificuldades que deverdo ser resolvidas no futuro passam,
principalmente, pela investigagcao educacional que acompanha o processo de
ensino-aprendizagem. O facto de ndo se realizar uma continua procura sobre
0s novos métodos de ensino, acompanhar as evolu¢des especificas de cada
modalidade e as alteracbes legislativas decorrentes, entre outros factores,
podem tornar-se uma dificuldade séria para a minha acg¢do futura. Assim,
posso mesmo concluir que as dificuldades a resolver no futuro passam pela
antecipagdo, trabalhando e investigando, de modo a acompanhar toda a
evolucao da politica educativa inerente ao processo de ensino-aprendizagem.

Um outro aspecto que terei de ultrapassar € o das questdes avaliativas
dos alunos, especialmente na atribuicdo das classificacdes. Ainda que esteja
consciente de que a forma como realizo a avaliagdo sumativa € correcta e
rigorosa, tenho igualmente nocéo de que podera haver outros meios praticos e
eficazes, pelos quais poderei vir a optar, caso me consiga adaptar a essas

novas formas.
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Inovacéo nas préticas pedagdgicas

Sem dlvida que a nova era tecnolégica permite aos docentes alargar a
sua forma de actuar perante um ensino que, dia apoés dia, se tem tornado mais
exigente e rigoroso. Apesar de ndo ter usado meios auxiliares tecnolégicos nas
aulas de Educacdo Fisica, para visionamento de videos relativos as
modalidades ou outro tipo de praticas fisicas, por exemplo, estes auxiliaram-me
na construcdo de materiais que facilitaram e enriqueceram a minha pratica
docente, nomeadamente na execucéo de cartazes, mais apelativos e simples.

Ao longo do desenvolvimento das actividades lectivas, optei sempre por
criar aulas diferentes e atractivas, para elevar sempre o grau de motivacédo dos
alunos, que nunca perdiam o sentido dos objectivos propostos para as aulas. O
exemplo mais claro desta inovagdo passou pelos aquecimentos, em que tentei,
sempre que possivel, fugir a tipica corrida de aguecimento (a volta do espaco
de aula) seguido da mobilizagcdo articular com a criacdo de jogos que
englobassem estas duas caracteristicas, tornando assim as aulas mais
atraentes, alegres e motivadoras. Também na aprendizagem das varias
técnicas essenciais, definidas nas planificacbes, introduzi estratégias
especificas atraves de formas jogadas, especialmente orientadas para 0s
interesses dos alunos.

Uma outra forma de inovar, foi a minha capacidade de enquadrar as
vivéncias dos alunos (de reforcar que estes residem numa zona rural) nas
técnicas e movimentos especificos para melhorar a compreensdo dos

exercicios e conteldos a abordar.

Impacto do Estagio na realidade do contexto escolar

Um dos aspectos que ndo posso olvidar é o facto de ja leccionar
Educacao Fisica ha oito anos, no colégio onde realizei o estagio e de ter
realizado um estagio pedagogico no final da minha licenciatura. Estes anos de
experiéncia e formacéao levaram-me a evoluir, aprender, a ajustar e a praticar a
minha accdo educativa na leccionacdo da Educacdo Fisica. Assim, a
realizacdo deste Estagio veio reforcar a importancia da formagcao continua para
estar na vanguarda do ensino e me permitir uma melhor performance no
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desenvolvimento da profissdo. Como este estagio abrange todas as funcfes
inerentes a profissdo, conclui-se facilmente que a sua importancia € elevada
para iniciar ou melhorar o ingresso de um professor num qualquer contexto

escolar.

Questdes dilematicas

Nao ha dia ou situacdo que ndo nos surpreenda pela imprevisibilidade
que os alunos, Encarregados de Educac&o, ou qualguer outro membro da
comunidade educativa nos apresentem.

Os principios legislativos que regulamentam o Ensino, mais
concretamente a disciplina de Educacéao Fisica, sdo especificos na forma como
devemos agir em determinadas situagcdes que envolvam os alunos e
respectivas justificacbes para a impossibilidade de realizar a parte pratica.
Segundo a legislacdo (lei 3/2008 - Diario da Republica, 1.2 série — N.° 13 — 18
de Janeiro de 2008), para que os alunos sejam dispensados da parte pratica da
aula, devem fazer-se acompanhar de uma declaracdo médica que justifique
esta situacdo. Contudo, a realidade é completamente diferente do que se
encontra legislado. Se ndo, vejamos: o aluno passa mal a noite, com dores
elou febre, e o Encarregado de Educacdo solicita, através da caderneta
escolar, que o educando seja dispensado da sessdo. Como agir? O que diz a
lei? O Regulamento Interno da escola prevé estas situacdes? E se, para este
dia, estava prevista uma avaliagcdo sumativa?

Ao sermos rigorosos na aplicacéo da lei, teriamos de obrigar o aluno a
efectuar a aula ou entdo, marcar uma falta de presenca pela néao realizacédo
dessa aula. Além disso, tratando-se de uma avaliagdo sumativa, resultaria na
atribuicdo de uma classificacado negativa (0%). Claro que a lei também permite
a entrega, num prazo de cinco dias Uteis, da respectiva justificacdo. Mas sera
que os médicos facilmente prescrevem atestados médicos referentes a
constipagOes, dores de barriga, dores menstruais ou outras situagoes
semelhantes? O que fazer?

Acredito que, na maior parte das situacbes, os docentes se cinjam ao
bom senso e ao conhecimento dos préprios alunos para contornar estas

situacdes. Mas sera esta a forma mais correcta de agir? No fundo, estamos a
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educar o corpo e a mente de jovens que necessitam de um desenvolvimento
saudavel e adequado as suas necessidades e, para isso, temos de ser 0s
primeiros a reconhecer se estdo ou ndao preparados, ou em condi¢cdes para

realizar uma pratica fisica.

Outra das probleméaticas com que constantemente nos deparamos é a
da nossa educacdo, 0s nossoOs principios, os nossos valores e.... os dos
Encarregados de Educacdo. Por mais correctos que possamos ser, por mais
interessados que nos apresentemos ou mais justos que sejamos, sera que ‘o
meu filhinho” esta enquadrado nesses principios e valores? Sera que somos
nods que estamos a ser demasiado permissivos, 0 que esta a levar 0s nossos
jovens a crescer sem regras, educacéao, valores e principios? Entéo, se a culpa
ndo é nossa, de quem sera? Dos Encarregados de Educacdo? Dos
professores? Da escola em geral? Ou da sociedade onde estamos inseridos?

Acredito que ndo haja verdades absolutas para resolver estas questoes,
mas creio também que a unido de forcas numa caminhada conjunta devera ser
a melhor opcdo para um crescimento saudavel dos nossos alunos, enquanto

cidadaos conscientes e responsaveis.

Conclusdes referentes a formacéo inicial

A formacédo inicial prevista para este segundo ciclo de estudos -
Mestrado de Ensino da Educacado Fisica nos Ensinos Basico e Secundario —
permitiu-me colmatar algumas questdes formativas da minha actividade
profissional, o que se tornou preponderante para a integracdo da minha
actividade pratica na escola onde realizei o estagio.

Realca-se a disciplina de Avaliacdo que se tornou esclarecedora sobre
0S principios essenciais a ter em conta numa avaliacdo a realizar, desde o seu
planeamento, concretizacdo e balanco, através da Avaliacdo de Diagndstico,
Formativa e Sumativa. Claro que qualquer que seja 0 processo de ensino-
aprendizagem, a Unica forma de obter sucesso educativo passa por um

sistema avaliativo eficaz, capaz de transmitir todas as informacdes necessarias
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e que possibilite um balango qualitativo e quantitativo real, justo, coerente e
verdadeiro.

Também a Unidade Curricular relativa & Didactica, realizada no 1° ano
do Mestrado, deve ser realgcada, porque € uma disciplina fulcral para a eficacia
do professor quando se encontra a leccionar. Apesar de considerar que apenas
um semestre ndo é suficiente para abordar todas as questdes fundamentais do
processo did4ctico inerente ao ensino da disciplina, incluindo a consolidacao
das aprendizagens com a pratica efectiva da aquisicdo desses conhecimentos,
considero que foi bastante pertinente, mesmo para quem ja tem préatica
educativa. Opino desta forma, porque considero o treino, a discussao, o reforco
formativo, a observacdo directa/pratica, a evolucdo didactica e o alargamento

de conhecimentos as formas mais eficazes de garantir qualidade de ensino.

Necessidades de formacdo continua

A formagdo continua sempre fez parte da minha postura enquanto
docente. E neste sentido que continuo a requerer diversas formacées
especificas sobre as modalidades que vao sendo abordadas e introduzidas no
sistema de ensino. Um exemplo claro € a modalidade de Rugby, introduzida
este ano no Colégio Dinis de Melo. Infelizmente, no decorrer deste ano lectivo,
houve uma formacdo especifica para abordar esta modalidade, mas, por
incompatibilidade horaria, ndo me foi permitido frequentar essa mesma acc¢ao
de formacdo. Também na modalidade de Badminton, a minha formacéo
encontra-se ligeiramente limitada, garantindo apenas a concretizacdo dos
objectivos especfficos para o ensino.

Estes dois exemplos sdo uma clara aposta para uma formacéo futura,
mediante as oportunidades que forem surgindo, tanto ao nivel dos formadores,
como ao das respectivas formagdes e horarios/datas consagradas para tal.

Claro que a minha formacdo ndo ficara completa com estas duas
modalidades, pois acredito que a formacdo continua em todas as areas e a
realizacdo de diversas reciclagens nos conhecimentos ja adquiridos fardo de

mim, um profissional atento, competente e eficaz.
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Experiéncia pessoal e profissional do ano de estagio (pratica pedagdgica
supervisionada)

Ao longo do estagio, experienciei diversas situacdes que considero
terem contribuido para aperfeicoar e melhorar as minhas capacidades
enquanto docente. Ao longo deste Estagio Pedagdgico, estabeleceram-se
relacbes muito positivas com os alunos, colegas de estagio, e orientadores de
escola/faculdade. Foram surgindo alguns obstdculos na aquisicdo e
melhoramento das diferentes capacidades dos alunos, o que me levou a
centrar o conhecimento dos conteudos disciplinares nas necessidades dos
discentes. O desenvolvimento das diferentes estratégias e actividades de
ensino foi sempre ao encontro dos interesses dos alunos, enriquecendo-0s ao
nivel dos seus conhecimentos e capacidades. Também senti que, ao
ultrapassar as dificuldades e obstaculos que iam surgindo, ia crescendo como
professor, complementando as minhas expectativas e acc¢des formativas

futuras.

Este Estagio permitiu-me detectar alguns pontos menos fortes, tanto no
dominio dos conteddos e conhecimentos especificos das modalidades, como a
nivel pessoal e interpessoal, nos quais continuarei a investir numa busca
continua de complementar a minha formacdo, sempre com uma Visao

ambiciosa e rumo a exceléncia.

Penso que deveria haver um maior apoio na supervisao prevista, pelos
orientadores de estagio, mais concretamente pelos orientadores de faculdade,
para que se aumentasse o leque de confrontos de ideias, opinides e sugestdes
que proporcionassem, da melhor forma, a aprendizagem e evolucdo dos

formandos/estagiarios.
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CONCLUSAO

Termino este Estagio com a sensacdo de missdo cumprida. Esta
sensacao recai sobre todas as experiéncias e aprendizagens vividas ao longo
do ano lectivo, resultando num elevado numero de concretizacdes positivas
tanto ao nivel dos resultados dos alunos (com uma elevada taxa de sucesso

educativo) como ao nivel do meu desempenho enquanto docente.

Sem duvida que o facto de ja ter oito anos de experiéncia na area do
ensino da Educacao Fisica, como mencionei noutros pontos, facilitou bastante
0o meu caminho percorrido ao longo do Estagio, mas também serviu para
reviver outras situacoes pelas quais, por vezes, nos vamos deixando levar com
o passar do tempo. A reflexdo diaria permitiu avivar situagcdes que outrora
estiveram sempre presentes, mas que vao sendo mecanizadas com a
experiéncia adquirida. Porém, importa sempre parar para pensar e confrontar

as nossas vivéncias com outras realidades e pontos de vista.

Para este sucesso educativo, contei com um apoio incondicional de todo
o Nucleo de Estagio que esteve sempre unido e coeso no desenrolar deste
percurso, sem esquecer o apoio prestado pelo Orientador de Escola, Prof.
Bruno Almeida, em todas as sessfes que realizei. Ndo poderei também deixar
de focar o interesse e auxilio demonstrado pela Direc¢cdo Pedagdgica do
Colégio Dinis de Melo, tal como da maioria dos docentes do Colégio que, em
todas as situacbes, se mostraram disponiveis para colaborar comigo na

concretizacédo das minhas funcdes e tarefas.
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Folha de Célculo — Documento Oficial do Colégio Dinis de Melo

CoLEaIo DINIS DE MELO

DISCIPLINA: EF ANO/TURMA: 8°D ANO LECTIVO: 2009/10
Avaliagao Sumativa
N.© Nome do Aluno T Periodo i 7 Periodo i T Periodo e py
AlBJ]C|IDJE][Med] "JAJBJ[C][ D E [Méd]l 2] A[BJCJ]DJ]E [Med
LS - e rrers

1 JAna N. Pereira 52,7 70 | so g0 | 582 3 fses 85 85 20 729 3

2 JAndré C. Dinis 843 80 | 70 80 | 824 4 foan a5 95 80 93.5 5

3 IBruno C. Ferreira £9.3 20 80 80 | 879 4 928 5 95 80 923 5

4 |Bruno D.S. Santos 48.1 55 55 55 | 495 3 Jsos 65 85 85 81.7 3

5 [JCamila A. S. Guerra 61.6 70 55 80 | 623 3 fsos 70 55 80 68.5 3

6 |Carlos G. P. Cruz 88.6 70 | 70 80 | 844 4 foze 25 100 20 93.5 5

7 |Catarina M. Seco 73.3 80 | @0 90 | 768.1 4 f70.1 80 90 20 80.8 4

8 |Diana C. S. Agostinho 84,1 80 a0 90 848 4 85.8 85 05 20 86.9 4

9 IDiogo M. S. Ferreira NEEP | 49.4 70 | 45 80 | 515 3 573 70 45 80 57.8 3

10 IDuarte M. B. Santos 60.3 55 55 | 75 | 60.2 3 fs594 55 55 75 59.5 3

11 |Florindo E. S. Sousa 76.8 80 | 70 80 | 784 4 f788 85 20 20 79.8 4

12 JJodo C. Gaspar 87.6 70 | 70 60 | 836 4 foss 20 85 20 93.3 5

13 IJoéo M. M. Braz 50.2 60 55 80 | 527 3 fe3s 60 55 80 63.2 3

14 JMarine F. M. Costa 81.7 80 80 80 | 814 4 864 85 80 85 85.6 4

15 JMiguel A. A. Crespo NEEP | 88,7 80 75 70 284.4 4 85.6 80 75 85 84.2 4

16 JNuno A_ S Feliciano 243 80 85 75 | 837 4 843 80 85 85 242 4

17 |Pedro G. S. Armindo 86.1 70 | 70 | 75 [ 83.1 4 Q881 20 85 80 859 4

18 |Rui P. F. Nunes 87.4 70 | 80 | 70 [ 4.2 4 fso7 80 85 80 88.3 4

19 JTiago R. M. Santos 79.5 70 80 80 | 79.1 4 §895 85 85 20 8.9 4

20 |Vvanessa S. S. Dinis 51.3 70 | 85 80 | 55,0 3 fess 75 85 85 67.8 3

LTS PO —

A - Mcdalidades Colectivas / Individuais D - Métodos e Habitos de Trabalho
B - N&o Aplicavel E - Atitudes e Valores
C - Participac@o e Interesse MTA - Média Aritmética dos Testes de Avaliacdo O(s) Docente(s)

(Bruno Almeida / Nuno F. S. Carvalho)

Mod. PD-26-8/02 Folha de Calculo - Avaliag3o Sumativa - EF- 8°D
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Tabela comparativa dos resultados da Avaliacao Inicial e Avaliacdo Sumativa — Desportos Colectivos

Andebol m Atletismo Al m Voleibol Al m Basquetebol Evolugao

Ana Pereira 57 1,7 1,7 0,0 46 1,3 1,0 0,3 65 1,9 1,6 0,3 73 2,2 1,4 0,8
s T 88 2,6 | 27 -0,1 82 2,4 2,0 0,4 96 2,8 2 0,8 95 2,8 2,0 0,8
Ve FemEiE 88 2,6 3,0 -0,4 95 2,8 3,0 -0,2 96 2,8 2,8 0 88 2,6 2,3 0,3
Bruno Santos 52 1,5 1,5 0,0 49 1,4 1,0 0,4 54 1,6 1,4 0,2 66 1,9 2,0 -0,1
Gl e 60 1,8 | 17 0,1 65 1,9 1,7 0,2 62 1,8 1,8 0 61 1,8 1,7 0,1
Caros Cruz 88 2,6 3,0 -0,4 90 2,7 2,3 0,4 93 2,8 2,4 0,4 91 2,7 2,9 -0,2
Catarina Seco 62 1,8 1,8 0,0 76 2,2 2,0 0,2 59 1,7 1,4 0,3 79 2,3 1,9 0,4
Diana Agostinho 81 24 | 20 0,4 90 2,7 2,3 0,5 79 2,3 1,6 0,7 84 2,5 2,4 0,1
Diogo Ferreira 52 1,5 1,3 0,2 50 1,5 2,0 -0,5 47 1,4 1,4 0 58 1,7 1,6 0,1
Duarte Santos 56 1,6 | 1,7 -0,1 62 1,8 1,3 0,6 58 1,7 1,2 0,5 59 1,7 NR
EdgarSousa 76 22 | 18 0,4 74 2,2 2,0 0,2 78 2,3 1,6 0,7 74 2,2 1,9 0,3
Jodo Gaspar 85 2,5 2,5 0,0 90 2,7 NR 94 2,8 NR 94 2,8 NR
Jo30 Bris 54 1,6 1,3 0,3 52 1,5 1,0 0,5 54 1,6 1,4 0,2 61 1,8 1,3 0,5
Marine Costa 72 22 | 18 0,4 83 2,5 2,0 0,5 74 2,2 2 0,2 86 2,5 2,0 0,5
Miguel Crespo 85 2,5 2,3 0,2 90 2,7 2,7 0,0 84 2,5 2,4 0,1 84 2,5 2,1 0,4
Nuno Eelidano 92 2,7 2,8 -0,1 76 2,2 2,3 -0,1 92 2,8 2,4 0,4 78 2,3 2,3 0,0
Rl A 92 2,7 | 22 0,5 78 2,3 2,0 0,3 80 2,4 2 0,4 89 2,6 2,4 0,2
Rui Nunes 85 2,5 2,7 -0,2 91 2,7 3,0 -0,3 88 2,6 2,8 -0,2 88 2,6 2,7 -0,1
Tiago Santos 80 2,4 1,8 0,6 82 2,4 2,0 0,4 89 2,6 1,6 1 87 2,6 1,9 0,7
Vanessa Pinheiro | 56 16 | 18 -0,2 43 1,3 1,7 -0,4 61 18 16 0,2 62 1,8 16 0,2
- 73 2,2 2,1 0,1 73 2,2 1,9 0,3 75 2,2 1,9 0,4 78 2,3 2,0 0,3
Média da Turma
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Tabela comparativa dos

resultados da Avaliacdo Inicial e Avaliagdo Sumativa — Desportos Individuais

Ginastica Actividades Ginastica
Atletismo Aparelhos Ritmic.as de Solo Evolucdao
Expressivas

Ana Pereira 46 1,3 1,0 0,3 71 2,1 2,0 0,1 72 2,1 1 1,1 54 1,6 2,3 -0,7
André Dinis 82 2,4 2,0 0,4 92 2,7 2,7 0,0 77 2,3 1 1,3 79 2,3 2,3 0,0
WG RafaElE 95 2,8 3,0 -0,2 94 2,8 NR 79 2,3 1 1,3 84 2,5 2,3 0,2
Bruno Santos 49 1,4 1,0 0,4 63 1,9 2,0 -0,1 67 2,0 1 1,0 58 1,7 2,3 0,6
Camila Guerra 65 1,9 1,7 0,2 85 2,5 NR 9% 2,8 2 0,8 87 2,6 3,0 04
Carlos Cruz 90 2,7 2,3 0,4 95 2,8 3,0 -0,2 83 2,5 1 1,5 81 2,4 3,0 0,6
Catarina Seco 76 2,2 2,0 0,2 99 2,9 3,0 -0,1 9% 2,8 2 0,8 95 2,8 1,3 15
Diana Agostinho 90 2,7 2,3 0,5 95 2,8 2,0 0,8 90 2,7 2 0,7 76 2,2 1,3 0,9
Diogo Ferreira 50 1,5 2,0 -0,5 67 2,0 1,3 0,7 61 1,8 1 0,8 39 1,1 1,0 01
Duarte Santos 62 1,8 1,3 0,6 61 1,8 2,0 -0,2 59 1,7 1 0,7 65 1,9 1,0 0,9
EdgarSousa 74 2,2 2,0 0,2 85 2,5 NR 83 2,5 1 1,5 67 2,0 1,7 03
Jodo Gaspar 90 2,7 NR 9% 2,8 2,0 0,8 85 2,5 1 1,5 98 2,9 1,7 1,2
1030 Bras 52 1,5 1,0 0,5 76 2,2 2,7 -0,5 77 2,3 1 1,3 64 1,9 NR
Marine Costa 83 2,5 2,0 0,5 99 2,9 NR 100 3,0 2 1,0 95 2,8 NR
Miguel Crespo 90 2,7 2,7 0,0 89 2,6 2,3 0,3 75 2,2 1 1,2 68 2,0 1,3 0,7
Nuno Felidano 76 2,2 2,3 -0,1 83 2,5 2,0 0,5 75 2,2 1 1,2 63 1,9 1,3 0,6
Pedro Ammindo 78 2,3 2,0 03 90 2,7 2,3 0,4 88 2,6 1 1,6 73 2,3 1,3 10
Rui Nunes 91 2,7 3,0 -0,3 93 2,8 2,7 0,1 77 2,3 1 1,3 87 2,6 1,3 1,3
Tiago Santos 82 2,4 2,0 0,4 92 2,7 NR 84 2,5 1 1,5 79 2,3 1,9 04
Vanessa Dinheiro 43 1,3 1,7 -0,4 76 2,2 2,3 -0,1 85 2,5 1 1,5 58 1,7 1,9 0,2

Média da Turma 73 2,2 19| 03 85 2,5 23| 02 80 2,4 12| L2 74 22| 18 0,4
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FIM
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