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PPEERRMMAANNEENNTT  FFIILLEE    ((PPFF))  
 

 

 

CCLLIIEENNTTEE::      ______________________________________________________________________________________________  
 

 
NOTAS: 

 

 

a) Este índice deve ser incluído como o primeiro item no permanent file. 

 

b) Cada ano, o “permanent file” deve ser revisto de forma a certificar que o mesmo só contém 

documentos de interesse futuro. 

 

c) A assinatura abaixo indica que o conteúdo do permanent file foi revisto para o devido efeito no 

exame corrente e que, na conclusão do exame, o dossier contem informação sobre matérias com 

interese permanente. 

 
 

ÍNDICE: 

 

 

REFERÊNCIA 

 

DESCRIÇÃO 

110000  IINNFFOORRMMAAÇÇÕÕEESS  GGEERRAAIISS  

  

220000  PPEESSSSOOAALL  DDAA  EEMMPPRREESSAA  EE  CCOONNSSUULLTTOORREESS  

  

330000  SSIISSTTEEMMAA  CCOONNTTAABBIILLÍÍSSTTIICCOO  
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660000  OOUUTTRROOSS  

 

 
REVISÃO: 

 

 
PERÍODO DO EXAME 

 

SENIOR MANAGER 

 

 

_______________________ 

 

 

_________________________ 

 

_______________________ 

 

_______________________ 

 

 

_________________________ 

 

_______________________ 

 

_______________________ 

 

 

_________________________ 

 

_______________________ 
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REF.ª 

 

DESCRIÇÃO ASSINALAR 

ITEMS INCLS. 

 

110000  IINNFFOORRMMAAÇÇÕÕEESS  GGEERRAAIISS  

  
 

101 ESTATUTOS 

 
___________ 

102 PUBLICAÇÃO NO DIÁRIO DA REPÚBLICA 

 
___________ 

103 REGISTO NA CONSERVATÓRIA DO REGISTO COMERCIAL 

 
___________ 

104 BREVE HISTORIAL DA EMPRESA E DESCRIÇÃO DO NEGÓCIO 

(MAIORES CLIENTES E FORNECEDORES, SITUAÇÃO DO MERCADO, MAIORES 

CONCORRENTES, PRINCIPAIS FONTES DE FINANCIAMENTO, POLÍTICAS DE 

VENDAS, ETC.) 

___________ 

105 LOCALIZAÇÃO DAS INSTALAÇÕES 

 
___________ 

106 REGISTOS PREDIAIS 

 
___________ 

107 RESUMO DAS ACTAS DAS REUNIÕES DA ASSEMBLEIA GERAL 

 
___________ 

108 RESUMO DAS ACTAS DAS REUNIÕES DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

(CONSELHO DE GERÊNCIA) 

 

 

___________ 

109 RESUMO DAS ACTAS DAS REUNIÕES DO CONSELHO FISCAL 

 
___________ 

110 LIVROS OFICIAIS E DETALHES DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAÇÕES LEGAIS 

 
___________ 

111 RELATÓRIOS E CONTAS 

 
___________ 

112 OUTROS 

 
___________ 

   

220000  PPEESSSSOOAALL  DDAA  EEMMPPRREESSAA  EE  CCOONNSSUULLTTOORREESS  

  
 

201 ORGANOGRAMA DA EMPRESA, COM DESCRIÇÃO DE PESSOAS E RESPECTIVAS 

FUNÇÕES E POLÍTICAS DE REMUNERAÇÃO 

 

 

___________ 

202 ASSINATURAS AUTORIZADAS 

 
___________ 

203 LISTA DO(S) ADVOGADO(S) DA EMPRESA 

 
___________ 

204 NOME(S) DOS AUDITORES INTERNOS E CÓPIAS DOS SEUS RELATÓRIOS E 

COMENTÁRIOS 

 

 

___________ 

205 NOME DO REVISOR OFICIAL DE CONTAS, DO TÉCNICO OFICIAL DE CONTAS OU 

DE OUTRAS ENTIDADES QUE ESTEJAM LIGADAS À ELABORAÇÃO DA 

CONTABILIDADE, CONSULTORES FISCAIS……… 

 

 

 

___________ 

206 OUTROS 

 
___________ 
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REF.ª 

 

DESCRIÇÃO ASSINALAR 

ITEMS INCLS. 

 

330000  SSIISSTTEEMMAA  CCOONNTTAABBIILLÍÍSSTTIICCOO  

  
 

301 PLANO DE CONTAS UTILIZADO PELA EMPRESA 

 
___________ 

302 PRINCIPAIS POLÍTICAS CONTABILÍSTICAS 

 
___________ 

303 DOCUMENTAÇÃO ESPECÍFICA DAS SEGUINTES ÁREAS: 

 
___________ 

  IMOBILIZADO CORPÓREO (documentos sobre a propriedade, política de 

seguros e valorização) 

  

 

___________ 

  IMOBILIZADO INCORPÓREO (detalhe das principais rubricas, 

“goodwill”)  

 

 

___________ 

  INVESTIMENTOS FINANCEIROS E INTRA-GRUPOS (investimentos, 

subsidiárias, associadas, outras)  

 

 

___________ 

  IMPOSTOS (métodos de cálculo, regras, ponto de situação das últimas 

declarações entregues, notificações, preços de transferência – quando 

aplicável – impostos diferidos, IVA, outros) 

  

 

 

___________ 

  CAPITAL PRÓPRIO (identificar todos ou os principais sócios / 

accionistas, principais deliberações tomadas pelos sócios / accionistas) 

  

 

___________ 

  PESSOAL (planos de pensões e seguros do pessoal)  

 
___________ 

304 SEGUROS  (MAPAS DE SEGUROS E OUTROS ELEMENTOS) 

 
___________ 

305 OUTROS 

 
___________ 

   

440000  SSIISSTTEEMMAA  DDEE  CCOONNTTRROOLLOO  IINNTTEERRNNOO  

  
 

401 DESCRIÇÃO DOS SISTEMAS ÁREA A ÁREA (incluindo a descrição dos sistemas 

informáticos, remetendo para os casos já descritos em 303)  

 

 

___________ 

402 NORMAS INTERNAS (medidas existentes na empresa para detecção de fraude)  

 
___________ 

403 RELATÓRIOS E RECOMENDAÇÕES 

 
___________ 

404 OUTROS 

 
___________ 

   

550000  CCOONNTTRRAATTOOSS  EE  AACCOORRDDOOSS  

  
 

501 LEASINGS 

 
___________ 

502 EMPRÉSTIMOS 

 
___________ 

503 OUTROS 

 
___________ 
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REF.ª 

 

DESCRIÇÃO ASSINALAR 

ITEMS INCLS. 

 

660000  OOUUTTRROOSS  

  
 

601 LEGISLAÇÃO 

 
___________ 

602 ENTIDADES RELACIONADAS (descrição das entidades relacionadas e operações 

efectuadas entre elas) 

 

 

___________ 

603 ESTATUTOS DA(S) EMPRESA(S) ASSOCIADA(S) 

 
___________ 

604 RECORTES DE JORNAIS, REVISTAS………… 

 
___________ 

605 OUTROS 

 
___________ 

 

 


